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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO DEL ESPINAL E.S.P.

TABLAS DE VALORACIÓN DOCUMENTAL

INTRODUCCiÓN .

El proceso de organización del Fondo Documental Acumulado de la Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P., surge con el propósito de identificar y valorar la información
que reposa sin ningún criterio, con el fin de recuperar las fuentes de información que son
indispensables para la construcción de la memoria institucional y administrativa de la Empresa.

Es de vital importancia la conservación de la información ya que se ha venido generando a lo largo
de su gestión, por lo tanto a través de la elaboración de las Tablas de Valoración Documental se
establecen los valores de la información y su disposición.

Teniendo en cuenta que la empresa tiene como misión prestar "un servicio de agua potable y
alcantarillado que propende por ampliar la cobertura; manteniendo los estándares de calidad y
continuidad de los mismos, creando condiciones que permitan la módernización y desarrollo de estos
para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a través del mejoramiento continuo, con
honestidad, lealtad y responsabilidad de talento humano"1.

Por lo tanto las características particulares de la información producida y administrada por la
Empresa y teniendo en cuenta el cumplimiento de la Ley General de Archivos 594 de 2000 artículo
décimo primero, que establece la obligación de la preservación y control, de los archivos, teniendo
en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos: -

La elaboración de las Tablas de Valoración Documental (TVD) se realizaron teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en el Acuerdo 002 de 2004 "Por el cual se establecen los lineamientos
básicos para la organización de fondos acumulados", y puntualmente lo establecido en los artículos
tercero (3) y cuarto (4), y las disposiciones establecidas en el Acuerdo 004 de 2013.

Por consiguiente la elaboración de las Tablas de Valoración Documental se elaboraron a partir de
los Cuadros de Clasificación Documental y la estructura orgánico funcional.

La elaboración de las TVD se realizó de acuerdo a la metodología establecida por el Archivo General
de la Nación, la cual establece los lineamientos específicos para el desarrollo de la elaboración de
las mismas.

1http://www.eaaaespinal.com.col?p=595.
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Las Tablas de Valoración Documental se elaboraron por un equipo interdisciplinario en diferentes
áreas, el resultado de este proceso es la entrega de los siguientes productos:

• Recopilación normatividad institucional.
• Cuadro Evolutivo de las Estructuras Orgánico Funcionales
• Contexto Histórico: estructuración de periodos institucionales
• Organigramas
• Cuadros de Clasificación Documental por período
• Tablas de Valoración Documental
• Documento "Introducción": metodología para la elaboración y aplicación.

El último producto del proceso de elaboración-de las Tablas de Valoración Documental es este
documento, el cual describe el desarrollo de las fases que acompañaron este proceso para llegar al
producto final.

Se presenta la metodología ejecutada para la elaboración de las TVD, los formatos e instrumentos
que sirvieron de orientación para el equipo de trabajo que las elaboro.

Posteriormente, se describe la metodología para la aplicación de las Tablas de Valoración
Documental, dando cumplimiento al Acuerdo 004 de 2013 "Por el cual se reglamentan parcialmente
los Decretos 2578 y 2609 de 2012 y se "modifica el procedimiento para la elaboración, presentación,
evaluación, aprobación e implementación de las Tablas de Retención y las Tablas de Valoración
Documental" .

Una vez se elabore el acto administrativo por el cual se aprueben las Tablas de Valoración
Documental, se procede a la publicación en la página web de la Empresa y su posterior aplicación.

1. METODOLOGíA PARA LA ELABORACiÓN DE LAS TABLAS DE VALORACiÓN
DOCUMENTAL DE LA EMPRESA

1.1. Inventario Documental en Estado Natural

El inventario documental corresponde al instrumento que permite identificar la información que
reposa en el fondo documental, instrumento que describe las unidades documentales, el cual
está reglamentado a través de los Acuerdos 038 y 042 de 2002 del Consejo Directivo del Archivo
General de la Nación. Este instrumento es el resultado del análisis de los documentos que
almacenan las unidades de conservación, registra la información de las series o asuntos, fechas,
número de folios y la ubicación topográfica, el inventario documental permite la identificación de
la información que reposa en el fondo documental acumulado, se realiza la descripción de las
series documentales y se elabora el cuadro de clasificación documental, a través del cual se
establecen las agrupaciones documentales que formarán las series y subseries.
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1.2. Compilación de Información Institucional de la Empresa

Se realizó la compilación de la información institucional quelncide en la producción, trámite,
conservación y disposición final de los documentos, enmarcando las disposiciones legales
establecidas para la elaboración de las Tablas de Valoración Documental.

Para el conocimiento de las fuentes documentales se procedió a investigar la información
relacionada con la Empresa, información encontrada en la Empresa, en el Fondo acumulado y
en los archivos de las áreas.

Contexto Histórico

Antecedentes

Creación de las Empresas de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P. "En 1979,
mediante el Acuerdo Municipal NO.24 Concejo Municipal, se crean las Empresas Públicas
Municipales, como un establecimiento de derecho público descentralizado del nivel municipal,
con autonomía administrativa y presupuestal y patrimonio propio, con el fin de administrar y
prestar los servicios públicos de aseo, telefonía local, mataderos y plazas de mercado en el
Municipio de El Espinal; posteriormente en 1990, debido a la venta de la planta telefónica yal
recibir la administración del acueducto de manos de Empolima, mediante Acuerdo 006 de 1990,
se reorganiza. En 1995, yen cumplimiento de la ley 142, 'el régimen de los servicios públicos
básicos domiciliarios, nuevamente se transforma, y se convierte en Empresa Comercial e
Industrial del Estado del nivel municipal, de duración indefinida; autonomía administrativa y
presupuestal y patrimonio propio; la cual se denominó: "Empresa de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo de El Espinal, ESP", y es la encargada de administrar y prestar los servicios públicos
básicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, con una cobertura en el área urbana
del 98% los tres servicios, y en la zona rural un 50%, vigilada- por la Superintendencia de
Servicios Públicos"2•

2. IDENTIFICACiÓN DE PERíODOS

Se establecieron cinco (5) periodos los cuales se establecieron de acuerdo a las estructuras
orgánicas establecidas desde de la creación de la Empresa.

Años

{~iue~-~-o~~--~--------.--¡- g~~~~~:~~~~~~~~~~~~-~---~--;
: Tercero (01/01/1997 - 06/05/2003)l. ~ ~ .__,_,_ " ~

2 http://www.eaaaespinal.com.co/?p=595
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2.1. Cuadro de evolución orgánica ~---. -. -

Durante el proceso de indagación sobre 'los--antecede'ntés,el origen y desarrollo que ha tenido
la Empresa a lo largo de su historia,sEffealiza la recopilación de la información institucional para
conocer su contexto administrativo, el cual permitió el análisis del Fondo Documental
Acumulado. En ese sentido, se recopiló la normatividad institucional que identificó la estructura
orgánica y las funciones desempeñadas por cada dependencia durante los periodos
identificados.

Esta herramienta en el proceso de elaboración de las Tablas de Valoración Documental es
facilitar el análisis y consolidación de la información institucional, armonizado con la observación
y análisis que realiza el equipo interdisciplinario sobre la producción de los documentos, y su
contexto administrativo como resultado del ejercicio de las funciones misionales y transversales
de la Empresa.

Para el proceso de valoración, se realizó de acuerdo a los valores primarios y secundarios de
la información, además de la identificación de las funciones realizadas en cada uno de los
periodos identificados y relevancia de esta información.

3. CUADRO DE CLASIFICACiÓN Y TABLAS DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

El Cuadro de Clasificación Documental es un instrumento archivistico que estructura
agrupaciones documentales jerárquicamenté' en series y subseries, asociadas con las Secciones
y Subsecciones que las produjo originalmente. Este instrumento resulta del ejercicio intelectual
y el análisis de la información que produjo la Empresa en ejercicio de sus funciones misionales
y administrativas, por tanto es el reflejo de la estructura organizacional, los procesos y
procedimientos que dieron origen a .Ia producción de los documentos. En ese contexto, se
estableció el Cuadro de Clasificación Documental con los siguientes datos:

¡
1

~ ,-~y."W ,:.' '.',"'"'"'. '. '_ I .".",¡.",.~._~_" r,~.,~' ('~;':::i1l:. ,~ ~""'""~

I i ¡ ¡

;

\\¡~¡..2H,~
¡ ¡

:;.B ',.

Código Serie/Subserie: sistema convencional que identifica tanto las series, como sus subseries
respectivas. La codificación establecida para la identificación de las series y subseries se realizó
respetando la secuencia del orden alfabético que se dan a estas. Ejemplos de codificación de
series y subseries:
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o'

CÓDIGO I
~

, SERIE' I

SERIE
" ,

01 ACTAS
01 ACTAS
02 ACUERDOS
03 AUTOLlQUIDACIONES
04 BALANCES
04 BALANCES

-

05 'CERTIFICACIONES'
- 05 .'. - - ~' ..

CERTIFICACIONES
06 CIRCULARES
07 COMPROBANTES

Nombre de la Serie y Subseries: nombre asignado a la agrupación de unidades documentales,
emanadas de un mismo órgano o sujeto productor como consecuencia del ejercicio de sus
funciones. Las denominaciones de las series y subseries documentales son resultado de la
observación y análisis de las unidades de conservación del Fondo Documental Acumulado,
donde se examinaron los documentos, la información contenida en ellos, y su correlación con
las funciones establecidas en el Cuadro de Evolución Orgánico Funcional de la Empresa.

Código de la Dependencia: sistema convencional que identifica el órgano productor de los
documentos. El método utilizado para la identificación de las dependencias a través de la
codificación, obedece a los lineamientos definidos en la Cartilla de Clasificación Documental del
Archivo General de la Nación Jorge Palacios Preciado (2001), y la Guía Práctica para las
entidades del Distrito, intitulada "Clasificación Documental" (2015), las cuales establecen que la
codificación resulta del análisis estructural donde se visualiza numéricamente- la estructura
orgánica del FOl}do Documental.

La codificación de las dependencias se püede encontrar tánto en el Cuadro de Clasificación
Documental, como en la estructura organizacional.

Nombre de la dependencia: nombre del órgano o sujeto productor de los documentos. Los
nombres de las dependencias corresponden a los asignados mediante resolución. Resultado
del proceso de identificación, análisis y estructuración de la información del Fondo Documental
Acumulado de la Empresa, después, se elaboraron las Tablas de Valoración Documental,
definido como "el listado de series o asuntos a los cuales se asigna tanto el tiempo de
permanencia en el Archivo Central como su disposición final" (Manual de Organización de
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Fondos Acumulados, 20(4). Este instrumento 'archlvístico es la última herramienta que se
elabora durante el proceso de valoráciÓn-documental, el objetivo es definir las agrupaciones
documentales que revisten de valores secundarios, y así garantizar el acceso a la información
con fines investigativos.

En el proceso de elaboración de las Tablas de Valoración Documental, se utilizó el formato
establecido en el artículo cuarto (4) del Acuerdo 002 de 2004 del Consejo Directivo del Archivo
Generalde)a Nación Jorge Palacios Preciado, el cual se presenta a continuación:

COLOMBIA. ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN

FORMATO DE TABLAS DE VALORACION"bOCUMENTAL

ENTIDAD PRODUCTORA: _

UNIDAD ADMINISTRATlVA: _

HOJA DE

._-_ ...
R~@ncJ6n~ ""-""'., ,

Código _so Contenklo Archivo
OI.po.I~lón Final

ProcedImientos
de 1mDocumentación Central CT E MtS

I '. - , - -
o.

, !
~...~~........ ...................... _ .._ ..__ .•.•.••...__ ........_ .... ---_._ ....._----- ._._- ._--- ___.L..__

--------_._---_ ••• _---_._---------------_. __ ••• __ 0. __ - •

.,. 1.,
I

~_ .._--- ._- __ o !- -l.-- _ .._---_ ...•...._-_ .•......._ ......__ ....

I
CONVENCIONES:
CT..,'¡;¡lln,orvae)).nTc~

E" E,lmlnaeliYl

1Il:'l'.tluoIB/TIiltlCt'l

a"'SDNla:i61'l

Firma responsable: _
Jole de archive

Fecha:

En el formato de las Tablas de Valoración Documental se realiza la codificación de las series y
subseries establecidas en el Cuadro de Clasificación Documental, el tiempo de retención,
conforme a los valores primarios identificados por el abogado, y de acuerdo al análisis de valores
secundarios realizado por el historiador y así se plasma la disposición final.
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4. APLICACiÓN DE TABLAS DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

Aprobada la Tabla de Valoración Documental se publicará este instrumento archivístico en la
página web de la Empresa, para dar cumplimiento con el artículo noveno (9) del Acuerdo 004 de
2013 del Consejo Directivo del Arct).ivoGeneral de la Nación. En segundo lugar, se implementará
para la organización del Fondo Documental Acumulado. a través de la aplicación de la
disposición final de los documentos.

Se debe aplicar la Tabla de Valoración identificando las series documentales que se
establecieron con valores secundarios, las cuales están señaladas de ConserVaciOriTotal "CT",
esta identificación se realiza de acuerdo a la información-registrada en el Inventario Documental
en Estado Natural del Fondo Documenté!l Acumulado y de los procesos de valoración
documental que se realizan al momento de revisar la información generada durante cinco
períodos identificados, a la información establecida con valores secundarios debe realizarse
procesos que permitan su acceso y conservación.

Las acciones a ejecutar al momento de realizar los procesos de intervención a nivel del fondo
documental corresponden:

Clasificación: la documentación del Fondo se clasifica por Sección, Subsección, Series y
Subseries.

Descripción: se debe identificar las unidades de conservación y las unidades de
almacenamiento. de acuerdo con el formato de rótulo para ca~petas y cajas establecida.

Inventario Documental registro en el FUID las unidades de conservación, para realizar el
control de esta información, y garantizar el acceso y consulta de estos documentos.

Cabe señalar que en las Tablas de Valoración se identifica la información que se encuentra en
Fondo Documental Acumulado por lo tanto se relaciona aquella información que será susceptible
de eliminación; información que no contiene ningún valor prima!io;. sin embar90. ct.ebeestar
reflejada en las Tablas de Valoración ya que es el instrumento que permite establecer la
disposición final de toda la información que repOsa en el Fondo Documental y es el sustento
normativo por el cual se procede a realizar la eliminación de dicha información.

Por lo anterior, las series y subseries cuya disposición final está señalada en la Eliminación "E"
se debe tener en cuenta lo siguiente:.

1. Identificar en el Inventario en Estado Natural las unidades de conservación que cumplieron
el tiempo de retención de acuerdo con las Tablas de Valoración Documental.
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2. Elaborar un inventario de eliminación que registre las series y subseries. la descripción de

las unidades de conservación, y las fechas extremas de los documentos que son objeto de
eliminación.

3. Aprobar la eliminación de los documentos mediante Acta de Comité Interno de Archivo,
sus~entadoen los tiempos y la disposición final de la Tabla de Valoración Documental.

4. Publicar el inventario yel acta de eliminación en la página web de la Empresa durante treinta
(30) días, de tal forma que los ciudadanos puedan enviar sus observaciones. Durante
sesenta (60) días máximo, en caso de presentarse alguna observación debe ser resuelta.,
tiempo en que se debe suspender la eliminación. La eliminación se debe realizar mediante
el método de picado de papel. Los soportes de eliminación deberán conservarse de modo
permanente.

5. GLOSARIO

5.1 GLOSARIO SERVICIOS PÚBLICOS

Comisión de Regulación de Energía-y Gas (CREG): entidad que se encarga de ajustar
a las normas el ejercicio de las actividades de los sectores de energía y gas combustible, .
para asegurar la eficiente prestación de estos servicios.

Comisión de Regulación de Acueducto y Saneamiento Básico (eRA): entidad que se
. .'encarga de ajustar a las normas el ejercicio de las actividades de los sectores de

acúeducto, alcantarillado y aseo, para asegurar la eficiente prestación de estos servicios.

Comité de Desarrollo y Control Social: grupo de usuarios de los servicios públicos
domiciliarios que se reúnen para colaborar con el control, la vigilancia y la fiscalización
de la gestión de las prestadoras de los citados servicios.

Contrato de Condiciones Uniformes: documento en el cual se encuentran escritas las
condiciones en las que se presta un servicio público domiciliario, las partes involucradas,
los derechos y deberes de la prestadora y del usuario, las causas que generan
incumplimiento al contrato y las sanciones que se imponen en tal caso.

Derecho de petición: cualquier comunicación escrita o verbal que presente el usuario
ante la prestadora, solicitando el reconocimiento de un derecho o que se le resuelva una
situación jurídica relacionada con la prestación de los servicios públicos domiciliarías.

,
Empresa prestadora de ~rví<:i?S públicos domiciliarios: quien lleva el servicio público
domiciliario a la vivienda, oficina ti local comercial, para satisfacer las necesidades
básicas y esenciales de un usuario.
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Empresa de servicios públicos oficial: aquella empresa en cuyo capital la Nación. las
entidades territoriales o sus entidades descentralizadas tienen el1 00% de los aportes.- -.'--'-'-

Empresa de servicios públicos mixta: aquella empresa en cuyo capital la Nación. las
entidades territoriales. o- -sus --enti<!ades descentralizadas tienen aportes iguales o
superiores al 50%.

Empresa de servicios públ!cos privada: aquella empresa cuyo capital pertenece
mayoritariamente a particulares o a entidades surgidas de convenios intemacionales que
deseen someterse integramente para estos efectos a las reglas a las que se someten

- - los particulares.

Estratificación socioeconómica: clasificación de los inmuebles residenciales que deben
recibir servicios públicos, en cada municipio o distrito. Se realiza principalmente para
cobrar de manera diferencial (por estratos) los servicios públicos domiciliarios
permitiendo asignar subsidios y cobrar contribuciones
(http5:J/www.dane.gov .coJindex.phplestratificacion-soc.!oeconomicalgeneralidades).

Factura de servicios públicos: cuenta que recibe el usuario. a causa del consumo y
demás servicios inherentes en desarrollo de un contrato de prestación de servicios
públicos.

Multiusuarios: usuarios agrupados en unidades inmobiliarias. centros habitacionales.
conjuntos residenciales. condominios o similares bajo el régimen de p~pi~ad_horizontal
vigente, o concentrados en centros comerciales o similares, que se caracterizan por
presentar en forma conjunta sus residuos' sólidos a la persona prestadora del servicio.

Petición de consultas: Es el requerimiento que hace una persona natural o jurídica,
pública o privada, relacionada con los temas a cargo de la Entidad y dentro del marco
de su competencia. cuya respuesta es un concepto que no es de obligatorio
cumplimiento o ejecución.

Petición de documentación: Es el requerimiento que hace una persona natural o jurídica.
con el fin de obtener copias o fotocopias de documentos que reposen en la Entidad.

Petición de información: Es el requerimiento que hace una persona natural o juridica,
pública o privada, con el fin de que se le brinde información y orientación relacionada
con los servicios propios de la Entidad.

Prestación directa de servicios por un municipio: cuando la prestación de uno o varios
servicios públicos domiciliarios es asumida por un municipio, bajo su propia personalidad
jurídica, con sus funcionarios y con su patrímonio.
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Queja: Es la manifestación verbal o escrita de insatisfacción hecha por una persona
natural o Jurídica o su representante, con respecto a la conducta o actuar de un
funcionario de la Entidad en desarrollo de sus funciones.

Reclamo: Es la manifestación verbal o escrita de insatisfacción hecha por una persona
natural o juridica, sobre el incumplimiento o irregularidad de alguna de las caracteristícas
de los servicios ofrecidos por la Entidad.

Recurso de reposición: escrito que radica un usuario ante la prestadora de un servicio
público domiciliario, para que aclare, modifique, adicione o revoque una decisión.

- --

Recurso -de apelación: escrito que se -presenta conjuntamente con el recurso de
reposición (en el mismo documento.y se radica ante la prestadora), con el fin de que la
Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios estudie y analice las decisiones
tomadas por la prestadora.

Recurso de queja: escrito que presenta el usuario directamente ante la Superintendencia
de Servicios Públicos Domiciliarios para que estudie si debe o no concederse el recurso
de apelación, que fue negado o rechazado por la prestadora. Se debe anexar copia de
la comunicación en la cual la prestadora niega o rechaza el recurso de apelación.

Saneamiento básico: actividades propias del conjunto de los servicios domiciliarios de
alcantarillado y aseo.

Servicios públicos domiciliarios: son los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo,
energía eléctrica, gas y Gas Licuado de Petróleo (GLP)

Servicio público domiciliario de acueducto: distribución municipal de agua apta para el
consumo humano, incluida su conexión y medición.

Servicio público domiciliario de aseo: recólección municipal de residuos sólidos.

servicio público domiciliario de energía eléctrica: transporte de energía eléctrica desde
las redes regionales de transmisión hasta el inmueble del usuario, incluida su conexión
y medición.

__Servicio público domiciliario de gas natural: transporte y distribución de gas combustible,
por medio de tuberias, desde un gasoducto o sitio de acopio hasta el inmueble del
usuario, incluida su conexión y medición.
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-
Servicio público domiciliario de Gas Licuado de Petróleo - GLP: producto que se obtiene
de la refinación del petróleo o al procesar el gas natural, el cual se entrega al usuario en
un fedpiente conocido como pipeta, cilindro portátil o tanque estacionario.

Silencio Administrativo Positivo: cuando el prestador de servicios públicos domiciliarios
no da respuesta oportuna o de fondo a las peticiones de un usuario; no las atiende en
su totalidad o notifica indebidamente las respuestas, se configura el Silencio
Administrativo Positivo, lo cual obliga al prestador é!-reconocer positivamente lo que
solicitó el usuario.

Subsidio: diferencia entre lo que se paga por un bien o servicio, y el costo real de éste,
cuando el valor pagado es menor que el del costo.

Sugerencia: Es un consejo o propuesta que formula un usuario o institución para el
mejoramiento de los servicios de la Entidad.:

Superintendericiade Servicios PúbliCosDOmiciliarios, SsPD, Superservicios: organismo
de carácter técnico, creado-par-la Constitución de 1991, que por delegación del
presidente de la República de Colombia, ejerce inspección, vigilancia y control las
entidades y empresas prestadoras de servicios públicos domiciliarios.

Suscriptor: persona natural o jurídica con la cual se ha celebrado un contrato de
.condiciones uniformes de servicios públicos.

Suscriptor potencial: persona que ha iniciado consultas para convertirse en usuario de
los servicios públicos.

Usuario: persona natural o jurídica que se beneficia con la prestación de un servicio
público, bien como propietario del inmueble en donde éste se presta o como receptor
directo del servicio. A este último usuario se le denomina también consumidor.

Usuario no residencial: personas naturales o jurídicas que usan los servicios públicos
domiciliarios en predios o inmuebles destinados a actividades comerciales en los
términos establecidos en el Código de Comercio o en el sector de la industria para
actividades de ltansfonnacíón de materia prima o en el sector oficial.

Usuario residencial: persona natural o jurídica Queusa los servicios públicos domiciliarios
para las.activídad~ necesarias de .I~ hogares y_ núcleos familiares.

Vocal de control: usuario de lOSseiVicios públicos domiciliarios elegido dentro del Comité
de Desarrollo y Control Social, para que represente a los demás usuarios ante las
prestadoras de dichos servicios.
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_., .=--. .

'.
:.::---_.'---'~H..__

5.2 GLOSARIO ARCHIVíSTICO

•• ,. "'!. .:.' .

ITEM

1 J

1
. 1

TERMINOLOGIA CONCEPTO

¡Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, su forma y soporte
¡ material, acumulados en un proceso natural por una persona o
,institución pública o privada, en el transcurso de su gestión,

ARCHIVO : conservados respelandoaquel orden para servir como testimonio o '
'! información para la persona o institución que produce, para los
e! cuidados, O para fuente de historia .

2
ARCHIVO TOTAL

Proceso integral de la formación del archivo en su ciclo vital,
Producción o recepción, distribución, consulta, retención,
almacenamiento, preservación y disposición fmaL

3 CICLO VITAl DE lOS ' Etapas sucesivas por las que atraviesan los documentos desde su
ll' DOCUMENTOS :1 producción o recepción en la oficina y su conservación temporal, hastaIsu eliminación o imegración a un archivo permanente.,

4

5
-..::

6

CLASIFICACIóN
DOCUMENTAl

CUSTODIAR

DESCRIPCiÓN
DOCUMENTAL

labor inteledual mediante el cual se identifican y establecenJas series
que componen cada agrupación documental {fondo, sección, y
subsecciÓfí, 'de .acUerdo a' la estructura orgánico funcional de la
entidad. _'..

Guardar con cuidado y vigilancia.

Proceso de analisis de los documentos de archivo o de sus
agrupaciones. que permitan su identificación localización '1
recuperación para la investigación.

7 ,DISPOSICiÓN FINAL DE. SeIecci6n de los documentos en walquiera de sus tres fases, con
lOS OOCUME~OS i miras ,a su conservación temporal, permanente oa su eliminación.

•... "
8

9

GESTIÓN
DOCUMENTAl

IDENTIFICACiÓN
DOCUMENTAL

Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a la
planificación, manejo y organización de la documentación producida y
recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino final, con
el objeto de facilitar su utilización y conservación.

1 Primera elapa de la labor archivi~ que consiste en indagar, analizar
¡y sistematizar las categorías administrativas y archivisticas en que se
i sustentan la estructura del fondo.
I •
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INVENTARIO
10 I Es el instrumento que describe la relación sistemática y detallada de

I las unidades de un fondo, siguiendo la organización de las series

.JIdocumentales. Puede ser esquematico, general, analítico y preliminar
•••••••• _._~_. __ O •• _ .~_ •••••••• __ •••••• _ ••• __ ._ •• __ .,. __ ••••• ' •••• _ •• _ ••• __ • __ ._

11 ; LEY GENERAL DE ,Ley que establece las reglas y principios generales que regulan la
ARCHIVOS función archivística del Estado.

12J. '.'...'l' Un medio magnético es un dispositivo que almacena la' información en
'.0 _..MEDIOS MAGNÉTICOS por medio de ondas magnéticas. Son medios magnéticos tos discos
"'-0 ! duros, discos de 31/2", cintas de audio o casetes.

13 ' ---Es el piaZooell"témÍiños de~tiempO'E!ñ"queiOsdocüñiéntós deben
; permanecer en el archivo de gestión o en el archivo central, tal como! se consigna en la Tabta de Retención Documental .

Proceso técnico por el cual se determina el destino final de la
documentación bien sea eliminación o su conservación total o parciaL

I
¡ Conjunto de unidades documentales de estructura y contenidos .
¡ homogéneos, emanados de un mismo árgano o sujeto productor corno
! consecuencia del ejercicio de sus funciones especificas" ;. .•

Es la que paseé variedad de tipologías documentales que van
relacionadas con un lema en común

19

20

" .. ' "~.i . .
TABLA DE RETENCiÓN

DOCUMENTAL

TIPO DOCUMENTAl

¡Es la que está coiifOOnada por una sola tipologia, yaqüe su función es!~m~~ .
...L

Conjunto de tipos documentales de estructura y contenido
homogéneos. emanados de un mismo órgano productor. como
consecuencia de! ejercicio de funciones específicas.

IUstado de series y sus correspondientes tipos documentales.
1 producidos o recibidos por una unidad administrativa en cumplimientoIde sus funciones, a los cuales se asígna ei tiempo de permanencia en
I cada fase de archivo.

I~unto de unidades cIocumenta!es o documentos relacionados con
1 el mismo tema (HVE), estudio de las diferentes clases de documentos

que pueden distinguirse según su origen y características.

21

TRANSFERENCIA
PRIMARIA

Trasladar, cambiar de ubicación, traspasar o entregar documentos
reflejando de esta manera su cambio de estadio a otra fase de su ciclo,
en el ámbito archivístico. Además de reflejar que la fase activa de los
documentos ha concluido, al mismo tiempo, marca el comienzo de la
fase siguiente que es la semiactiva, los documentos con estas
características son candidatos idóneos para su conservación
precausional y custodia en el Archivo de Concentración.

22

TRANSFERENCIA
SECUNDARIA

La unidad encargada de realizar esta actividad es el Archivo Central,
una vez que los documentos han concluido con su etapa semiactiva
previa valoración secundaria los documentos son trasladados a la
siguiente unidad archivistica. En este sentido, el ciclo vital del
documento es evidenciado en su última fase al permanecer en el
Archivo Histórico los documentos con valores secundaños para su

JI conservación y custodia permanente. Una vez identificados los valores
secundarios es realizada la transferencia secundaria, que estará

, con1ro!ada de manera certera con el inventario de transferencia~
1
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- ~ .. -
23 IRemisión de los docUmentos de! arChivo de gestión al central y de este

TRANSFERENCIAS , al histórico de conformidad con las tablas de retención documental
DOCUMENTALES ! adoptadas ..

1
24

,
UNIDAD " Unidad técniro-operativa de una institución.¡

ADMINISTRATIVA _.--J..--- ___ ._______ ._____________
25 .' Cuerpo que contiene en forma adecuada una unidad archivistica.

UN!DADDE 1 Puede ser unidades de conservación entre otras, una caja, un libro o
.' CONSERVACiÓN 1 un tomo.

26 , Unidad de análisis en los procesos de identificación y caracterización
UNIDAD DOCUMENTAL ¡'documental. la unidad documental puede ser simple cuando está¡constituida por un solo documento o compleja cuando lo constituyen

varios formando un expediente.

27 Aquel que posee un documento para la administración que lo originó
VALOR o para aquella que le sucede, como testimonio de su procedimiento y

ADMINISTRATIVO actividades. -

28 .
Es el que tiene los documentos mientras sirven a la institución

VALOR PRIMARIO ¡ productora y al indicar, destinatario o beneficiario del documento, es :: f decir a los involucrados en el tema o en el asunto.. '.. .

29 Es el que interesa a los investigadores de información retrospectiva.
VALOR SECUNDARIO Surge una vez agotado el valor inmediato o primario los documentos

que tienen este valar se conservan pe~nentemente. -
30 1

.

Proceso por el cual se determina los valores prtmarios y secundarios¡ VALORACiÓN' ..t.. .•••
de los docUnléntós Conel fin de establecer su permanenáa en las

DOCUMENTAL ~;diferetítes ~ del ardlivo.
. ¡' .'.~',
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ANEXOS
j •••.•. ~-.. -.

Anexo 1. Inventario Documental en estado natural
Anexo 2. Cuadro de Clasificación Documental y Estructuras orgánicas
Anexo 3. Normograma
Anexo 4. Recopilación normativa
Anexo 5. Tablas de Valoración Documental

, _. ~'_.- ~--.
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D"~ eSPINAL La.R

ORGANIGRAMA 1979

CONSEJO MUNICIPAL OEL ESPINAL. EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPI NAl

(~---'--'~ "-'--~'---'-' ---,_ ....---_ ...._._-----~-,-,----_.~
I .. JUNTA DIRECTIVA J
-.........-.....-.-.,.--.--:>-.,.,.....,.., ....""'O""'---.~.- ....",..,-""'..,.,.,.""r""""-.~, ._,_...."......,.~._. _ .. ,

... --.. --.---.h-----------------------------------------f CONTRALORIA MUNICIPAL ~~" ~- .

[_.~_~._,~~~~_R]~=rLJ' .
r---'~.F~-(d.).---.~'~~- .----~---.-- --- L' ~.";..•,.' , ----~-_.;'---1 ~

L L:::'J l~J I L::l...)r~'~EPARTAMENTbD~=l I~D!~~T:Me~ D~]' " OEPAATAMENTO ~

l_________~_~~!r_~_~_~~~__~_~~.'_"'1 L~~_,._~~~~....,-..:.. PLAl'4TA TI;I,.EFONICA

\
ACUERDO No 024

(12 de Oiciembre de 1979)
"Por medio del ~ual se organizan cQOmo estableel

publico 1;1$Empresas Publicas Municipales
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~EAAA
~, DEL Espinal ES.P.

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPINAL

PRIMER PERioDO (12/12/1979.29/12/1987)

.. ,
~ ~ ~ ~ ~ oo::\!!lOO ~
~ ~

~
~00JIDl!) u..'IHlo."l::fCUlIOh'l IX) fmm ~ ~ ~ 0IillE

EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPINAl 100 JUNTA
200 GERENTE 01 EGRESOS TRANSVERSAl COMPLEJADIRECTIVA
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OEAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPINAL

~... .. . DEL Espinal E.S.P. PRIMERPERIoDO (l2/U/1979. 29/12/1987)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 da scptiembre de 201fiOFICINA PRODUCTORA : 200 ,GERENTE
"

COOIOO -" . RETENCION DISPOSICION FINAL ~.• -~~'~'-I-I SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
CT E M/O S PROCEDIMIENTOS- ,

CENTRAL
200 01 EORESOS 10 X M/O Cumplida su vlsenclª Ifl80l, fiscnl y'contable, la aerlo sa elimina porque nc¡

, desarrolla volonlS secundarlos, teniendo on cuento lo norma qua dicta el codillO
de comarelo en su articulo liD (Transcurrido luto tlampo de retención da los
documentos contablos, podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio
tclcnlco adecuado lloraMlce su reproducción e~Dcto) y (ArtICulo 134 del Decreto

. 2649 de 19931.Lfts ImágcMs so conservaron pcrmnnllOtcmente en un repositorio

, , '. qUllllarantice su seguridad, traza~i1ldad y fácil eQnsulta.,;
,. ,
I '.

I,,
RETENCION DISPOSICION FINAL I

.,

;;J~.~ (Exprelllda en Moe)
CT: Conservacl6n Tolole AC: Archivo Contral MT: MlJdlo Tcenlco

~ S : Seleccl6n

~
El : ellmlnocl6n

FERNANDO CAlCaDO OCHOA
o , " AGENTE eSPECIAL
(,)

,
\
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SEGUNDO PERIODO

EMPRESA DE ACUEDU~O, ALCANTARILLADO y
ASEO DEL ESPINAL E.S.P.
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ORGANIGRAMA 1987

EMPRESA DE
A.A.A.
~~~c~~.~
DE~ ESPINAL l.a,R

<::>.~~ "
6'IJ

~

CONSEJO M UNICIPAl DEL ESPINAL. EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEl eSPINAL

JUNTA DIRECTIVA

".J.

.~

------'c~-";:l~
-I.

PROGRAMA PROGRAMA
ADMINISTIlACION PlANTA

TELEFONICA~ ~--.J __ __

PROGRAMA DE
ASEO Y,

AR80'RIZAc'lÓN '

PROGRAMA
DS

MATAOfl\OS V PABELLON DE
CARNES

-PROGRAMA
PLAZA DE MERCADO

;,
,

ACUERDO No 20
\ (30 de DicIembrE)de 1987) ,
"Por .1 eu.I ••• ,tabl.een los C'\'JO' V 11$•• hznaelones civil" p."
Ilu ll",plll!lIdol dl! I"s l!:mpr~nuPubll~lI' Mu"ltlplIl". para 19118.,
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~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAI.ES DEL ESPINAL

SeaUNDO PERIoDO (30/12/1087.31/12/1908)

, , ;;. ~\ .. ,

ammID ~ ~ ~ ~ ~'ll!Im.ID ~ ~ I1mt1!Olilt>W m¡m flliim W1!1Strlli Q!llmm:~ mlID' •: .
; f\JUNTA

01 01 ActD (laEMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN 100 DIRECTIVA 200 GERENTE ACTAS Compr()ml~() TRANSVERSA SIMPLEJUNTA
01 02 Actil ()aJunlilEMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAI.ES DEL ESPINI 100 DIRECTIVA 200 GERENTE ACTAS Olroctlvu TRANSVERSA SIMPl.EJUNTA
09EMPRESAS PUBI.ICAS MUNICIPALES DEL ESPIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CIRCUl.MES TRANSVERSAl SIMPl.EJUNTA -

EMPRESAS PU!llICAS MUNICIPAI.ES OH EWIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENTE 10
CONTRATOS TMNVERSAl COMPI.EJAJUNTA

10EMPRESAS PUllllCAS MUNICIPAI.ES DEL ESPIN 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONTRATOS TRANVt,RSAl COMPI.EJAJUNTA
10EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 100 DIRECTIVA 20,0 GERENTE CONTRATOS TRANVfRSAl COMPLEJAJUNTA
10EMPRESAS PUlillCAS MUNICIPAI.ES DEL ESPIN 100 DIRECTIVA 200 GERENTE , CONTRATOS TAANVERSAl COMPLEJA

JUNTA ,
10EMPRESAS PU!llICAS MUNICIPAl.ES OH ESPlm 100 DIRECTIVA 200 GERENTE ., CONTRATOS ! TAA~VERSAI. COMPLEJA

JUNTA
10EMPRESAS PU!lLICAS MUNICIPAl.ES DEL ESPIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONTRATtlS TRANVERSAl COMPLEJA

JUNTA
10EMPRESAS PUIlI.ICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 100 DIRECTIVA 200 GEREN'fE CONTR.ATOS TRANVERSAL COMPLEJAJUNTA
10EMPRESAS PU!lI.ICAS MUNICIPALES DEL ESPINI 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONTRATOS TRANVfRSAI. COMPl.EJA

JUNTA
10EMPRESAS PUlil.ICAS MUNICIPAl.ES DEl. ESPINI 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONTItATOS TRANVERSAL COMPLEJA

JUNTA ,
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEl. I'SPINI 100 DIRECTIVA 200 GERENTE 10

CONTIlATOS TRANVERSAl. COMPl.EJA
JUNTA

10I'MPRESAS PU!lllCAS MUNICIPAL~S DEL ~SPIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONTRATOS TRANVfRSAl. COMPWA
JUNTA

10I'MPRESAS PUBl.ICAS MUNICIPAL.S DEl. I'SPIN 100 DIRECTIVA 200 G~RENTf CONTRATOS TRANVERSAL COMPl.EJA
JUNTA

10EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAL~S DEl. ESPIN 100 DIRECTIVA 200 G~RENTE CONTRATOS TRANVERSAl. C()MPL~JA
JUNTA

10
TRANVERSÁl.

EMPR~SAS PUIlLlCAS MU~ICIPAI.ES OH ESI'INI 100 DIRECTIVA 200 G~RENTE I
CONTItATOS COMPLEJA

JUNTA
11 12 Convftnlo

I~MPRESAS PUBLICAS MU'NICIPALES DEl. ~SPINI 100 DIRECTIVA 200 GI'RENTE CONVENIOS Int@rªdmlnl~trijtlv TRANSVERSA COMPl.EJA
JUNTA

11 12 Conv~n/o.MPRESI\S PUBLICAS MUNICIPALI'S DEl. ~SPIN 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONVENIOS Intorndmlnl5trijtlv TRANSVERSA COMPl.EJA
JUNTA

11 12 Conv~nloEMPRESAS PUIlLlCAS MUNICIPAI.~S DEL ESPINA 100 DIRECTIVA 200 GER~Nn CONVENIOS IntarDdmlnlWijtlv TRANSVERSA COMPLEJA
JUNTA

11 12 Conv~nlo.MPRESAS PUlil.ICAS MUNICIPAl.~S DEL ~SPINA 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONVENIOS IntorDdmlnl~trijllv TRANSVERSA COMPl.EJA
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O!e!~ CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDO PERIoDO (~OI1211987. ~1112119118)

i "
, ..•. ~.,

!'l~ ailllIill) . ~-
~

~ J~'~~ .~. ~l • 0WJ1lR!itmJ ~ - ~ ~ mm- 11." '1-#'

, . . _ ..A
JUNTA

11 12 Convenio
EMPRESAS PUllllCAS MUNICIPALES OH ESPINPl 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONVENIOS Inter~dmlnl.tfijtlv ITRIINSVERSAUC(JMPlUA

EMPRESAS PUIlLICAS M~NICIPAlES DEL ESPIJ.
JUNTA

11 12 Convenio
100 DIRECTIVA 200 GERENff CONVENIOS Intl!r~dmlnl,tfijtlv IrRA.NSVERSAdeOMPlEJA

JUNTA
11 12 Convenio J J

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONVENIOS Inter~dmlnl'JI •.tlv. l'RANSIJ~R~A CQMPlEJA

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIJ.
JUNTA

11 12 Convenio
100 DIRECTIVA 200 GERENTE CONVENIOS Inter~d mi n l,tfij!I"Ji"RJ\NSIJ~R~l\lt(:(JM PlEJA

JUNTA
11 12 Convenio

EMPRESAS PUIlLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 100 I DIRECTIVA 200 GERENTE CONVENIOS Inter~dmlnl,tfij!lv IfMNSIJ~R~Al1<:.ºMPlEJA
JUNTA .

Convenio
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENTE

11
CONVENIOS

12
Intllr~dmlnl,trijtlv TRANSVERSA COMPLEJA

¡ JUNTA
11 12 Convenio ¡

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN~ 100 DIRECTIVA 200 GERENff CONVENIOS Inter~dmln'Wijtlv TRANSVERSAl COMPLEJA
JUNTA Convenio - l

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES' DH ~SPI~ 100 DIRECTIVA 200 GERENff
11

: CONVENIOS
12

Intor~dmlnl,trijtlv fRANSVE!i~ f2.MI'LEJA
JUNTA

12 13 Corre.pondíln~IB
EMPRESAS PUIlLlCASMUNIClPAlES D.L ESPINAl 100 IDIR.CTIVA 200 GE.REN'fE CORRESPONDENCIA Envlpd~ ITRANSVERSAl/ SIMPLE

EMPR.SAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIJ
.JUNTA

12 14 Corre.pondíln~lil
100 DIRECTIVA 200 GERENff CORRESPONDENCIA Intornil ITRANSVEASAUSIMm

JUNTA
12 1/1 Corrij,pondenel3

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN~ 100 IOIRECTIVA 200 G~RENff CORRESPONDENCIA R~clbldil IrAANSVERSAtlSIMPLE

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEI. j¡SPIJ
JUNTA

22 19
ll,t~do D@

jMISIONAl ~IMPl¡¡100 DIRECTIVA 200 G~RENTE LiSiADOS InclJl1.l.tol1cI3
JUNTA

,
\ LI.t~d(j D@

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEl ESPIN 100 DIRECTIVA 200 G~RENiE
22

LISTADOS
20

Mora,o. MISIONAl-l~l!-1PlE ._
JUNTA

26 22EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN 100 DIRECTIVA 200 GERENff ORDENES Ordon De lrabaJo_ MISI.ONAl .. ICOMPLEJA
JUNTA

26 22EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN.! 100 DIRECTIVA 200 G~REN'fE ORDENES Ordon Do 'f~o MISIONAL ICOMPLEJA
JUNTA

26 22EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN 100 DIRECTIVA 200 (;~REN'fE ORDENES' Orde~ De Trabalo IMISIONAl ICOMPlUA
JUNTA

26 22EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN ' 100 DIRECTIVA 200 GERENff (}ROENES! Ordon De Trabajo IMISIONAl ICOMPLEJA
.JUNTA

26 22EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINi 100 DIRECTIVA 200 G~RENfE ORDENES
I

Ord@n Do Trabajo IMISIONAL ICOMPLUA
JUNTA

28EMPRESAS PUlILICAS MUNICIPALES On ESPI~ 100 DIRECTIVA 200 G~RENn POLlzAS ITRANSVERSAl/COMPlEJA
JUNTA

28EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEl ESPINAl 100 I DIRECTIVA 200 GERENTE POLlzAS I I IfRANSVEASAllCOMPlEJA

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES on ESPINAl
pUNTA 28

I I ITRANSVERSAUCOMPlEJA100 IDIRECTIVA 200 GERENTE PÓl.lzAS
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~e~AA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDO PERIoDO (30/12/1981.31/12/1998)

t!W.1mD ~ ~ ~ f.illaID ~aumm ~ ~ roIl!ilIifiIl'iRJ emm f:'i.mTh ~ ~ lmml • ,• 1\
Autollquldaclón

03 04 M@n;uill Oft
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPINI 200 GERENfI' 300 PROGRAMA AOMINI~TRACIOI AUTOllQUIOACIONES AMrte; TRANSVERSA SIMPLE

04 Oli Ilillanc@
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEl ESPINI 200 GERENTE ' 300 PROGRAMA AtlMINISTRACIÓI BALANCES Com¡mrllllvo TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MlJNICIPALES OH ESPIN 200 GERENfI' 300 PROGRAMA AtlMINISTRACIOI 04 BALANCES 06 BillaNC@ GftMrill TRANSVERSA SIMPLE

Oé 07 C@rtilleilcllÍn
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAm DEL ESPINI 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRAClor CERTII'ICACIONES LaboriJI TRANSVERSA SIMm

C@rtlll<ado O@
05 08 Ingr@lo;Y

EMPRI>SAS PUBLICAS MIJNICIPALI>S DEL ESPIN~ 200 GERENfI' 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO~ CERTII'ICACIONES R@tencloM; , TRANSVERSA SIMm
ComprobaNt@ Da

I

PROGRAMA ADMINISf~ACIO~
07 09 EMtrilda Y Sillldil j

EMPRI>SAS PUBLICAS MUNICIPALES tmEsPIN~ 200 GERENfI' 300 COMPROBANTES Da Alfflíle~n TRANSVI>RSA COMPLEJA
Comprobant@ Da

, , 07 09 EMtrildíl Y Sillldíl "

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALE~. OH ESPIN~ 200 GERENfI' 300 PROGRAMA AOMINISfRACIÓ COMPROBANTES D@Alfflíle~N TRANSVERSA, COMPLEJA

.' ComprobilNt@ D@
07 09 Entrada Y Silllda

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES rm ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISfRACld COMPROBANTES O@Almíle~n TRANSVERSA COMPLEJA
Comprobilnt@ D@

07 09 Entrada Y Salida .'
EMPRESAS PUBLICAS MlJNICIPALES OH ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AI'lMINLSTRACIÓ COMPROBANTES D@Almae~n TRANSVERSA COMPLEJA

\ \
Comprobant@ Dft

07 09 Entradil YSilllda ;'

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPINI 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓr COMPROBANTES O@Alfflae~n TRANSVERSA COMPLEJA
Comprobilnt@ O@

.07 09 EMtrildil Y Salida
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DH ESPINt 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISfRACIÓI COMPROBANTES O@Almíl<~n TRANSVERSAl COMPLEJA

Comprobant@ O@
07 09 Enlrada Y Salida

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ~SPINt 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISTRACIÓr COMPROBANTES Da Alfflac~n TRANSVERSAl COMPLEJA

¡ 08 10 ConciliaciÓn l'
EMPRESAS PUBLICAS MlJNICIPALES DEL ~SPIN 200 GERENn 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓI CONCILIACIONES Bancílrla TRANSVERSA COMPLEJA

, 08 10 ConciliaciÓn
JEMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINt 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIOr CONCILIACIONES Bancilrla TRANSVERSA COMPLEJA

08 10 ConciliaciÓn
~MPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN~ 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIÓ CONCILIACIONES Bilncilrla TRANSVERSA COMPLEJA

08 10 ConciliaciÓn
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 G~RENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓ CONCILIACIONES Bancilrla TRANSVERSA COMPLEJA

08 10
ConciliaciÓn

~MPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES Dn ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ArlMINISTRACIÓ CONCILIACIONES Ilancarlíl TRANSVERSA COMPLEJA
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O!L!8~ CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDO PERIoDO (30/12/1997.31/12/1999)

-

~ ~ ~ (i¡bbINti) rnJ400D ~m1mID ~ ~ mrm ~. ••mmm , m:iInl ~ €laim n
09 10 Concliíilehln

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES cm ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfIlACIÓ~ CONCILIACIONES BaM.rl. TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES D.l ESPIN 200 GER.N" 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO 09 CONSIGNACIONES TRANSVERSA SIMPLE ~

12 13 Corre.pondenela
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓ CORRESPONDENCIA Enviad. TRANJMRSAl SIMPLE

12 14 Corre.pondencla
EMPR.SAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN~ 200 G.RENTE 900 PROGRAMA ADMINISTRACl6 CORRESPONDENCIA Inlílrna TRANSVERSA .$IMPlE

12 16 CorrMpondancla
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES cm ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓ CORRESPONDENCIA Raclbldíl TRANSVERSA S[MPlE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTIlACIO 13 CUENTA INDIVIDUAL DE BI.NES TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO 14 EGRESOS Ti\ANSVER~A COMPLgjA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 GEREfljTE 300 PROGRAMA ADMINISTIlACIO 16 EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA COIlAPLtJA
EMP.RESAS PUBLIC.!lS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTIlAClO 16 EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSV.RS~ COMPLEJA'
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISfIlACIO 16 EJECUCION PRESUPUESTAL ,. TRANSVERSA _ _COMPLlHA
EMPR.SAS PUBLICAS MUNI~IPALES 1m ESPIN 200 GER.N'fE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO 16 EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA eOMPL~A
EMPRESAS PUBLICAS MUNiCIPALES: D~L ESPIN 20SJ GER~NU 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO 19 ! ESTAOOS DE ACTIVIDAD ~INANCIERA TRANSV.RSA COMP~EJA '"EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISfIlACIÓ itl ESfAOOS D. ACTIVIDAO ~INANCI.RA TRANSVERSA COMPLgjA
EMPR.SAS PUBLICAS MUNICIPALES O~L ESPIN 200 G~RENTE 300 PROGRAMA AOMINISfIiAClO 19 ESTAOOS DE ACTIVIDAO ~INANCIERA TRANSVE_~SA COMPLEJA
EMPRESAS PUBLICAS iV1UNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE JOO PROGRAMA AOMINISTRACIO 19 f<STMOS Of<ACTIVIDAD ~INANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
f<MPRESA~ PUBLICAS MUNICIPALES O~L ESPIN 200 GERENTE JOO PROGRAMA AOMINISTRACIÓ 19 ~~TADOS Df<ACTIVIOAO ~INANCIERA TRANSVf<RSA COMPLÉJA
EMPRf<SAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISTRACIO 19 f<nAOOS DE ACTIVIDAO ~INANCIÉRA TRANSVERSA COMmJA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISTRACIO 17 EXTRACTOS BANCARIOS TRANSV~RSA SIMPLE .,

19 19 Informa A f<nla.
EMPRf<SAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN~ 200 Gf<RENU 300 PROGRAMA AOMINISTRACIÓ INfORMES Da VIl!llancla V TRANSVERSA SIMPL~

19 19 Inform@ A Enta~
EMPRESAS PUIlLlCAS MUNICIPALES OEL ESPIN~ 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISTRACIO INFORMES De Vlgllencla V TRANSVERSA SIMPLE

19 19 Inform@ A Enl@~
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIÓ INFORMES' De V1illljlncla V TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE JOO PROGRAMA ADMINISTRACIO 19 INGRESOS TRANSVERSA COMPLEJA

20 11 Control Parml.o~
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓI INSTRUMENTOS DE CONTROL V REGISfR Slndleala~_ TRANSVERSA SIMPLE

21 17 Libro AUKlllar D@
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 mRENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRAClÓI liBROS C.l. V Banco. TRANSVERSA SIMPLE

21 19 libro R.olcador
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALÉS DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRAClÓ LIBROS Minuta MISIONAL SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OH ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISfRACIO 23 MOVIMIENTOS OIARIOS DE INGRESOS TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAL~S DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIÓ 24 NOMINA TRANSVERSA SIMPLE
~MPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISTRACIO 24 NOMINA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISTRACIÓ 24 NOMINA T~ANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES ()I;l ESPIN 200 GERÉNTE JOO PROGRAMA AOMINISTRACIO 24 NOMINA TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO 26 NOTAS CONTAIlLU TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEL ESPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIO 29 ORDENES 21 Ordan O@Comora TRANSVERSA COMPLEJA
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~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SECUNDO PERIoDO (30/12/1987.31112/1808)

~ ~ ~ ~ ~ ~
tEmW ~ timIdm¡.m mm ~ ,.~ ; , . lml1 ~ Gmllil II

EMPR¡;SAS PUBLICAS MUNICIPAL¡;S DEleSPIN 200 G¡;RENTI: 300 PROGRAMA ADMINISfRACIÓ 29 ORDENES 21 Ordon Dé ComDra fRANSV¡;RSA COMPl.¡;JA
eMPR¡;SAS PUBLICAS MUNICIPALeS OH eSPIN 200 G~RENfI: ., ~90 PROG~AMA ADMINISfRACIÓI 29 ORDENeS 21 Ordon Dé ComDra TRA~SV~RSA COMPl.¡;JA
eMPReSAS PUBl.ICAS MUNICIPAl.¡;S OH ¡;SPIN 200 G¡;ReNTE 300 PROGRAMA AOMINISfRACIÓI 27 PAGO DE APORTES fRANSV~RSA ,SIMPl.e

30 25 Programa Anual
eMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAl.eS DeL eSPIN 20ll GERENfI: 3llll PROGRAMA ADMINISfRACIÓ PROGRAMAS Dé C.I. fRANSV¡;ASA SIMPl.E
EMPRESAS PUBLll;AS MUNICIPAl.ES OH eSPIN 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISfRACIO 34 TRASl.ADOS DE FONDOS TRANSVERSA SIMPLE
I<MPR¡;SAS PUBLICAS MUNICIPAl.ES OH I<SPIN ' 200 GERI<NTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACIÓ 34 TRASLADOS DE FONDOS TRA,,!SVERSA SIMPl.I<
.MPRESM PUBl.ICAS MUNICIPAl.ES cm .SPIN 2llll G.RIONTE 3llll PROGRAMA AOMINISTRACIO 34 TRASLADOS OE mNDOS fRANSVERSA SIMPl.I<
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O~e!e TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDOPERfOOO (30/12/1987. 31/12/199G)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 d@!@pll@mbr@d@201G
OFICINA PRODUCTORA: 200 GERENTE

CODIGO - '
" . :.~~.. RETENCiÓN DISPOSICIONPINAL ''''-

O'IClNA pnoD.1 unll I 8UIIlIftll
• " . "'. SERIESnlPos DOCUMENTALES ARCHIVO

CT ! MIO '. S
;,t. ' PROCEDIMIENTOS." ," ~;-;' CENTRAL "',~

200 01 ACTAS Constltuy@n p~rt@dllln m@morla Instltuclonal por que r@fI@I~nd@cl.lon@~
200 01 01 Acte Do CompromIso 10 C'f admlnlwotlvM proplM d@la Empr@!a,A~@8Ur!lr!UCOn!llrv3cl6n y Repro8r~fla.

200 01 02 Acta Do Junto Dlr@ctlvo 10 CT Constltuyen partll d@lo m@morla Inllltuclonal por que r@fleJ~ndecl!lone!
admlnl3lrMlvo~ propios de la Empre!a, A~@8urar~u COMllrvacl6n y Raproor~fla.

200 08 CIRCULARES S, S S@rlede c~rdctllr Informativo. t@rmlnado@ltl@mpod@ r@tllnclÓn@n@I~rchlvo c@ntrol@I
!oport@ pilp@1!O ollmlno Vil quo no ~o!@ovolor hl!tórlco, cultural y cl@ntlflco lolvo

i.
aqu@lIo! que por w evidencio do la tomo d@dilCIsloM~ que aplico n illo Empr@!a~il
dlgltall~aran y!O consilrvaron porm~n@nt@m@nt@,1MIm1l8@n@~deben p@rmanec@r@n.
un r@PO!I~Orloqua oorontIC@!Ufld@/'dad.,!@gUrldad. tmabllldad y cOMulta.,,

200 10 CONTRATOS 18 S S@rladocum@ntal d@volor odmlnl!'trollvo; Jurldlco y Illool. Un. voz cumplldo~ lo~
tlompos d@rllt@nclón, I@dab@proc@d@ro hacor UM ~@I@cclóncualitativo d@aqu@lIo~- centrMo! quo por!u ob)oto g@neroron oran Importancia @Impacto para la Empr@sa.

200 11 CONVENIOS "

200 11 12 Convanlo IntarndmlnlUrntlvo 19 S Sarla documantal d@valor odmlnl~trallvo, Jurfdlco y Illgnl. UM vaz cumplido! lo~
'. \ lIampo! da r@t@nclón,la doba procadar a nac@runa !alacclon cualitativa da oquallo!

convanlo!i qua por!u obJato ganaran gra:~ Importancia a Impacto para la Emp;@!a.

.200 12 CORRESPONDENCIA Documanto! qua soportan la actuaclon admlnl!tratlva da la dependilncla. Dabldo 01
200 12 13 CorNl5pondonclo Enviada 10 CT bajo volumon documantal 50 cOMarvarlln como'tn!tlmonlo doltr~mlta y como p~rta d@,

lo m@morl.ln!illtuclonal d@la antldad. A!@gilr@!o~u cOMarvaclÓn y raprosrafla.

200 12 14 CorNl5pondoncla Int@rna 10 C'f Docum@nto! qua soportan la actuaciÓn admlnlWallvo d@la dapend@ncla. D@bldo01

!
boJovolumon documantal !iOcon!i@rvor~n como t@stlmonlo d@llr~mlta y como parte dll
la m@morla IMtIluclonol d@la Empr@!il. A!iaSilrli!i@!U cOM@rvaclón y raprografla.

200 12 1& Corraspondancla Raclblda 10 C'f Documento! qua soportan lo actuaclon admlnr!lrallva da la d@pand@ncla.Oabldo al
bajo volumen documantol !in con!@rvardn cómo t@!itlmonlo d@ltr~mlt@ y como parto d@
lo m@morla In!tltuclonol d@la Empra!a. A!@gilr@!Q!u cOM@rvaclon y raprograffa.
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'~EAAAU) DEL EspiniJle.s,p.
UNIDAD ADMINIS1'RATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

100 JUNTA DIRECTIVA
200 GERENTE

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SeGUNDO PERIoDO (30/12/198;' 31/12/1996)

FECHA: 10 da septl@mbre d@2016

CODICO

.•OPlClNAPR:r=f SUDSI"IB SERIES V TIPOS DOCUMENTALES
RI!TENCION

.-ARCHIVO
CENTRAL

CT

DISPOSICION FINAL

E 1M/DI s PROCEDIMIENTO! •

3

3

18

s

14

10

2

10

E

CT

CT

CT

Pagina 31 dé 212

S

T@rmlnadoaltl@mpod@ rlitllnclOn en al Drchlvo cantral. @Isoporta pDp@1so @lImlna y~:.
qua no pos@@vDlor histórico, cultur@1 o c\@nt(flco.

Tarmlnndo altlompo d@retMclÓn on @Iarchivo centrnl, @Isoporto p@p@1so @lImlna y@
qua no poseo volor histórico, cultur@1 o cl@ntlnco,

Sub!@rl@qua por IU natur@l@z@técnico, admlnlstr@tlvo o flnancl@ro @savldancl@ d@lo .,
gastlón d@s@rroll@d@por I@Emprlm, una v@zcumplido altl@mpo d@r@t@nclón @Ií .
soporta p@p@1so allmln~.

I
S@I@cclonuruna muastr@ ala@torl@ d@1S% por codo a~o d@producción docum@ntol. da
aquellos slnl@stros da Impacto IMtiluclonRI. como t@ltlmonlod@ apoyo a los dlr@ttlvos,
en al procaso do toma d@d@clslonM, En concordancia con la l@y 222 d@1995. I ~

El v@lor primario d@@!to Subsarl@, @!t@dot@rmlnodo con bos@en los
fundamontos I@gal@s,tal@s como @IartIculo 30 d@lo l@y 734 d@12002, @I
cu@1astlpulo qUillA Acción dlsclpllnarl@ pr@scrlba en cinco a~os, poro @st@
ll!rmlno @sd@doca (12) @~os,porA lAS fAlt@s s@A@I@dM@nlos num@r@l@s4.
S, 6, ;, 8, 9, 10 d@1articulo 48 V I@!d@lartlculo S5 d@o~t@cÓdigo d@1CDU. A@st@
tdrmlno I@Balle sum@rlamos dos o~o, m~s por@f@ctos d@rilnunclo a
lo prescrlpcl6n do la acclóh, con baso @n01 ortlculo 3t Ibldom, lo cu@1nos
sumarlo los 14 oAos, d@rotonclón, Por no contar con un volumon d@Información
consld@r@blil para dejar una muo,{fa do la gestIÓn d@sarroll@d@por 01 ~roo @n
cumpllmlanto d@@sto funcl6n, ;0 con,@rvora o@rmaMnt@monto.

Docum@nto; qua soporton I@actu@clón Jurldlca, por su b@Jovolum@n docum@ntol s@
cons@rv@totalmont@ como @vld@nclodillos proco,08 Judlcl@los dillo Empr@so. Soporte
normotlvo: Articulo 29 d@I@Constltucl6n Polltlca do Colombl@,

Finalizado 01 p@rlodo do r@tonclon no dos@rroll@ valor@s socundarios y s@procod@ a la
@lImlnaclón s@Bon procodlmlllnto provl,to on Acuordo 04 d@2013 (@rt. 15),

Docum@ntos Dispositivos que constituyan I@m@morlo Institucional y ,on patrimonio
docum@ntol d@la SAAA d@1E.plnol. Dobil utilizarlO un m@dlo t~cnlco qua f@clllt@su
consorvacl6n y roproBraffa.



OEAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~ OELSspinaIE,S.p:
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDOPERrODO (30/12/1987. 31/12/199G)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTADIRECTIVA FECHA: 10 de ~Qptlembre de ZOlG
OFICINA PRODUCTORA: 200 GERENTE

CODIGO RIlTENCIÓN DISPOSICIONFINAL

O'ICIN~P~OD, ISIAIII SUDSCRII
SERIESy TIPOSDOCUMeNTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS ..

CENTRAL CT e M/D s
200 33 TOMA DELECTURAS 4 E Serie documental qUlllls rllllmplal~da y/o actuollzodo, terminado su .Isenclo y

cumplido ni tI@mpod@retencIón en el archivo dé centrolél ~oporte popel le elimina, lo
Inlormoclón Séve reflejada en la lacturAclón de 101uluarlo~.

,
" J

~
RETENCION DISPOSICION FINAL I G )~(EMprelada en anos) ~

1t1 CT: Conlérvacl6n Total .
AC: Archivo Cantral' MT: Medio Técnico 7 .•..... - ••••.1]

S : Slllllccl6n / FERNANDO CAICEDO OCHOA,
j " E : Ellmlnacl6n AGENTE ESPECIAL

8 ,
I
¡ ,

! <. ¡ ,
,

\
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fjEAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

t ' OEL Espinal E.S.P. SEGUNDOPERfoDO (30/12/1987.31/12/1996)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 da s@ptlombr@d@2016
OFICINA PRODUCTORA: 300 PROGRAMAADMINISTRACiÓN

CODIGO RITENCIÓN DISPOSICIONFINAL

O'IClNA IURI@ ISU8S@R'1 SERIESV TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS - .
PROD. CENTRAL' CT E M/D S

300 02 ACUERDOS
300 02 03 Acu@rdo D@Pr@supu@lto 18 CT Adquieran valor hlfjtÓrlco dosdo 01momanto en que Baganaran. Sa microfilman o

dlgltallzon para consulta V pr@sarvaclón d@1original. Sa consorvan como parta da la
m@morla Institucional.

300 03 AUTOLIQUIDACIONES ': Una val cumplido al tlampo d@ratenclÓn an 01Archivo Central, la COnlOfVaFaduront@ 98
300 03 04 Autollquldacl6n Monsual Da Aportas 98 E anOI, Cumplida su vl80ncla lagal, /lscal y contobl@, lo Baria so ollmlna porquo no d,15orrolla

vnlorolsocundarlos, t@nl@ndoan cuanta la norma qua dieta al código do comarclo on su
, ', ortlculo 60 V 01ccldlgo sustantivo dal trabajo art1culos39, 42. 151, 264; 1M Imdgenl!sserdn, :

conservadas en un repositorio qua garantlca su sQgurldad, lrazabllldad V Mcll consulta por!
un tlampo no menor aloqu( estipulado. i

300 04 IlALANCEs ,
, • Cumplida su vlgoncla 108el,fiscal V contable, lo serl@ la allmlna porquo no dasarrolla

300 04 OS Ilalanco' Comllaratlvo 10 E MIO ! ~, valoras IQcundarlos, tanlendo an cuanta la norma qua dicta al código de comarclo an su ¡
, articulo 60 (Transcurrido esta tiempo de retan ciÓn de los documentos cont~bles, podrdn'
_ 30r destruldo.slompra que por cualquier medio t~cnlco ed@CUlldogllranllce su

roproducclón exactll) V (ArtIculo 134 del D@crolo2G49 de 1993). Lll! Imóganas le
" • consefVarnn parmnnontem@nto on un raposltorlo qu@g~rMtlca su seguridad, tr:mbllldad

V /dcll consulta.

300 04 08 Oalanco Goneral 10 CT M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal V contablo,la 3erl@se con@rvaporquo dosarrolla valoras

\
socundarlos, von 101valences osta el resumon contabla do la entidad.

\,
,

I

300 08 CERTIFICACIONES
300 08 07 CertIfIcación Laboral S E 111cumplir 01tiempo da retllnclón en elllrchlvo Contralse eliminan pierden sus valoros

primarios y no po!ee valore! sllcundarlos.

"
)'

300 08 08 Certificado Do Ingl'Olol V Rotonclonos S E 111cumplir 01tlampo da retenchln an elllrchlvo Contralse eliminan pues plardan su.
valore! primario. V no pOlee vlllores3ecundarlo!.

300 07 COMPROIlANTES
300 07 09 Comprobonto Do Entrado V Salido Do Almecén 8 E MIO 5ub!erle documonlal qua loporta los blenel activo! de la Empro!a V ro!paldan 101

Invor!lonel o galto! presupuesta les, como documentos da cardctar contable, debo
COnl@fVaf!Opor un parlodo da 10 aRos contados a partir del ultimo Miento, documonto o
comprobanto, pudiendo utlllzer para el afecto su conservaciÓn on papel o en cualquier Olfo
medio !dcnlco, magnético o el@ctrclnlcoque gorontlcó IU reproducción oxaclll.
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'OEAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTALY DeLEsplnale,v,
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDOPERIoDO (30/12/198'1.31/12/1996)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septlembra da 2018
OFICINA PRODUCTORA: 300 PROGRAMAADMINISTRACiÓN

CODIGO Rl!T!NCIÓN DISPOSICION FINAL '.
OPIClNA ISI~IR ISUaJl~11 "':,' SERIESV TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO CT E M/D S PROCEDIMieNTOS
PAOD. CENTRAL
300 08 CONCIUACIONES
300 08 10 ConciliacIÓn 9Anc.rlA 10 E M/D CumplidA su vlgMclillellAI, fiscal y contAble, lA serlo se @IImlnaporque no deSArrolla

VAloras SQCUndArlos,tonlMdo en cuanta qua lA normA dicto quo @IcÓdigo de comercio en
su Articulo 60 (TrAMcurrldo @stetlampo do retMclÓn do los documMtos contAblos, pod;~n
stu dostruldos sl@mpro que por cUAlqul@rm@dlotÓcnlco AdoCUAdogArantlc@su
roproducclón @MACtA)y (ArtIculo 134 d@1D@croto2649 da 1993). LM Im~g@n@ssa
consorvnron pormAMnt@ment@ on un roposltorlo qua gArAntlco su sogurldnd,trAzilbUldad
V t~cll consulta. .

.

300 09 CONSIGNACIONES ,
1 10 E M/D Cumplida su vlllanclA lagAl, fiscal y contable, la g@rlas@@IIm/naporque no d@SArrollA
, VAloras socundArlos, tanlando an cuenta la norma qua dicta @lc6dlGo de com@rclo en su
I articulO 80 (Transcurrldb emi tI@mpo do rot@ncl6n da los documentos contAbl@s,podrlin
! : sor dostruldos slampro'quo p'or cualqul@r m@dlotécnico Ad@cUAdollarantlc@ su

raproducclón oMacta) y (ArtIculO 134 dal Dacr@to2649 do 1993), LM Imlill@nas s@
consorvoran p@rmanontllmlln~ll on un ropo!ltor/o qua garantlcll su S!!8urldAd, trazabllldad
V '~cll consulta,

300 12 CORRESPONDENCIA ..
"300 12 13 Corl'Gspondoncla EnviadA 10 CT Documllntos qua soportan la ActuaciÓn odmlnlstratlva d@la dllpondonclA, Dobldo a lA bajo

volumon documentol Sil cOM@rvar~n como hl,tlmonlo dal tr~mltll y como parto d@lA
\ momorlo Institucional da la Empra~o.'A!@guro;@su cOMllrvaclÓn ~rllprollroflo,

300 12 14 Corrospondencla Intorna I 10 CT Documanto; que soportan la actuaciÓn odmlnl,tratlva dolo dllpandonclo, Dobldo a la bajo
volumon documontAI so con;@rvar~n como tostlmonlo dllltrdmlt@ V como parto do la
mllmorlo InstItucional dolo Emprll~A, Asoguraso su consarvoclÓn y roprografla.

300 12 18 CorrespondonclA Rllclblda 10 CT Documantos qua soportan la ActuaciÓn odmlnlstratlva do la dopendoncla. Dabldo a la bajo
.' volumon documlintAI so cOMorvar~n como to!tlmonlo dol tr~mltll V como parto dolo

! m@morlo Institucional da la Empro1A.

300 13 CUENTA INDIVIDUAL DE BIENES I 10 CT Subsorlo qua posoo valor probatorio y ro,poMabllldad fiSCAl,ya quo refl@JAV cOMolldo lo;
oct/vos filos y los blonos do lo Empro!o, Una voz doJon da nAcor parto dollnvontarlo do
blono! dolo Emprosa, blon soo por baja o onojonaclón y cumplido 01tlompo de r@tanclÓn
so rllcomlenda conSONor total monto para finos do auditorio; do Mtos do control, L@y42
dol 26 d@OMro 1993 " sobra lA organización dol Slstoma do Control Fiscal V Flnancl@roy los
organismos qua lo oJ@rcon".
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~~EAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~ .DELEsplnaIE.S.p.
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDO PERIODO (30/12/198? 31/12/1996)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTe FECHA: 10 do septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA: 300 PROGRAMA ADMINISTRACiÓN

,
CODIGO RETINCION : DISPOSICION FINA~

QPlClNA ISI~IIISUBSIAIE SERIESV TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS - '

PAOO. CENTRAL CT I M/D S

300 14 EGRESOS 10 E M/O Cumplida su vlsoncln lellol, flscal v contable, la sarle so elimina porque no desarrollo
valores secundarlos, tenlondo en cuanto la norma que dicto 01cÓdlsó do camarcia on su
articulo 60 (Transcurrido oste tlompo de retencIÓn do los documilntos contablils, podrán
ser dostruldos siempre que por cualquier modio técnico adecuado lIarantlce su
reproducción exacto) V (ArtIculo 134 del Decreto 2649 de 1993), Los ImdlleMs se
congarvoran permanclntomante en un repositorio que garantice su segurldad, trozabllldnd
V f:lcll consulto.

300 18 l!JECUClON PRESUPUESTA~ 10 E M/D Cumplido su vlgenclillellal, fiscal V contable, la serie se elimino porque no desarrollo
valores secundarlos, ten landa en cuanta la norma que dicto 01c6dlso de comercio on su

I articulO 60 (Transcurrido este tlampo de retenciÓn de los documentos contablos, pÓdriln,
.~erd~struldos slompre que por cualquier medio técnico adecuado 1I0rantlce su

/ - 'reprllduccl6n exacta) V (Articulo 134 del Decreto 2649 do 1993), Los Im~llenos se
I \ I consorvaron permaMntomento en un repositorio que garantice su segurldad, traiobllldad

V fácil consulto.
300 18 ESTADOSDEACTIVIDAD FINANCIERA 10 E MID Cumplida su vigencia lellol, fiscal V contable, la serie se elimino porque no desarrollo

valores secundarlos, ten landa en cuenta lo normo que dicto 01CÓdigo d@comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencl6n de los documentos contables, podriln

/
ser destruidos sl@mpro que por cualquier medio tllcnlco ad@cuado garontlc@ su
repróduccl6n exacta) V (Articulo 134 del Decreto 2649 do 1993), Las Imdgonas se
consorvaron permanente monte on un repositorIo quo garantice su seguridad, trazabllldad

\ V Mcll consulta. \

300 17 EXTRACTOSBANCARIOS 10 E M/O Cumplido su vigencIa leila 1/ flscal V contoblo, la serlo so elimino porque no desarrolla
volares Mcundarlos, tenlondo en cuenta lo norma que dicta 01c6dlgo de comercio on su
articulo 60 (TranscurrIdo este tlampo de retencl6n de los documento, con tablas, pOdrón
sor destruidos sIempre que por cualquier medio tócnlco adecuado Il¡¡rantlco su
reproduccl6n exacto) V (Articulo 134 del Decreto 2649 do 1993), LO! ImdgeMs se
consorv¡¡ran permanentemente on un repositorio que gorantlce su seguridad, trazobllldad

r V IIIcll cons\llto.
I

300 18 INFORMES I

300 18 18 Informo A Entos Do VigilAncia VControl 10 CT estos documontos rofloJan seguimiento V evaluacl6n de gestl6n V resultados do la Empreso
por porte do los Organismos dI! Control, Se mlcrofllmon o dlgltallzon para posteriores
consultas V pora preservacl6n dol orlglnol,
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O!,~8~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OEl ESPINAL

SEGUNDOPERrODO (30/12/1987.31/12/1996)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 d@~@ptl@mbrede 2016
OFICINA PRODUCTORA: 300 PROGRAMAADMINISTRACiÓN :

'.

" CODIGO RETENCiÓN' DISPOSICIONFINAL
aPlClNA¡ 5111/11 SUMIRll SIRlESVTIPOSDOCUMENTALES ARCHIVO CT ! Mio PROCEDIMIENTOS
PROO, CENTRAL S

300 19 INGRESOS 10 E MIO Cumplida su vlgancla legal, nscal V contable, le s@rloSéelimina porque no desmolla
velores secundarlos, teniendo en cuenta la norma que dicte el éódlgo dé comercio en su
articulo 60 (Transcurrido aste tiempo de retención de los docum@ntos contables, podrán
ser d@struldosslempre que por cualquier medio tdcnlco odilcuado garentlce su

. reproducciÓn eKecta) V (ArtIculO 134 del Decreto 2649 de 1993). LasImtlgeMs se
conservaron permanentemente en un repo~ltorlo que garantice su seguridad, trazobllldod
V /dcll consulto.

300 20 INSTRUMENTOSDECONTROLV REGISTRO
300 20 11 Control Permisos Slndlceles S E Finalizado eltrtlmlte Vcumplido @IperIodo d@retención no desarrolla volares secundarlos

,
! I Vso procedo o lo ollmlnaclÓn sOIl~nproc@dlmlento previsto en Acuerdo 04 do,2013 (art.
, 15).

300 21 LIBROS 1 ,
300 21 17 LIbro AUKillnr Do Caja V Bancos 10 e MIO ! 'Cumplido su vlgMcla logal, Ilscal Vcontable, la serlo so ollmlno porque no desarrolla !

Valores secundarlos, teniendo on cuento la norma que dicto el cÓdigo de comercio on su
- articulo 60 (Transcurrido eSlOtiempo de retención do lo. documontos contable., podr~n

sor destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproducción eKocta) V (Articulo 134 del Docreto 2M9 de 1993). Las Imtlgones se
conservaron permanentemonte en un repositorio que garantlco su s@gurldad,trozabllldod
V /dcil consulta,

300 21 18 libro Radlcador Minuta S E Termlnodo eltrdmlto administrativo la Subsorle so elimino porque no posee valor histórico,
\ cultural ni clentrflco. \

300 23 MOVIMIENTOS"DIARI!)S DEINGRESOS 10 E MIO Cump'"da sUvigencia I@gal,fiscal Vcontable, la sorle so elimina porque no desarrolla
valoras secundarlos, teniendo on cuenta la norma que dicta el CÓdIgode comercio on su
articulo 60 (Transcurrido este tlompo de rotenciÓn de los documontos contablos, podr~n
ser destruidos siempre quo per cualquier medio tlIcnlco adocuado garantlco su
reproducción oKocta) V (Artrculo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las Imtlgenos se
CDnlervaron permanentomente en un roposltorlo que garantlco su sellurldnd, tralabllldad
V /dcll:cOMulla. .

300 24 NOMINA I 97 E Cumplida su vlgoncla logol, nscal Vcontable, la serie so elimino porque no dosmollo
valoros s@cundorlos,teniendo on cuonta lo norma que dicta el CÓdigode comercio en su

I articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documental contablos, podrdn
ser destruidos siempre qua por cuolquler modio tllcnlco adecuado garantice su
reproducción oKocta) (InformaciÓn laboral do los trabajadores CÓdigosustantivo del trabajo
artlculos 39, 42, 151,264, los Imágenes serdn conservadas en un repositorio que asegure su
sellurldad, trazobllldad V 'dcll consulto por un tiempo no menor al aqul estipulado.
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O~Le8!
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE
OFICINA PRODUCTORA: 300 PROGRAMAADMINISTRACIÓN

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDOPERfoDO (30/12/1981'31/12/1996)

FECHA: 10 da ~eptlembro do 2016

SERIESYTIPOSDOCUMENTALES
CODIOO

O"C1NA
PAOO.

300 NOTASCONTABLES

RETENCiÓN
ARCHIVO
~

10

e-- DISPOSICIONFINAL

~
--teiMiot-

PROCEDIMIENTOS

Cumplida IU vlgonclalegal, fllcal y contable, la serlo se ollmlna porquo no dosarrollll
valoras sacundorlos, tonlando en cuento la normo que dieto al cÓdigo da comercio on su
articulo 60 (Transcurrido ute tlampo do retención do los documantos conrables, podrdn
sor destruidos slempro que por cuolquler madlo t4cnlco adecuado aorantlco su
roproducclÓn axocta) y (ArtIculo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las Im~genes se
consoNeran permanantemonto M un roposltorlo que gllrMtlco su se8urldad, tmzebllldad
y ftlcll cOMulto.

300 28
300 28

300 27

ORDENES
21 10rdan DI Compro

PAGO DEAPORTES

10

98

E IMIO Cumplido su vlsoncla logal, Ascal y contablo,la serie so ollmlna porque no desarrolla
valores secundarlos, teniendo lIn cuanto la normo qua dicto el cÓdigo da comarclo,on su
articulo 60 (Tranlcurrldo oste tiempo de retenciÓn do los documantos contables, podrdn
lor destruidos slompre que por cualquier medio Mcnlco adecuado gor~nllca su
roproducclÓn oxacto) y (ArtIculo 134 d@1Decreto 2649 do 1993). LOllmdgQnM so

-1 '- conSONaron permaMnt@ment@ en un r@posltorlo qua gorantlco su seguridad, tr@zaDllldad
y fIIcll cOMulto.
Uno 90Z cumplido 01tiempo do rotencl6n an 01Archivo Central, 80 cOMervara duranto 98
aAos, Cumplida su vlooncla logal, Ilscal y conloblo, la !@rloso@lImlnaporQua no desarrollo
valoras socundarlos, tenlondo en cuanta la norma qua dicta el cÓdlao da comarclo en su
articulO 60 y 01cÓdlao su5tllntlvo del trabaJo artIculo! 39, 42, lS1, 264; 1M Im~gones sortln
cOnloNadas on un repOsitorio qua sarantlco su sagurldad. tralabllldad y ftIcll cOMulto por
un llempo no monor al aquf estipulado. ,

(?$-

300 30 PROGRAMAS
300 30 28 Prosramo AnuII DI Coja I I 3 I I E

300 34 TRASLADOSDEFONDOS 10 E MIO

I

I

r
RETENCION ~.PO.C'" "NAL(Expralldl en lI~O')

CT: eon'lrvoclón Total
AC: Archivo elnttll MT: Modio Tócnlco

S : SlllCclón
e : Eliminación

Serlll documental qua os roemplazada tormlnada IU vlgoncla, cumplido olllompo d@
retención on 01archivo central s@ollmlnu ya qua no posoo valor hlst6rlC:o, culturol ni
clontrllco.

Cumplida IU vlsoncla 10001,fiscal y contable, la sorlo so ollmlna porque no desllrrolla
valoras socundarlos, tenl@ndo en cuento III norma que dicta @IcÓdigo do comarclo en su
articulo 60 (franacurrldo osto ll@mpo do rot@nclón do los docum@ntos contabl@s,pOdrón
ser destruidos siempre Que por cualquier medio t4cnlco adocuado Borantlce su
reproducción oxacta) y (Articulo 134 d@1Decroto 2649 do 1993). Las ImdgM05!O
cons@Naron pormonentemente lIn un roposllorlo que gorantlco su seaurldad, IralaDllld@d
y IlIcll con~ult@.

FERNANDO CAICEDO OCHOA
Aa ENTE ESPECIAL



TABLAS DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

TERCER PERIODO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
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~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIoDO (01/0111881.0810512003)

>

~ eElli0 €ID1B
,.
~ ~ ~e:rmlllil 'limr.1 ~ , • l,'l!ID;1ml'illJ ltXmml f!itID

" , ~~ m:m lO

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCI6N ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 01

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Da Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Da Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARilLADO V ASEO DE El 02 01
ESPINAL E,S.P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAl COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S.P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN , ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P . 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Da Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL '
02 01

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN , ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Da Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 02 01
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 01

ESPINAL E,S.P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN , ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 01

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAl COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 01

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 01

ESPINAL E,S.P ; 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN J ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAl COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 01

ESPINAL E,S.P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAl COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Pooular TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Pooular TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02

ESPINAL E,S.P 100 DIRECCI6N 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Pooular TRANVERSAL COMPLEJA
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ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02ESPINAL. E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02ESPINAL E,S.P 100 DIRECCIÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02ESPINAL E.S,P 100 DIRECCIÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TAANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

02 02
COMPLEJAESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02ESPINAL E.S,P 100 DIRECCIÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES \ Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA J

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
02 02ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACCIONES CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA.

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
03 03 Acta Comltl! Comarclal V

ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Vaedurla TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

03 04ESPINAL E,S.P 100 DIRECCIÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Acta De Acu@rdo De Pano TRANSVERSA SIMPLE J

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
03 oe IESPINAL E.S,P 100 DIRECCIÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Acta D@Compromiso TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
03 10 Acta De Inspección

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Contralorra Municipal TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

03 12ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Acta De Junta Dlroctlva TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

03 13 Acta D@Nogoclaclón Pllogo
ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Do Peticiones TRANSVERSA SIMPLE

-
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ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
03 14 Acta Do Nombramlonto I!

ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Jolu De SecciÓn TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
03 15 Acta Do ReuniÓn Grupo

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACTAS Coordinador TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
04 18

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ACUERDOS Acuerdo Junta Directiva TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18

ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18

ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
15

ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
15

ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
15ESPINAL. E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN. CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18ESPINAL. E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
15ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN J 100 DIRECCiÓN CONTRATOS I TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
18ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
17ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENCIONES DE TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
17ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENCIONES DE TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
17

ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENCIONES DE TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

17
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENCION ES DE TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio InteredmlnlstrUlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Interadmlnlstratlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Inter.dmlnlstratlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Interadmlnlstr.tlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Interadmlnlstr.tlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Interedmlnlstrlllvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio InteredmlnlstrDllvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Inter.dmlnlstrltlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio InteradmlnlstrDllvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS ' Convenio Interadmlnlstratlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Interadmlnlstratlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 35ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CONVENIOS Convenio Inter.dmlnlstrUlvo TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

19 38ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CORRESPONDENCIA ; Corr.soondencll Enviad. TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

19 37ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CORRESPONDENCIA ; Corruoondencla Internl TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

18 38ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN CORRESPONDENCIA Corruoondencla Retlbldl TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

23ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN DERECHOS DE PETICiÓN TRANVERSAL SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

23ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN DERECHOS DE PETICiÓN TRANVERSAL SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

33 45 Informe A Entes De Vlsllancla
ESPINAL. E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCIÓN INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN INFORMES y Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

33 45 Informe A Entes De VIgilancia
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

33 46ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN INFORMES Informe de Actividades TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

33 46ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN INFORMES Informe de Actividades TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

33 46ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN INFORMES Informe de Actividades TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

42 67 ,ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ORDENES Orden De Trabalo MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

42 67ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ORDENES Orden De Trabalo MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

42 67ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ORDENES Orden De Trabalo MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

42 e7ESPINAL, E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ORDENES Orden De Trabulo MISIONAL COMPLEJA ,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

42 e7ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN ORDENES Orden De Trabalo MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

44ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN' 100 DIRECCiÓN POLlZAS ,
TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
44ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN POLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
44ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN POLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
44ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN' 100 DIRECCiÓN POLlZAS i TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
44ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN POLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
44ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN POLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
44ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PO LIZAS TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
45 eeESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Dlsclollnarlo TRANVERSAL COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - " 45 68 ,,' \

ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Dlsclo,lInarlo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

,

45 68ESPINAL, E,S,P , 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Dlsclollnarlo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

,

DIRECCiÓN '. DIRECCiÓN
45 68,

Proceso DlsclollnarloESPINAL, E,S,P 100 ; 100 PROCESOS " TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 68ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN " PROCESOS Proceso Dlsclollnarlo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - -' ~._-- 45 ': 66ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS ' I Proceso Dlsclollnarlo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

, 'ó

"
, 45, ,

69ESPINAL, E,S,P ioo DIRECCiÓN j -, 100 DIRECCiÓN PROCESOS -, , Proceso Judicial Elecutlvo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

1 45 " 69ESPINAL, E,S,P 100 - DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Judicial Elecutlvo TRANVERSAL COMPLEJA
- ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ! "

" I.~
¡,

DIRECCiÓN
,-

DIRECCiÓN
45 69

Proceso Judicial ElecutlvoESPINAL, E,S,P -100 100 PROCESOS TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL " 45 69ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN - 100 DIRECCiÓN PROCESOS " '- Proceso Judicial Elecutlvo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 69

,

ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN " - ,lOO DIRECCiÓN PROCESOS " Proceso Judicial Elecutlvo TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 '69ESPINAL, E,S,P '¡ 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN \ PROCESOS ' - Proceso Judicial Elecutlvo TRANVERSAL COMPLEJA

I , !, ,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El 45 ' 70ESPINAL, E,S,P 100 ' DIRECCiÓN 1,- 100 DIRECCiÓN PROCESOS 1, ' Proceso Judicial Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 '70ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN I 100 DIRECCiÓN, PROCESOS ., Proceso Judicial Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 70ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Judicial Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL , ~'
ESPINAL, E,S,P DIRECCiÓN ¡"- DIRECCiÓN

45 ),70
COMPLEJA100 100 PROCESOS Proceso Judicial Ordinario TRANVERSAL

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ,
45 i 70ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN I 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Judicial Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 70ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Judicial Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 71 ,ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ,

45 71ESPINAL,E,S,P 100 DIRECcióN 100 ' DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ," . 45 ,- . 71ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS" Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ,

45 71 "ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN ioo DIRECCiÓN PROCESOS' Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA •
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

,

71'45ESPINAL, E.S.P 100 DIRECCiÓN 100,. DIRECCiÓN PROCESOS ~ Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ';,., 45 71':;'ESPINAL, E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL _._- ._----- '. __ o, ,- 45 j 71,ESPINAL; E.S,P 100 DIRECCiÓN

' " ioo DIRECCIÓN PROCESOS Proceso Laboral' TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 !!71 \
ESPINAL E,S;P 100 DIRECCiÓN r 100 DIREéclÓN PROCESOS r " Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL I45 ; 71,ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS - i Pro coso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL " í .~ "45 71 "ESPINAL, E,S.P 100 DIR~CCIÓN ieo DIRECCiÓN . PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - -45 71ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 • DIRECCiÓN PROCESOS ProcosoLaboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 71ESPINAL, E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 ' DIRECCiÓN , PROCESOS ,', Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

\ 45 71 'ESPINAL, E.S.p \ 100 DIRECCiÓN , 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral . TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ;, 45 71 ' ;

ESPINAL E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 J ' DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 71ESPINAL, E.S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

,

45 71ESPINAL, E.S,P , 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ,

.!45 71ESPINAL, E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 J' DIRECCiÓN PROCESOS pro'teso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 71 ,:

,
ESPINAL, E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 " DIRECCiÓN PROCESOS PrOceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ,

45 71 'ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS, Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 71ESPINAL E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 71ESPINAL, E,S.P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS , Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
48 71

ESPINAL, E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

45 71ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROCESOS Proceso Labora I TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

47
ESPINAL E.S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN PROPUESTAS TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

49
ESPINAL E,S,P 100 DIRECCiÓN 100 DIRECCiÓN RESOLUCIONES TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

03 07ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA ACTAS Acta De Elecuclón De Obras MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

03 08 Acta De Entrega V Recibido
ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA ACTAS De Materiales MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

03 09ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA ACTAS Acta De inspección MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

11
ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CIRCULARES TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

13 27 Conceptos Entreg'
ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CONCEPTOS Medidores MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

19 36ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

19 37ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CORRESPONDENCIA Correspondencia Interna TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

19 38ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

28ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA DIFUSIONES RADIALES TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

33 45 Informe A Entes De Vlsllancla
ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES V Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

33 45 Informe A Entes De ~Isllancla
ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES V Control , TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE El

33 45 Informe A Entes De Vlillancla
ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OP~RATIVA INFORMES V Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

33 47ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Informe De Análisis De Agu. MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

33 48ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Informe De Cartera MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

33 52ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Informe Periódico TRANSVERSA SIMPLE
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ALCANTARILlADO V ASEO DEEL. 33 53 Informe,Planta De
. ESPINAL, E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Tratamiento MISIONAL SIMPLE

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL' '. . 33 . 54 Inform~ Supervisores De '
ESPINAL, E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Redes MISIONAL SIMPLE

.
ALCANTARILlADO V ASEO DEEL . . . 03 05 . . '

' ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 ' GRUPO DE ALMAC~N ACTAS Acta De Bala De Inventa'rlol TRANSVERSA SIMPLE..ALCANTARILlADO V ASEO DE EL, ", 03 11 ,
ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 . GRUPO DE ALMAC~N ACTAS Acta 0& Inventarlos . TRANSVERSA SIMPLE'
ALCANTARILlADO V ASEO DE EL' - .• - - -

,. . ~ ,

ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N" CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO,9E EL. 09 . .: ¡ . '
ESPINAL, E,S.P , 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CAJA MENOR r TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO pE EL 09 !
ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CAJA MENOR -- TRANSVE,RSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEo' DE EL:' " } " JI,

. ,~. , , ,

ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CAJA MENOR . TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILlADO V ASEO DE EL -- . -- 09 '

ESPINAL, E,S.P '300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILlADO V ASEO DE El:, . 09 .

ESPINAL, E,S,P ", 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N " CAJA MENOR " TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE El.- 09

ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA " 320 GRUPO DE ALMAC~N CAJA MENOR \ ' '. TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL,' 09 '

ESPINAL, E,S.P'300 DIVISiÓN OPERATIVA . 320 GRUPO DE ALMAC~N ' CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL 09'
ESPINAL, E,S.P ,300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL 12 25 ,
ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comorobante De Entrada TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL 12 25 .;
ESPINAL, E,S.P l' 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ! COMPROBANTES. Comorobante De Entrada TRANSVERSA C.OMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL 12 25

ESPINAL, E,S,P '300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ' COMPROBANTES Comorobante De Entrada TRANSVERSA ¿OMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL '. 12 25
ESPINAL, E.S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comorobante De Entrada TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DE EL 12 25

ESPINAL, E,S.P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comorobante De Entrada TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILlADO V ASEO DEEL 12 25

ESPINAL, E,S,P 300 . DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comnrobante De Entrada TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 12 26
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comnrobante De Salida TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 12 26
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comnrobante De Salida TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 12 26
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N COMPROBANTES Comnrobante De Salida TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 19 36
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CORRESPONDENCIA Corresnondencla Enviada TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 19 37
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CORRESPONDENCIA Corresnondencla Interna TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 19 38
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N CORRESPONDENCIA Corresnondencla Recibida TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 28
ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 28
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 28
ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 28
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLAOO V ASEO DE EL 36 55 Devolutivos O En
ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N INVENTARIOS Resnonsabllldad TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL 38 55 Devolutivos O En
ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N INVENTARIOS , Resnonsabllldad TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE El 36 55 Devolutivos O En
ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N INVENTARIOS Resnonsabllldad TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

36 55 Devolutivos O En
ESPINAL E,S,P 300 DIVISIÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N INVENTARIOS Resnonsabllldad TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

36 55 Devolutivos O En
ESPINAL E,S,P 300 DIVISIÓN OPERATIVA • 320 GRUPO DE ALMAC~N INVENTARIOS Resnonsabllldad TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

37 ~6ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES Luallzaclón Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

37 56ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES Leaallzaclón Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
37 56ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES Leaallzaclón Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL
37 56ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES Leaallzaclón Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL .

37 56 ..- ,
ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO OE ALMAC~N LEGALIZACIONES Leaallzacl6n Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

37 56ESPINAL. E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES Leaallzacl6n Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

37 56~SPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES LeaallzaCl6n Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . 37 56ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES Leaallzacl6n Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

37 56ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES LeRallzacl6n Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

.
¡

37 56ESPINAL, E,S,P' , 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALlZACION ES Luallzacl6n Cala Menor TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE,EL I

.37 56
TRAN¿VERSAESPINAL. E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N LEGALIZACIONES LeRallzacl6n Cala Menor SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
,

!
,

J
.,

42 65ESPINAL. E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ORDENES Orden De Comara TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ..

42 65ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N .' ORDENES Orden De Comara TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

42 65ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ,
ORDENES Orden De Comara TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
48

ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA .. 320 GRUPO DE ALMAC~N REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL '.

48ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N J REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

48ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N , REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

48ESPINAL. E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 48 .' .

ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N ! REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

50 ;ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

50ESPINAL E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

50ESPINAL, E,S,P 300 DIVISiÓN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMAC~N SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

06 17 . Autollquldael6n Mensual De
ESPINAL. E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA AUTOLIQUIDACIONES ADortes TRANSVERSA SIMPLE
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ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

10 21
ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CERTIFICACIONES Certificación Laboral TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendlzale TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CÓNTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS' Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL. E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL. E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS. Contrato De Aprendlzale TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL. E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendlzale TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendlzale TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendlzale TRANVERSAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL

16 29ESPINAL E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De AorendlzaJe TRANVERSAL COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - . 16 29
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Céntrato De Aorendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16 29 .'
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Anrendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16 29 '
ESPINAL, E.S.P, 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Anrendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL l' 16 29 . ',.
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato Oe Anrendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - -- - • - 16 29 . . .
ESPINAL, E,S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400. SECCiÓN ADMINISTRA1'IVA CONTRATOS Contrato De Anrendlzale ,TRANVERSAL COMPLEJA'

ALCANTARILLADO Y AS~O DEEL , j ¡ 16 29 ". ¡ .
ESPINAl:, E.S,P j 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA .. CONTRATOS Contrato De Anrendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y AS,EOD~ EL ! 16 29 I .
. ESPINAL, E.S,P i 200 SECRETARIAGENERAL 400 'SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Anrendlzale 'TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DEeL . , } ": ,.16 29..:
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA . CONTRATOS ' Contrato De Anrendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DeEL " 16 29 -
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CONTRATOS, Contrato De Anrendlzale TRANVERSAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL' 19 36.'
ESPINAL, E.S,P ,1 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA "CORRESPONDENCIA Corresnondentla Enviada TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 19 . 37 i

ESPINAL, E,S,P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA CORRESPONDENCIA \ Corresnondentla Interna TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 19 38 I

ESPINAL, E,S.P ! ' 200 SECRETARIAGENERAL 400 , SECCiÓN ADMINISTRATIVA I CORRESPONDENCIA Corresnondentla Retlblda TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' 32
ESPINAL, E.S.P 200, SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 32
ESPINAL, E,S,P 200. SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ; . ~ 32 .i

ESPINAL, E.S,P )' 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA )' HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ; • 32 ;
ESPINAL, E.S.P I 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA 'HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

.

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 32
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 32
ESPINAL, E.S,P 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL . TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 32 .
ESPINAL, E.S.P' 200 SECRETARIAGENERAL 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
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TRANSVERSAl COMPLEJA

~1~1
m¡m~

TRANSVERSAl COMPLEJA

TRANSVERSAl COMPLEJA

TRANSVERSAl COMPLEJA

TRANSVERSAl COMPLEJA

TRANSVERSAl COMPLEJA

TRANSVERSAl SIMPLE

TRANSVERSAl SIMPLE '

MISIONAL ISIMPLE

TRANSVERSAl SIMPLE

TRANSVERSAl SIMPLE

TRANSVERSAl SIMPLE

,_1 f1'ltMil!j" ","

Libro Actas De Posesión

Control Permisos Personales

Control Permisos
Remunerados

Convenio Bancario ITRANSVERSAISIMPLE'

Balance General ITRANSVERSAISIMPLE I

Convenio Bancario ITRANSVERSAISIMPLE

Correspondencia Interna ITRANSVERSAISIMPLE

Correspondencia Enviada ITRANSVERSAISIMPLE

33

57

32

34

18

3B

37

34

-h..
.Ti1{~..;r.~-tmJij.

HISTORIA OCUPACIONAL

HISTORIA OCUPACIONAL

HISTORIA OCUPACIONAL

HISTORIA OCUPACIONAL

HISTORIA OCUPACIONAL

HISTORIA OCUPACIONAL

INSTRUMENTOS DE CONTROL Y
REGISTRO

INSTRUMENTOS DE CONTROL Y
REGISTRO

LIBROS

NOMINA

NOMINA

NOMINA

NOMINA

CONVENIOS

NOMINA

BALANCES

CONVENIOS

CORRESPONDENCIA

CORRESPONDENCIA

32

32

32

32

32

35

35

38

40

40

07

40

18

19

18

19

4q

40

~ '"'.;-".32
SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN' ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

SECCiÓN ADMINISTRATIVA

DIVISiÓN FINANCIERA
COMERCIAL

DIVISiÓN FINANCIERA
COMERCIAL

DIVISiÓN FINANCIERA
COMERCIAL

DIVISiÓN FINANCIERA
COMERCIAL

DIVISiÓN FINANCIERA
COMERCIAL

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

400

SOO

500

500

500

500

,l."1:f"UU'
~ª~-~

\

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 I SECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ' ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 I SECRETARIA GENERAL

200 ! ¡SECRETARIA GENERAL

200' ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

200 ISECRETARIA GENERAL

'200 ISECRETARIA GENERAL

- 200 ISECRETARIA GENERAL

~ _ i_""~~:-c
~,.-'-"\~JEmI:)' ~'~

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S.P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P' ;

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S.P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL"
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S,P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S.P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E,S.P

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S,P
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 19 38
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL CORRESPONDENCIA Corresoondencla Recibida TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 39 Declaración De Impuesto
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 39 Declaración De Impuesto
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 39 Declaración De Impuesto
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 39 Declaración De Impuesto
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 40 Industria, Comercio Avisos Y
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS' Tableros TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 , 40 Industria, Comercio Avisos Y
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Tableros TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA '. Industria, Comercio Avisos Y22 40
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Tableros TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 40 Industria, Comercio Avisos Y
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Tableros TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 41 Declaraelón Tributaria De
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Información Exó_ena TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 42 Declaración Tributaria De
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL , DECLARACIONES TRIBUTARIAS Retenelón En La Fuente \ TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 42 Declaraelón Tributaria De
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL ' SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS , Retención En La Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 42 Declaración Tributaria De
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Retención En La Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 42 Declaración Tributaria De
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Retención En La Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 42 Declaración Tributaria De
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL I SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS I Retención En La Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 43
Impuesto Sobre Le Renta

ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Eouldad ICreel TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 43 Impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Eouldad ICree) TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 43 Impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Eouldad ICree) TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 22 43 Impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, E.S.P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Eouldad ICree) TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL sao COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL sao COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ESPINAL E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL sao COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ESPINAL E,S,P 200 SECRETARIA GENERAL SOO COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ESPINAL E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL 500 ~ COMERCIAL INFORMES Ytontrol TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL sao COMERCIAL INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL. E,S.P 200 SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 41ESPINAL E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL sao COMERCIAL NOTAS CONTABLES TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 46ESPINAL. E.S,P 200 SECRETARIA GENERAL sao COMERCIAL PROGRAMACION DE PAGOS TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 46ESPINAL. E,S,P I 200 SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL I PROGRAMACION DE PAGOS TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

01ESPINAL E,S,P SOO COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR ABONADOS MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

03 09ESPINAL E,S.P 500 COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR ACTAS Aeta De Insoecclón MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

05ESPINAL E,S.P I 500 COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR I APORTES POR CONEXION MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

08 20 Bolet!n De Suspensión Y/O
ESPINAL E.S,P 500 COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR I

BOLETINES Cortes De Servicios MISIONÁL SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

19 36ESPINAL E,S.P 500 COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR CORRESPONDENCIA Corresoondencla Enviada TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

19 37ESPINAL E.S,P sao COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR CORRESPONDENCIA Correspondencia Interna TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA

19 36ESPINAL E.S,P 500 COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL y PQR CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida TRANSVERSA SIMPLE
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ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 20
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR CRITICA DE FACTURACION MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

21 CRONOGRAMA CICLO DE
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR FACTURACION MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

31
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR FACTURACION MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 33 51
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR INFORMES Informe Facturación MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 35 INSTRUMENTOS DE CONTROL V 30 Control De Reclamo V
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR REGISTRO Solicitud De Información TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 35 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y 31 Control Estadístico Diarios
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL '510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR REGISTRO De P.Q.R. TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

39 59 listado Analftlco Lecturas V
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR LISTADOS Consumos MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

,
39 60

ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR LISTADOS listado De Facturas MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE El DIVISiÓN FINANCIERA 39 61
ESPINAL, E.S.P sao COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR LISTADOS listado De Lecturas MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISIÓN FINANCIERA 39 62
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR LISTADOS Listado De Morosos MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 39 64 listado Temporal De
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V PQR LISTADOS Lecturas MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 42 66
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR ORDENES Orden De Suspensión MISIONAL SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE El DIVISiÓN FINANCIERA 42 67
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 42 67
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 42 67; ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR ORDENES Orden be Trabajo MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE El DIVISiÓN FINANCIERA 42 67ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR ORDENES Orden'De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 42 67ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 43
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR PETICIONES QUEJAS V RECLAMOS TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 43ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PQR PETICIONES QUEJAS V RECLAMOS TRANSVERSA SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S,P SOO COMERCIAL 510 SECCIÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscrlotores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S,P SOO COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E,S,P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriotores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E,S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriotores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S,P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E,S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44
ESPINAL, E.S,P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44ESPINAL, E:S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoedlente Suscriotores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA 51 44ESPINAL, E,S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Exoediente Suscriotores MISIONAL COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V PaR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V PaR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE El DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES , Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
51 44ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S10 SECCiÓN COMERCIAL V paR SUSCRIPTORES ) Expediente Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
52ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 510 SECCiÓN COMERCIAL V paR TOMA DE LECTURAS ; MISIONAL SIMPLE

ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA
10 22 Certificado De Disponibilidad

ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTO CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

10 22 Certificado De Disponibilidad
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTO CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO V ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

27ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S20 GRUPD DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

27
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S20 GRUPO DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

27
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S20 GRUPO DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

27
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S20 GRUPO DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA

08 19
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 GRUPO DE TESORERIA BOLETINES Boletfn De Ingresos TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 BOLETINES Boletfn De Ingresos TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 . BOLETINES Boletfn De Ingresos TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 BOLETINES Bolet!n De Ingresos TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA

, .
08 19ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 BOLETINES Boletfn De Ingresos TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 10 21ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 CERTIFICACIONES Certificación Laboral TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 10 23 Certificado De Ingresos Y
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 CERTIFICACIONES Retenciones TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.5.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO ~ COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO YASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24 ,
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 2BESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 CONCILIACIONES Conciliación Bancaria TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 CONCILIACIONES Conciliación Bancaria TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 CONCILIACIONES , Conciliación Bancaria TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S30 I CONCILIACIONES Conciliación Bancaria TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S30 CONCILIACIONES Conciliación Bancaria TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL S30 CONCILIACIONES Conciliación Bancaria TRANSVERSA COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 15ESPINAL, E.S.P ; 500 COMERCIAL S30 I CONSIGNACIONES TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 19 36ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 19 37ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 CORRESPONDENCIA Correspondencia Interna TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 19 38ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida TRANSVERSA SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 24ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 DESPRENDIBLES DE PAGO TRANSVERSA SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 26
ESPINAL. E.S.P SOO COMERCIAL S30 EGRESOS TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 30
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 530 EXTRACTOS BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TE50RERIA 33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 530 INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL, E.S,P SOO COMERCIAL 530 INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 45 Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL, E.S.P SOO CDMERCIAL S30 INFORMES Y Control TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y.ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 49
ESPINAL, E.S.P 500 CDMERCIAL S30 INFQRMES Informe De Recaudo TRANSVERSA SIMPLE :
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 49
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL S30 INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA SIMPLE

DIViSióN FINANCIERA
.

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL GRUPO DE TESORERIA 33 49
ESPINAL. E.S.P SOO COMERCIAL S30 INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 50 Informe Diario De Caja Y
ESPINAL. E.S.P SOO COMERCIAL S30 INFORMES Bancos TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIViSióN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 50 Informe Diario De Caja Y
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 INFORMES Bancos TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 50 Informe Diario De Caja Y
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 53,0 INFORMES Bancos TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 34
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIA~ 530 INGRESOS J TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 38 5B Libro Auxiliar De Caja Y
ESPINAL. E.S.P 500 COMERCIAL 530 LIBROS Bancos TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 39 63
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 LISTADOS Listado Diario De Caja TRANSVERSA SIMPLE

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 NOMINA ) TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 NOMINA J TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40
ESPINAL. E.S.P 500 COMERCIAL 530 NOMINA TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40
ESPINAL, E.S.P 500 COMERCIAL 530 NOMINA TRANSVERSA COMPLEJA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISiÓN FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 53
ESPINAL, E.S.P SOO COMERCIAL 530 TRASLADOS DE FONDOS TRANSVERSA SIMPLE
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__, ,ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
ESPINAL, E.S.P

ALCANTARILLADO y ASEO DE El.
ESPINAL, E.S.P

DIVISiÓN FINANCIERA
500 COMERCIAL

DIVISiÓN FINANCIERA
sao COMERCIAL

530

530
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TRANSVERSAlSIMPLE
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~'.~~kA~ """"Ó.
OFICINA PRODUCTORA: 100 DIRECCiÓN

EMPRESADEACUEDUCTO.ALCANTARILLADO YASEO DE ELESPINAL, E.S.P
TERCERPERrODO (01/01/1997.06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO

--1-1 . -":-,;-

Finalizado el período de retención no desarrolla. valores secundarios y se procede a la
eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). DECRETO
NUMERO 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la acción de tutela consagrada en el
artículo 86 de la Constitución Política'.'

PROCEDIMIENTOSo'; tE IM/DI S

E

DISPOSICION FINAL

CT

10

RETENCiÓN
ARCHIVO
CENTRAL

-.i- -g ~

. SERiES:Y TIPOSDOCUMENTALES
, ~ ;~~_".i

ACCIONESCONSTITUCIONALES

01 IAcclón De Tutela

02

02
100

100

100 02 02 fAcción Popular I 10 . I I E I I IFinalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). LEY472 DE

I

I W_-'- I"" ".~" '1"", " ",' " d~,=", ., ,rt.", ••d." """,,,'6" "'"" d.
Colombia en relación con el ejercicio de las acciones populares y de grupo y se dictan

f otras disposiciones." !,
100 03 lACTAS
100 03 03 Acta ComIté Comercial Y Veedurra 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas-

propias de la Empresa. Asegurar su coñservación y Reprografía.

1
100 03 04 lActa De Acuerdo De Pago 10 CT Por ser documentación de valor prob~torio se digitaliza y se conserva permanentemente,.

el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imágenes se conservaran
permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y

\ \ consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN). \

100 03 06 Acta De Compromiso .
10 CT Constituyen parte de la memoria institucion,al por que reflejan decisiones administrativasI

-actas de compromiso propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprografía.

100 03 10 lActa De Inspección Contralorfa Municipal I 10 I CT I I I ¡Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprografía.

100 03 12 Acta De Junta DirectIva 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas¡'
propias de la Empresa. Asegurar su conserv~ción y Reprografía.-actas de junta directiva

I

100 03 13 lActa De Negociación Pliego De Peticiones 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprografía.

100 03 14 Acta De Nombramiento lJefes De SeccIón Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprograffa.
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OFICINA PRODUCTORA: 100 DIRECCiÓN

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997.06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CODIGO RETENCiÓN DISPOSICION FINAL......-I-~I- SERIESY TIPOSDOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS - .
CT E M/D S

CENTRAL
100 03 1S Acta De Reunión Grupo Coordinador 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decision'es administrativas

propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprograffa.

100 04 ACUERDOS 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
100 04 16 Acuerdo Junta Directiva propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprografía.

100 16 CONTRATOS 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos
I de retención, se debe proceder a hacer una selección cualitativa de aquellos contratos

1
, que.porsu objeto generaron gran importancia e impacto para la Enipres'a.

I

100 17 CONVENCIONES,'DETI,U\BAJO 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional porque reflejan decisiones administrativas
; ,

propias de la Administración de la entidad.
Debe utilizarse un medio técnico que facilite su conservación y reprografía para su
posterior. consulta.

100 18 CONVENIOS

100 18 3S Convenio Interadmlnlstratlvo 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos
de reteli~ión, se debe proceder a hacer una selección cualitativa de aquellos convenios
que por su objeto generan gran importancia e impacto para la Empresa.

\ \
100 19 CORRESPONDENCIA .

100 19 36 Correspondencia Enviada ! 10 CT Documentos q'ue soportan la actuación administrativa de la dependencia, Debido al bajo
volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la
memoria institucional de la entidad. Asegúrese su conservación y reprografía.

100 19 37 Correspondencia Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
, volumen docu!"ental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la

memoria institucional de la entidad. Asegúrese su conservación y reprografía.

100 19 38 Correspondencia Recibida / 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

¡ volumen docu';'ental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la
memoria institucional de la entidad. Asegúrese su conservación y reprografía.

100 23 DERECHOSDE PETICIÓN 5 E Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que
no posee valor histórico, cultural o científico (Constitución Nacional de 1991 articulo 23 •
lEY 1755 DE 201S).

Pagina 64 de 212



TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~"~~AA~ """,6,
OFICINA PRODUCTORA: 100 DIRECCiÓN

EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO YASEO DEELESPINAL, E.S.P
TERCERPERraDa (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

OODIGO

--R
-~ ~ -, -:g.-~

SERIESy TIPOS DOCUMENTALES
RETENCIÓN
ARCHIVO
CENTRAL

CT

DISPOSICION FINAL

E 1M/DI S
PROCEDIMIENTOS

<j

100

100

100

33

33

33

INFORMES

45 Ilnforme A Entes De Vigilancia YControl

46 IInforme de Actividades

10

5

CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la entidad
por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para posteriores
consultas y para preservación del original.

Terminado el trámite administrativo el soporte papel se eliminara ya que no posee valor
histórico, cultural ni científico . ,.

100

100

100

42

42

44

67
ORDENES

Orden De Trabajo

POUZAS

1~

5

E

5

!
Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia de la
gestión desarrollada pofla entidad, una vez cum~lido ~I tiempo de retención el soporte
Ipapel se elimina :' :~
Seleccionar una muestra aleatoria del 5% por cada año de producción documental, de
aquellos siniestros 'de impacto institucional, como testi~onio de apoyo a los directivos en
el proceso de toma de decisiones. En concordancia con la Ley 222 de 1995

" 100 45 IPROCESOS
I

,

I CT I I I /'
100 45 68 Proceso Disciplinario 14 El valor primario de esta Subserie, esta determinado con base en los

\ \ fundamentos legales, tales como el artículo 30 de la LeX734 del 2002, el
cual estipula que la acción disciplinaria prescribe en cinco añps, pero este

I I , I I I I Itérmino es de doce (12) años, para las faltas señaladas'en los numerales 4,
5,6,7,8,9,10 del articulo 48 y las del artículo 55 de este cód!go del CDU. A este término
legal le sumaríamos dos años más por efectos de renuncia a
la prescripción de la acción, con base en el artículo 31 ibídem, lo cual
sumaría los 14 años, de retención. Por no contar con u~ volumen de información

, I . I : considerable para dejar una muestra de la gestión desarrollada por el área en
cumplimiento de esta función, se conservara permanentemé'nte.

100 45 69 Proceso Judicial Ejecutivo 10 ! CT Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo ¿'olumen documental se

; conserva totalmente como evidencia de los procesos judicialés de la Empresa. Soporte,
normativo: Articulo 29 de la Constitución Política de Colombia.

100 45 70 Proceso Judicial Ordinario 10 CT Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen documental se
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa, Soporte
normativo: Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia.
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Q'N~~~~D"'roO'OFICINA PRODUCTORA: '100 DIRECCiÓN

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO,ALCANTARILLADO Y ASEODE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

,.
CODIGO '.'~-r. RETENCIÓN : DISPOSIClON FINAL "~O ,......-I~I.,.;..... '~-'.;'" SERIESy TIPOSDOcUMENTALES ".

. ,
ARCHIVO .. PROCEDIMIENTOS

CT E MIO S.•. CENTRAL
100 45 71 Proceso Laboral 10 CT Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen documental se ,

conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa. 50~orte
normativo: Artrculo 29 de la Constitución Política de Colombia.

100 47 PROPUESTAS 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminación según proce¿limiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

100 49 RESOLUCIONES 10 CT Documentos Dispositivos que constituyen la memoria institucional y son patrimonio
• ,r..f

documental de la "EAAAdel Espinal. Debe utilizarse un medio técnico que facilite su.!.,

¡ cons~rvación y repr<;,grafía.
, Jf - ! -

RETENCION DISposicION~ FINAL , ~ , ff
CU/L

en (Expresada en atlos)w
CT: Conservación Tolal ~ J:>--Iz

O AC: Archivo Cenlral MT: Medio TéCnico -
(3 S : Selección --, - •
Z E : EliminaciónW I FERNANDO CAICEDO OCHOA>
Z , ., AGENTE ESPECIAL
O
O

\ \ \
I •
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIAGENERAL
OFICINA PRODUCTORA: 300 DIVISiÓN OPERATIVA

FECHA: 10 de septiembre de 2016
\. ':

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL

0fl0H ••••••• 1 s,,~ I '"""'.
SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

E M/D
PROCEDIMIENTOS

" CENTRAL
CT S

300 03 ACTAS Por ser documentación de valor probatorio se 'digitaliza y se conserva
300 03 07 Acta De Ejecución De Obras 18 CT permanentemente, el original debe reposar en la oficina de Archivo y

Correspondencia de la Empresa, sus imágenes se conservaran

"
permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad,

! trazabilida'd y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

300 , 03 O~ Acta De Entrega Y Recibido De Materiales 18 ,CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y,se conserva;
permanentemente, el original debe reposar en la oficina de Archivo y

I 1

Correspondencia de la Empresa, sus imágenes se conservaran f
.' ~ "

permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, segúridail,
trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

300 03 09 Acta De Inspección 18 CT "

Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva
permanentemente, el original debe reposar en el expediente del Suscriptor

I sus imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que,
garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013

i AGN),
\

300 11 CIRCULARES 5 S Serie de carácter informativo, terminado el tiempo de retención en el archivo
J

'central el soporte papel se elimina ya que no posee valor histórico, cultural y
cientifico salvo aquellas que por ser evidencia de la toma de decisiones que
aplican a la Empresa se digitalizaran y se conservaran permanentemente, las
imágenes deben permanecer en un repositorio que garantice su fidelidad,
seguridad, trazabilidad y consulta,

300 13 CON'CEPTOS Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores'
300 13 27 Conceptos Entrega Medidores 18 E secundarios y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en J

Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA': 200 SECRETARIAGENERAL
OFICINA PRODUCTORA: 300 DIVISiÓN OPERATIVA

FECHA': 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL

OROHA_I ~ I ~ .. SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
E M/D

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT S

300 19 CORRESPONDENCIA Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia.
300 19 36 Correspondencia Enviada 10 CT Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del

trámite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese
su conservación y reprografía.

300 19 37 Correspondencia Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia.
, Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del"

trámit~ y como paite de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese
- ¡ su conservación y reprografía.

300 19 38 Correspondencia Recibida ; 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia.
Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del

- trámite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese
su conservación y reprografía.

300 25 DIFUSIONES RADIALES 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia ..
Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del

\ \
trámite y como parte de la memoria institucional de\la Empresa. Asegúrese
su conservación y reprografía. "

300 33 " INFORMES I

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados
300 33 45 Informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 CT de la Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o

digitalizan para posteriores consultas y para preservación del original.

300 33 47 Informe De Análisis De Agua , 10 CT Subserie Documental que por su naturaleza técnica, administrativa o

r financiera, se hace importarte para la empresa, terminado el tiempo de
retención se conserva permanente, por su baja producción documental.

300 33 48 Informe De Cartera ; 10 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores
secundarios y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en
Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

300 33 52 Informe Periódico 10 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores
secundarios y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en
Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DEACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL. E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)O~L~!!
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIAGENERAL
OFICINA PRODUCTORA: 300 DIVI510N OPERATIVA

FECHA:
.,'

10 de sep~iembre de 2016

CÓDIGO '. ,-;: .... RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL -:..{.~~'~,J: !

-. •.•= I :~,I wasaE
SERIESy TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

E M/D
PROCEDIMIENTOS

CENTRAL
CT S.

300 33 53 Infarme Planta De Tratamiento. 10 CT Subserie Dacumental que par su'naturaleza técnica, administrativa e
financiera, se hace impartante para la empresa, terminado el tiempo. de.,
retención se canserva permanente, po.r su baja pro.ducción'do.cumental.

300 33 54 Infarme Supervisares De Redes 10 CT Subserie Do.cumental que par su naturaleza técnica, admin!strativa e.
financiera, se hace impo.rtante para la empresa, terminada el tiempo. det
retención se co.nserva permanente, par su baja praducción'decumental.

enwz
Q
Oz
W>Z
O
O

RETENCION
(Expresada en añes)

AC: Archive Central

DISPOSICION FINAL

CT: Co.nservación Tetal
MT: Media Técnico.
S : Selección
E : Eliminación
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 300 DIVISiÓN OPERATIVA
OFICINA PRODUCTORA: 320 GRUPO DE ALMAC~N

TABLA DEVALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01{01{1997 - 06{OS{2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO - RETENCiÓN . DISPOSICION FINAL

-.._.1 - I - .. SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
MiD

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E S

320 03 ACTAS Subserie documental que refleja la salida definitiva de materiales o equipos que no se
320 03 05 Acta De Baja De Inventarlos 10 M{D encuentren en condiciones de uso o que la Empresa ya no requiera para el normal

desarrollo de sus actividades, al cumplir el tiempo de retención en el archivo central
se microfilma o digitaliza para posteriores consultas y el soporte papel se elimina ya
que pierde sus valores primarios y no posee valores secundarios,

320 03 11 Acta De Inventarlos 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones
administrativas propias de la Empresa. Asegurar su conservación y Reprografía .•

320 09 CAJA MENOR 10 E Finalizado el período de retención y superado su valor contable, no desarrolla valores;

secundarios y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo,
04 de 2013 (art. 1S). La información relevante se consolida en comprobantes de pago

\ de legalización, 'libros oficiales y estados financieros.

320 12 COMPROBANTES .
320 12 25 Comprobante De Entrada 8 M{D Subserie documental que soporta los bienes activos de la Empresa y respaldan las

inversiones o gastos presupuesta les, como documentos de carácter contable, debe
, conservarse po~ un periodo de 10 años contados a partir del ultimo asiento,

documento o comprobante, pudiendo utilizar para el efecto su conservación en papel
o en cualquier otro medio técnico, magnético o electrónico que garanticé su,
reproducción exacta. \

320 12 26 Comprobante De Salida 8 M{D Subserie que tiene valor administrativo, contable, legal e investigativo se sugiére su
conservación en otro medio que garantice su reproducción exacta y el soporte papel
se elimina.

320 19 CORRESPONDENCIA Documentos que sOP9rtan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la
320 19 36 Correspondencia Enviada 10 CT bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte

J' de la memoria institutional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

320 19 37 Correspondencia Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografla.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 300 DIVISiÓN OPERATIVA
OFICINA PRODUCTORA: 320 GRUPO DEAlMAC~N

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARIllADO Y ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO - ' RETENCIÓN DISPOSICiÓN FINAL-~I Km 1___ SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
M/D

PROCEDIMIENTOS
CT E S

CENTRAL
320 19 38 Correspondencia Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la

bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

320 28 ENTRADAS DE AlMACEN 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios. teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los docum'entos contables,

! podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico'adecuado garantice

,
!

su reproducción exacta) y (Artícuio 134 del Decre.to 2649 de 19,93k Las imágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

320 :36 INVENTARIOS j Subserie que posee valor probatorio y responsabilidad fiscal, y~ que refleja y
320 36 ~ 55 Inventario De Elementos Devolutivos o en 4 ,CT " consolida los activos fijos y los bienes de la Empresa. Una vez ~I vehífulo deje de

hacer parte del inventario de bienes de la Empresa, bien sea por baja o enajenación y

.' - cumplido el tiempo de retención se recomienda conservar totalmente para fines de
auditorias de entes de control. ley 42 del 26 de enero 1993" sobre la organización
del Sistema de Control Fiscal y Financiero y los organismos que lo ej~rcen."

320 37 . lEGALIZACIONES .'
320 37 56 legalización caja Menor 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el códig,o de ~omercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,,

I podrán ser destruidos siempre que por. cualquier medio técnico adecuadd garantice
su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se
Conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

320 42 ORDENES Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
320 42 65 Orden De Compra 10 M/D valores secundarios. teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

~ ,
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de 'los documentos contables,

I i podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado,"garantice
su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993), las ill)ágenes se

, conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y fácil consulta,
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OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 300 DIVISiÓN OPERATIVA
OFICINA PRODUCTORA: 320 GRUPO DEALMACÉN

TABLA DEVALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01{01{1997 - 06{OS{2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

, "

CÓDIGO RETENOÓN _ DISPOSICiÓN FINAL - '
,, ___ 1 R~ I -- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

M{D
PROCEDIMIENTOS

CT E S
CENTRAL

320 48 REEMBOLSO DECAJA MENOR 10 M{D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,
podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad v fácil consulta.

320 50 SAUDAS DE ALMACEN 10 M{D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

: '(alares secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el-código de com~rcio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

- , podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

~ -sureproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se
conse'rvaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, -
trazabilidad v fácil consulta.

RETENCION DISPOSICION FINAL

~ .
ti) (Expresada en años) ..
w CT: Conservación TotalZ
O AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
Ü S : Selección \

Z E : Eliminación
W , I FERNANDO CAICEDO OCHOA>
Z AGENTE ESPECIAL
O
(.)

Pagina 72 de 212



OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL

OFICINA PRODUCTORA: 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERrODO (01/01/1997-06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

.#

CÓDIGO ';...;'-. . RETENOÓN DISPOSICiÓN FINAL '';,,:--',.;, '
--.~I-I- SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

.
PROCEDIMIENTOS:~_.~ CT E M/D S .- -,.. CENTRAL

400 06 AUTOLlQUIDACIONES Una vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, se conservara

400 06 17 Autoliquidaclón Mensual De Aportes 98 E durante 98 años, Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se

elimina porque no desarrolla valores secundarios, teniendo en cuenta la

norma que dicta el código de come~cio en su articulo 60 y el código sustantivo

del trabajo artículos 39,42,151,264;las imágenes serán conservadas en un

repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un

tiempo no menor al aquí estipulado .
..

400 10 CERTIFICACIONES

400 10 21 Certificación Laboral S E Finalizado el trámite y cumplido:el período de retención no desarrolla valores

secundarios y se p;ocede a la el¡mi~ación según procedimiento previsto en

- I Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). i
'400 16 CONTRATOS , ~
400 16 29 Contrato De Aprendizaje 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos

los tiempos de retención, se debe proceder a hacer una selección cualitativa

de aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e

impacto para la Empresa .. ,
400 19 CORRESPONDENCIA

400 19 36 Correspondencia Enviada 10 CT \ Documentos que soportan la a'ctuación administrativa de la depend\!ncia.

Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del,
J trámite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su

conservación y reprografía.

400 19 37 Correspondencia Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia.

Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del

trámite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su
I ! conservación y reprografía. !

400: 19 38 Correspondencia Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación a,élministrativa de la dependencia.¡

Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del

trámite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su

conservación y reprografía.

400 32 HISTORIA OCUPACIONAL 97 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos

los tiempos de retención, se debe proceder a hacer una selección del 3% .
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OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL

OFICINA PRODUCTORA: 400 SECCiÓN ADMINISTRATIVA

TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO .. -.~." RETENCIÓN DISPOSICION FINAL.,--.~T- T-. SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
_,".S

PROCEDIMIENTOS
,..at. ~

CENTRAL
CT E M/D -

400 35 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores

400 35 32 Control Permisos Personales secundarios y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en

Acuerdo 04 de 2013 (art, 15).

400 35 33 CONTROL PERMISOS REMUNERADOS 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla vaiores

secundarios y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en

Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

400 38 LIBROS Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia.

400 38 57 Libro Actas De Posesión 10 CT Debido a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del

f trámite y como p~rte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su

conservación y reprografía.

400 40 NOMINA - ! 97 E - Cumplida su vig~ncia .legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no
: ,

desarrolla valorés secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el

código de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención

de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre que por
.. cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta)

(información laboral (le los trabajadores código sustantivo del trabajo.
artículos 39, 42, 151, 'i64, las imágenes serán conservadas en un repositorio

que asegure su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un tiempo no
\ menor al anui estinulado. \

C/)
W
Z
O
Üz
w
>z
O
O

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIAGENERAL

OFICINA PRODUCTORA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL
FECHA: 10 de septiembre de ~016

CÓDIGO . i"" RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL ' ,

--~I-I- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
CT E M/D S

CENTRAL

500 07 BALANCES

500 07 18 Balance General 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal Vcontable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos cont~bles,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) V (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,_

trazabilidad Vfácil consulta.
sao 18 CONVENIOS

sao 18 :i4 Convenio Bancario 10 . 1
S Seleccionar una muestra del 3% por cada 4 años de producción document~1.I

~ '.sao 19 CORRESPONDENCIA

sao 19 36 Correspondencia Enviada 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la

bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite Vcomo parte.

de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación Vreprografía.

sao 19 37 Correspondencia Interna 10 CT
, Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la

bajo volumen documental se conservarán como testimoniO del trámite v.como parte

de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación Vreprografía ..

500 19 38 Correspondencia Recibida 10 CT
I Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la

bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite Vcomo parte'

de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación Vreprografía:

sao 22 39 DECLARACIONES TRIBUTARIAS
,
Cumplida su vigencia legal, fiscal Vcontable, la serie se elimina porque no desarrolla:

sao 22 39 Declaración De Impuesto Sobre Las Ventas IVA 10 M/D ! valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio Ejn
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,.-

; podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) V (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

trazabilidad Vfácil consulta.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 0610512003)O~l~e~.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL

OFICINA PRODUCTORA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL
FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO "'~;' RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL ,~¿

-~T-1- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
MIO

PROCEDIMIENTOS.
CENTRAL

CT E S
.

SOO 22 40 Declaración Tributaria De Industria, Comercio 10 MIO Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
Avisos Y Tableros valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993), las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

• trazabilidad y fácil consulta .
SOO 22 41 Declaración Tributaria I?e Información 10 MIO Cumpiida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

Exógena
I

valores secunda;ios, teniendo
l
en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

í su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

l podrán ser destruidos siempre qué por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se

. conservaran permanentemente en. un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y fácil consulta.

500 22 42 Declaración Tributaria De Retención En la 10 MID Cumplida su vigencia legal, fiscal y'contable, la serie se elimina porque no desarrolla
Fuente " valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

\ i podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico ad~cuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se
I conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

SOO 22 43 Declaración Tributaria Impuesto Sobre le 10 MIO Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
Renta Para la Equidad (Cree) valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134'del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se
! conservaran permanentemente en un r~positorio que garantice su seguridad,

SOO 29 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA I 10 MIO Cumplida su vigencia legal, fiscal y contáble, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

trazabilidad y fácil consulta.
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t~)EAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~

. EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.S.P

DEL Espinal E.S.P. TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNID o ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIAGENERAL FECHA:

OFICINA PRODUCTORA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL
10 de septiembre~.e 2016

, ;

CÓDIGO

~-I-I~I SERIESY TIPOS DOCUMENTALES

500 33 45 INFORMES

500 33 45 Informe A Entes De Vigilancia Y Control

500 41 NOTAS CONTABLES

PROGRAMACION DE PAGOS500

en
wz
O
Ozw
>z
O
O

46

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación

RETENCiÓN

ARCHIVO

CENTRAL

10

10

10

CT

CT

DISP051CION FINAL

E 1M/DI S

M/D

'M/O

Pagina 77 de 212

PROCEDIMIENTOS

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la

Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitaliz~n para

posteriores consultas y para preservación del original.

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la no'rma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecu'1'do garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las:imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su Se&Lrid,id,

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no désarro'lIa

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos coñtables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado &arantice
su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su segurid~d,
trazabilidad y fácil consulta.

\
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)OE4'AA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERACOMERCIAL
OFICINA PRODUCTORA: 510 SECCiÓNCOMERCIALY PQR

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICION FINAL

--1-1-- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO - PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E M/D -, S

S10 01 ABONADOS 10 M/D Al cumplir el tiempo de retención en el Archivo Central se eliminan pues pierden •
sus valores primarios. Las imágenes se conservaran permanentemente en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

S10 03 ACTAS

S10 03 09 Acta De Inspección 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva
permanentemente, el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus
imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

510 OS APORTESPORCONEXiÓN 10 M/D Cumplida su vigencia legal,. fiscal y contable, la serieJe.elimina porque "9 .

\ . desarrona.valores secundarios, teniendo en cuenta ia ,;~~a que dicta el ¿ódigo"
de éomercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo d~ retención de los

, documentos cont,ables, podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio
técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto

.' ~
2649 de 1993). Las imá'genesse conservaran permanentemente en un repositorio
que 'garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

510 08 BOLETINES Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se
510 08 20 Boletln De Suspensión Y/O.Cortes De servicios S E elimina ya que no posee valor histórico, cultural o científico (Constitución

Nacional de 1991 articulo 23 - LEY1755 DE 2015).,
510 19 CORRESPONDENCIA Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido
510 19 36 Correspondencia Enviada 10 ; CT a la bajo volumen documen!al se conservarán como testii;nonio del trámite y

como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su
I conservación Y reprografía. I

510 19 37 Correspondencia Interna 10 CT Documentos que soportan la.actuación administrativa de la dependencia. Debido
a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite Y
como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su

510 19 38 Correspondencia Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido
a la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y

I como parte de la memoria it,stitucional de la Empresa. Asegúrese su

;
conservación y reprografía ..

510 20 CRITICA DEFACTURACION 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

510 21 CRONOGRAMA aCLO DEFACTURACION 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)
OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERACOMERCIAL
OFICINA PRODUCTORA: 510 SECCiÓNCOMERCIALY PQR

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO • RETENCIÓN DISPOSICIÓN FINAL ,_"O~I_I_ SERIESY TIPOSDOCUMENTAles ARCHIVO
M/D

PROCEDIMIENTOS
\ CT E S .'CENTRAL

510 31 FACTURACIÓN 8 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable; la'serie se elimina porque no
desarrolla valores secundarios, teniendo en,cuenta la norma que dicta el código
de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los',
documentos contables, podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio
técnico adecuado garantice su reproducción exacta - estatuto tributario - decreto
624 de 1989).

S10 33 INFORMES

510 33 51 Informe Facturaci6n 4 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (a,rt. 15),

J

510 35 INSTRUMENTOS DECONTROLY REGISTRO
510 35 30 Control De Reclamo Y Solicitud De Información 5 E Terminado el trámite administrativo el soporte papel se eíiminara ya qu:e no

f , posee valor histórico, cultural ni científico, ,
510, 35', 31 Control Estadlstlco Diarios De P.Q.R. 10 CT " " Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia, se',

conservarán como testimonio del trámite y como parte de'la memoria
- institucional de la Empresa. Se microfilman o digitalizan para preservación y _

510 39 LISTADOS

510 39 59 listado Analítico lecturas Y Consumos 20 M/D Asegurar su conservación y reprografía para lo cual se debe garantizar su
.' reproducción en un medio técnico, las imágenes se conservaran

,

permanentemente para la memoria institucional en un repositorio que garantice
\ su fidelidad, seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

510 39' 60 listado De Facturas 3 E Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se ', ,
elimina ya que no posee valor histórico, cultural o científico,

510 39 61 listado De lecturas 3 E Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se
elimina ya que no posee valor histórico, cultural o científico.

510 39 $2 listado De Morosos 3 E
,

Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se

I I elimina ya que no posee valor histórico, cultural o científico.

510 39 64 listado Temporal De lecturas 3 E ¡ Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se
elimina ya que no posee valor histórico, cultural o científico.

510 42 ORDENES Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia
510 42 66 Orden De Suspensi6n 20 E de la gestión desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de

retención el soporte papel se elimina siempre y cuando el original repose en el
expediente del suscriptor.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/0S/2003)OeAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERACOMERCIAL
OFICINA PRODUCTORA: SlO SECCiÓNCOMERCIALY PQR

FECHA: 10 de septiembre de 2016

510

510

510

510

510

'510

_510

42

43

51

51

52

61 IOrden De Trabajo

PETICIONESQUEJASY RECLAMOS

44 ¡SUSCRIPTORES

44 Expediente Suscriptores

TOMA DE LECTURAS

-toma de lecturas

RETENCiÓN

i~~:~Z.~~,it
18

S

20

4

E

CT

E

Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia
de la gestión desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de
retención el soporte papel se elimina.

Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se
elimina ya que no posee valor histórico, cultural o científico (Constitución
Nacional de 1991). La serie Peticiones, Quejas, Reclamos, Recursos, Solicitudes,
Sugerencias y Soluciones -PQRS, es el reflejo documental de los trámites
administrativos que gestiona la Empresa en función del proceso. de atención al
usuario, mediante el cual se recepciona los requerimientos que realizan los
usuarios para dar respuesta al mismo, en los términos y condiciones estipuladas
según la normatividad vigente. '

Culminado su tiempo de retención y con el propósito de conformar el expediente
único de suscriptores, se compila toda la información producidas o recibida por
las diferentes áreas y que hagan parte integral del mismo, dada la importancia e
impacto de la serie para la Empresa. Asegurar su conservación y reprografía para
lo cual se debe garantizar su reproducción en un medio técnico, las imágenes se
conservaran permanentemente para la memoria institucional el) un repositorio
que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

\

Serie documental que es reemplazada y/o actualizada, terminada su vigencia y
cumplido el tiempo de retención en el archivo de central el soporte papel se
elimina, la información se ve reflejada en la facturación de los usuarios,

C/)¡
W
z.
2,
uz
~zou

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIoDO (01/01/1997 - 06/05/2003)
OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL

OFICINA PRODUCTORA: 520 GRUPO DE PRESUPUESTO
FECHA: . ', '

10 de septiembre de 2016

CÓDIGO

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
RETENCiÓN

ARCHIVO

CENTRAL
CT

DISPOSICiÓN FINAL

E 1M/DI S
PROCEDIMIENTOS

520 10

520 10

520 27

CERTIFICACIONES

22 ICertificado De Disponibilidad Presupuestal

EJECUCION PRESUPUESTAl

5

10

CT

M/D

Se conserva dentro del expediente.al que corresponda (contrato u Orden de

Pago); No desarrolla valores secundarios

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no

desar~olla valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el

código de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención.

de los documentos contables; podrán ser destruidos siempre que por

cu~lquier medio técnico adecu'ado' garantice su reproducción exacta) y
(Artículo 134 del Decreto 2649' de 1993). Las imágenes se conservaran

perma~entemente en un repdsitorio que garantice su seguridad, trazabilidad
y fácil consulta. !.~ ,-

fI)
W
Z
O
Oz
w>z
O
(J

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central
\

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación
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O~~8~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500, DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 5~O',GRUPO DE TESORERIA ,

CÓDIGO .•..~..
RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL' .-

".
-~I-I- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

M/D
.- ' PROCEDIMIENTOS

\ CENTRAL
CT E S

530 08 BOLETINES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal.y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores

530 08 19 Boletín De Ingresos secundarios, teniendo en cuentala norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre q'üe por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

530 10 CERTIFICACIONES Al cumplir el tiempo de retención en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus

530 10 21 Certificación laboral , i 5 E valores primarios y no tienen' sec~ndarios. ', I .

530 10 23 Certificado De Ingresos Y Retencio~es .- 5 E Al cumplir el tiempo de rete~ción: en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus
: valores primarios y no tienen secundarios.

530 12 24 COMPROBANTES
- .-

530 12 24 Comprobante De Egreso 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contá'ble, la serie se elimina, no desarrolla valores. secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su
"articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
\ ,

su reproducción exacta) y (Artíwlo 134 del Decreto 2649 de 1993\. Las imágenes se

J
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad v fácil consulta,

530 14 CONCILIACIONES Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores

530 14 28 Conciliación Bancaria 10 M/O secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por, cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 13'4 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se
¡'

conservaran permanenteme~te en un)~epositorio que garantice su seguridad,

¡ trazabilidad y fácil consulta.
I
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O~,e8~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL FECHA: 10 de septiembre de 2q16
OFICINA PRODUCTORA : 530 GRUPO DETESORERIA

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL

--._.1-T-- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
MID

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E S

530 15 CONSIGNACIONES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,.. ..
530 19 CORRESPONDENCIA

530 19 3S Correspondencia Enviada 10 CT
,

Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debid'o al

: ! bajo volumen documental se conservarán como test!monio del trámite y co.mo parte

~ de la memoria institucional de la Empresa.
530 19 37 Correspondencia Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. bebidó al

- bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite i¡ como parte..
de la memoria institucional de la Empresa.

530 19 38 Correspondencia Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido al
, bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte

de la memoria institucional de la Empresa.

530 24 DESPRENDIBLES DE PAGO 80 E Culminado el tiempo de retención seleccionar una muestra aleatoria del 5% porcada
10 años de producción documental.

I,
I I

530 26 EGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecúado garantice .:

J I su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se ¡-
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, .,

I trazabilidad y fácil consulta. I

530 30 EXTRACTOS BANCARIOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
. su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
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O~l~!! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL FECHA:, 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 GRUPO DE TESORERIA ,

CÓDIGO ,,-:=,-,,' RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL - , - .
- ....1-1 ~ --r_ SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

M/D S'
PROCEDIMIENTOS

CT E
CENTRAL

S30 33 45 INFORMES

S30 33 45 Informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la

10 CT Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservación del original.

S30 33 49 Informe De Recaudo 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión, Se miérofilman o

~ 10 CT digitalizan para posteriores consultas y para preservación del original.

530 33 50 Informe Diario De caja y Bancos" 10 CT Estos doéumentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión. Por su baja

; producción documental se ,microfilman o digitalizan para posteriores consultas y para
- preservación del origihal. ' ', .. : l•

S30 34 INGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en

su articulo 60 (Transcurrido este, tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
, su reproducción exacta) y, (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993), Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

530 38 LIBROS 10 \ M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrollavalores
"

530 38 58 libro Auxiliar De caja y Bancos secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su
I articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

trazabilidad y fácil consulta.
530 39 LISTADOS "

S30 39 63 listado Diario De caja ! 10 E Una vez cumplidos el tiempo deJ'retención, esta serie no desarrolla valores

secundarios. Dicha información se consolida en los Estados Financieros y libros
I

oficiales de la administración.
J
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o~~!~TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCERPERrODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISiÓN FINANCIERA COMERCIAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 GRUPO DE TESORERIA '.

\
,

,..
CÓDIGO l' ,\ ¡"- RETENCiÓN DISPOSICION FINAL ~ ,

~-I-I- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
M/D

PROCEDIMIENTOS.
CT E S

"CENTRAL

530 40 NOMINA 97 E Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie ,seelimina, no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables,
'podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice

su reproducción exacta) (información laboral de los trabajadores código sustantivo del

trabajo artículos,39, 42, 151, 264, las imágenes serán conservadas en un repositorio ,

que asegure su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un tiempo no menor al aqui
estipúlado,: J J

530 53 TRASLADOS DE FONDOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina,no desarrolla valores, .
l .secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su i

~ articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contablesi

podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
- su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
" . ,

I ,

RETENCION DISPOSICION FINAL
\ I {74-en (Expresada en años)

,
W

~~
Z CT: Conservación Total
O AC: Archivo Central I

MT: Medio Técnico J

(3 S : Selección 7 -Z E : Eliminación
W

/ FERNANDO CAICEDO OCHOA>
Z AGENTE ESPECIAL
O
O :

;.

; I /
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TABLAS DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

CUARTO PERIODO .

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V
ASEO DEL ESPINAL E.S.P.
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ORGAN IGRAMA 2003

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.S.P

JUNTA DIRECTIVA ~ " ', .'

!,,

~

UNIDAD
COMERCIAL

UNIDAD
OPI:RATlVA

~¡-----------[ Comité de Conciliación ~

.._-~ ....._..-L----------- Comlté de licitaciones y ~ ~I Compra~ ',o

1 [ La Comisión de Pe,rsonal J ~ "

GERENCIA

OFICINA DE PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS y DE ~ONTROl UNICO

DISCIPUNARIO

. :~

OFICINA DE CONTROL
INTERNO

ACUERDO No 004 DE 2003
(07 de Mayo de 2003)

"Por el cual se' establece la estructur" "dministrativa de 1"Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo de 'el Espinal, E.S,'P" .
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~EAAA
~, DEL Espinal E.s.P.

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (07/05/2003. 24/06/2007)

.
~ ~ ~ ~ fID\I[mI't)Sl @'illlI!@ moo ~ ~I3 ~ ~~ : • a:r:m : ffi:m ••

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA

Acta Comité

Paritario De
EMPRESA DE ACUEDUCTO,

I 03 Salud04
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA Ocupacional
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACTAS (Copaso) TRANSVERSA SIMPLE

Acta Consejo De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Dirección -04 04ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA Modificaciones
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACTAS Al Presupuesto TRANSV~RSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Acta Reunión
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 04 10 Saneamiento
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ACTAS Contable TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' ,

Autoliquidación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 07 11 Mensual De
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA AUTOLlQUIDACIONES Aportes TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA I AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAl' COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAL COMPLEJA
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@EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (07/0512003 - 24/06/2007)

~ ~ ~ ~ mI:~:(t¡íj[íW ~ Wim ~ ~ üIi&m l!ffil!l,:!!)~
62m ffi'm:• : • : ••EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA
08

AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

08
AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

08
AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

08
AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 8alance De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

09
BALANCES

12
Prueba TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSAl COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
10

\

ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA I

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA
10

CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

10
CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, i

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 11 13 Certificación De
E.s:P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CERTIFICACIONES Pagos Empleados TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

16
Certificación

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA
11

CERTIFICACIONES Laboral TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

12ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CIRCULARES TRANSVERSA SIMPLE
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@EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (0710512003. 2410612007)

~ ~ ~ ~ f.'1lj:¡;'lJi(íl(ím ~ ¡;mm ~ ~ 'iID{!){!13 ~
Cif:l'i'it."rn : • '" GT:m : GT:m ••

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA , COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, , JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES- Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 ' DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA I Comprobante De13 17ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA j Comprobante De13 17ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 14 COMPROMISOS
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PRESUPUESTALES TRANSVERSA SIMPLE
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@EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (07/05/2003. 24/06/2007)

00llliI!) ~ ~ ~ 011:lOUli{íl[íttl ~ ffiim ~ ~ ~ l!illI!11l!)-;..- ,
~ m;n:¡1.~:fllfllr.IN : • : ••

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA COMUNICACIONES Comunicación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

15 18.
Oficial Enviada TRANSVERSALOFICIALES SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA COMUNICACIONES Comunicación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

15 19
Oficial Interna TRANSVERSALOFICIALES SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA COMUNICACIONES Comunicación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

15 20
Oficial Recibida TRANSVERSALOFICIALES SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 Conciliación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 21

TRANSVERSAl100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 21 Conciliación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 21 Conciliación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

.
Conciliación17 21ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAl COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 21 Conciliación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 21 Conciliación
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 18
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONSIGNACIONES TRANSVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

,
Contrato De

,
19 22ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De I

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA
19

CONTRATOS
22

Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS

22
Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De19 22ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De19 22ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De19 22ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

19
AprendizajeCONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEOUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA GERENCIA

19
CONTRATOS

22
Aprendizaje COMPLEJA200 TRANVERSAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 Contrato De
. ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA

22
Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJACONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 - GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA GERENCIA

19
Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA200 CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA

19 22
Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENCIA CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA '19 22 Contrato De \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

,
Contrato De19 22ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA GERENCIA CONTRATOS

22
Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA200

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS

22
Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL,

19
Transferencia TRANSVERSAL COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato,

TRANSVERSALALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL,

19
Transferencia TRANSVERSAL COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL,

19
Transferencia TRANSVERSAL COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Tra nsferencia TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 \

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ; JUNTA ;

19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 20 CONVENCIONES DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 20 CONVENCIONES DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA' TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA CONVENCIONES DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, GERENCIA'

20
TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA100 DIRECTIVA 200

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 20 CONVENCIONES DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ,

28 Convenio21ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS Bancario TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA I

Convenio I

21 28ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS Bancario TRANSVERSAl SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y'ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA I 21 29 Interadministrati i

E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 . DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va \ TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 J 29 Interadministrati
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS va TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Declaración De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 Impuesto Sobre
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Declaración De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES I 30 Impuesto Sobre
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Declaración De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 Impuesto Sobre
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, Declaración De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 Impuesto Sobre
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA
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Declaración
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 31 Tributaria De
ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Información
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Exógena TRANSVERSA SIMPLE

Declaración
EMPRESA DE ACUEDUCTO,

32 Tributaria De
ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA

24
DECLARACION ES Retención En la

E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA COMPLEJA
Declaracion

EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 32 Tributaria De
ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES RetenCión En la
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSAL COMPLEJA

, Declaracióñ
EMPRESA DE ACUEDUCTO,

, ; Tributaria De
,

ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 24
DECLARACIONES

32
Retención En laJUNTA

E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA . TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSAL COMPLEJA
Declaración

EMPRESA DE ACUEDUCTO,
2{ Tributaria De

ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES
32

Retención En la "
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSAL COMPLEJA

\ Declaración
EMPRESA DE ACUEDUCTO,

24 Tributaria De
ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES

32
Retención En la I

E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSAL COMPLEJA.

Declaración

Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, , 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES le Renta Para la
E.5.P ! 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA tRIBUTARIAS Equidad (Cree) TRANSVERSAl COMPLEJA'

Declaración
; ,

Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARilLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES le Renta Para la
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad (Cree) TRANSVERSA COMPLEJA
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Declaración

Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Le Renta Para La
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad (Cree) TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración

Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA DECLARACION ES Le Renta Para La
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad (Cree) TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 25
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DERECHOS DE PETICiÓN TRANVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 25
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DERECHOS DE PETICiÓN TRANVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 26
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DESPRENDIBLES DE PAGO TRANSVERSAl SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . JUNTA 27
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EGRESOS TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

,

ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL,
28

EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSAl COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ; JUNTA 28 " \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

,

ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 28
EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSAl COMPLEJADIRECTIVA 200 GERENCIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 28
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 30

JRANSVERSAIALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ENTRADAS DE ALMACEN COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ¡

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL,
30

TRANSVERSAl COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ENTRADAS DE ALMACEN
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 30ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 30ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 31 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
31

ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ESTADOS DE ACTIVIDAD

31ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ESTADOS DE ACTIVIDAD

31ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

31
ESTADOS DE ACTIVIDAD

ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

31
ESTADOS DE ACTIVIDAD

ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

32ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EXTRACTOS BANCARIOS TRANSVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA . HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34 \
ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA J J

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA

34ALCANTARilLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 34
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe A Entes
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 35 37 De Vigilancia Y
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Control TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe A Entes
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 35 37 De Vigilancia Y
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Control TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe A Entes
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA 35 37 De Vigilancia Y
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Control TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA 35 38 Administración
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Matadero MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 Informe de35
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Actividades TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 Informe de35
ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Actividades TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Informe de35 40

Actividades TRANSVERSAl SIMPLEALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Informe De35 41

Recaudo TRANSVERSAl SIMPLEALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Informe De I

35 41
Recaudo TRANSVERSAl SIMPLEALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Informe De35 41
Recaudo TRANSVERSAl SIMPLEALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 36ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INGRESOS TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ¡ INSTRUMENTOS DE Control Entrega
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, 37 25

De Documentos TRANSVERSAl SIMPLE100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTROL Y REGISTRO
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA INSTRUMENTOS DE Control Permisos
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 37 26

Diarios TRANSVERSAl SIMPLE100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTROL Y REGISTRO
EMPRESA DE ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, JUNTA 37 INSTRUMENTOS DE 27 Control Permisos
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTROl Y REGISTRO Sindicales TRANSVERSAL SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 43 Legalización Caja
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSAl SIMPLE

~:R:~:R~LE~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:~'IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSAl SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 43 Legalización Caja
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSAl SIMPLE

~~C:R:~:R~~~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSA SIMPLE

~~C:~~:R~~~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSAL SIMPLE

~~;AR:~:R~~~~~E~~~;~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSAL SIMPLE

~:R:~:R~~~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalización Caja

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 Menor TRANSVERSA SIMPLE

~~C:~~:R~L~~~E:~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSA SIMPLE

~~C:~~:R~~~~~~~c;~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSA SIMPLE

~~C:~~:R~L~~~E~~~;~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 43 ~:~~~ación Caja TRANSVERSA SIMP~E

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalización De

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSA SIMPLE

~~C:~~:R~~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 ~:~~~~sción De TRANSVERSA SIMPLE

~~;A~~:R~LE~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 ~:~~~::ción De TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalizacióh De

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSAl SIMPLE

~~;AR:~:R~~~~~E~~~~~E EL ESPINAL, 100 ~~:;~IVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 ~:~~I~::ción De TRANSVERSAl SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalización De

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalización De

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSAL SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 44 Legalización De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAl SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 44 Legalización De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAl SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 44 Legalización De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAl SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 44 Legalización De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 39 48 Libro Radicador-
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS Minuta MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 45ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS OFICIALES Libro Auxiliar TRANSVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 46ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 Dr'RECTIVA 200 GERENCIA LIBROS OFICIALES '.

Libro De Diario TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 47 Libro Mayor Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS OFICIALES Balance TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Listado Diario De41 49ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LISTADOS Caja TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 43 MOVIMIENTOS DE CAJA Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA BANCOS TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA \ 44 MOVIMIENTOS DIARIOS \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DE INGRESOS TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA' I

45ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA NOMINA TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 45ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA NOMINA TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 45ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA NOMINA TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA' I

46ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA NOTAS CONTABLES TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 50 Orden De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 47

Compra TRANSVERSA COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ORDENES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Orden De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 47

ORDENES
50

Compra TRANSVERSA COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Orden De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 47 50

Compra TRANSVERSAL COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ORDENES
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 48
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PAGO DE APORTES TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 48
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PAGO DE APORTES TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA GERENCIA

51
paLIZAS TRANSVERSAl200 COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DIRECTIVA GERENCIA

51
paLIZAS TRANSVERSAl100 200 COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADOY ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 51

paLIZAS TRANSVERSAl COMPLEJAGERENCIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA paLIZAS TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA paLIZAS TRANSVERSAl COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA PRESUPUESTO DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, GERENCIA

52
TRANSVERSAl COMPLEJA100 DIRECTIVA 200 INGRESOS Y GASTOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Proceso Judicial

,
53 56ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ; JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 54ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA PROPUESTAS TRANSVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 55ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA RECIBOS DE CAJA TRANSVERSAL SIMPLE

Pagina 102 de 212



@EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (07/05/2003. 24/06/2007)

>: .c c-¡

~
eEmm ~ eEmm ,"il!:"i~RIl[;R,J .~ mm ~ l''lI!:JM¡m \IDtOOI3 l!lml1iEl
~ : • ~ L111:•.:~;j,n:l «rn:l • •

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 56
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA RESOLUCIONES TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - JUNTA 60
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRASLADOS BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 60
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRASLADOS BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - JUNTA ¡

60
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 ' DIRECTIVA 200 GERENCIA TRASLADOS BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS, -
RECLAMOS Y DE 03 01

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES

,
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA, , OFICINA DE \

PETICIONES, QUEJAS,
I RECLAMOS Y DE

,
03 01

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE ,
PETICIONES, QUEJAS,

I RECLAMOS Y DE ¡

EMPRESA DE ACUEDUCTO,
03 01

CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL,

, I
DISCIPLINARIO ACCIONES

E.s.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DEEL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S,P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA,

OFICINA DE
, ,

"
PETICIONES, QUEJAS,

,
RECLAMOS Y DE 03, 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE ,
PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 \ 01 " :EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO 'ACCIONES ,
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01 ,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO 'ACCIONES I
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
'. PETICIONES, QUEJAS,

.,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO .

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA '400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA,

OFICINA DE ,
PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE \ 03 01 \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, ,

DISCIPLINARIO ACCIONES
,

E,S.P 200 GERENCIA 400 - CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS, .

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
I ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, )' DISCIPLINARIO ACCIONES }

E.S.P 200 GERENCIA 400' CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 01
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFlC'INA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE 'ACUEDUCTO, CONTROL'UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular . TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
,

PETICIONES, QUEJAS,
, RECLAMOS Y DE ,

02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

03
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO' ACCIONES I

E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO:Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO' ACCIONES ¡

E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO ;

ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES í
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

, OFICINA DE,
~ PETICIONES, QUEJAS, e

RECLAMOS y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

, OFICINA DE ,

PETICIONES, QUEJAS,
, RECLAMOS Y DE d 02 \

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DiSCIPLINARIO ACCIONES I

E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02 ,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES !

E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
,

" PETICIONES, QUEJAS, ~
RECLAMOS Y DE 93 02EMPRESA DE ACUEDUCTO, - CONTROl UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA,

OFICINA DE
, ,

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE :,03 \ 02EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO I ACCIONES I

E.S.P 200 GERENCIA 400 ' CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 03 02EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO I ACCIONES I
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETlCIO.NES, QUEJAS, .
RECLAMOS Y DE

15 18EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO COMUNICACIONES Comunicación
E.S.P 200 GERENCIA 400 OFICIALES Oficial Enviada TRANVERSAL SIMPLE
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
15 19

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO COMUNICACIONES Comunicación
E.S.P 200 GERENCIA 400 OFICIALES Oficial Interna TRANVERSAL SIMPLE

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
15 20

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO COMUNICACIONES Comunicación
E.S.P 200 GERENCIA 400 OFICIALES Oficial Recibida TRANVERSAL SIMPLE

OFICINA DE !

PETiCIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
16

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 CONCEPTOS TRANVERSAL SIMPLE

OFICINA DE
,

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
16

\ \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO I

E.S.P 200 GERENCIA 400 CONCEPTOS TRANVERSAL SIMPLE

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, RECLAMqS y DE 29 35 Encuestas Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, CONTROL UNICO Registros De
E.S.P I 200 GERENCIA 400 DISCIPLINARIO ENCUESTAS Usuarios ¡ TRANSVERSAl SIMPLE

OFICINA DE
iI

PETICIONES, QUEJAS,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, RECLAMOS Y DE 49
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, CONTROL UNICO PETICIONES QUEJAS y
E.S.P 200 GERENCIA 400 DISCIPLINARIO RECLAMOS TRANSVERSA SIMPLE
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, RECLAMOS Y DE 49
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, CONTROL UNICO PETICIONES QUEJAS y
E.S.P 200 GERENCIA 400 DISCIPLINARIO RECLAMOS TRANSVERSAl SIMPLE

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
53 54EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
¡

PETICIONES, QUEJAS, -
,

RECLAMOS Y DE ~
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

53 54

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, - DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
53 54EMPRESA DE ACUEDUCTO, \ CONTROL UNICO \

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS I Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
53 54EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 ] GERENCIA 400 PROCESOS ! Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE, J
PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
53 54EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 54
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 GERENCIA flOO PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 55
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILl;ADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCI PLI NARIO ; . Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL COMPLEJA

.
OFICINA DE

;

PETICIONES, QUEJAS, ~
RECLAMOS Y DE 53 55

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO .

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA '400 PROCESOS . Ejecutivo TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
,

PETICIONES, QUEJAS,

: RECLAMOS Y DE \ 53 55 \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 1 DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 55 ,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, I DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 ' PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 55EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 55EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 56EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
'. PETICIONES, QUEJAS, '.

RECLAMOS Y DE 53 56EMPRESA DE ACUEDUCTO, . CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS' Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 56 \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO

,
Proceso Judicial

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 56EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO i Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 56EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 56EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROl UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
,

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO j

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
c- !

OFICINA DE
. ,

~ PETICIONES, QUEJAS,' " "
RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROl UNICO .

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.s,P 200 GERENCIA 400 " PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
,

"

PETICIONES, QUEJAS,

" RECLAMOS Y DE 53 \ 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROl UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO I )

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 ' 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO "

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO I }

E.S,P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPlEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
'. PETICIONES, QUEJAS, "

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, - CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57 \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, I DISCIPLINARIO I

E.S.P 200 GERENCIA- 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, J DISCIPLINARIO I

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES. QUEJAS.

RECLAMOS Y DE .
53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, . DISCI PlI NARIO :
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE : ,
~ PETICIONES, QUEJAS.

,

RECLAMOS Y DE
53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO. . CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES. QUEJAS.

\ RECLAMOS Y DE
53 57 \

EMPRESA DE ACUEDUCTO. CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, I DISCIPLINARIO I

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS.

RECLAMOS Y DE
53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, I DISCIPLINARIO !
E.5.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
53 57EMPRESA DE ACUEDUCTO. CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO y ASEO DE El ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

. PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

53 57
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, . DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA

. 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

53
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, '. DISCIPLINARIO ¡

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE !,
PETICIONES, QUEJAS, ;

RECLAMOS y DE 53 5}
EMPRESA DE ACUEDUCTO, '. CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL,

.
DISCIPLINARIO

E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE
,

PETICIONES, QUEJAS,
\ RECLAMOS Y DEI I

EMPRESA DE ACUEDUCTO,
53 57 )

CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, I DISCIPLINARIO I

E.S.P 200 GERENCIA .400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, } DISCIPLINARIO i
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS,

RECLAMOS Y DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

53 57
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral TRANVERSAL COMPLEJA
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OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS, .

RECLAMOS Y DE 58 36EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
E.S.P 200 GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

OFICINA DE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, 12
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, Orden De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, I

47
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52
Trabajo MISIONAL COMPLEJA I200 GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO,
52 Orden De

I
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47
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Planilla De Envió
EMPRESA DE ACUEDUCTO, De
ALCANTARILLADO y ASEO DE EL ESPINAL, 50 53

Comunicaciones
E.S.P 200 GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL PLANILLAS Oficiales TRANSVERSAl SIMPLE.
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FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO

~--~I~.I
200 02

SERIESYTIPOSDOCUMENTALES

ACCIDENTESDETRABAJO

RETENCION
ARCHIVO
CENTRAL

10

DISPOSICIONFINAL

~
cr

PROCEDIMIENTOS

Cumplido .el tiempo de retención y por ser de valor probatorio en concordancia con el Decreto 1295
de 1994. el articulo 221 del Código Sustantivo del Trabajo y la Ley 1562 de 2012; la serie se
conservara permanentemente y se garantizara su reproducción en un medio técnico que garantice
su seguridad trazabilidad y fácil consulta.

10 I cr

200 04 lACTAS
200 04 03 Acta Comité Paritario De Salud Ocupacional (Copaso)

•
200 04 04, lActa Conse)o De Dirección - Modificaciones Al

Presupuesto

:
200 04 10 Acta Reunión Saneamiento Contable

18

10

cr

cr

Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de
la Gestión Humana. Asegurar su conservación y Reprografía.

Docu\"entos de carácter administratívo y legal que reflejan las politicas de la Empresa. Regulan los
procesos propios y dan testimonio de las decisiones tomadas por el Concejo Directivo. Adquieren
vaIon histórico desde el momento en que se generan. Semicrofilman o digitalizan para consulta y
preservación del original. Seconservan como parte de la memoria institucional., .
LasActas del Comité de Saneamiento Contable son el reflejo de las decisiones del comité. Por
consiguiente, estos documentos ofrecen posibilidades investigativas interdisciplinarias acerca de la
gestión administr~tiva y financiera de la Empresa y hacen parte del patrimonio documental.
Asegúrese.su conservación y reprografía.

200

200

200

200

200

07

07

08

09

09

AUTOllQUIDACIONES

11 IAutoliquidación Mensual De Aportes

AUXILIO EDUCATIVO

BALANCES

12 IBalance De Prueba

98

10

10

cr

E

M/D
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Una,vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, se conservara durante 98 años,
Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la '~eriese elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60 y el
código sustantivo del trabajo artículos 39, 42, 151,264; las imágenes serán conservadas en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un ti~mpo no menor al aquí
estipulado.

DocumentOs que soportan la actuación administrativa y contable de la Empresa, por su bajo
volumen documental se conserva totalmente como evidencia de los auxilios económicos gestionados
para los funcionarios de la Empresa con el propósito de contribuir con su desarrollo profesional
conforme a las p'olíticas de la misma.

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Lasimágenes se conservaran permanentemente en un repositoriO que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

J
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200 10 CAJAMENOR 10 E Finalizado el período de retención y superado su valor contable, no desarrolla valores secundarios y
se procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). La
información relevante se consolida en comprobantes de pago de legalización, libros oficiales y

estados financieros.

200 11 CERTIFICACIONES
200 11 13 Certificación De Pagos Empleados 5 E Al cumplir el tiempo de retención en el Archivo Central se elimina, pierden sus valores primarios y no

genera valores secundarios.

200 11 16 Certificación laboral 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se
procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo q4 de 2013 (art. 15).

200 12 CIRCULARES 5 5 Serie de carácter informativo, terminado el tiempo de retención en el archivo central el soporte papel
~ ' se elimina ya que no posee valor histórico, cultural y cientifico salv~ aque'lIasque por ser evidencia

de la toma de decisiones que aplican a la Empresa se digitalizaran y se conservaran
• permanentemente, las imágenes deben permanecer en un repositorio qUegarantice su fidelidad,

seguridad, trazabilidad y consulta.

200 13 COMPROBANTES

200 13 17 Comprobante De Egreso 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no;desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre

I que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción ex~cta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

I garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta. I

200 14 COMPROMISOSPRESUPUESTALES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y: (Artículo 134 del

¡' Decreto 2649 de 1993). Lasimágenes se conservaran permanentemente en un ,repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

200 15 COMUNICACIONESOFICIALES Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido al bajo volumen
200 15 18 Comunicación Oficial Enviada 10 CT documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la memoria institucional de

la Empresa.
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200 15 19 Comunicación Oficial Interna 10 CT Documentos que soporta~ la actuación administrativa de la dependencia. Debido al bajo volumen
documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografia.

200 15 20 Comunicación Oficial Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Oebido al bajo volumen
documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

200 17 CONCIUACIONES •
200 17 21 Conciliación,Bancaria 10 M/O Cumpli,da su vigencia !egal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

J secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
, (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre, .

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del
\ Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

-
200 18 CONSIGNACIONES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y.contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
, (Transcurrido este tiempo ~e retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, tra.zabilidad y fácil consulta. \

200 19 CONTRATOS 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
retención, se debe proceder a hacer una selección cualitativa de aquellos contratos que por su objeto
generaron gran importancia e impacto para la Empresa.

200 19 22 Contrato De Aprendizaje 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de

I retención, se debe proceder a h~cer una selección cualitativa de aquellos contratos que por su objeto
generaron gran importancia e i~pacto para la Empresa.

, I

200 19 23 Contrato Transferencia 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
retención, se debe proceder a hacer una selección cualitativa de aquellos contratos que por su objeto
generaron gran importancia e impacto para la Empresa.
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200 20 CONVENCIONESDETRABAJO 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional porque reflejan decisiones admini~trativas propias de
la Empresa.
Debe utilizarse un medio técnico que facilite su conservación y reprografia para su posterior consulta .

.
200 21 CONVENIOS Seleccionar una muestra del 10% por cada 4 años de producción documental.

200 21 28 Convenio Bancario 10 5
.

200 21 29 Convenio Interadministratlvo 18 5 Serie documental de valor administrativo; jurídico y legal. Una vez cumplidos. los tiempos de
, retención, ~edebe proceder a hacer una selección cualitativa de aquellos convenios que por su

objeto generan gran importancia e impacto para la Empresa.
; -
~ , ~

200 24 DECLARACIONESTRIBUTARIAS
200 24 30 10 MIO Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

Declaración De Impuesto So~re LasVentas IVA secundarios, teniendo en cuenta la norma dicta el código de comercio en su articulo 60 (Transcurrido
este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre que por

, cualquier medio,técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto
2649 de 1993). Lasimágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
seguridad; trazabilidad y fácil consulta.

" \
200 24 31

Declaración Tributarla De Información Exógena 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo'en cuenta la norma dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

: ,
200 24 32 Declaración Tributarla De ~etenclón En La Fuente 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendolen cuenta la norma dicta el código de comercio en su articulo 60 (Transcurrido

, este tiempo de retenc,ión de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre que por
cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto
2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
seguridad, trazabilidad y fácil consulta.
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200 24 33 Declaración Tributarla Impuesto Sobre Le Renta Para 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
la Equidad (Cree) secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducCión exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta. "

200 25 DERECHOSDEPETICiÓN 5, E Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que no posee
. . valor histórico, cultural o científico (Constitución Nacional de 1991 articulo 23. LEY1755 DE2015).,
i I

200 26 DE5PRENDIBLESDEPAGO. 97[ E Culminado el tiempo de retención seleccionar una muestra a.'eatoria del 5% por cada 10 años de
l. " producción documental. ' ~

200 27 EGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de c~mercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

" Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

, \ .
200 28 EJECUCIONPRESUPUESTAL 10' M/D Cump"ida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
, I secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de c'omer~io en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exácta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

200 30 ENTRADASDEALMACEN 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
I r secunda~ios, teniendo en cuenta la norma que dieta el código de comeriio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, pc¡drán ser destruidos siempre
I I que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.
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200 31 ESTADOSDEACTIVIDADFINANCIERA 10 M/D , Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993), las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
• garantíce su seguridad, trazabilidad y fácil consulta,

"

200 32 EXTRACTOSBANCARIOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60 '

,
I (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruido~ siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
í Decreto 2649 de 1993), las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio'que '. ,

: garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta, :

200 34 HISTORIAOCUPACIONAL 97 5 Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de -
, retención, se debe proceder a hacer una selección del 3% ,
" "

, ,
200 35 INFORMES Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la Empresa por parte

200 35 37 Informe A,Entes De Vigilancia YControl \ 10 CT de los Organismos de Control. Semicrofilman o digitalizan para posteriores consultas y para
"

, preservación del original.

I ,

200 35 38 Informe Administración Matadero 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la memoria institucional de

: la E'!)presa. Asegúrese su conservación y reprografía.

200 35 40 Informe d~ Actividades 5 E Terminado el trámite administrativo el soporte papel se eliminara ya que no posee valor histórico,
cultural ni científico., , I

200 35 41 Informe De Recaudo 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión. Semicrofilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservación del original.
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200 36 INGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, lá serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su"articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de.los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993), Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta,

200 37 INSTRUMENTOSDECONTROLY REGISTRO

Control Entrega De Documentos
" , ,

200 ' 37 25 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valo;es secundarios y se

I I
procede a la eliminación según procedimien'to previsto en AC,uerdo04 de 21:il3 (art: 15),

I

200 t 37 26 Control Permisos Diarios 5 lE Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se
, ,

" procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art, 15):

200 37 - 27 Control Permisos Sindicales 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secündarios y se
procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art, 15)."

200 38' LEGALIZACIONES .'
200 38 43 Legalización Caja Menor 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

I secundarios, tenien~o en cuenta la norma que dicta el código de comercio en sU,articulo-60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán se~destruidos siempre

I I que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artícu,lo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conserva'ran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta. .

200 38 44 Legalización De Avances 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores, ,
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

I ¡ (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destr,uidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artícúl,o 134 del

¡ I Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositPrio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

200 39 LIBROS 5 . E Terminado el trámite administrativo la subserie se elimina porque no posee valor histórico, cultural
200 39 4B Libro Radicador - Minuta ni científico.
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.200 40 LIBROSOFICIALES

200 40 45 Libro Auxiliar 10 M/D
Una vel cumplidos los tiempos de retención, esta serie no desarrolla valores secundarios. Dicha
información se consolida en los Estados Financieros y libros oficiales de la administración.
Soporte Normativo: Ley 962-2005 Artículo 28, Artículos 48, 49 Y54 del Código de Comercio.

200 40 46 Libro De Diario 10 CT Esta5ubserie se conservan totalmente debido a que estos documentos reflejan la gestión financiera,
consolidan los registros contables; permiten reconstruir la memoria económica de la Empresa.
Soporte Normativo: articulo 28 de la Ley 962 de 2005 del Código de Comercio

200 40 47 " Libro Mayor Y Balance 10 CT Cumplida su vigencia la serie se conservara permanentemente como prueba y consulta en un
repositorio que garantice su seguridad, tralabilidad, fidelidad y fácil consulta. Ley 962 de 2005
Artículo 28.

200 41 LISTADOS
200 41 49 Listado Diario De Caja 10 M/D Una vel cumplidos el tiempo de retención, esta serie no desarro!la valores secundarios. Dicha

~ ~ información se consolida en los Estados Financieros y libros oficiales d,!! la ad!"inistración.

~OO 43 MOVIMIENTOS DECAJAY BANCOS 10 E Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque.no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

".
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción 'exacta) y (Artículo 134 del. Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, tralabilidad y fácil consulta,

\ \
200 44 MOVIMIENTOS DIARIOSDEINGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porqu~ no desarrolla valores, , secundarios, teniendo en cuenta la nor.ma que dicta el código de comercio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, tralabilidad y fácil consulta.

,
"'

200 I 45 NOMINA 97 ,E Cumplida su vigencia legal, fiscal V contable, la serie se elimina porque no dj!sarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio E;nsu articulo 60

,
I (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) (información laboral de
los trabajadores código sustantivo del trabajo artículos 39, 42, 151,264, las imágenes serán
conservadas en un repositorio que asegure su seguridad, tralabilidad y fácil consulta por un tiempo
no menor al aqui estipulado.
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200 46 NOTASCONTABLES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en'un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

200 47 ORDENES
200 47 50 Orden Ce Compra 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

, secundarios, teniendo en cuenta la norma qúe dicta el código de comercio en sUarticulo 60
: (Transcurrido este tiempo de retención de los document~s contables, podrin ser destruidos siempre

- ¡ que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que, '. garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta .

,

200 48 PAGODEAPORTES 98 E
.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, se conservara durante 98 años,
Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarlos, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio eh su articulo 60 y el
código sustantivo del trabajo artículos 39, 42, 151, 264; las imágenes serán conservadas en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un ti~mpo no menor al aquí

, estipulado. ,
200 . 51 POUZAS S S Seleccionar una muestra aleatoria del S%por cada año de producción documental; de aquellos

I 1 siniestros de impacto institucional, como testimonio de apoyo a los directivos en e! proceso de toma
de decisiones. Enconcordancia con la Ley 222 de 1995.

200 52 PRESUPUESTODEINGRESOSYGASTOS 5 CT Constituyen parte del patrimonio documental, se conserva totalmente como evidencia de la gestión
financiera de la Empresa el presupuesto definitivo por vigencia. Ley 22S de 1995 LeyOrgánica del
Presupuesto, Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgánico de Presupuesto.

.' .'
200 53 1 PROCESOS )' I
200 53 56 Proceso Judicial Ordinario 10 CT Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen documental ~econserva

o i totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa. Soporte nor(llativo: Artículo 29
de la Constitución Política de Colombia.

200 54 PROPUESTAS 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. lS).
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O~l~!! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO,ALCANTARILLADOY ASEODEELESPINAL,E.S.P

CUARTOPERrODO(07/0S/2003. 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTADIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINAPRODUCTORA: 200 GERENCIA

, '

CÓDIGO i.'" RETENCiÓN DISPOSICIONFINAL

M__ I~-I.-- f¥
SERIESY TIPOSDOCUMENTALES

\

~",\"a ARCHIVO ' . PROCEDIMIENTOS - .'", CENTRAL
CT E M/D S

200 55 RECIBOSDECAJA 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fosca,ly contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

200 56 RESOLUCIONES 10 CT Documentos Dispositivos que constituyen la memoria institucional y son patrimonio documental de
la EAAAdel Espinal. Debe utilizarse un medio técnico que facilite su conservación y reprografía.

,

200 57 SALIDASDEAlMACEN 10 M/D Cumplida su vigencia legal, foscaly contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores, secundarios, teniendo en cuenta'la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

: (Transcurrido este tiempo de ret~nciónde los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que.
garantice su seguridad, trazabilid'ad y fácil consulta.

200 60 TRASLADOSBANCARIOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, físcal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
; secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

\ \ Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se'conservaran permanenteme1nte en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

I J

J
I I!

W RETENCION DISPOSICION FINAL :P4 fa.AVz (Expresada en anos)O
Ü CT: Conservación Total .
ffi(/) AC: Archivo Central MT: Medio Técnicb '7 '-- ~rS : Selección .. FERNANDO CAICEDO OCHOAF>
Z E : Eliminación I AGENTE ESPECIAL
O
O

/
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O~L~e! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

CUARTO PERrODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA: 400 OFICINA DE PETICIONES,QUEJAS, RECLAMOSY DECONTROL UNICO DISCIPLINARIO

~ ,
CÓDIGO RETENOÓN DISPOSICiÓN FINAL~_I K•• I.- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

M/D
PROCEDIMIENTOS

CENTRAL
CT E S

400 03 ACCIONES CONSTITUCIONALES Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y sé procede a la

400 03 01 Acción De Tutela 10 E eliminación según procedimiento p~evisto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). DECRETO
NUMERO 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la acción de tutela consagrada en el
artículo 86 de la Constitución Política"

'::

400 03 02 Acción Popular 10 E Finalízado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art, -15), LEY472 DE
1998 (agosto 5) "Por la cual se desarrolla el artículo 88 de la Constitución Política de

! Colombia en relación con el ejercicio de las acciones populares y de grupo 'y se dictan
otras disposiciones." 1,

400 15 COMUNICACIONES OFIOALES Documentos que soportan la actuación administrativa de la depen\jencia. Debido a la
~18

"

bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite'~ comó parte400 15 Comunicación Oficial Enviada 10 CT
de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese'su conservación y'reprografía .

. - .

400 15 . 19 Comunicación Oficial Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte, ,
de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y' reprografía.

400 15 20 Comunicación Oficial Reci~lda 10 CT , Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la
, bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite 'y co~o parte

I J de la memoria institucional de la Empresa •.Asegúrese su conservación y reprdgrafía.

400 16 . CONCEPTOS 18 E
, Finalizado el perlodo de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la

eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

"

,
"

400 29 ; ENCUESTAS 5 E ¡" Terminado el trámite administrativo el soporte papel se eliminara ya que no posee

400 29 35 . Encuestas Y Registros De Usuarios valor histórico, cultural ni científico.
;

I ¡ I
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O~l~~~TABLA DEVALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA: 400 OFICINA DE PETICIONES,QUEJAS, RECLAMOSY DECONTROL UNICO DISCIPLINARIO

" , .
CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL~~I ~qI-q .'~-< ..

SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ~ .?, ARCHIVO
M/D i PROCEDIMIENTOS

CENTRAL
CT E S

"

400 49 PETICIONESQUEJAS Y RECLAMOS 5 E Terminado el tiempo de retención en el'archivo central, el soporte papel se elimina ya
que no posee valor histórico, cultu~al o científico (Constitución Nacional de 1991). La
seríe Peticiones, Quejas, Reclamos,. Recursos, Solicitudes, Sugerencias y Soluciones-
PQRS, es el reflejo documental de los trámites administrativos que gestiona la
Empresa en función del proceso de atención al usuario, mediante el cllal se recepciona
los requerimientos que realizan los usuarios para dar respuesta al mismo, en'los

, "

términos y condiciones estipulada,s segt)n la normatividad vigente.
,

..
400 53 PROCESOS 14 CT' !
400 ~3 . 54 Proceso Disciplinario El valor primario de esta Subserie, esta d~terminado con base en ~os .

, .~ fundamentos legales, tales como el artículo 30 de la Ley 734 del 2002, ~I
cual estipula que la acción disciplinaria prescribe en ~inco años, pero este
término es de doce (12) años, para las faltas señaladas en los numerales 4, S, 6, 7, 8, 9,- 10 del artículo 48 y las del artículo 55 de este código del CDU. A este término legal le
sumaríamos dos años más por efectos de renuncia a
la prescripción de la acción, con base en el artículo 31 ibídem, lo cual n'os

) , sumaría los 14 años. de retención. Por no contar con un volumen de información
considerable para dejar una muestra de la gestión desarrollada por el ~rea en

i cumplimiento,de esta función, se conservara permanentemente.

400 53 ' 55 Proceso Judicial Ejecutivo 10 CT Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen documental se
I J

conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empres~.
Soporte normativo: Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia.

,

400 53 56 Proceso Judicial Ordinario 10 CT Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen documental se
, , conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa.

Soporte normativo: Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia. '~
r r I

400 53 57 ¡ Proceso laboral 10 CT ¡ Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen docum,ental se
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa.
Soporte normativo: Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

CUARTO PERrODO (07/05/2003 - 24/06/2007)OEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA:
OFICINA PRODUCTORA: 400 OFICINA DE PETICIONES,QUEJAS,RECLAMOSY DECONTROL UNICODISCIPLlNARIO

10 de septiembre de 2016

" .
CÓDIGO I

SERIESYTIPOS DOCUMENTALES
S

400 58 SUSCRIPTORES

400 58 36 Expediente Suscriptores I 20 ICT

PROCEDIMIENTOS

Culminado su tiempo de retención V con el propósito de conformar el expediente
único de suscriptores, se compila toda la información producida o recibida por las
diferentes áreas V que hagan parte integral del mismo, dada la importancia e impacto
de la serie para la Empresa. Asegurar su conservación V reprografía para lo cual se
debe garantizar su reproducción en un medio técnico, las imágenes se conservaran
permanentemente para la memoria institucional en un repositorio que garantice su
fidelidad, seguridad, trazabilidad V fácil consulta.

(/)
wz
O
Ü
zw
>z
O
O

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

. DISPOSICION FINAL,
CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
's :Selección
E : Eliminación
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O~L~!! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERrODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 500 UN.IDAD OPERATIVA

C6DIGO Oc::_ , RETENCI6N DISPOSICI6N FINAL

--~I-I ~~ SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
.. "\,.

PROCEDIMIENTOS '.
M/D

¡:;\ •
~.' CENTRAL

CT E S "';.'" , .
...

SOO 04 ACTAS Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el

SOO 04 05 Acta De Entrega Inicial Y Recibo 18 CT original debe reposar en la oficiná de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus imágenes

se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad,

trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

500 04 06 Acta De Inspección 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el

original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imágenes se conservaran.

permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y

consulta (Acuerdo 04 de 201~ AGN).

500 04 08 Acta De Visita - 18 CT Por ser documentación de va'lor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el
~ original debe reposar en el e~pediente del Suscriptor sus imágenes se conservaran

permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y

consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

500 05 ANALlSIS DE AGUA 10 5 Serie Documental que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera, se hace

importante para la empresa, terminado el tiempo de retención se tomara una muestra del 3%
del total de la serie para su conservación permanente, el soporte papel se eliminara.

\ \
500 11 CERTIFICACIONES Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se

500 11 14 Certificación De Trabajo 8 E procede a la eliminación según procedir)1iento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

500 11 15 Certificación Interna 8 E Finalizado el trámite y cumplido el perí~do de retención no desarrolla valores secundarios y se

procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).r

SOO 12 CIRCULARES 5 S Serie de carácter informativo, terminado el tiempo de retención en el archivo central el soporte

papel se elimina ya que no posee valor histórico, cultural y científico salvo aquellas que por ser

evidencia de la toma de decisiones que aplican a la Empresa se digitalizaran y se conservaran

permanentemente, las imágenes deben permanecer en un repositorio que garantice su

fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta.
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O~e!! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERíODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA: 500 UNIDAD OPERATIVA

CÓDIGO RillNCIÓN DISPOSICiÓN FINAL~..~I-I-. SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES
,

"ARCHIVO
M/D

. PROCEDIMIENTOS
". .:..;,--.. -::" CENTRAL

CT E S .':¡ . - ,

500 15 18 COMUNICACIONES OFICIALES Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido al bajo

500 15 18 Comunicación Oficial Enviada 10 CT volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y' como parte de la memoria

institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

500 15 ,19 Comunicación OfiCial Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido al bajo

volumen documental se conservarán como testimonio del trámite {como parte de la memoria

institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

500 15 20 Comunicación Oficial Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido al bajo

volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la memoria
! , i institucional de la Empresa. Asegúrese su conservaéión y reprografíá.

500 29,! ENCUESTAS ¡
34

,
Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se500 29 Encuesta De la Prestación Del Servicio Aseo 5 E

, ,

procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15) .
. .

500 35 INFORMES

500 35 '42 Informe Diario De Actividades 10 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se. procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15) .
500 37 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO
500 37 24 Control De Actividades De Acueducto Y 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se, , I

Alcantarillado Realizadas procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
I I J

500 42 MEMORANDOS 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valo'res secundarios y se

procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

, I J;

RETENCION DISPOSICION FINAL I /
~

ti) (Expresada en anos)W
Z ; CT: Conservación Total I ~~--GO AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
<3 S : Selección .

I -- \...=::" - VIz E : EliminaciónW
/ FE.NANOO CAICEOO OCHOA>

Z AGENTE ESPECIAL
O
O
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O~Le8! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERrODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 600 UNIDAD COMERCIAL

C6DIGO RETENe:t6N DISPOSICI6N FINAL

-~l-l-~ SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCE.DIMIENTOS
CENTRAL

CT E MIO S
...

600 01 ABONADOS 10 M/D Al cumplir el tiempo de retención en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus valores
primarios y no tienen secundarios. Las imágenes se conservaran permanentemente en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

600 04 ACTAS

600 04 06 Acta De Inspección 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se dig.italiza y se conserva permanentemente, el original
debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imágenes se conservaran permanentemente en un

, repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).
I i

600 04 07 Acta De Reconexión '. 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el original
debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imágenes se conservaran permanentemente en un
repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

,1 ,

\ \
I I

600 04 09 Acta De Visita Técnica Desviación Significativa 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el original
debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus imágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad

y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN) Y en concordancia con la LEY 142 DE 1994 - Artículo 149. De la
, revisión previa. Al preparar las facturas, es obligación de las empresas investigar las desviaciones

!
significativas frente a consumos anteriores. Mientras se establece la causa, la factura se hará con
base en la de períodos anteriores o en la de suscriptor~s o usuarios en circunstancias semejantes o

I mediante aforo individual; y al aclarar la causa de las d~sviaciones, las diferencias frente a los valores

que se cobraron se abonarán o cargarán al suscriptor o usuario, según sea el caso.
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@~e8~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERIoDO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200.GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 600 UNIDAD COMERCIAL , ,

" CÓDIGO ..,.----, - RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL .- . , .,-'

---1-1-- SERIESY npos DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS, CT E M/D S ",CENTRAL

600 06 APORTES POR CONEXiÓN 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad Y, fácil consulta.

600 15 COMUNICACIONES OFICIALES
! ".

Documentos que s~portan la actuacfón administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen600 15 18 Comunicación Oficial Enviada 10 CT

;
docume!1tal se conservarán comp testimonio del trámite Y como parte de la memoria instituciona.l
de la Empresa. Asegúrese su conservación Y reprografía.~ . ~ ,-

600 15 19 Comunicación Oficial Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarán como testimonio del trámite Y como parte de la memoria institucional
de la Empresa. Asegúrese su conservación Y reprografía.

600 15 20 Comunicación Oficial Recibida
,

10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarán como testimonio del trámite Y como parte de la memoria institucional

\ de la Empresa. Asegúrese su conserv~ción Y reprografía. \

600 22 CRITICA DE FACTURACION I 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios Y se procede a la eliminación.
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

600 23 CRONOGRAMA CICLO DE FACTURACION 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios Y se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

. , ,
600 33 FACTURACION 8 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal Y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

/
secundarios, teniendo en cuenta la norma!que dicta el código de comercio en su articulo 60

; (Transcurrido este tíempo de retención de;los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta - estatuto tributario -
decreto 624 de 1989)
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O~le8~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

CUARTO PERrODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 600 UN'!DAD COMERCIAL "

" ,

CÓDIGO .' ,.:-~ ..~-~ RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL :--;,~~* ~ ,

-~I.-I--- SERIESV TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
"
, CT E M/D S "

CENTRAL

600 35 INFORMES

600 35 39 Informe Comercial 8 S Culminado su tiempo de retención, se ,deberá seleccionar una muestra del 3% de los informes mas
relevantes, por cada año de producción en concordancia con la importancia e impacto de la serie en
la evidencia de la gestión Comercial adelantada por la Empresa.

600 47 ORDENES
600 47 51 Orden de Suspensión vIo Cortes de Servició de 20 E Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia de la gestión

Acueducto ; desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retención el soporte papel se elimina

. ,/
siempre y.cuando el original repo~e en el Expediente del Suscriptor.

600 47 52 Orden De Trabajo 18 E Subserie que por su naturaleza técnica,"administrativa o financiera es evidencia de la gestión
desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retención el soporte papel se elimina.

600 50 PLANILLAS
600 50 53 Planilla De Envió De Comunicaciones Oficiales 8 M/D Terminado el trámite administrativo la 'serie se digitaliza porque tiene valor probatorio el soporte

papel se elimina, las imágenes se cons~rvaran permanentemente en un repositorio que garantice su

\ \
seguridad, fidelidad, trazabilidad y fácil consulta. Articulo octavo del acuerdo 060 de 2001 Archivo. \
general de la Nación. " '

600 59 TOMA DE LECTURAS
,

Serie documental que es reemplazada y/o actualizada, terminada su vigencia y cumplido el tiempo'4 E
de retención en el archivo de central el soporte papel se elimina, la información se ve reflejada en la
facturación de los usuarios.

" " /
RETENCION DISPOSICION FINAL

I ,:p~~U)
w (Expresada en aflos)
Z ,
O CT: Conservación Total

O AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
Z S : Selección I '---w E : Eliminación

/ FERNANDO CAICEDO OCHOA>
Z AGENTE ESPECIAL
O
O
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~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERioDO (25/06/2007.05/08/2014)
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL
04 10

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ACTAS Acta De Supervisión TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

15
COMUNICACIONES

25
Comunicación Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

15
COMUNICACIONES

26
Comunicación Oficial

DE El ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL COMUNICACIONES

27
Comunicación Oficial

15
DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE OFICIALES Recibida TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

39 51
Informe A Entes De

DE El ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

39 51
Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

39 51
Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

55 73
DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

55 73
DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

55 73DE El ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

55 73DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

55 73DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62 "
DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62DE El ESPINAL, E.S.P , 100 DESIGNADO 200 GERENTE , paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

62DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE paLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

66DE El ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE PROPUESTAS TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL

69DE El ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE RESOLUCIONES TRANSVERSA SIMPLE
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~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERIoDO (25/06/2007.05/08/2014)
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01
DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01 '.
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO I OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES I

01DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

01DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción De Tutela TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE J 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES I Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
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~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERíODO (25/06/2001.05/08/2014)
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

03
ACCIONES 02,

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular , TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y ACCIONES

-c-
03 - 02

DE EL ESPINAL; E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROLUNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular j TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTRO~ UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESdRA JURIDICA y

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción .Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

03
ACCIONES

02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acción Popular TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

15
COMUNICACIONES

25
Comunicación Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO OFICIALES Enviada TRANVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

15
COMUNICACIONES

26
Comunicación Oficial

DE EL ESPINAL, E.s.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO OFICIALES Interna TlIANVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

15
COMUNICACIONES

27
Comunicación Oficial I

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO OFICIALES Recibida TRANVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 29
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 29
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

19 29
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.s.P J 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V

19 29
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 29
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.s.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 29
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO V ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERíODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 .29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contratp De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO , OFICINA ASESORA JURIDICA y
19

,
29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS, Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS; Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 29

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA V
19 29

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 30

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 ,30 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 < GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento . TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL,E.S.P 200 GERENTE í10 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento i TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICIf'JA ASESORA JURIDlCA y

19 ,30 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento . . TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORAJURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL,E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Contrato De '"

19 30DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 \ 30
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 31
Contrato De 1

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

19 31
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 31
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO, DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

19 31
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P I 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 31
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P , 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANvERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

19 31
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 31
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 31
Contrato De

OE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 31

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 31

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 31

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 31

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 31

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 31

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISbplINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADOY ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De
;

COMPLEJADE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y . 19 32
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO , OFICINA ASESORA JURIDICA y
32

Contrato De
19

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
32

Contrato De

DE El ESPINAL, E.S.P
19

Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJAi 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ! CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
32

Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P
19

Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
32

Contrato De

DE El ESPINAL, E.S.P
19

Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Contrato De

DE El ESPINAL, E.S.P
19 32

Mantenimiento TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 33

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Óbra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OfiCINA ASESORA JURIDICA y

19 33DE EL ÉSPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra. TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE. ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 33DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

19 33DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Hi 33DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEOUCTO, ALCANTARILLADO y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 34
Contrato De ,

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 34
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 34
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y Contrato De .'

19 34DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 34
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

19 34
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

34
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 19
Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P CONTROL UNICO DISCIPLINARIO

19 34
Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTRATOS
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPI NAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34-

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATÓS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 '34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y '. Contrato De19 34DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34 . Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34' Contrato De
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34:

Contrato De \
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO I OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE , 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE ! 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE ' 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 34

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestación De TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contraio be Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JU RIDICA y 19 35
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE El ESPINAL:E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCiPliNARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, A~CANTARILLADO y ASEO OFICINA ASESORA JURIDI,CA y 19 35
TRANVERSAlDE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato be Seguros COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y.'.
.,

19 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL ÚNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y . 19 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 35
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 \ 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y I 19 36
Contrato De I

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE El ESPINAL, E.S.P ¡ 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO I CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
36

Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P

19 Suministro TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

36
Contrato De

DE El ESPINAL, E.S.P 19
Suministro TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y
36

Contrato De
DE El ESPINAL, E.S.P 19 Suministro TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Contrato De
DE El ESPINAL, E.S.P 19 36 Suministro TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E,S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO OISClPLlNARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 36
Contrato De

DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJÁ

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILL,ADO y ASEO OFICINA ASESORA JU RIDICA y 19 37,
COMPLEJÁDE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL'UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y " 19 37
DE EL ESPINAL, E,S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVER5AL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JU RIDICA y '19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y ,19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO \ OFICINA ASESORA JURIDICA y \19 37
DE EL ESPINAL, E,S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASE0 OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 ,
37

DE EL ESPINAL, E,S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S,P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 ) 37
DE EL ESPINAL, E,S.P , 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO , CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 19 37
DE EL ESPINAL, E,S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato E A A A TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Contrato

DE EL ESPINAL, E,S.P CONTROL UNICO DISCIPLINARIO
19 38

lnteradministrativo TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTRATOS
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS lnteradministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato

DE EL ESPINAL, E.S:P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
19 38

Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
28

DERECHOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PETICiÓN TRANVERSAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO I OFICINA ASESORA JURIDICA y
28

DERECHOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PETICiÓN TRANVERSAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
39 59

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO INFORMES Informe Jurídico TRANVERSAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JU RIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JU RIDICA y
55 70DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSA~ COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
DE EL ESPINAL, E.S.P 55 70

Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
DE EL ESPINAL, E.S.P 55 70

Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

70DE EL ESPINAL, E.S.P 55
Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 70

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE' 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55. 70

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JU RIDICA y
55 71

Orden De Prestación \
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y
55 71

I Orden De Prestación
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES I De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 55

De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

71
Orden De Prestación

DE El ESPINAL, E.S.P 55
De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Orden De Prestación
DE El ESPINAL, E.S.P 55 71

De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 55 71

De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
55 71

Orden De Prestación
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 71
Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINAASESORAJURIDICA y

55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DlSCIPLÍNARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72 ;
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y 55 . 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72\
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO I OFICINA ASESORA JURIDICA y

55
I

72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROl UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

55 72DE EL ESPINAL, E.S.P I 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 81DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 81DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinarío TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIOICA y

63 81DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 81DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA

~EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y
63 81

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso' Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 81
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 82
Proceso Judicial

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDlCA y

63 82
Proceso Judicial

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 82
Proceso Judicial

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 82
Proceso Judicial

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVER5AL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA y

63 82
Proceso Judicial

DE EL ESPINÁL, E.S.P
,

200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSÍlL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, flLCANTARILLADO y ASEO OFICINA ASESORA JURI,OICA y

63 82
Proceso Judicial

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

01
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE ABONADOS MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

04 13
Acta De Visita Técnica

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE ACTAS Desviación MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE S~RVICIO

09 16
Boletín De Suspensión

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE BOLETINES Y/O Cortes De MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

15
COMUNICACIONES

25
Comunicación Ofícial

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

15
COMUNICACIONES

26
Comunicación Ofícíal

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

15
COMUNICACIONES

27
Comunicación Oficial I

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE OFICIALES Recibida TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

22
CRITICA DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE FACTURACION MISIONAL SIMPLE

CRONOGRAMA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 23 CICLO DE
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE FACTURACION MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO ¡'
DE EL ESPINAL, E.S.P 24

TRANSVERSA SIMPLE:200 GERENTE 300 AL CLIENTE CUENTAS DE COBRO
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO i

24DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE CUENTAS DE COBRO TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

27
DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

27
DEFRAUDACION DE

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL ClIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO

27,
DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA'

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAU DACIO N DE

DE EL ESPINAL. E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL. E.S.P 20Ó GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27.

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL. E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ~ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO DEFRAUDACION DE "
27

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE .

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO DEFRAUDACION DE "

27
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COME~CIAL y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE \
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
27

DEFRAUDACION DE I

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
35

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FACTURACION TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
39 52

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE INFORMES Informe Comercial MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
39 52

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE INFORMES ! Informe Comercial MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
39 52 IDE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE INFORMES Informe Comercial MISIONAL SIMPLE

MOVIMIENTOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 52 DIARIOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE RECAUDO MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

Pagina 160 de 212



~~!!~ CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERíODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

~ ~
....

~ ~ liJJIDlID l!LW.J!l
lEmID ~ ~ : . ~W í:"liirr:l mm ~ €!!ElEID ffim:i ••

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
55 73

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
59

PETICIONES QUEJAS

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE y RECLAMOS TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
59

PETICIONES QUEJAS

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE y RECLAMOS TRANSVERSA SIMPLE

Planilla De Envió De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 61 80 Comunicaciones

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE PLANILLAS Oficiales TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEÓ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES , Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.s.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores \ MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE I 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES I Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71

,
50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ! UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71

!
50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO I UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO I Expediente
71 50

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores . MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO Expediente '.
71 50

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 \ 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente
DE El ESPINAL, E.S.P ; 200 GERENTE 300 AL CUENTE J SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
71 50

Expediente
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
72DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CUENTE TOMA DE LECTURAS MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
04 08

Acta De Ejecución De
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AM81ENTAL ACTAS Obras MISIONAL SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y

04 09
Acta De Recibo Y

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL ACTAS Entrega MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
04 12

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL ACTAS Acta De Visita MISIONAL SIMPLE

Acta Informativa

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 04 14 Cambio Redes

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL ACTAS Alcantarillado MISIONAL SIMPLE

Certificación De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 11 17 Disponibilidad De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL CERTIFICACIONES Servicios MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
11 20

Certificación Orden De

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL CERTIFICACIONES Trabajo MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
12

DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIÉNTAL CIRCULARES : TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNID,i\D TECNICO OPERATIVA y
15

COMUNICACIONES
.25

Comunicación O~iciai
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE

~
400 AMBIENTAL OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
15

COMUNICACIONES
26

Comunicación Oficial \
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
15

COMUNICACIONES
27

Comunicación Oficial
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL OFICIALES Recibida TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
16

COMUNICADOS DE
DE EL ESPI NAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL PRENSA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
39 58

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL INFORMES Informe Gestión TRANSVERSA SIMPLE

\ \ Informe Mensual De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 39 60 Operación Planta De
DE El ESPINAL, E.S.P I 200 GERENTE 400 AMBIENTAL I INFORMES Tratamiento MISIONAL SIMPLE

INSTRUMENTOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 41 CONTROL Y 78
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO Planilla De Asistencia TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 41 CONTROL Y 79
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO Planilla De Control MISIONAL SIMPLE

I INSTRUMENTOS DE !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 41 CONTROL Y 79
DE EL ESPINAL, E.S.P I 200 GERENTE 400 AMBIENTAL , REGISTRO Planilla De Control MISIONAL SIMPLE

INSTRUMENTOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y 41 CONTROL Y 79
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO Planilla De Control MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
50DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL MEMORANDOS MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA y
60 75

Plan Control
DE El ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL PLANES Maquinaria y Equipo MISIONAL SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO YASEO UNIDAD
02

ACCIDENTES DE

DE EL ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
02

ACCIDENTES DE

DE EL ESPINAL, E,5,P 500 ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
02

ACCIDENTES DE

DE EL ESPINAL, E,S.P 500 ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
02

ACCIDENTES DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCIÓN GESTiÓN OE PERSONAL TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIOAD
02

ACCIDENTES DE

DE EL ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN OE PERSONAL TRABAJO TRANVERSAL COMPLEJA.. Acta Comité Paritario

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 04 04 De Salud Ocupacional

DE EL ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ACTAS (Copaso) TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
04 06

Acta De Comité Acoso

OE EL ESPINAL, E,S,P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ACTAS Laboral TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
04 07

Acta De Comité De

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ACTAS
, Ética TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAO
06

AUTOllQUIDACIONE
15

Autoliquidación

DE El ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL S Mensual De Aportes TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
11 19

DE El ESPINAL, E.S,P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL CERTIFICACIONES Certificación Laboral TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
25

Comunicación Oficial
SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL

,
DE El ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA 530 OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
26

Comunicación Oficial

DE EL ESPINAL,.E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
27

Comunicación Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA, 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OFICIALES , Recibida TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
21

CONVENCIONES DE

DE EL ESPINAL, E.5,P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIOAD
21

CONVENCIONES DE

DE EL ESPINAL, E,S,P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
21

CONVENCIONES DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I CONVENCION ES DE i
21

DE EL ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA. 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
32 49

Encuesta Oe Salud

DE EL ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ENCUESTAS Ocupacional TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S,P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN D.E PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
37

500 ADMINISTRATIVA 530 OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCIÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.'P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL T~ANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD HISTORIA '.
37

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
37

HISTORIA

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS

DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS

DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I
38

HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE El ESPINAL, E.S.P I 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LA80RALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
38

HISTORIAS
DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 56

Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 56

Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 56

Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 56

Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 39 Control Permisos
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO Diarios TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 40 Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ' ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO Laborales TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 40 Control Permisos
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO Laborales TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 41. Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL REGISTRO Personales TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 42 Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO
,

Sindicales TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD " 41 CONTROL Y 89 Registro De Entrega \
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO Epp TRANSVERSA SIMPLE

, INSTRUMENTOS DE I

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 90 Registro De

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO Áccidentes De Trabajo TRANSVERSA SIMPLE

Registro De Asistencia

41
INSTRUMENTOS DE

91
De Empleados A

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD CONTROL Y Jornada De Pausas

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL REGISTRO Saludables TRANSVERSA SIMPLE

, INSTRUMENTOS DE ;

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 92 Registro De

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO 'Capacitaciones TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE Registro De Jornadas

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 93 De Promoción Y
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO Prevención TRANSVERSA SIMPLE

INSTRUMENTOS DE Tarjetas Control De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 94 Entrada Personal De

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL REGISTRO La Empresa TRANSVERSA SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
42

JORNADAS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL CAPACITACIONES TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
43

JORNADAS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL VACUNACION TRANSVERSA SIMPLE

JORNADAS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 44 DEPORTIVAS Y

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL BIENESTAR SOCIAL TRANSVERSA SIMPLE

JORNADAS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 45 PROMOCIONY

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PREVENCION TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO YASEO UNIDAD
47 67

Libro Radicador -

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL LIBROS Minuta MISIONAL SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
49 68

Manual Elementos De

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCIÓN GESTiÓN DE PERSONAL MANUALES Protección Personal TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN' DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.5.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCIÓN GESTiÓN DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO , UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I
55 71

Orden De Prestación I

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P I sao ADMINISTRATIVA 530 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Orden De Prestación

sao ADMINISTRATIVA SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
55 71

DE EL ESPINAL, E.S.P S30 ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
55 71

S30 ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
55 71

S30 ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL
55 71

COMPLEJAORDENES De Servicios TRANVERSAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
71

S30 ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
55 71.

Orden De Prestación

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL COMPLEJA

PANORAMA,
CONDICIONES DEEMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 56

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA ' S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
57

PANORAMA DE

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA • S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL RIESGO TRANSVERSA SIMPLE

PANORAMA

58
GENERAL DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD FACTORES DE

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL RIESGO TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
60 77

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PLANES Plan De Emergencia TRANSVERSA SIMPLE

Programa De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I 64 63 Promoción Y

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTIÓN DE PERSONAL PROGRAMAS Prevención TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
64 64

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PROGRAMAS Programa De Riesgos TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
64 65

Programa De Salud

, DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30, SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PROGRAMAS Ocup~cional TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
64 65

Programa De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PROGRAMAS Ocupacional TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . Programa De Salud
64 85

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PROGRAMAS Ocupacional TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
64 86

Programa De

DE EL ESPINAL, E.5.P sao ADMINISTRATIVA S30 SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL PROGRAMAS Señalización TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
64

Programa Orden Y

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
87 TRANSVERSA SIMPLEsao ADMINISTRATIVA S30 PROGRAMAS Aseo

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
66

Proyecto Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN GESTiÓN DE PERSONAL
88

Ocupacional TRANSVERSA SIMPLEsao ADMINISTRATIVA S30 PROYECTOS
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y 04 03
Acta Comité De

DE EL ESPINAL. E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N ACTAS liquidaciones TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
04 05

Aeta De Baja De

DE El ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N ACTAS Inventarios TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y Acta De Supervisión
04 11

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N ACTAS Contratos TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE El ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE El ESPINAL, E,S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE EL ESPINAL. E.S,P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE EL ESPINAL, E.S,P ,SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE El ESPINAL, E.S,P SOO. ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N IN0ENT!\RIOS TRANSVERSA éOMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

8AJA DE.

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCIÓN DE INVENTARIO Y
08

8AJA D~
DE El ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAaN INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE

DE El ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMACÉN INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD " SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE \
DE EL ESPINAL, E,S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE I

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
08

BAJA DE
DE El ESPINAL, E,S,P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N INVENTARIOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
10

DE EL ESPINAL, E,S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N CAJA MENOR, TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
10

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N CAJA MENORI TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEOUCTO, ALCANTARILLADO y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
DE EL ESPINAL, E.S.P ALMAC~N

10
TRANSVERSA COMPLEJASOO ADMINISTRATIVA S90 CAJA MENOR'

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
10DE El ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
10DE El ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA S90 ALMAaN CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
DE EL ESPINAL, E.S.P ALMAC~N

10
TRANSVERSA COMPLEJASOO ADMINISTRATIVA S90 CAJA MENOR
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

10
DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINiSTRATIVA S90 ALMAC~N CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

10
DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCIÓN DE INVENTARIO Y

10
DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y COMUNICACIONES

25
Comunicación Oficial

15
DE EL ESPINAL, E.5.P SOO ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y COMUNICACIONES

26
Comunicación .Oficial

DE EL ESPINAL, E.5.P ALMAC~N
15

500 ADMINISTRATIVA S90 OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

15
COMUNICACIONES

27
Comunicación Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N OFICIALES Recibida TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

17 28 ,
Conciliación De

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA COMPLEJA
EM,PRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

17 28
Conciliaci<?n De

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINiSTRATIVA 590 : ALMAC~N CONCILIACIONES Almacén' TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

17 28
Conciliación De~

DE EL ESPINAL, E.5.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

17 28
Conciliación De.

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECPÓN DE INVENTARIO Y

17 28
Conciliación De,

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

33
ENTRADAS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y \ 33 ENTRADAS DE \
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

33
ENTRADAS DE J

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

33
ENTRADAS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ALMACEN TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

55 70DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACÉN, ORDENES Orden De Compra , TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

70DE EL ESPINAL, E.5.P ALMAC~NI
55

I TRANSVERSA COMPLEJA500 ADMINISTRATIVA S90 ORDENES Orden De Compra
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

55 70DE EL ESPINA~, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ORDENES Orden De Compra I TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

76DE EL ESPINAL, E.S.P ALMAC~N
60

Plan De Compras TRANSVERSA COMPLEJA500 ADMINISTRATIVA 590 PLANES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y

76DE EL ESPINAL, E.S.P ALMAC~N
60

Plan De Compras TRANSVERSA COMPLEJA500 ADMINISTRATIVA 590 PLANES
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
DE EL ESPINAL, E.5.P ALMAC~N

60 76
Plan De Compras TRANSVERSA COMPLEJA500 ADMINISTRATIVA S90 PLANES
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
.60 76

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N PLANES Plan De Compras TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL. E.5.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.5.P '500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POLIZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.5.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y ;
DE EL ESPINAL, E.5.P ALMAC~N

62
POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA500 ADMINISTRATIVA 590

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

OE EL ESPINAL, E.S.P SOO ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZA5 TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

OE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62 \

DE EL ESPINAL, E.S.P sao ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS . TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

I

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
62

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N POUZAS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
70

SAUDAS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ALMACEN , TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
70

SAUDAS DE
DE EL ESPINAL, E.5.P 500 ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N ALMACEN ! TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
70

SAUDAS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATiVA 590 ALMAC~N ALMACEN , TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
74

TRASPASOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA S90 ALMAC~N ELEMENTOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
74

TRASPASOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ELEMENTOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCiÓN DE INVENTARIO Y
74

TRASPASOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMAC~N ELEMENTOS TRANSVERSA COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

15
COMUNICACIONES

25
Comunicación Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
26

Comunicación Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
27

Comunicación Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD OFICIALES Recibida TRANSVERSA SIMPLE

CONTRIBUCIONES A

LA COMISiÓN DE

20
REGULACiÓN DE

AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCIÓN DE CONTABILIDAD BÁSICOCRA TRANVERSAL COMPLEJA

CONTRIBUCIONES A

LA COMISIÓN'DE ¡ "

20
REGULACiÓN DE

- ¡
AGUA POTABLE Y ,

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
.,

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 61CY SECCiÓN DE CÓNTABILlDAD BÁSICO CRA TRANVERSAL COMPLEJA

- CONTRIBUCIONES A -
LA COMISiÓN DE

20
REGULACiÓN DE

AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

.,
SANEAMIENTO .'

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD BÁSICO CRA TRANVERSAL COMPLEJA

\ \ CONTRIBUCIONES A
" \

LA COMISiÓN DE
.,

) 20
REGULACiÓN DE ,
AGUA POTABLE Y

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD BÁSICO CRA TRANVERSAL COMPLEJA

CONTRIBUCIONES A

LA COMISiÓN DE ,
.' REGULACiÓN DE

20)' AGUA POTABLE Y )'
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD BÁSICO CRA J TRANVERSAL COMPLEJA

CONTRIBUCIONES A

LA COMISiÓN DE

20
REGULACiÓN DE

AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD BÁSICOCRA TRANVERSAL COMPLEJA
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CONTRIBUCIONES A

LA COMISiÓN DE
- ,

20
REGULACIÓN DE

AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
DE EL ESPINAL, E.S,P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD BÁSICO CRA TRANVERSAL COMPLEJA

CUENTAS DE COBRO
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 25 CUOTAS PARTES
DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD PENSIONALES TRANSVERSA SIMPLE

CUENTAS DE COBRO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 25 CUOTAS PARTES
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABiLIDAD PENSIONALES TRANSVERSA SIMPLE

Declaración De
EMPRESA lÍE ACUEDUCTO) ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD i 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Lás !

DE EL ESPINAL, E,S,P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas IVA TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD " 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Las ~
DE EL ESPINAL, E.S,P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas Iva TRANSVERSA COMPLEJA

.' Declaración De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Las
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas Iva TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO

, .
UNIDAD 26 DECLARACION ES 43 Impuesto Sobre Las

DE EL ESPINAL, E,S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas Iva TRANSVERSA COMPLEJA

\ i Declaración De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Las
DE EL ESPINAL, E,S,P I 600 FINANCIERA 610 SECCIÓN DE CONTABILIDAD I TRIBUTARIAS Ventas Iva TRANSVERSA COMPlEJA

Declaración Tributaria

De Impuesto A La

26 44 Riqueza Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Complementario De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Normalización TRANSVERSA SIMPLE

Declaración Tributaria
J J De Impuesto A La I

26 44 Riqueza Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I DECLARACIONES Complementario De

,
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Normalización TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria

De Impuesto A La

26 44 Riqueza Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Complementario De
DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Normalización TRANSVERSA COMPLEJA
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Declaración Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria,

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria,

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria,

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA COMPLEJA
. Declaración Tributaria

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria,

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria .

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTÁRILLADO y ASEO UNIDAD 26. DECLARACIONES 46 De Información

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Exógena TRANSVERSA SIMPLE

Declaración Tributaria
~

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO " UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retención En La

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

. . Declaración Tributaria

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retención En La

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retención En La

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

\ D\eclaración Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retención En La

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retención En La

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria

26 48
Impuesto Sobre Le

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBU;rARIAS (Cree) TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria
; Impuesto Sobre Le

26 48
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS (Cree) TRANSVERSA COMPLEJA

Declaración Tributaria

26 48
Impuesto Sobre Le

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS (Cree) TRANSVERSA COMPLEJA
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Declaración Tributaria

Impuesto Sobre Le
"

26 48
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS (Cree) TRANSVERSA COMPLEJA

ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCIÓN DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA

ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA

ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA

ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA

ESTADbs DE "
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600. FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA

ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 51

Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD "

39 51
Inform~ A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39

I
51

Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 54

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD INFORMES Informe De Monitoreo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 54

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD INFORMES Informe De Monitoreo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 54

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTA81L1DAD INFORMES J Informe De Monitoreo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 61DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD INFORMES' Informe SUI TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
48 63DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD LIBROS OFICIALES Libro Auxiliar TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
48 65DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD LIBROS OFICIALES Libro De Diario TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
48 66DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD LIBROS OFICIALES Libro Mayor Y Balance TRANSVERSA SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
54

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD NOTAS CONTABLES TRANsVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 SECCiÓN DE CONTABILIDAD
60 74

FINANCIERA 610 PLANES Plan Contable SUI TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA SECCiÓN DE TESORERIA
07

630 AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA
07

AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE TESORERIA
07

600 FINANCIERA 630 AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
07

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
07

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA
,

AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMP'LEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
07 •i

SECCiÓN DE TESORERIA TRANSVERSADE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 AUXILIO EDUCATIVO COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
07

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE TESORERIA
07

600 FINANCIERA 630 AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
07

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Certificación De
DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE TESORERIA

11 18
600 FINANCIERA 630 CERTIFICACIONES Retención En La TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD \ 11 19 \
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CERTIFICACIONES Certificación Laboral TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO 1 UNIDAD
11

I
22

Certificado De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CERTIFICACIONES Ingresos Y TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600, FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
23

Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600} SECCiÓN DE TESORERIA

13
TRANSVERSA COMPLEJAFINANCIERA 630 COMPROBANTES Egreso

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
23

Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE TESORERIA

13
COMPROBANTES TRANSVERSA COMPLEJA600 FINANCIERA 630 Egreso

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
23

Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 SECCiÓN DE TESORERIA

13
TRANSVERSA COMPLEJAFINANCIERA 630 COMPROBANTES Egreso

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 SECCiÓN DE TESORERIA

13 23
TRANSVERSA COMPLEJAFINANCIERA 630 COMPROBANTES Egreso
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

13 23
Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE TESORERIA
13 23

600 FINANCIERA 630 COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
23

Comprobante De
13

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANéJERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES ' Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13

; Comprobante De:
SECCiÓN DE TESORERIA

23
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 23

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 24

COI:nprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 24

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD \ 13 24
Comprobante De \

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I
13 24

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 24

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 24

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso , TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 24

Comprobante De

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 j SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso J TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
13 24

Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 ' SECCiÓN DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso' TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
25

Comunicación Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA OFICIALES Enviada TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
26

Comunicación Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA OFICIALES Interna TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
15

COMUNICACIONES
27

Comunicación Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA OFICIALES Recibida TRANSVERSA SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
18

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CONSIGNACIONES TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
30

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA EGRESOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
31

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
31

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
31

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
31

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
.

36.
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
36

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA FLUJO DÉ CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
36

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
36

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
36

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
36

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 51

Informe A Ente~ De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD,
39

,
51

Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 51

Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 53

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA INFORMES Informe De Bancos TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 54

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA INFORMES J Informe De Monitoreo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD.
39 54

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA INFORMES
, Informe De Monitoreo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD .

39 54
DE El ESPINAL, E.S,P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA INFORMES Informe De Monitoreo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 55

DE El ESPINAL, E.5,P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39 55

DE EL ESPINAL, E.S,P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
39

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FiNANCIERA SECCiÓN DE TESORERIA
55

630 INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

39
Informe Diario De Caja

57
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA INFORMES y Bancos' TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Informe Diario De Caja
39 57

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA INFORMES y Bancos TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
.

Informe Diario De Caja

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA
39 57

TRANSVERSA SIMPLEINFORMES Y Bancos

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA SECCiÓN DETESORERIA
40

630 INGRESOS TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46 62

Legalización Caja

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46 , 62

Lega."zación Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46 62

Leg~lización Caja

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FiNANCIERA 6io SECCiÓN DE TESORERIA LEGALlZACIOÑES Me~or TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Legalizaci"n Caja
46 62

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46

Legalización Caja
62

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD Legalización Caja
46 62

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCIÓN DETESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46

Legalización Caja
62

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 . SECCiÓN DETESORERIA LEGALIZACIONES Menor . TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46 62

Legalización Caja I
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD I 46 62
Legalización Caja

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DETESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46 62

Legalización Caja

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
46 62

Legalización Caja

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
47 64

Libro Auxiliar De Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA LIBROS y Bancos ) TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
51

MOVIMIENTOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CAJA y BANCOS

, TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA NOMINA TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA NOMINA TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
53DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA NOMINA TRANSVERSA COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

53
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA NOMINA

.
TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
67

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA RECIBOS DE CAJA TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
68

REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
68

REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
68

REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD

68
REEMBOLSO DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
68

REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P i 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA ' ! CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADP y ASEO UNIDAD
73

TRASLADOS
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
73

TRASLADOS

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA . BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 73" TRASLADOS

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCiÓN DE TESORERIA BANCARIOS TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y !\SEO UNIDAD
05

ADMINISTRACiÓN
69

Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuesta les TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
05

ADMINISTRACiÓN
69

Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuesta les TRANSVERSA COMPLEJA.

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
05

ADMINISTRACiÓN 69 \ Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuesta les TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO , UNIDAD
05

ADMINISTRACiÓN
69

Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuesta les TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
05

ADMINISTRACiÓN
69

Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuesta les TRANSVERSA COMPLEJA

Certificado De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO , UNIDAD 11 21 Disponibilidad
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA SIMPLE

I Certificado De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 11 21 Disponibilidad
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
14

COMPROMISOS
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
29

DEVOLUCIONES
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
29

DEVOLUCIONES
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA
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~~l!!! CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERiODO (25/06/2007.05/08/2014)

lEffiID ~ ~ ~ "i.I;~i#t(Il(;'?1 ~ Fml3 ~ ~ ~ ~
~ : • .mm. ~ .m:m ••

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 29 DEVOLUCIONES .

DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESU PUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DEVOLUCIONES

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA SECCiÓN DE PRESUPUESTO
29

TRANSVERSA640 PRESUPUESTALES COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DEVOLUCIONES

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA SECCiÓN DE PRESUPUESTO
29

640 PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DEVOLUCIONES

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA SECCiÓN DE PRESUPUESTO
29

640 PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DEVOLUCIONES

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE PRESUPUESTO
29

600 FINANCIERA 640 PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEOUCTO, ALCANTARILLADO y ASEO UNIDAD 29 DEVOLUCIONES

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 29 DEVOLUCIONES

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA COMPLEJÁ

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA SECCiÓN DE PRESUPUEStO 'INFO~MES
51

Vigilancia Y Control TRANSVERSA640 SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
.,

Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P SECCiÓN DE PRESUPUESTO
39 51

600 FINANCIERA 640 INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 51
Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCiÓN DE PRESUPUESTO INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA SIMPLE
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O~,e8~ TABLA DEVALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 AGENTE ESPECIALDESIGNADO FECHA: 10 de septiembre de 2016
lo' ,..

OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENTE '.•..
CÓDIGO

,

RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL ~ ,

"-~,I-I--~ SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
..

CENTRAL
CT E M/D S

200 04 ACTAS

200 04 10 Acta De Supervisión 10 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva
permanentemente, el original debe reposar en el exp'edie'nte del Suscriptor sus ~

:. ;, imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta .lAcuerdo 04 de 2013 AGN) .

200 15 COMUNICACIONES OFI,CIALES • Documentos que soportan la actuación administrativa de ,la dependencia. Debido a la
. . .1'

200 15 25 Comunicación Oficial Enviada 10 CT , bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte

i "

..
" í

' de la memoria institu~ional de la Empresa. Asegúrese su co'nservación y reprografía;, " :¡
.. 200 15 26 Comunicación Oficial Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido afia

" : bajo yolumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como pacte
de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

200 15 27 Comunicación Oficial Recibida 10 CT Docuf!lentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la
, bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte. ," de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía .

,
200 39 INFORMES, \ ' ' \ .
200 39 51 infor~e a ~ntes de vigilancia y control 10 CT :' Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la

I Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfi,lman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservación del original.

,
200 55 ORDENES 18 E Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia de la

200 55 73 Orden De T;rabajo gest!ón desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retención el

sop~rte papel se elimina.

I l'

200 62 PÓLIZAS , 5 S Seleccionar una muestra aleatoria del5% por cada año de producción documental, de
aquellos siniestros de impacto institucional, como testimonio de apoyo a los directivos
en el proceso de toma de decisiones. En concordancia con la Ley 222 de 1995.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)o~!~~
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 AGENTE ESPECIALDESIGNADO
OFICINA PRODUCTORA: 200 GERENTE

FECHA: 10 de septiembre de 2016

Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

200 66

SERIESY TIPOS DOCUMENTALES

PROPUESTAS

RmNClóN
ARCHIVO
CENTRAL

2

CT

DISPOSIOON FINAL

~DI S

E

"~o PROCEDIMIENTOS

200 69

U)
W
Z
O
Üzw
>z
O
O

RESOLUCIONES

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio TécniCo
S : Selección
E : Eliminación

10

,~

CT
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Documentos Dispositivos que constituyen la memoria institucional y son patrimonio
documental de la EAAA del Espinal. Debe utilizarse un medio técnico que facilite su
conservación y reprografía.



uQ'N~~~~GER,mE
TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

"F~CHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCT0f.U' : 210 OFICINA ASESORA lURIDICA y CONTROL UNICO DISCIPLINARIO
" \

C6DIGO RETENCI6N DISPOSICI6NFINAL -' ,

--,1-1- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS

CENTRAL
CT E M/D S

210 03 ACCIONES CONSTITUCIONALES

210 03 01 Acción De Tutela 10 E Finalizado el perío~o de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a
la eliminación segÚn procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

DECRETO NUMERO 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la acción de tutela
consagrada en el artículo 86 de la Constitución Política"

,
, ,

210 03 02 Acción Popular
,

10 E Finalizado el período de retención no des~rrolla valores secundarios y se procede a
, j " lá eliminación ~egún procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art:i5). LEY

- , 472 DE 1998 (~gostp S) "Por la cual se desarrolla el artículo 88 de la Constituc~ón

Política de Colombia en relación con el ejercicio de las acciones populares y de
\ ,

grupo y se dictan otras disposiciones,"

210 15 COMUNICACIONES OFICIALES -
210 15 25 Comunicación Oficial Enviada 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia, Debido a

la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como

- parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y

reprografía.

210 15 26 Comunicación Oficial Interna 10 \ CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a
la bajo volumen d~'cum~ntalse conservarán como testimonio del trámite y como

1 parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y.

reprografía.

210 15 27 Comunicación Oficial Recibida ' 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a
la bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como

.' parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y

¡' reprografía. J'
210 19 CONTRATOS

210 19 29 Contrato De Aprendizaje
,

18 S Serie documental de vaior administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retención; se debe proceder a hacer una selección cualitativa de

aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la

Empresa.
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.(4]) EAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE EL ESPINAL. E.S.P--e--. -1-- QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
DEL spma E.S.P.

UNID ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA:

OFICINA PRODUCTORA: 210 OFICINA ASESORAJURIDICA y CONTROL UNICO DISCIPLINARIO
10 de septiembre de 2016

CÓDIGO'~-R
210 19 30

SERIESY TIPOS DOCUMENTALES

Contrato De Arrendamiento

RETENCiÓN

ARCHIVO
CENTRAL

18

CT

DISPOSICiÓN FINAL

EIM~

S

PROCEDIMIENTOS

Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los

tiempos de [etención. se debe proceder a hacer una selección cuálita~iva de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia é impacto para la
Empresa. ;.

210 19 31 IContrato De COmpraventa I 18 I I lis ISerie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos 'de retención, se debe proceder a hacer una selección cual.itativa de, I ~ ~"" 00","'" '" ""'" ,bj", se""'''" '''" 'm",">od"'mp'''' P'" ", Empresa.

210 19 32 IContrato De Mante~imierito 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumpl.idos los
tiempos de retenciÓn, se debe proceder a hacer una selección cual.itativa de

'aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa.

210 19 33 Contrato De Obra S Seríe documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los
.' tiempos de r'etención, se debe proceder a hacer una selección cualitativa de

aquellos contratos que por su objeto genera~on gran importancia e impacto para la
Empresa. \

210 19 34 Contrato De Prestación De Servicios S Serie documental ,de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumpl.idos los
tiempos de retenci.ón, se debe proceder a hacer una selección cualitativa de

aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la

Empresa.

210 19 35 Contrato De Seguros 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumpl.idos los

. tiempos de retenéión, se debe proceder a hacer una selección cual.itativa de
} aquellos contrato~ que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la

Empresa. I

210 19 36 Contrato De Suministro 18 S Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retención, se debe proceder a hacer una selección cual.itativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la

Empresa.
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.~ EAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

, , "'O--E -e p...•.-a--I---'-p QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
L S In E.5..

UNID ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA:

OFiCiNA PRODUCTORA: 210 OFICINA ASESORAJURIDICA y CONTROL UNICO DISCIPliNARIO
10 de septiembre de 2016 "' ,

. \

",' CODIGO

--R=-

38 IContrato Interadministrativo.
1

DERECHOS DE PETICiÓN
! '

~

INFORMES

59 I'nforme Jurídico

,

7~ORDENES

70 Orden De Compra \
I

~orden De Prestación De servicios

"72 IOrden De Suministro

18 1, I I S

I

5 E

210

210

210

210
210

210
210

210

210

19

19

28

39
39

55
55

55

55

37

SERIESY TIPOS DOCUMENTALES

Contrato E A A A

RETENCiÓN

ARCHIVO
CENTRAL

18

10

18

18

18

,CT

DISPOSICiÓN FINAL

EIM~

S

E

5

S

S
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PROCEDIMIENTOS

Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal.' Una vez cumplidos los

tiempos de retención, se debe proceder a hacer una s:elección cualitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la

Empresa.

Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los

tiempos de retención, se debe proceder a hacer una 'selección cualitativa de , , . ,
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la:

Empresa. : i
Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se elimina
y~ que no posee valor histórico, cultural o científico (Constitución Nacional de 1991
ahiculo 23 - LEY 1755 DE 2015). ' I "

Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a

la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

Serie ljocumental de valor admin&trativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los

tíempos de retención, se debe proceder a hacer una selección del 3% que por su

objeto' generaron gran importancia e impacto para la Empresa.

Serie documental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los

tiempoS de retención, se debe proceder a hacer una selección del 3% que por su

objeto:generaron gran importancia e impacto para la Empresa.

Serie C¡ocumental de valor administrativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retención, se debe proceder a hacer una selección del 3% que por su

objeto generaron gran importancia e impacto para la Empresa.



fl]2 EAAA TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

~ -O••...EL-e-S-p-¡n-a-I-E-.S.-P. QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNID ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE , FECHA:
OFICINA PRODUCTORA: 210 OFICINA ASESORAJURIDICA y CONTROl UNICO DISCIPLINARIO

10 de septiembre de 2016

RETENCiÓN

ARCHIVO

CENTRAL
CT

DISPOSICiÓN FINAL

E 1M/DI S
PROCEDIMIENTOS

'l

210 63

210 63

210 63

PROCESOS

81 IProceso Disciplinario

82 IProceso Judicial Ordinario

.¡

14

.'

10

CT

CT

El valor primario de esta Subserie, esta determinado con base en los fundamentos
legales, tales como el artículo 30 de la Ley 734 del 2002, el cual estipula que la
acción disciplinaria prescribe en cinco años, pero 'este término es de doce (12) años,

para las faltas señaladas en los numerales 4, S, 6, 7, 8, 9,10 del artículo 48 y las del

artículo SS de este código del CDU. A este términq legal le sumaríamos dos años
más por efectos de renuncia a la prescripci6n de la acción, con base en el artículo 31
ibídem, lo cual nos. sumaría los 14 años, de ret~nción. Por no contar con ún volumen
de información considerable par~ dejar una m1uestra de la gestión desarrollada por

el área en cumplimiento de esta función, se conservara permanentemente.

Documentos que soportan la actuación jurídica, por su bajo volumen documental se

conserva totalmente como evidencia de los proces9s judiciales de la Empresa.

Soporte normativo: Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia.

enwz
O
(3
zw
>z
O
O

RETENCION \
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medió Técnico
S : Selección
E : Eliminación
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O~l~~~TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 300 UNIDAD COMERCIAL Y DESERVICIOAL CLIENTE

". ,

'.
~, ~

CÓDIGO RETENaÓN DISPOSICiÓN FINAL

-Na>i Uq I -q SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO ..PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E M/D S

300 01 ABONADOS 10 M/D Al cumplir el tiempo de retención ~.nel Archivo Central se eliminan, pierden sus valores
primarios y no contienen secundarios. las imágenes se conservaran permanentemente en
un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil con~ulta.

300 04 ACTAS
,.

300 04 13 Acta De Visita Técnica Desviación Significativa Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conse"rva permanentemente,
18 CT el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus

imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio qUe garantice su fidelidad,
¡ seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGNj V en concordancia con la LEY.

< 142 DE 1994 - Artículo 149. De la revisión previa. Al preparar las facturas, es obligación de
I : las empresas investigar las desviaciones signific~tivas frente a!co~sumos anteriores.

- ; Mientras se establece la causa, la fae.tura se hará con base en; la de periodos anteriores o

, ., en la de suscriptores o usuarios en circunstancias semejantes o mediante aforo individual;
y al aclarar la causa de las desviaciones, las diferllncias frente a los:'valorés que se cobraron
se abonarán o cargarán al suscriptor o usuario, según sea el caso.- -

300 09 BOLETINES
300 09 16 Boledn De Suspensión Y/O Cortes De Servicios S E Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que, ,.

no posee valor histórico, cultural o cientifico (Constitución Nacion'al de 1991 articulo 23 -
LEY1755 DE 2015).

300 '. 15 ' COMUNICAaONES OFlaALES \ ,
300 15 I 25 Comunicación Oficial Enviada 10 CT ) Documentos que soportan la actuación administrativa de la depeñdenc\a. Debido al bajo

volumen documental se conservarán 'como testimonio del trámite y como' parte de la
memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

300 15 26 Comunicación Oficial Interna 10 CT. Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia: Debido al bajo
volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la

, . memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y repr9grafía.,
300 15 i 27 Comunicación Oficial Recibida 10 CT )' Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido al bajo

volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y cof(lo parte de la
, I memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

300 22 CRmCA DE FACTURACION 2 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios V se procede a la
eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

300 23 CRONOGRAMA aClO DE FACTURACION 2 E Finalizado el perIodo de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminación según procedimIento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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O~lee~. TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 300 UNIO~D COMERCIAL y DESERVICIOAL CLIENTE .'

CÓDIGO .'.:.~' RETENCIÓN DISPOSICIÓN FINAL l'~-,I...:I.-.. ;. 'o,. SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
;",,11: •.• ~

PROCEDIMIENTOS, " ., CENTRAL
CT E M/D S

300 24 CUENTAS DE COBRO 9 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo d,e retención de los documentos contables, podrán
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su. reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad
fácil consulta.

300 27 DEFRAUDAClON DE FLUIDOS 18 5 Finalizado el período de retención' en ¡i'rchivo Central se debe hacer selección al azar de un
, 3% del volumen anual, como evidercia'de la función judicial de la Empresa, dando

í prelación a aquellos expedientes qiJe aporten información relevante para la investigación y
jurisprudencia. En concordancia co'n el Artículo 256 de la ley 599 de 2000, se elevó a la

- ¡ categoría de delito la defraudació~ de ~uidos,

300 35 FACTURACION
,

8 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal ,y contable, la' serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

. articulo 60 (Transcurrido este tiempo d'e retención de los documentos cont~bles, podrán
ser destruidos siempre que por cualquier medJo técnico adecuado garantice su
reproducción exacta. estatuto tributar'io. decreto 624 de 1989).

300 39 INFORMES

300 39 52 Informe Comercial 8 S Culminado su tiempo de retención, se deberá seleccionar una muestra del 3% de los
\ \ informes mas relevantes, por cada año:de producción en concordancia coh la importancia

I
e impacto de la serie en la evidencia de'la gestión Comercial adelantada por la Empresa.

J

300 52 MOVIMIENTOS DIARIOS DE RECAUDO 8 E La serie no posee valores para la investigación dado que esta información está consolidada
en los balances a 31 de diciembre de cada afio, cifras que permiten ver el movimiento total
del recaudo.

300 55 ORDENES J
300 55 73 Orden De Trabajo ! 18 E Subserie que por su naturaleza técnica, admi,nistrativa o financiera es evidencia de la

gestión desarrollada por la Empresa, una ve~,cumplido el tiempo de retención el soporte
I papel se elimina. I
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O~l~~~TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFIONA PRODUCTORA: : 300 UNIDAD COMERCIAL Y DE5ERVICIOAL CLIENTE .' .

'... "
CÓDIGO . RETENOÓN D1SPOSIOÓN FINAL •

__ 1 Km I--m SERIESy TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
M/D

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E S

300 59 PETICIONESQUEJAS Y RECLAMOS 5 E Terminado el tiempo de retención en el archivo central, el soporte papel se elimina va que
no posee valor histórico, cultural o científico (Constitución Nacional de 1991). La s~rie
Peticiones, Quejas, Reclarr¡os, Recursos, Solicitudes, Sugerencias V Soluciones -PQRS, es el
reflejo documental de los trámites administrativos que gestiona la Empresa en función del
proceso de atención al usuario, mediante el cual se recepciona los requerimientos que
realizan los usuarios para dar respuesta al mismo, en los términos V condiciones
estipuladas según la normatividad vigente .

300 61 PLANILLAS •
300 61 80 Planilla De Envió De Comunicaciones Oficiales 8 E M/D Terminado el tramite administrativo la serie se digitaliza porque tiene valor probatorio el

soporte papel se elimiha, las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio
- , que garantice su seguridad; fidelidad, trazabilidad y fácil consulta. Articulo octavo del -

., , acuerdo 060 de 2001' Arch¡'yo general de la Nación .

300 71 50 SUSCRIPTORES
300 71 50 Expediente Suscriptores 20 CT Culminado su tiempo de retención y con el propósito de conformar el expediente único de

<- suscriptores, se compila toda la información producidas o recibida por las diferentes áreas
V que hagan parte integral.del mismo, dada la importancia e impacto de la serie para la

, Empresa. Asegurar su conservación y reprografia para lo cual se debe garantizar su
reproducción en un medio técnico, las imágenes se conservaran permanentemente para la

\
memoria institucional en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad

, \ y fácil consulta. '. . '.

300 72 TOMA DE LECTURAS 4 E Serie documental que es reemplazada V/o actualizada, terminada su vigencia y cumplido 'el
tiempo de retención en el archivó de central el soporte papel se elimina, la información se
ve reflejada en la facturación de' los usuarioS}

/1
RETENCION DisPOSICION FINAL

JI ~en (Expresada en a~os)w
CT: Conservación TotalZ

O AC: Archivo Central MT: Medio Técnico -=-:. J/J /Oe=:_U S : Selección I

Z E : Eliminación !FERNANDO C'::;;;O OCHOAw
>
Z AGENTE ESPECIAL
O
O
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O~l~!~TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEODE ELESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIoDO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 UNIDAD TECNICOOPERATIVAy AMBIENTAL' ,. "

"CÓDIGO , RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL

--1-1- SERIESYTIPOSDOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E M/D S "

400 04 ACTAS

400 04 08 Acta De Ejecución De Obras 18 CT Por ser documentación de valor probatorio s~ digitaliza y se conserva permanentemente,
el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus
imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad,
seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN). .

400 04 09 Acta De Recibo Y Entrega 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digi,taliza y se conserva permanentemente,
" el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Emp:resa~sus, ,

!
imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice, su fidelidad,

i seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN). ' !
,

, :
400 04 . 12~ Acta De Visita 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva perma'nentemente,~ el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imágenes se conserva~an

permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y
- consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN) .

- ,-

400 04 14' Acta Informativa Cambio Redes Alcantarillado 18 CT Por ser documentación de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente,
, , el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa~ sus

imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad,

\
seguridad, trazabilidad ~ consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

,
400 11 CERTIFICACIONES I }

400 11 17 Certificación De Disponibilidad De servicios 8 E Finalizado el trámite y cumplido el periodo de retención no desarrolla valores secundarios
y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
1S).

400 11 20 Certificación Orden De Trabajo 8 E Finalizado el trámite y cumplido el periodo de retención no desarrolla valores secundarios

J
¡ Yse procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art:

) 1
15). )

400 12 CIRCULARES 5 S: Serie de carácter informativo, terminado el tiempo de retención en el archivo central el:
; ,

soporte papel se elimina ya que no posee valor histórico, cultural y científico salvo I

aquellas que por ser evidencia de la toma de decisiones que aplican a la Empresa se .
digitalizaran y se conservaran permanentemente, las imágenes deben permanecer en un
repositorio que garantice su fidelidad, seguridad. trazabilidad y consulta.
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O~,~8~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P'

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 UNIDAD TECNICOOPERATIVAy AMBIENTAL

CÓDIGO -?¥: ,".' RETENCiÓN DISPOSICIÓN FINAL

--1-1-- SERIESY TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
~.

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL

CT E MIO S

400 15 COMUNICACIONES OFICIALES

400 15 25 Comunicación Oficial Enviada 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
volumen documental se conservarán como testimo~'io del trámite y como parte de la
memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

400 15 26 Comunicación Oficial Interna 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
volumen documental se conservarán como testimo.nio del trámite y como parte de la
memoria institucional de la Empresa. Asegúrese; su conservación y reprografía.

" o ••

400 15 27 Comunicación Oficial Recibida ! 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

, volumen documental se conservarán como test.imonio del trámite y como parte de la
, . memoria institucional de la Empresa. Asegúres.k su conservación y reprografía.,

400 16 COMUNICADOS DE PRENSA 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
- volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la

- memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.
'.

400 39 INFORMES ., 10 CT Culminado su tiempo de retención, se deberá seleccionar una muestra del 3% de los

400 39 58 Informe Gestión informes mas relevantes, por cada año de producción en concordancia con la importancia
\ e impacto de la serie en la evidencia de la gestión operativa adelantada por la Empresa~ el\ \

soporte papel se eliminara.

400 39 INFORMES ! I

400 39 60
Informe Mensual De Operación Planta De

10 CT
Culminado su tiempo de retención, se deberá seleccionar una muestra del 3% de los

Tratamiento informes mas relevantes, por cada año de producción en concordancia con la importancia
e impacto de la serie en la evidencia de la gestión operativa adelantada por la Empresa, el
soporte papel se eliminara.

! !
400 41 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO
400 41 78 Planilla De Asistencia 5

r
E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención n6 desarrolla valores secundarios

I
y se procede a la eliminación según procedimiento previ*> en Acuerdo 04 de 2013 (art.
15).

400 41 79 Planilla De Control 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios
y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
15).
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

~~:
10 de septiembre de 2016

PROCEDIMIENTOS

Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios
y se procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
lsi.

FECHA:

~DI S

E

DISPOSIOÓN FINAL

CT

RETENCiÓN
ARCHIVO
CENTRAL

5

SERiESY TIPOS DOCUMENTALES

MEMORANDOS50

CÓDIGO

400

o~~!~
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE
OFICINA PRODUCTORA: 400 UNIDAD TECNICOOPERATIVAy AMBIENTAL

400 60

400 60
75 IPLANES
75 Plan Control Maquinaria Y Equipo 5 E Subserie documental que es sustituida 'por una nueva versión que obedece al

mejoramiento continuo; una vez cumplido el tiempo de retención en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios .

. t, .

el)
wz
O
<3zw>z
O
U

RETENCION
(Expresada en a~os)

AC: Archivo Central

'.
DISPOSiCION FINAL ;

CT: Conservación Totai
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación

¡'
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O~L!!! TABLA DEVALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.5.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA : 530 SECCiÓNGESTiÓN DE PERSONAL

CODIGO RETEN06N ~~'DtSP0510ÓN FINAL

--1-1- SERIESy TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
MIO

PROCEDIMIENTOS

CENTRAL
CT E S

530 02 ACCIDENTES DE TRABAJO 10 CT Cumplido el tiempo de retención y por ser de valor probatorio en concordancia con el Decreto 1295 de
1994. el artículo 221 del Código Sustantivo del Trabajo y la ley 1562 de 2012; la serie se conservara
permanentemente Vse garantizara su reproducción en un medio técnico 9ue garantice su seguridad

trazabilidad V fácil consulta.

530 04 ACTAS

530 04 04 Acta Comité Paritario DeSalud Ocupacional (Copaso) 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de la
Gestión Humana. Resolución 2013/1989. Asegurar su conservación y Reprografía.

530 04 06 Acta De Comité ~so Laboral 10 CT Constituyen parte de la ~emoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de la

• Gestión Humana. Asegurar su conservación y Reprografía .

530 04 07 Actá De Comité De Ética 10 CT ! Constituyen parte de la memoria institucio~al por que reflejan decisiones administrativas propias de la
Gestió,:" Humana. Asegurar su conservación y Reprografía.,

530 06 AUTOUQUIDACIONES
~, , ,

530 06 15 Autoliquidación Mensual De Aportes 98 E Una 'vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, se cons~rvara durante 98 años,

- Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la'serie se elimina porque no desarrolla valores
secu'~darios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60 y el código
sustantivo del trabajo artículos 39, 42, 151, 264; las imágenes serán conservadas en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un tiempo no menor al aquí estipulado.

~"
530 11 CERTIFICACIONES~

530 11 19 Certificación Laboral \ 5 E Finalizado ellrámite y cumplido el período d~ retención no desarrolla valores secundarios y se procede
a la .eliminación según procedimiento previst6 en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

I I

530 15 COMUNlCACIONE5 OFICIALES

530 15 25 Comunicación Oficial Enviada 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental 'se conservarán como testimonio del trámite y como parte de la memoria institucional de la

entidad. Asegúrese su conservación y reprografía.

530 15 26 Comunicación Oficlallntema 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen

! documen~1 se conservarán como testimonio del trámite Vcomo parte de la memoria institucional de la

entidad. Asegúrese su conservación V reprografía.

; ;

530 15 27 Comunicación Oficial Recibida 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarán como testimonio del trámite V como parte de la memoria institucional de la

entidad. Asegúrese su conservación y reprografía.
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o~!!! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARIllADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA: 530 SECCiÓNGESTiÓN DE PERSONAL

'" CÓDIGO :: " ....
;~fsERI~~~~ OOCUMENTALES

RETENCIÓN DISPOSIOÓN RNAL ,'.' (l(~:,," :'/;;.1'--1-1- ARCHIVO ~ -::-
PROCEDIMIENTOS

, ~"'~~'" . CENTRAL
CT E M/D S ;',' .

S30 21 CONVENCIONES DE TRABAJO 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional porque reflejan decisiones administrativas propias de la
Administración de la entidad.
Debe utilizarse un medio técnico que facilite-.su conservación y reprografía para su posterior consulta.

530 32 ENCUESTAS 5 E Finalizado el período de retención no desarr,olla valores secundarios y se procede a la eliminación

S30 32 49 Encuesta De Salud Ocupacional según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
.

S30 37 HISTORIA OCUPACIONAL 97 5 Serie que por su naturaleza técnica, adminis!rativa o financiera forma parte de la memoria
institucional, la serie se digitalizara y conseryara totalmente, las imágenes deberán permanecer en un
repositorio que garantice su fidelidad) seguridad, trazabilidad y cónsulta.

i ¡ "

530 38 HISTORIAS LABORALES 97 E Serie documental que debe conservarse debidamente organizada y en sus soportes originales, por un

- periodo de por lo menos 80 años post~riores a la prestación del servicio por parte del trabajador,

"~. debido a los efectos legales que estosl~rchiv~s puedan tener para el reconocimiento V pago de la
pensión, para las decisiones de instancias judiciales/en el marco de la garantía y salvaguarda del
derecho fundamental a"la seguridad social, y' porque este tipo de expedientes aportan a la investigación
histórica en el campo de la ciencias sociales. (Concepto Técnico AGN Ref.1-2014-97 - 98;2014/SGC-

..
420). Una vez cumplidos los tiempos de retención, ~e debe proceder a hacer una selección
representativa del 3% por cada año de producción 'teñiendo en cuenta los diferentes niveles
(Directivos, profesionales, técnicos V asisten'~iales);como fuente de información en investigaciones de

"
los perfiles en diferentes épocas y niveles. ,1

Con fundamento en la Circular Conjunta No. 04 de 2003 y 012 de 2004 del Departamento
Administrativo de la Función Pública V Archi~o General de la Nación, la cual brinda orientación para el

! \ cumplimiento de la Circular No. 004 de 2003; (Organización de las Historias laborales)

S30 39 INFORMES

530 39 56 Informe De salud Ocupacional 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservación del origi~al.

S30 41 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO

S30 41 39 Control Permisos Diarios
,

5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retepción no desarrolla valores secundarios y se procede.'

r
a la eliminación según procedimiento previsto en Ácuerdo 04 de 2013 (art. 15).r

S30 41 40 Control Permisos Laborales 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede
;

a la eliminación según procedimiento previsto en Ácuerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 41 41 Control Permisos Personales 5 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 41 42 Control Permisos Sindicales 5 E Finalizado el trámite y cumplido el período de retención no desarrolla valores secundarios V se procede

~control permisos sindicales a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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o~!~! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, AlCANTARILlAOO y ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

QUINTO PERrODO (2S/06/2007 - OS/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFIONA PRODUCTORA : 530 SECCiÓNGESTIÓN DE PERSONAL

CÓDIGO t " RETENOON DISPOSICION FINAL

--1-1- SERIESY TIPOS DOCUMENTAlES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
0'0 CT E M/O S o~,-\ CENTRAL " o

S30 41 89 Registro De Entrega Epp 5 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

S30 41 90 Registro De Acddentes De Trabajo 5 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en AeUerdo04 de 2013 (art. 15). ,

530 41 91 Registro De Asistenda De Empleados A Jornada De Pausas saludables 5 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se proc~e a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

S30 41 92 Registro De Capacltadones 5 . '. E Finalizado el periodo de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación
:¡ según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). ,
~. , ; - , : .

530 41 93 Registro De Jornadas De Promoción Y Prevención 5 E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación

o¡ - f
según procedimiento previsto en Acuerdo O~ de 2013 (art. 15). ,

S30 41 :.94 Tarjetas Control De Entrada Personal De la Empresa 5 ; E Finalizado el período de retención no desarrolla valores secundarios V se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 42 JORNADAS DE CAPAOTAOONES 10 5 Culminado el tiempo de retención seleccionar una muestra que corresponda a una vigencia o ai'io por
o •. cada 4 de producción documental de tal manera que se permita dar testimonio del cumplimiento de,

esta función.

530 43 JORNADAS DE VACUNAOON 10 " 5 Culminado el tiempo de retención seleccionar una muestra que corresponda a una vigencia o ario por
cada 4 de producción documental de tal manera que se permita dar testimoni~ del cumplimiento de
esta funcióry.

530 44 JORNADAS DEPORTIVAS Y 81ENESTARSOCIAL 10 S Culminado el tiempo de retención seleccionar una muestra que corresponda a ~na vigencia o año por
cada 4 de producción documental de tal manera que se permita dar testimonio-del cumplimiento de

J esta función. I

530 4S JORNADAS PROMOCION y PREVENCION 10 5 Culminado el tiempo de retención seleccionar una muestra que corresponda a una vigencia o ai'io por
cada 4 de producción documental de tal manera que se permita dar testimonio del ~mplimiento de
esta función.

530 47 UBROS

S30 47 67 Ubro Radicador - Minuta 5 ~E Terminado el trámite administrativo la subserie se elimina porque no posee valor hist.~rico,cultural ni

- elentlfico.
r ¡'

530 49 MANUALES 5 'E Subserie con valor administrativo, terminado el tiempo de retención en el archivo central se eliminara

530
,

Va que no posee valores históricos, culturales ni científicos.
,

49 68 Manual Elementos De Protección Personal
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O~L!~! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

UNIOAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFIONA PRODUCTORA : 530 SECCiÓNGESTiÓN DE PERSONAL

CÓDIGO RmNClóN DISPOSICiÓN FINAL

--I-I~ SERIESY TIPOS DOCUMENTAlES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS "
CENTRAl

CT • E MID S -
530 53 NOMINA 97 E Cumplida su vigencia legal, fiscal V contable, la serie se elimina porque no desarrolla' valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dieta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrid.o este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) (información laboral de
los trabajadores código sustantivo del trabajo articulos 39. 42.151. 264. las im'ágenes serán
conselVadas en un repositorio que asegure su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un tiempo no
menor al aqui estipulado.

530 55 71 ORDENES

530 55 71' Orden De Prestación De Servicios 18 S Serie docum~ntal de valor admini~trativo, jurídico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de retención,
, ,
• se debe proceder a hacer una selección del 3% que por su objeto generaron gran importancia e impacto

..
~

.. para la Empresa. \ .., , : ,

530 56 PANORAMA CONDICIONES pE TRABAJO S E Finalizé)tdo el período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación- según,¡'roce~imiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

; , ,
530 57 PANORAMA'DE RIESGO S E Finalizado el "período de retención no desarrolla valores secundarios y se proceqe a la eliminación

- según procedjmiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.ls).

530 5B PANORAMA GENERAL DE FACTOI!ES DE RIESGO S E Finalizado el. período de retención no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminación
según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15)., ,1

530 60 PLANES

530 60 n Plan De Emergenda \ S E Subserie que es actualizada periódicamente, una vez 'cumplido el tiempo de retención en archivo
central se eli~inan"pues pierden sus valores primario~ y no posee valores secundarios.

I J

530 64 PROGRAMAS

530 64 83 Programa De Promoción Y Prevend6n 8 E Subserie que es actualizada anualmente, una vez cumplido el tiempo de retenci6n en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.

530 64 84 Programa De Riesgos 8 E Subserie que es actpalizada anualmente, una vez cumplido el tiempo de retención en archivo central se,
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.

"
J'I

530 64 85 Programa De salud OCupacional 8 E Subserie que es act,ualizada anualmente, una vez cumplido el tiempo de retención en archivo central se

I eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.

530 64 86 Programa De Señalización 8 E Subserie que es actualizada anualmente, una vez cumplido el tiempo de retención en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTALOEAAA
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SOOUNIDAD ADMINISTRATIVA
OFICINA PRODUCTORA: S30 SECCiÓNGESTiÓN DEPERSONAL

•.SERIESY TIPOS DOCUMENTALES

S30

EMPRESA DEACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE ELESPINAL, E.S.P
QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

PROCEDIMIENTOS

530 66

530 66

Ul
W
Z
O
Uzw
.~
O
U

PROYECTOS

88 IProyecto Salud Ocupacional

RETENCION
(Expresada en anos)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación

8
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARIlLADO Y ASEO DE EL ESPINAl., E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA : 590 5EC~IÓN DE INVENTARIO Y ALMAC~N

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL ' ,

--1-1-' , SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
..

M/D ""'.-' PROCEDIMIENTOS

CENTRAL
CT E S

590 04 ACTAS

590 04 03 Aeta Comité De Uquidaciones 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias

. de la Empresa. Asegurar su conservación. y Reprografía .

\

S90 04 05 Aeta De Baja De Inventarlos 10 M/D 5ubserie documental que refleja la salidá definitiva de materiales o equipos que no se encuentren

en condiciones de uso o que la Empres~: ya no requiera para el normal desarrollo de sus

actividades, al cumplir el tiempo de retención en el archivo central se microfilma o digitaliza para

posteriores consultas y el soporte papel,se elimina ya que pierde sus valores primarios y no posee

valores secundarios.

590 04 11 Aeta De Sup~rvisión Contratos 10 CT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias
,

I de la Empresa. Asegurar su conse~ción y Reprografía.

590 08 BAJA DE INVENTARIOS
¡

5 M/D 5ubseriedocumental que refleja la salida' definitiva de materiales o equipos que no se encuentren
., •. en condiciones de uso o que la Empresa ya no requiera para el normal desarrollo de sus

actividades, al cumplir el tiempo de retención en el archivo central se microfilma o digitaliza para

. posteriores consultas y el soporte papel se elimina ya que pierde sus valores primarios y no posee

valores secundarios,
..

590 10 CAJA MENOR , 10 E Finalizado el período de retención V superado su valor contable, no desarrolla valores

secundarios V se procede a la eliminación según procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013

(art. 15). La información relevante'se consolida en comprobantes de pago de legalización, libros

" o, \ oficiales V estados financieros. :- i . \ .
,

590 15 COMUNICACIONES OFICIALES ) )

590 15 25 Comunicación Oficial Enviada 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

volumen documental se conservarán como testimonio del trámite V como parte de la memoria

institucional de la Empresa. Asegúrese s~ conservación y reprografía.

590 15 26 Comunicación Oficial Interna 10 CT Documentos que soportan 'a actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

; volumen documental se conservarán como testimonio del trámite V como parte de la memoria

" institucional de la Empresa. Asegúrese su consl'rvación y reprografía.

590 15 27 Comunicación Oficial Recibida 10 CT Documentos que soportan 'a actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

J volumen documenta' se conservarán como testimonio del trámite V como parte de la memoria

institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.
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O~L~~~! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAl, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SOO UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : S90 SECCiÓN DE INVENTARIO Y ALMAC~N

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL

--I~.~1- SERIES Y TIPOS DOCUMENTAles ARCHIVO
É

PROCEDIMIENTOS -
CENTRAL

CT M/D S

590 17 CONCILIACIONES , '

590 17 28 Conciliación De Almacén 10 M/D Cumplida sil vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos

siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo

134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio

que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

590 33 ENTRADAS DE ALMACEN 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiséal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en'su articulo 60

1 , (Trans~urrido este tiempo de retención de los documentos contables. podrán ser destruidos,
siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo

! 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio

~ que garanti~e su s~guridad, trazabilidad y fácil consulta.

590 55 ORDENES

590 55 70
.

Cumplida su. vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valoresOrden De Compra 10 M/D
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos. siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo

134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio

\
que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

, , \
590 60 PLANE5 ,1 . )
590 60 76 Plan De Compras 4 E Subserie que es actualizada anualmente, una vez cumplido el tiempo de retención en archivo

central se eliminan, pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.

590 62 PÓLIZAS 5 S Seleccionar una rr¡uestra aleatoria del 5% por cada año de producción documental, de aquellos

siniestros de impacto institucional, como testimonio de apoyo a los directivos en el proceso de

) toma de decisiones. En concordancia con la ley 222 de 1995.

, ¡

590 70 SALIDAS DE AlMACEN 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60

(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos

siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo

134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio

que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

"~,,~~~~ """" "M",mAw'
OFICINA PRODUCTORA: 590 5ECCIÓN DE INVENTARIO Y ALMAC~N

EMPRESA DE ACUEDUCTO. ALCANTARIllADO Y ASEO DE EL ESPINAl. E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO

S90 74

SERIES Y TIPOS DOCUMENTAlES

TRASPASOS DE ELEMENTOS

RETENCiÓN

ARCHIVO

CENTRAL

10

CT

CT

DISPOSICiÓN FINAL

M/DI S
PROCEDIMIENTOS

5ubserie que refleja los bienes transferidos por la 55PD ¡j otra Empresa, al cumplir el tiempo de

retención en el archivo 'central se microfilma o digitaliza' para posteriores consultas y el soporte

papel se conserva ,como testimonio del proceso de traspaso,

" ''. '

1Il
W
Z
O
Üzw
>z
O
O

RETENCION
(Expresada en años)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S": Selección
E : Eliminación
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o~~!! TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE EL ESPINAl.. E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA : 610 SECCiÓN DE CONTA81L1DAD

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL

--1-1- SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES .. , ' ARCHIVO
M/D

PROCEDIMIENTOS
CT E S

" CENTRAL

610 15 COMUNICACIONES OFICIALES

610 15 25 Comunlcaci6n Oficial Enviada 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la

bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de

la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.

610 15 .' 26 Comunicacl6n Oflclallntema 10 GT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependen~ia. Debido a la

bajo volumen documental se conservarán como testimonio del trámite y como parte de

la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografia.

610 15 27 Comunicación Oficial Recibida .. 10 tr Documentos que soportan la actuación administrativa de la depen'denCla., Debido a la,
¡ bajo volumen documental se cons;rvarán como testimonio del trámité y como parte de

la memoria institucional de la Empresa. Asegúrese su conservación y reprografía.
¡ , . f

610 20 : ' CONTRIBUCIONES A LA COMISiÓN DE REGULACiÓN DE AGUA POTABL 10 , , M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código dé comercio en su

. . articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos c~ntables, podrán

ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su

reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
.' trazabilidad y fácil consulta.

,

610 25 CUENTAS DE COBRO CUOTAS PARTES PENSIONALES
M/D

la cuota parte pensional, es el mecanismo de soporte financiero de la pensión que
; 10

permite el, recobro que tienen que efectuar la Empresa reconocedora de una prestación

pensional, con cargo a las Empresaes en las cuales el trabajador cotizó;' prestó sus

} J servicios, de conformidad con lo señalaqo en los Decretos 2921 de 1948, 1848 de 1969,

en las leyes 33 de 1985 y 71 de 1988. Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie

se elimina porque no desarrolla valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que

dicta el código de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de

los documentos contables, podrán ser destruidos siempre que por cualquier medio

técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decr~to 2649 de
" 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que)arantice

l' l' su seeuridad, trazabilidad v fácil consulta. ¡'
610 26 DECLARACIONES TRIBUTARIAS

610 26 43' Declaración De Impuesto Sobre las Ventas Iva 10
,

M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán

ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su

reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

trazabilidad y fácil consulta.

Pagina 202 de 212



O~le!!. TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO,ALCANTARILLADOYASEODEEl ESPINAl, E.s,P

QUINTOPERrODO(25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINAPRODUCTORA: 610 SECCiÓNDECONTABILIDAD

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓNFINAL ~.,

--1-1- .SERIESYTIPOSDOCUMENTALES ARCHIVO
M/D

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL CT E S

610 26 44 Declaración Tributaria De Impuesto A la Riqueza YComplementario 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en éuenta la norma que dicta el código de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán
ser destruidos siempre que por cU,alquiermedio técnico adecuado garantice su
reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Lasimágenes se
conservaran permanentemente e!\, un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y fácil consulta.

610 26 4S Declaración Tributarla De Industria, Comercio Avisos YTableros 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo: en cuenta la norma que dicta el1:ódigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán

, . ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproducción exacta) y (Artíc~lo 134 del Decreto 2649 de 1993), Lasimágenes se

! COnservaranpermanenteme?te en'un repositorio que garantice su seguridad,
, tralabllidad y fácil consulta. ' .

610 26 46 Declaración Tributaria De Información Exógena 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y ~ontable, la serie se elimina porque no desarrolla
o valores secundarlos, teniendo en cuenta la norma que dieta el código de comercio en su

-formulario de presentación de información por envió de articulo 60 (Transcurrido este tiem¡jo de retención de los documentos contables, podrán
archivos xmls ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su

reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Lasimágenes se

.' conservaran permanentemente e,:,_ un repositorio que garantice su seguridad,
tralabllidad y fácil consulta.

610 26 , 47 Declaración Tributaria De Retención En la Fuente 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
\ \

valores secundarlos, teniendo en c~ent •. la norma que dicta el código d~ comercio en su

I
articulo 60 (Transcurrido este tiem'po de¡etención de los documentos contables, podrán
serdestruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Lasimágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
tralabilidad y fácil consulta.

610 26 48 Declaración Tributaria Impuesto Sobre le Renta Para la E~uidad 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
(Cree) valores secundarios, teniendo en cuentá:la norma que dicta el código de comercio en su

)' articulo 60 (Transcurrido este tiempo de!retención de los documentos contables, podrán
ser destruidos siempre que por cualquier' medio técnico adecuado garantice su

; reproducción exacta) y (Artículo 134 dei Decreto 2649 de 1993). LasImágenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
tralabllidad y fácil consulta,
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O~Le!!. TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE El ESPINAl, E.S.P

QUINTO PERIoDO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD

'o'

CÓDIGO RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL •.

-:71-1- SERIES y TIPOS DOCUMENTAlES
o _

ARCHIVO PROCEDIMIENTOS ,
CT E M/D S -

CENTRAL

610 34 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA 10 M/O Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se ellmina'porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta ~icódigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán

ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adec~ado garantice su

reproducción exacta) y (Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se

conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y fácil consulta. , ,

610 39 51 INFORME!!

610 39 5' Informe A Entes De Vigilancia Y Control -,lO CT 1" Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de géslióri y resultados de la
J ' , -,

Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitaliz~n para;

i
posteriores consultas y para preservación del original. -, ,

.,
.'~ ,

'610 39 54 Informe De Mo;,itoreo . 10 CT Subserie de conservación total ya que es donde se consolidan el informe de actividades.
- desarrolladas por el área y evidencia la gestión realizada por la misma .

.. o.

'. "

" "

610 39 61 Informe SUI 10 E Finalizado el trámite y cumplido el periodo de retención no desarrolla valores

\ secundarios y se procede a la eli"'¡inación según procedimiento previsto en Acuerdo 04
, \

de 2013 (art. 15).

610 . 48 LIBROS OFICIALES I I

610 48 63 UbroAuxiliar 10 M/D Una. vez cumplidos los tiempos de retención, esta serie no desarrolla valores secundarios.

Dicha información se consolida en los Estados Financieros y libros oficiales de la

administración.

Soporte Normativo: ley 962-2005 Artículo 28, Artículos 48,49 Y 54 del Código de
, Comercio. .

610 48 65 Ubro De Diario 10 CT Esta Subserie se conservan totalmente debido a que estos documentos reflejan la gestión
¡' fin~tnciera, consolidan los registros contables; permiten reconstruir la memoria

económica de la Empresa.
I Soporte Normativo: articulo 28 de la ley 962 de 2005 del Código de Comercio.

,

610 48 66 libro Mayor Y Balance 10 CT Cumplida su vigencia la serie se conservara permanentemente como prueba y consulta

en un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad, fidelidad y fácil consulta. ley

962 de 2005 Artículo 28.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILlADO Y ASEO DE EL ESPINAL. E.S.P

QUINTO PERIoDO (25/06/2007 - 0510812014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 610 SECCiÓN DE CONTABILIDAD

CÓDIGO _. "c~~:' RETENCiÓN DISPOSICiÓN FINAL ~,
--1-1- -~: ,/., SERIES Y.TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO

MIO ~--\ PROCEDIMIENTOS
~ ¡~. -, •• ~~.:'~~f"~'. CENTRAL

CT E S , ,L.,

610 54 NOTAS CONTABLES 10 MIo Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la 'norma que dicta el código de comercio en su

articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos. contables, podrán

ser destruidos siempre que por cualquier fl)edio técnico adecuado garantice su

reproducción exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se

conservaran permanentemente en un repqsitorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y fácil consulta .

610 60 PLANES
.

, .
610 60 74 Plan Contable SUI 5 CT Desarrolla valores Secundarios, dandó testimonio de la Planeación orientada al logro de

_. resulta.dos de la gestión financiera. Fin~lizado el periodo de retencióri en el Archivo

! -. Central deben ser transferidos al Archivo histórico. Debe utilizarse un medio técnico que

facilite su conservación y reprografía.
- ¡ - f

., . ., ,

RETENCION DISPOSICION FINAL
Ul (Expresada en anos) -
W
Z CT: Conservación Total . _. --
O AC: Archivo Central MT: Medio Técnico '.
Ü S : Selección
Z E : Eliminación "W Finma Finma>Z COORDINADOR (A) GENERAL DIRECTOR (A) DE GESTION DOCUMENTAL

\O i i() /
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

~.~~~~""",""_O'AA
OFICINA PRODUCTORA: 630 SECCiÓN DE TESORERIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAL, E.5.P

QUINTO PERIODO (2S/06/2oo7. OS/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

CÓDIGO

--1-1-
630 07

SERIESY TIPOS DOCUMENTAlES

AUXILIO EDUCATIVO

RmNClON

ARCHIVO

CENTRAL

10

CT

CT

DISPOSICIÓN FINAL

.E'IM/DI S
PROCEDIMIENTOS

Documentos que soportan la actuación administrativa y contable de la Empresa .., por su bajo
volumen docOmental se conserva totalmente como evidencia de los auxilios económicos gestionados
para los funcionarios de la Empresa con el propósito de contribuir con su desarróllo profesional

conforme a las políticas de la misma.

630 11 1CERTIFICACIONES . '

630 11 18 Certificación De Retención En la Fuente I S I I E I I IAI cumplir el tiempo de retención en el Archivo Central se elimina_"pues pierden susvalores
primarios V no tienen secundarios.

.. I .1 .
630 11 19 ICertificación laboral S E Al cumplir el tiempo de retención en el A.~chivo Central se eliminan pues pierden susvalores

, 1 , primariOf y "9 tiénen secundarios. ,

630 11 22 ICertificado De Ing~esos Y Retenciones S E Al cumplir el tiempo de retención en el Archivo Central se eliminan pues pierden susvalores
- primari~sy no tienen secundarios. -

.. ,
" I .~

630 13 23 ICOMPROBANTES
630 13 23 Comprobante De Egresó. 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, \eniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60- (Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
I I I I I IDecreto 2649.de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

garantice su seguridad, tralabilidad y fácil consulta.

630 13 24 !comprobante De Ingreso \ I 10 I I 1M/DI ¡Cumplida su vigenci~ legal. fiscal y contable, la serie Se elimina porque no. desarrolla valores

secundarios, ~eniendoen cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
I I I I I I(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser d~struidossiempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

garantice su seguridad, tralabilidad y fácil consulta.

630 15 COMUNICACIONES OFICIALES

630 15 25 Comunicaci6n Oficial ~nviada ,: 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen

!
documental se cons?rvarán como testimonio del trámite V como parte de la memoria institucional de

la Empresa. '.

630 15 26 !comunicación Oficial Interna • 10 CT Documentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen

documental se cqnservarán como testimonio del trámite V como parte de la memoria institucional de
la Empresa.

630 15 27 !comunicación Oficial Recibida

I

10 I CT I
I I IDocumentos que soportan la actuación administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen

-comunicación oficial recibida documental se conservarán como testimonio del trámite Vcomo parte de la memoria institucional de
la Empresa.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL. E.5.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007.05/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA: 630 SECCIÓN DE TE50RERIA .'
CODIGO ' RETENCION DISP05100N FINAl

--1-1- SERIESY TIPOS DOCUMENTAlES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
, ,

CENTRAL
CT E M/D S

630 18 CONSIGNACIONES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se. elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo Í34 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

garantice su seguridad. trazabilidad y fácil consulta.
630 30 EGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, pOdrán ser destruidos siempre

que por 'cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo Ú4 del

Decreto 2649 de 1993). Las Imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio'que

1 . arantice su seouridad trazabilidad v fácil consulta ... ;

630 31 EM8ARGOS 5 E Finalizado su tiempo de retención se procede a la eliminación según procedimiento ptevisto en
: : Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). . ,,

'.
630 36 flUJO DE CAJA 10 M/O. Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables. podrán ser destruidos siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del.'

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio'que
, garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta,

"

630 39 INFORMES

" \
630 39 51 Informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la Empresa.por p~rte

I I de los Organismos de Control, Se microfilman o digitalizan, para posteriores consultas y para !
preservación del original,

630 39 53 Informe De Bancos 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión, Por su baja producción documental

se microfilman O digitalizan para posteriores consultas y para preservación del original.

630 39 54 Informe De Monitoreo 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión, Por su baja producción documental

I ¡' se microfilman Odigitalizan para posteriores consultas y para preservación del original. }
;

I 1 1

630 39 55 Informe De Recaudo 10 CT Estosdocumentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservación del original.

630 39 51 Informe Diario De caja y Bancos 10 CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión, Por su baja producción documental

se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y para preservación del original.
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TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTALfb~L!8!
UN~MINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA

OFICINA PRODUCTORA: 630 SECCiÓN DE TESORERIA

EMPRESA OE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

630 40 INGRESOS

RETENCION

ARCHIVO

CENTRAL

10

.CT E

M/D

PROCEDIMIENTOS

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el.código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

630 46

630 46

630 47

630 47

630 51

630 53

630 67

LEGALIZACIONES

62 ILegalización caja Menor

LIBROS

64 ILibro Auxiliar De Caja Y Bancos

MOVIMIENTOS DE CAJA Y BANCOS

NOMINA

RECIBOS DE CAJA

10

10

10

80

10

M/D

M/D

M/D

M/D
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Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilid~d y fácil consulta.

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se'.elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta eFcódigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio qJe
arantice su seguridad. trazabilidad y fácil consulta.
Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimi~a porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código.de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice s';Jreproducción exacta) (información laboral de
los trabajadores código sustantivo del trabajo articulas 39, 42, 151, 264, las imágenes serán

conservadas en un repositorio que asegure su seguridad, trazabilidad y fácil consulta por un tiempo
no menor al aqui estipulado. .

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.



TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL

"~"~~~~",,,~,,~,mM
OFICINA PRODUCTORA: 630 SECCiÓN DE TESORERIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE El ESPINAl, E.5.P

QUINTO PERrODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA: 10 de septiembre de 2016

630 73

CODIGO
SERIESY TIPOS DOCUMENTAlES PROCEDIMIENTOS

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque.no desarrolla valores
secúndario5, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables. podrán ser destruidos siempre

que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Artículo 134 del

Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

gara.ntice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el éódigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos siempre-,
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y (Articulo 134 del

Deúeto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentem-~nte en un repositorio que

arantice su see:uridad. trazabilidad v fácil consulta. I

E 1M/DI S

M/D

M/D

DISPOSICiÓN FINAl

'CT

10

RETENCION

ARCHIVO

CENTRAL

10

DISPOSICION FINAL

CT: Conservación Total
MT: Medio Técnico
S : Selección
E : Eliminación

REEM80LSO DE CAJA MENOR

T1RASLADOS 8ANCARIOS

RETENCION
(Expresada en anos)

AC: Archivo Central

. ;.'

68

f3z
O
Uzw
>z
O
O

630
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O~L~!~ TABLA DE VALORACiÓN DOCUMENTAL
EMPRESADEACUEDUCTO,ALCANTARILLADO Y ASEODEELESPINAL,E.S.P

QUINTO PERrODO (2S{06{2OO7 - 05{08{2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA: 640 SECCIÓNDEPRESUPUESTO

CÓDIGO RETENCIÓN DISPOSICiÓNFINAL

~--I-I~- SERIESYTIPOSDOCUMENTALES ARCHIVO
M{D

PROCEDIMIENTOS
CENTRAL -',

'CT E S
.. ,

640 05 ADMINISTRACiÓN PRESUPUESTAL - ,
640 05 69 Modificaciones Presupuestales 10 M{D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma que dieta el código'de comercio en su articulo 60
'(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos
siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y
(Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). las imágenes se conservaran permanentemente en u~
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

640 11 CERTIFICACIONES
640 11 21 Certificado De Disponibilidad Presupuestal S CT Seconserva dentro del expediente al que corresponda (contrato. u Orden de Pago), No desarrolla. valores secundarios. ' ,,

"

640 14 ' COMPROMISOS PRESUPUESTALES 10 M{D I Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

! 1 secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el código de.comercio en su articulo 6,0
(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidbs

~ siempr~ que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y ~
(Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un

- repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta. .

640 29 DEVOLUCIONESPRESUPUESTALES 10 M{D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dieta el código de comercio en su articulo 60

"(Transcurrido este tiempo de retención de los documentos contables, podrán ser destruidos
siempre, que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproducción exacta) y ,

\ ' \
(Artículo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imágenes se conservaran permanentemente en un,
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fácil consulta.

J )

640 39 INFORMES Estos documentos reflejan seguimiento y evaluación de gestión y resultados de la entidad por

640 39 51 Informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 CT parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y
para preservación del original.

.' .'
I r I

RETENCION DISPOSICION FINAL 'IÓ.A/rn (Expresada en años) I
W Yd (17'-Z CT: Conservación Total
O AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
(3 S : Selección 7 - \...-/~-IA'z E : EliminaciónW I "R."DO OAOCEOOOCHOA>Z AGENTE ESPECIAL
O
O

I
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Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P.
NORMOGRAMA TVD

PERIODO FECHA NORMA OBJETO ENTIDAD

""

El Consejo Municipal de el Espinal
-- "Por.el cual se crea el Departamento de

O 28-nov-1978 ACUERDO No 038 DE 1978 Empresas Públicas Municipales y se
dictan otras disposiciones"

,
"Por medio del cual se organizan como

El Consejo Municipal de el Espinal

12-dic-1979 ACUERDO No 024 DE 1979 establecimiento publico las Empresas

I Publicas Municipales".

\ El Consejo Municipal de el Espinal

07-feb-1980 ACUERDO No'006 DE 1980 "Por el cual se modifican los articulas 4º
y 5º del Acuerdo numero 24 de 1979".

"Por el cual se establecen los cargos y El Consejo Municipal de el Espinal
las asignaciones civiles para los

30-dic-1987 ACUERDO No 020 DE 1987 empleados de las Empresas Publicas
Municipales para 1988" .. ,_

11
Empresas Publicas Municipales en una El Consejo Municipal de el Espinal
Empresa industrial y Comercial del

Estado, del nivel Municipal, encargada
28-dic-1995 ACUERDO No 63 DE 1995 de prestar los servicios publicas

domiciliarios en el Municipio del
Espinal".

"Por el cual se establece la estructura La Junta Directiva de la Empresa de
111 administrativa de la Empresa de Ac~edúCto, Álcantarillado y Aseo

07-may-2003 ACUERDO No 004 DE 2003 Acueducto,'Alcantarillado y Aseo de el del Espinal E.S.P
E~pinal, E.S.P"

"Por medio del cual se determina el Ministro de Hacienda y Crédito
procedimiento aplicable a las entidades Público,

DECRETO2211 DE2004 financieras sujetas a toma de posesión y
,

liquidación forzosa administrativa."

"Por el cual se recogen y reexpiden las Ministro de Hacienda y Crédito

Derogado por el arto 12.2.1.1.4, normas en materia del sector Público,
Decreto Nacional 2555 de 2010 financiero, asegurador y del mercado de

08-jul-2004 valores y se dictan otras disposiciones."

"Por el cual se modifica el Decreto 2555 Ministro de Hacienda y Crédito
de 2010 en lo relacionado con el Valor Público,

Adicionado por el arto 1, Decreto
Total Unificado (VTU) de operaciones

V Nacional 1854 de 2015
activas y pasivas realizadas por
entidades vigiladas por la _
Superintendencia Financiera de
Colombia, y se dictan otras

RESOLUCiÓN No 20061300036085
"Por la cual se ordena toma de posesión Superintendencia de Sevicios

28-sep-2006
con fines Iiquidatorios." Publicas Domiciliarios

Agente Especial Designado Por la
"Por medio de la cual se expide el Superintendencia de Sevicios

RESOLUCiÓN No 194 DE 2007
manual de funciones y requisitQs de los Publicas Domiciliarios para la

25-jun-2007 diferentes empleos de la planta de Empresa de Acueducto,
personal de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal
Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P." E.5.P
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