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INTRODUCCION -

El proceso de organizacién del Fondo Documental Acumulado de la Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P., surge con el propésito de identificar y valorar la informacion
que reposa sin ningun criterio, con el fin de recuperar las fuentes de informacion que son
indispensables para la construccion de la memoria institucional y administrativa de la Empresa.

Es de vital importancia la conservacion de la informacién ya que se ha venido generando a lo largo
de su gestidn, por lo tanto a través de la elaboracién de las Tablas de Valoracién Documental se
establecen los valores de la informacién y su disposicién.

Teniendo en cuenta que la empresa tiene como misién prestar “un servicio de agua potable y
alcantarillado que propende por ampliar la cobertura; manteniendo los estandares de calidad y
continuidad de los mismos, creando condiciones que permitan la modernizacion y desarrollo de estos
para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos a través del mejoramiento continuo, con
honestidad, lealtad y responsabilidad de talento humano™?.

Por lo tanto las caracteristicas particulares de la informacién producida y administrada por la
Empresa y teniendo en cuenta el cumplimiento de la Ley General de Archivos 534 de 2000 articulo
decimo primero, que establece la obligacion de la preservacion y control de los archivos, teniendo
en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos. ~

La elaboracion de las Tablas de Valoracién Documental (TVD) se realizaron teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos en el Acuerdo 002 de 2004 “Por el cual se establecen los lineamientos
basicos para la organizacién de fondos acumulados”, y puntualmente io establecido en los articulos
tercero (3) y cuarto (4), y las disposiciones establecidas en el Acuerdo 004 de 2013.

Por consiguiente la elaboracioén de las Tablas de Valoracion Documental se elaboraron a partir de
los Cuadros de Clasificacién Documental y la estructura orgénico funcional.

La elaboracién de las TVD se realizé de acuerdo a la metodologia establecida por el Archivo General
de la Nacién, la cual establece los iineamientos especificos para el desarrollo de la elaboracién de
las mismas.

! http://www.eaaaespinal.com.co/?p=595.
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Las Tablas de Valoracion Documental se elaboraron por un equipo interdisciplinario en diferentes
areas, el resultado de este proceso es la entrega de los siguientes productos:

—

¢ Recopilacién normatividad institucional.
« Cuadro Evolutivo de las Estructuras Organico Funcionales

o Contexto Historico: estructuracion de periodos institucionales

¢ Organigramas

¢ Cuadros de Clasificacién Documental por periodo

o Tablas de Valoracién Documental

* Documento “Introduccién”: metodologia para la elaboracion y aplicacién.

El ditimo producto del proceso de elaboracion-de las Tablas de Valoracién Documental es este
documento, el cual describe el desarrolio de las fases que acompafiaron este proceso para llegar al
producto final.

Se presenta la metodologia ejecutada para la elaboracién de las TVD, los formatos e instrumentos
que sirvieron de orientacion para el equipo de trabajo que las elaboro.

Posteriormente, se describe la metodologia para la aplicacion de las Tablas de Valoracion
Documental, dando cumplimiento al Acuerdo 004 de 2013 “Por el cual se reglamentan parciaimente
los Decretos 2578 y 2609 de 2012 y se “modifica el procedimiento para la elaboracion, presentacion,
evaluacién, aprobacién e implementacion de las Tablas de Retencion y las Tablas de Valoracion
Documental”.

Una vez se elabore el acto administrativo por el cual se aprueben las Tablas de Valoracién
Documental, se procede a la publicacién en la pagina web de la Empresa y su posterior aplicacion.

1. METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE LAS TABLAS DE VALORACION
DOCUMENTAL DE LA EMPRESA

1.1. Inventario Documental en Estado Natural

El inventario documental corresponde al instrumento que permite identificar la informacion que
reposa en el fondo documental, instrumento que describe las unidades documentales, el cual
esta reglamentado a través de los Acuerdos 038 y 042 de 2002 del Consejo Directivo del Archivo
General de la Nacién. Este instrumento es el resultado del analisis de los documentos que
almacenan las unidades de conservacion, registra la informacién de las series o asuntos, fechas,
namero de folios y la ubicacién topografica, el inventario documental permite la identificacién de
la informacion que reposa en el fondo documental acumulado, se realiza la descripcion de las
series documentales y se elabora el cuadro de clasificacion documental, a través del cual se
establecen las agrupaciones documentales que formaran las series y subseries.
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1.2 Compilacién de Informacién Institucional de la Empresa

Se realizé la compilacién de la informacion institucional quéTincide en la produccion, tramite,
conservacién y disposicion final de los documentos, enmarcando las disposiciones legales
establecidas para la elaboracion de las Tablas de Valoracién Documental.

Para el conocimiento de las fuentes documentales se procedié a investigar la informacién
relacionada con la Empresa, informacion encontrada en la Empresa, en el Fondo acumulado y
en los archivos de las areas.

Contexto Histoérico ‘ R

Antecedentes

Creacion de las Empresas de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P. “En 1979,
mediante el Acuerdo Municipal No.24 Concejo Municipal, se crean las Empresas Publicas
Municipales, como un establecimiento de derecho publico descentralizado del nivel municipal,
con autonomia administrativa y presupuestal y patrimonio propio, con el fin de administrar y
prestar los servicios ptblicos de aseo, telefonia local, mataderos y plazas de mercado en el
Municipio de El Espinal; posteriormente en 1990, debido a la venta de la planta telefonica y al
recibir la administracion del acueducto de manos de Empolima, mediante Acuerdo 006 de 1990,
se reorganiza. En 1995, y en cumplimiento de la Ley 142, el régimen de los servicios publicos
basicos domiciliarios, nuevamente se transforma, y se convierte en Empresa Comercial e
Industrial del Estado del nivel municipal, de duracion indefinida; autonomia administrativa y
presupuestal y patrimonio propio; la cual se denominé: “Empresa de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo de El Espinal, ESP”, y es la encargada de administrar y prestar los servicios publicos
basicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo, con una cobertura en el area urbana
del 98% los tres servicios, y en fa zona rural un 50%, vigilada-por la Superintendencia de
Servicios Publicos"2.

2. IDENTIFICACION DE PERIODOS

Se establecieron cinco (5) periodos los cuales se establecieron de acuerdo a las estructuras
organicas establecidas desde de la creacion de la Empresa.

| Periodo o Afios
Primero N (12/12/1979 - 29/12/1987)
Segundo o ) | (30/12/1987 - 31/12/1996)
| Tercero . (01/01/1997 - 06/05/2003)

2 http://www.eaaaespinal.com.co/?p=595
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Cuarto i (07/05/2003 - 24/06/2007) T
Quinto . (25/06/2007 - 05/08/2014) '
2.1. Cuadro de evolucién organica _ e

Durante el proceso de indagacién sobre los antecedentes, el origen y desarrollo que ha tenido
la Empresa a lo largo de su historia, sé realiza la recopilacion de la informacion institucionat para
conocer su contexto administrativo, el cual permiti6 el andlisis del Fondo Documental
Acumulado. En ese sentido, se recopil6 la normatividad institucional que identificé la estructura
organica y flas funciones desempefiadas por cada dependencia durante los periodos
identificados.

Esta herramienta en el proceso de elaboracién de las Tablas de Valoracion Documental es
facilitar el analisis y consolidacién de la informacion institucional, armonizado con la observacion
y analisis que realiza el equipo interdisciplinario sobre la produccién de los documentos, y su
contexto administrativo como resultado del ejercicio de las funciones misionales y transversales
de la Empresa.

Para el proceso de valoracién, se realiz6 de acuerdo a los valores primarios y secundarios de
la informacién, ademés de la identificacién de las funciones realizadas en cada uno de los
periodos identificados y retevancia de esta informacion.

3. CUADRO DE CLASIFICACION Y TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

El Cuadro de Clasificacion Documental es un instrumento archivistico que estructura
agrupaciones documentales jerérquicamen'té‘ en series y subseries, asociadas con las Secciones
y Subsecciones que las produjo originalmente. Este instrumento resulta del ejercicio intelectual
y el analisis de la informacion que produjo la Empresa en ejercicio de sus funciones misionales
y administrativas, por tanto es el reflejo de la estructura organizacional, los procesos y
procedimientos que dieron origen a-la produccién de los documentos. En ese contexto, se
estableci6 el Cuadro de Clasificacion Documental con los siguientes datos:

RS

Céadigo Serie/Subserie: sistema convencional que identifica tanto las series, como sus subseries
respectivas. La codificacion establecida para la identificacion de las series y subseries se realizé
respetando la secuencia del orden alfabético que se dan a estas. Ejemplos de codificacion de
series y subseries:
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01 ACTAS

01 ACTAS
. 02 ACUERDOS
03 AUTOLIQUIDACIONES
04 BALANCES
04 BALANCES
05 | CERTIFICACIONES'
- 057" | CERTIFICACIONES
06 CIRCULARES
07 COMPROBANTES

Nombre de la Serie y Subseries: nombre asignado a la agrupacién de unidades documentales,
emanadas de un mismo 6rgano ¢ sujeto productor como consecuencia del ejercicio de sus
funciones. Las denominaciones de las series y subseries documentales son resultado de la
observacion y analisis de las unidades de conservacién del Fondo Documental Acumulado,
donde se examinaron los documentos, la informacion contenida en ellos, y su correlacion con
las funciones establecidas en el Cuadro de Evolucion Organico Funcionat de ta Empresa.

Cdédigo de la Dependencia: sistema convencional que identifica el 6rgano productor de los
documentos. El método utilizado para la identificacién de las dependencias a través de la
codificacion, obedece a los lineamientos definidos en la Cartila de Clasificacion Documental del
Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado (2001), y la Guia Practica para las
entidades del Distrito, intitulada “Clasificacion Documental” (2015), las cuales establecen que ia
codificacion resulta del analisis estructural donde se visualiza numéricamente la -estructura
organica del Fondo Documental. v

ta codificacién de las dependenc'ras- .é‘eﬂﬁixéde encontrar tanto en el Cuadro de Clasificacion
Documental, como en la estructura organizacional.

Nombre de la dependencia: nombre del érgano o sujeto productor de los documentos. Los
nombres de las dependencias corresponden a los asignados mediante resolucion. Resultado
del procesa de identificacion, analisis y estructuracion de la informacion del Fondo Documental
Acumulado de la Empresa, después, se elaboraron las Tablas de Valoracion Documental,
definido como “el listado de series o asuntos a los cuales se asigna tanto el tiempo de
permanencia en el Archivo Central como su disposicion final’ (Manual de Organizacion de
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Fondos Acumulados, 2004). Este instrumento archivistico es la ultima herramienta que se
elabora durante el proceso de valoracién documental, el objetivo es definir las agrupaciones
documentales que revisten de valores secundarios, y asi garantizar el acceso a la informacién
con fines investigativos.

En el proceso de elaboracién de las Tablas de Valoracién Documental, se utilizé el formato
establecido en el articulo cuarto (4) del Acuerdo 002 de 2004 del Consejo Directivo del Archivo
General de'la Nacion Jorge Palacios Preciado, el cual se presenta a continuacion:

COLOMBIA. ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
FORMATO DE TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

ENTIDAD PRODUCTCRA: HOJA DE
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
Cadigo Serles o Contenido Retencién | pisposicion Final Procedimientos
de 1 Documentacidn Central CTIEIMIS
CONVENCIONES: Firma responsable:
CT » Sonsorvacien Tatyd Jela de archivo
€ » Eiminacion
M - Misratimacsn
% » Bolbccitn Fecha:

En el formato de las Tablas de Valoracion Documental se realiza la codificacién de las series y
subseries establecidas en el Cuadro de Clasificacion Documental, el tiempo de retencién,
conforme a los valores primarios identificados por el abogado, y de acuerdo al analisis de valores
secundarios realizado por el historiador y asi se plasma la disposicion final.
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4. APLICACION DE TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

Aprobada la Tabla de Valoracion Documental se publicara e8te instrumento archivistico en la
pagina web de la Empresa, para dar cumplimiento con el articulo noveno (9) del Acuerdo 004 de
2013 del Consejo Directivo del Archivo General de la Nacién. En segundo lugar, se implementara
para la organizacién del Fondo Documental Acumulado, a través de la aplicacion de la
disposicion final de los documentos.

Se debe aplicar la Tabla de Valoracion identificando las series documentales que se
establecieron con valores secundarios, las cuales estan sefialadas de Conservacion Total “CT”,
esta identificacion se realiza de acuerdo a la informacion-registrada en el Inventarioc Documental
en Estado Natural del Fondo Documental Acumulado y de los procesos de wvaloracion
documental que se realizan al momento de revisar la informacién generada durante cinco
periodos identificados, a la informacion establecida con valores secundarios debe realizarse
procesos que permitan su acceso y conservacion.

Las acciones a ejecutar al momento de realizar los pracesos de intervencién a nivel del fondo
documental corresponden: ,

Clasificacién: la documentacion del Fondo se clasifica por Seccidén, Subseccion, Series y
Subseries. '

Descripcion: se debe identificar las unidades de conservacion y las unidades de
almacenamiento, de acuerdo con e} formato de rétulo para carpetas y cajas establecida.

Inventario Documental registro en el FUID las unidades de conservacion, para realizar el
control de esta informacion, y garantizar el acceso y consulta de estos documentos.

Cabe sefialar que en las Tablas de Valoracién se identifica la informacion que se encuentra en
Fondo Documentat Acumulado por lo tanto se relaciona aquella informacién que sera susceptible
de eliminacién; informacion que no contiene ningun valor primario; sin embargo debe estar
reflejada en las Tablas de Valoracién ya que es el instrumento que permite establecer la
disposicion final de toda ta informacién que reposa en el Fando Documentat y es el sustento
normativo por el cual se procede a realizar la eliminacion de dicha informacion.

Por lo anterior, las series y subseries cuya disposicion final esta sefialada en la Eliminacién “E”
se debe tener en cuenta lo siguiente:.

1. ldentificar en el Inventario en Estado Natural las unidades de conservacion que cumplieron
el tiempo de retencién de acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental.
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(3]

Elaborar un inventario de elimi'ﬁécién“q'ae registre las series y subseries, la descripcion de
las unidades de conservacion, y las fechas extremas de los documentos que son objeto de
eliminacion.

Aprobar la eliminacion de los documentos mediante Acta de Comité Internc de Archivo,
sustentado en los tiempos y la disposicién final de la Tabla de Valoracién Documental.

Publicar el inventario y el acta de efiminacion enta pagina web de la Empresa durante treinta
(30) dias, de tal forma que los ciudadanos puedan enviar sus observaciones. Durante
sesenta (60) dias maximo, en caso de presentarse alguna observacion debe ser resueita.,
tiempo en que se debe suspender la eliminacién. La eliminacion se debe realizar mediante
el método de picado de papel. Los soportes de eliminacién deberan conservarse de maodo
permanente. -

GLOSARIO

.1 GLOSARIO SERVICIOS PUBLICOS - - R

Comision de Regulacion de Energia-y Gas (CREG): entidad que se encarga de ajustar
a las normas el ejercicio de las actividades de los sectores de energia y gas combustible,
para asegurar la eficiente prestacion de estos servicios.

Comision de Regulacion de Acueducto y Saneamiento Basico {CRA): entidad que se
.encarga de ajustar a las normas el ejercicio de las actividades de los sectores de
acueducto, alcantarillado y aseo, para asegurar la eficiente prestacion de estos servicios.

Comité de Desarrollo y Control Social: grupo de usuarios de los servicios piblicos
domiciliarios que se retinen para colaborar con el control, la vigilancia y la fiscalizacion
de la gestién de las prestadoras de los citados servicios.

Contrato de Condiciones Uniformes: documento en el cual se encuentran escritas las
condiciones en las que se presta un servicio ptblico domicitiario, las partes involucradas,
los derechos y deberes de la prestadora y del usuario, las causas que generan
incumplimiento al contrato y las sanciones que se imponen en tal caso.

Derecho de peticion: cualquier comunicacion escrita o verbal que presente el usuario
ante la prestadora, solicitando el reconocimiento de un derecho o que se le resuelva una
situacion juridica retacionada con ta prestacion de los servicios plblicos domiciliarios.

Empresa prestadora de servicios publicos domiciliarios: quien lleva e servicio piblico
domiciliario a la vivienda, oficina o local comercial, para satisfacer las necesidades
béasicas y esenciales de un usuario.
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Empresa de servicios publicos oficial: aquella empresa en cuyo capital la Nacidn, las
entidades territoriales o sus entidades descentralizadas tienen el 100% de los aportes.

Empresa de servicios publicos mixta: aguella empresa en cuyo capital la Nacian, las
entidades territoriales, o sus--entidades descentralizadas tienen aportes iguales o
superiores al 50%.

Empresa de servicios publicos privada: aquella empresa cuyo capital pertenece
mayoritariamente a particulares o a entidades surgidas de convenios internacionales que
deseen someterse integramente para estos efectos a las reglas a las que se someten
"los particulares. : g

Estratificaciéon socioceconémica: clasificacion de los inmuebles residenciales que deben
recibir servicios piblicos, en cada municipio o distrito. Se realiza principalmente para
cobrar de manera diferencial (por estratos) los servicios publicos domiciliarios
permitiendo asignar subsidios ¥ cobrar contribuciones
(https:llwww.dane.gov.colindex.phplestratificacion—socjoeoonomicalgeneratidades).

Factura de servicios ptiblicos: cuenta que recibe el usuario, a causa det consumo y
demas servicios inherentes en desarrollo de un contrato de prestacion de servicios
publicos.

Multiusuarios: usuarios agrupados en unidades inmobiliarias, centros habitacionates,
conjuntos residenciales, condominios o similares bajo et régimen de propiedad horizontal
vigente, o concentrados en centros comerciales o similares, que se caracterizan por
presentar en forma conjunta sus residuos sélidos a la persona prestadora del servicio.

Peticion de consultas: Es el requerimiento que hace una persona natural o juridica,
publica o privada, relacionada con los temas a carge de la Entidad y dentro del marco
de su competencia, cuya respuesta es un concepto que no es de agbligatorio
cumplimiento o ejecucion.

* Peticion de documentacion: Es el requerimiento que hace una persona natural o juridica,
con el fin de obtener coptas o fotocopias de documentos que reposen en la Entidad.

Peticion de informacion: Es el requerimiento que hace una persona natural o juridica,
publica o privada, con el fin de que se le brinde informacion y orientacién relacionada
con los servicios propios de la Entidad.

Prestacién directa de servicios por un municipio: cuando la prestacion de uno o varios
servicios piblicos domiciliarios es asumida por un municipio, bajo su propia personalidad
juridica, con sus funcionarios y con su patrimonio.
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Queja: Es la manifestacion verbal o escrita de insatisfaccion hecha por una persona
natural o juridica o su representante, con respecto a la conducta o actuar de un
funcionario de la Entidad en desarrollo de sus funciones.

Reclamo: Es la manifestacion verbal o escrita de insatisfaccidn hecha por una persona
natural o juridica, sobre el incumplimiento o irregularidad de alguna de las caractensucas
de los servicios ofrec;dos por la Entidad.

Recurso de reposicion: escrito que radica un usuatio ante la prestadora de un servicio
publico domiciliario, para que aclare, modifique, adicione o revoque una decision.

Recurso de apelacidn: escrito que se ‘presenta conjuntamente con el recurso de
reposicion (en el mismo documento y se radica ante la prestadora), con el fin de que la
Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios estudie y analice las decisiones
tomadas por la prestadora.

Recurso de queja: escrito que presenta el usuario directamente ante la Superintendencia
de Servicios Publicos Domiciliarios para que estudie si debe o no concederse el recurso
" de apelacion, que fue negado o rechazado por la prestadora. Se debe anexar copia de
la comunicacion en la cual la prestadora niega o rechaza el recurso de apelacién.

Saneamiento basico: actividades propias del conjunto de los servicios domiciliarios de
alcantarillado y aseo.

Servicios publicos domiciliarios: son los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo,
energia eléctrica, gas y Gas Licuado de Petréleo (GLP)

Servicio piblico domiciliario de acueducto: distribucion municipat de agua apta para el
consumo humano, incluida su conexion y medicion.

Servicio piblico domiciliario de alcantarillado: recoteccion municipal de residuos liguidos,
por medio de tuberias y conductos. v

Servicio piabtico domiciliario de ased: recoleccién municipal de residuos salidos.

Servicio publico domiciliario de eneag!a eléclrica: transporte de energia eléctrica desde
las redes regionales de transmisidn hasta el inmueble det usuario, incluida su conexién
y medicién.

_Servicio piblico domiciliario de gas naturat: transporte y distribucion de gas combustible,

por medio de tuberias, desde un gasoducto o sitic de acopio hasta el inmueble del
usuario, incluida su conexion y medicion.
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Servicio publico domiciliario de Gas Licuado de Petroleo — GLP: producto que se obtiene
“de la refinacion del petrdteo o at procesar el gas natural, el cuat se entrega al usuario en
un recipiente conocido como pipeta, cilindro portatit o tanque estacionario.

Silencio Administrativo Positivo: cuando el prestador de servicios pulblicos domiciliarios
no da respuesta oportuna o de fondo a las peticiones de un usuario; no las atiende en
su totalidad o notifica indebidamente las respuestas, se configura el Silencio
Administrativo Positivo, lo cual obliga al prestador a reconocer positivamente lo que
solicitd el usuario. ' ’

Subsidio: diferencia entre lo que se paga por un bien o servicio, y el costo real de éste,
cuando el valor pagado es menor que el del costo.

Sugerencia: Es un consejo o propuesta que formula un usuaric o institucion para el
mejoramiento de los servicios de la Entidad.

Superintendenicia de Seivicios Piblicos Domiciligrios, SSPD, Superservicios: organismo
de caracter técnico, creado por-la Constitucion de 1991, que por delegacién del
presidente de ia Repdblica de Colombia, ejerce inspeccion, vigilancia y control las
entidades y empresas prestadoras de servicios piblicos domiciliarios.

Suscriptor: persona natural o juridica con la cual se ha celebrado un contrato de
_.condiciones uniformes de servicios publicos.

Suscriptor potenciat: persona gue ha iniciado consultas para convertirse en usuario de
los servicios publicos. '

Usuario: persona natural o juridica gue se beneficia con fa prestacién de un servicio
publico, bier como propietario del inmueble en donde éste se presta o como receptor
directo del servicio. A este Ultimo usuario se le denomina también consumidor.

Usuario no residencial: personas naturales o juridicas que usan los servicios publicos
domiciliarios en predios o inmuebles destinados a actividades comerciales en los
términos establecidos en et Codige de Comercio ¢ en el sector de la industria para
actividades de transformacion de materia prima o en ef sector oficial.

Usuario residencial: persona natural o juridica que usa los servicios ptblicos domicitiarios
para las actividades necesarias de los hogares y nicleos familiares.

Vocal de control: usuario de los séivicios publicos domiciliarios elegido deniro del Comité

de Desarrolic y Control Social, para que represente a los demas usuarios ante las
prestadoras de dichos servicios.
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5.2 GLOSARIO ARCHIVISTICO

CONCEPTO

ITEM TERMINOLOGIA
1 ’ ., Conjunio de documentos, sea cual fuere su fecha, su forma y soporte |
_ A matenal, acumulados en un proceso natural por una persona o
o + institucion pdblica o privada, en el franscurso de su gestién, }
ARCHIVO . ! conservados respetando agquel orden para servir como testimonio o
E ' 31} informacion para la persona o institucion que produce, para los |
-+ cuidados, o para fuente de historia.
2 Proceso integral de la formacion del archivo en su ciclo vital,
ARCHIVO TOTAL Produccion o recepcion, distribucion,  consulta, retencidn,
almacenamiento, preservacion y disposicion final.
3 CICLO VITAL DE LOS :} Etapas sucesivas por las que atraviesan ios documentos desde su
DOCUMENTOS " produccién o recepcian en ka oficina y su conservacion temporal, hasta
su eliminacion o integracian a un archivo permanente.
4 : Labor inteleciual mediante e cual se identifican y esiablecen las series
CLASIFICACION que componen cada agrupacion documentat (fondo, seccién, y
DOCUMENTAL - .} subseccits, ‘de "actierde a"la estructura organico funcional de ia
Jentidad...
CUSTODIAR Guardar con cuidado y vigilancia. .
: Proceso de analisis de los documentos de archive o de sus
DESCRIPCION agrupaciones, que pemmitan su  idenfificacion localizacion y
DOCUMENTAL 1 recuperacidn para [a investigacion.
7 DISPOSiCiON FINAL DE } Seleccion de los documentos en cualquiera de sus tres fases, con
: LOS DOCUMENTOS miras 2 su conservacién temporal, permanente o a su eliminacion. ‘
8 Conjunto de actividades administrativas y técnicas tendientes a fa
GESTION planificacién, manejo y organizacién de la documentacién producida y
DOCUMENTAL } recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino final, con
. } ei objeto de facifitar su utilizacion y conservacion.
9 : Primera etapa de la labor archivistica que consiste en indagar, analizar’
IDENTIFICACION { ¥ sistematizar las categorias adminisirativas y archivisticas en que se
DOCUMENTAL

o f sustentan la esfructura def fondo.

Pagina 14 de 212



.. EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

ASEO DEL ESPINAL E.S.P.

10 ! Es el instrumento que describe la relacién sistematica y detaliada de
INVENTARIO las unidades de un fondo, siguiendo la organizacion de las series |

documentales. Puede ser esquematico, general, analitico y preliminar

" %% | LEY GENERALDE . Ley que establece las reglas y principios generales que regulan fa

' ARCHNOS ~ funcién archivistica del Estado.

12 ] ’ ' ! Un medio magnehco es un dtspos&two Que almacena la informacién en

MEDIOS MAGNETICOS | por medio de ondas magnéticas. Son medios magnéticos los discos

| duros, discos de 3 1/2”, cintas de audio o casetes.

13 T 7Es ef plazo en téminos de tiempo en que los documentos deben
RETENCION DE ; permanecer en el archivo de gestidn o en el archivo central, tal como
DOCUMENTQS se consigna en la Tabla de Retencion Documental :

14 Proceso técnico por el cual se determina el destino final de ia

SELECCION documentacién bien sea eliminacion o su conservacién total o parcial.
DOCUMENTAL ‘
15 i Conjunto de unidades documentales de estruchura y contenidos |
SERIE DOCUMENTAL i homogéneos, emanados de un Mismo &rganc o sujets produc&or como
consecuencia del ejercicio de sus funciones &spec:ﬁcas,
16 SERIE DBOCUMENTAL | Es la que posee variedad de tipologias dowmentales que van
COMPLEJA relacionadas con un tema en comun
17 : SERIE DOCUMENTAL ; Eslaqueesta conformada por una sola npologia ya que su funcién es
i SIMPLE la misma ‘
18 Conjunto de tipos documentales de estruchwra y contenido
SUBSERIE homogeéneos, emanados de un mismo érgano productor, como |
DOCUMENTAL consecuencia del ejercicio de funciones especificas.
18 4 - i . Listado de series y sus comespondientes tipos documentales, |
TABLA DE RETENCION | producidos o recibidos por una unidad administrativa en cumplimiento
DOCUMENTAL de sus funciones, a los cuales se asigna ef tiempo de permanenciaen’
cada fase de archivo.

20 Conjunto de unidades documentales o documentos refacionados con

TIPO DOCUMENTAL el mismo tema (HVE}, estudio de las diferentes clases de documentos
que pueden distinguirse segn su origen y caracteristicas.

21 Trasladar, cambiar de ubicacion, traspasar o entregar documentos
reflejando de esta manera su cambio de esiadio a otra fase de su ciclo, |

‘ en el ambito archivistico. Ademas de reflejar que la fase activa de los
TRANSFERENCIA .- | documentos ha concluido, al mismo tiempo, marca el comienzo de la {
PRIMARIA - fase siguienie que es la semiactiva, los documenios con estas _
caracleristicas son candidatos idoneos para su conservacion
precausionat y custodia en el Archive de Concentracian.

22 La unidad encargada de realizar esta aclividad es et Archive Central,
una vez que los documentos han concluido con su etapa semiactiva
previa valoracion secundaria los documentos son trasladados 3 la

TRANSFERENCIA siguiente unidad archivistica. En este sentido, el ciclo vifal def
SECUNDARIA documento es evidenciado en su Ulitima fase al permanecer en et

Aschivo Histérico los documentos con valores secundarios para su
conservacion y custodia permanente. Una vez identificados los vatores
secundarios es realizada la transferencia secundaria, que estara
conirolada de manera cerlera con el inventario de transferencia.
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23 } Remisién de los documentos del archive de gestién al central y de este
TRANSF ERENC!AS al historico de _conformidad con las tablas de retencion documentat
DOCUMENTALES | adoptadas.
{
24 UNIDAD ' Unidad técnico-operativa de una institucion.
i ADMINISTRATIVA ; .
25 ; Cuerpo que contiene en forma adecuada una unidad archivistica,
UNIDAD DE I Puede ser unidades de conservacién entre otras, una capa, un fibro o
-- CONSERVACION 1 un tomo.
26 , ‘ Unidad de anéfisis en los procesos de identificacién y caracterizacién
UNIDAD DOCUMENTAL ; documental. La unidad documental puede ser simple cuando esta
. 1 constifuida por un soio documento o compieja cuando o constituyen -
varios formando un expediente.
27 Aquel que posee un documento para la administracion que lo ongind
VALOR o para aquetla que e sucede, como testimenio de su procedimiento y
ADMINISTRATIVO actividades.
28 . : : Es et que tiene los documentos mientras sirven a la institucién.
VALOR PRIMARIO productora y al indicar, destinatasio o beneficiario dej doeumento es
: S decsralosmvolucradoseneﬂemaoenelasunto L
29 ) Es el que interesa a los investigadoses de informacion retmspechva
VALOR SECUNDARIO | Surge una vez agotado el valor inmediato o primaric los documentos
que tienen este valor se conservan permanentemente.
30 Proceso por et cual se determina los valotes primarios y secundarios |

VALORACION

DOCUMENTAL -

de los documentos con el fin de establecer su permanencia en ias

:;drferertes fases del amhwo
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ANEXOS
Anexo 1. Inventario Documentat en estado naturat
Anexo 2. Cuadro de Clasificacién Documentai ¥ Estructuras orgénicas
Anexo 3. Normograma
Anexo 4. Recopilacion normativa
Anexo 5. Tablas de Valoracion Documental
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ORGANIGRAMA 1979

CONSEIO MUNICIPAL DEI ESPINAL - EMPRESAS PUBLICAS DEL FSPINAL

i

{m—- it i o . e aa ) :
. JUNTA DIRECTIVA ER
= CONTRALORIA MUNICIPAL [T
]  GERENTE
|
S T T B T v ‘ h
DEPARTAMENTO DE - DEPARTAM Em'o DE . DEPARTAM ENTO DE
L MQTAD!RCﬁ - ASEQ ) PLANTA TELEFONICA v
\
ACUERDO No 024

I

{12 de Diciembre de 1979)
"Por medio del cual se organizan como estableci
publico las Empresas Publicas Municipales
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

peL Espinalesep.

EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPINAL
PRIMER PERIODO (12/12/1979 - 29/12/1987)

DT UPILY | SVEREMMY |G CoDILT LEOTUUS BON IUAUNS
REONDO IESECCIONNISECCIONIR 'SUBSECGION N IR SE R ER I SERIER JSUBSERIE BSERIERNEDOCUMENT]
EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPINALl 100 LL::;QTNA 200  |GERENTE 01 |EGRESOS TRANSVERSALCOMPLEJA

Pagina 20 de 212



j AAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS DEL ESPINAL

- IES.P. ] PRIMER PERIODO {12/12/1979 - 29/12/1987)
UNIDAD ADMINISTRATIVA; 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 da septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 ._GERENTE o
CODIGO RN RETENCION DISPOSICION FINAL -

+ SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES . .

| s s T osE anciva | T Tl s | PROCEDIMIENTOS
» : CENTRAL , i ,

200 01 EGRESOS ' 10 X 1M/D Cumplida su vigencia legal, fiseal y'contable, |a serle sa alimina porque no

desarrolla valores secundarios, teniendo an cuenta la norma que dicta ¢l cddigo
de comarclo en su articulo 60 (Transcurride aste tiempe de retencidn de los
documentas contables, podrdn sar destruidos siempra qua por cualquier medio
tédenlco adecuado garantice su raproducelén exacta) y {Artlculo 134 dal Decreto
2649 de 1293). Las Imdganes sa consarvaran permanentemente an un repositorlo
Que garantica su soguridad, trazabilidad y fdcil consulta,

I °

* k]
-
) . !
. . , y
' i
H H

RETENCION DISPOSICION FINAL,  / i

(Exprasada en afios) :
' CT: Conservacion Total

AC: Archive Central MT: Medio Técnico

8 : Salecclon

g ! Efiminacién

FERNANDO CAIGEDO OCHOA
« AGENTE ESPECIAL

” CONVENCIONES
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SEGUNDO PERIODO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARiI.I.ADO Y
ASEO DEL ESPINAL E.S.P.
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ORGANIGRAMA 1987
CONSEJO MUNIC!PAL;DEL ESPINAL - EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

JUNTA DIRECTIVA ]

E’“

| ,
! ' ' N PROGRAMA ;
N PROGRAMA “’R’f’l_‘imx"“ PR°:::;"YA DE 0E "PROGRAMA b
;o ADMINISTRACION : SEOY, . ¥ PA PLAZA DEMERCADO /| °
TELEFONICA | arsonizacion MATADER(:: v :Qsemon DE : .,

[ o |

. . ACUERDO No 20
\ - \ - {30 de Diciembre de 1987) .
: "Por al cual se astablecen los cargos v las aslanacionas civiles para
! . ! lns ampleados da las Empresas Publicas Municipales para 1988,
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL,
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

o Espinalese. S8EQUNDQ PERIODO (30/121087 - 31/12/1008)
s ‘ % - - [ 1 IR E e f .
[€o0IGO conicoly S W <ouicioy | G | aro | IR
EGHDO : , ;
o | D (SURSECCION] D SERIE - QT | @m - m%mm
JUNTA o1 '0 1 Acta De
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL 100 [DIRECTIVA 200 |GERENTE ACTAS Compromise TRANSVERSALISIMPLE
JUNTA o1 0z |Acta Delunta ,
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 100 | DIRECTIVA 200 |GERENTE ACTAS : Rlrectiva TRANSVERSALISIMPLE
JUNTA '
EMPRESAS PLBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 [DIRECTIVA 200 |GERENTE % CIRCULARES TRANSVERSALISIMPLE
JUNTA -
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE 19 lcontratas TRANVERSAL [COMPLEIA
JUNTA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 [bIRECTIVA 200 |GERENTE 19 leonrratos TRANVERSAL |COMPLEIA
JUNTA :
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAL 160 [DIRECTIVA 200 |GERENTE 19 leontratos TRANVERSAL |COMPLEIA
' : JUNTA ’ ; ’ L
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE ! 19 |contratas TRANVERSAL |COMPLEIA
' JUNTA : ’
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL 100 | DIRECTIVA 200 |GERENTE L™ lcontraros | TRANVERSAL |COMPLEIA
JUNTA :
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 100 |DIRECTIVA 200 {GERENTE 1 lconmnatas TRANVERSAL |COMPLEJA
JUNTA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 __ IGERENTE 1 lcontratos TRANVERSAL [COMPLEIA
' JUNTA '
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE : 19 |contnaros TRANVERSAL |COMPLEIA
_ JUNTA
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE 19 lcontratos |TRANVERSAL |COMPLEIA
, T JIUNTA ' S
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE 19 lcontaaros TRANVERSAL |COMPLEIA
’ JUNTA '
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE 19 lcontratas TRANVERSAL [COMPLEIA
_ JUNTA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE 1 leontratos TRANVERSAL |COMPLEIA
JUNTA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 IGERENTE . 1 leontratos TRANVERSAL [COMPLEIA
JUNTA :
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRgETIVA 200 IGERENTE L 10 leonmatos TRANVERSAL |COMPLEIA
; JUNTA 1 12 Cenvenio N
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 [DIRECTIVA 200 JGERENTE ‘ CONVENIOS interadminlstratly_|TRANSVERSALCOMPLEIA
JUNTA " 12 Convenio
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CONVENIOS Interadministratly |TRANSVERSAUCOMPLEIA |
JUNTA " 12 Convenio
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CONVENIOS Interpdministratly [TRANSVERSALCOMPLEIA |
JUNTA 1 12 Cenvenio
|EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CONVENIOS Interadministratly |TRANSVERSAL COMPLEIA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

0EL Espi‘na!e,s.a SEGUNDO PERIODO (301121987 - 31/1211998)
: £OBIGEH ; ] CEED ey CODIGH I cmm - D
ONDO 1 5 e B UBSECEION ¥ ] E SUMENT
; | e | T v D Seniy apEp | SRR | g P n
TONTA " u|corvenio
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CONVENIOS Interadministrativ |TRANSVERSALCOMPLEJA -
: JUNTA v Convenio -
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE " CONVENIOS 2 |interadministratiy TRANSVERSAL COMPLEIA
JUNTA 1 12 Convenio -
EMPRESAS PUBLIEAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CONVENIDS intaradministeatly | TRANSVERSALCOMPLEJA
JUNTA 1 _ 4a  |Convenlo .
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAL 200 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CONVENIOS Intaradministrativ | TRANSVERSAL COMPLEA *
JUNTA . 11 13 Convenlo }
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 100 |DIRECTIVA 300 |GERENTE CONVENIOS Interadministeativ [TRANSVERSALCOMPLEIA -
JUNTA Convenlo o
|EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 100 | DIRECTIVA 200 | GERENTE " CONVENIDS 2 |interadministrativ TRANSVERSALcOMPLEIA ~ |.
! [ JUNTA ’ 11 i 12 Convenlo ! i
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA| 100 [DIRECTIVA 200__ IGERENTE CONVENIO3 Interadministrativ [TRANSVERSAUCOMPLEIA |
P JUNTA P 12 Convenlo - P
|[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 IGERENTE . [CONVENIOS interadministrativ [TRANSVERSALCOMPLEIA
JUNTA 12 . 1 Correspondencia : .
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CORRESPONDENCIA Enviada TRANSVERSALISIMPLE
) JUNTA 12 14 Correspondencla
EMPRESAS BUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 IDIRECTIVA 200 |GERENTE CORRESPONDENCIA ~|intarna TRANSVERSALISIMPLE
' JUNTA 12 : 18 Corraspondencia
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE CORRESPONDENCIA Reciblda TRANSVERSAUSIMPLE -
) JUNTA 2 ) 18 Listade De
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE LISTAROS Inconsistaneia __ |MISIONAL _ [SIMPLE
; JUNTA ) 2 . - 20 Listado Da B
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE LISTADOS Merases MISIONAL _ {siMPLE '
' JUNTA ' '
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL 100 |DIRECTIVA 200 _|GERENTE #  lorpenes - % lorden pe Trabajo |MISIONAL _ leompLEiA
JUNTA I ]
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA__ 100 | DIRECTIVA 200 IGERENTE 2 lonoenes 2 lorden ba Trabgjo |MISIONAL __|coMPpLEIA
JUNTA
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 100 [pirecTiva 200 |GERENTE 2 lopoenes 2 orgen De Trabajo_|MISIONAL _ [COMPLEIA !
JUNTA ;
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAL 100 |DIRECTIVA 200 |GERENTE 28 c:ngENes’ 2 orden De Trabajo |MISIONAL __|COMPLEIA ’,
] IUNTA . '
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 100 [DIRECTIVA 200 |GERENTE :_a ORDENES' 2 Iorden pe Trabajo |MISIONAL _|compLeia |
JUNTA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 100 [DIRECTIVA 200 |GERENTE # pOLIZAS TRANSVERSALCOMPLEIA |
JUNTA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 100 |DIRECTIVA 200 [gERENTE 2 leouzas TRANSVERSALCOMPLEIA |
JUNTA
_ |EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA| 100 IDIRECTIVA 200 |GERENTE 2 leouzas TRANSVERSALCOMPLEIA |
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL
SEGUNDO PERIODO (30/12/119B7 - 34/12/1996)

LODIGL

m

fﬁm m m SUBSECCION m}] qm Eﬁﬂﬁ @m ] m m ALY o
- Auteliguldacion
03 04 Mensual De
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGARAMA ADMINISTRACION AUTOLIQUIDACIONES Aportes TRANSVERSALISIMPLE
: Balance ’
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 (GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION 04 BALANCES 08 Comparative TRANSVERSALSIMPLE ]
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION 04 BALANCES 8 Balance General [TRANSVERSALSIMPLE
) ‘ o6 o7 Certificacion .
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMONISTRAQ@I\ CERTIFICACIONES Laboral TRANSVERSALSIMPLE
Certificade De
X . 08 [o}:] Ingreses Y o
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 360 PROGRAMA ADMINISTRAqu\ CERTIFICACIONES Retenclones {TRANSVERSALSIMPLE
- : - Comprobante Da | °
! ’ i 07 08 Entrada Y Sallda | i
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMlNISTRAgIél\ COMPROBANTES De Alrmacén TRANSVERSALUCOMPLEIA
T : : Comprobante De [/
T . \ 07 o8 Entrada ¥ Salida | 4 .
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 360 PROGRAMA ADMINISTRACION COMPROBANTES De Almacén TRANSVERSALICOMPLEIA |
’ Comprobante De -
o7 09 Entrada Y Sallda )
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADM|N§TRACI6h : COMPROBANTES Be Almaeén TRANSVERSAUCOMPLEIA
) ’ Comprobante Da :
: : 07 08 Entrada Y Salida o
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION COMPROBANTES De Almacén TRANSVERSAUCOMPLEIA
. Comrprobante De
) : 4 \ 08 Entrada ¥ Sallda
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMIN@TRACIGI\ COMPROBANTES Da Almacen TRANSVERSA_L‘COMPLEJA
Comprobante De i
: -07 09 Entrada Y Sallda :
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 3060 PROGRAMA ADMINISTRACION COMPROBANTES De Almacén TRANSVERSAL COMPLEIA
Comprobante De :
07 09 Entrada Y Salida
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRALION COMPROBANTES De Almaedn TRANSVERSACOMPLEIA
K /o8 10 Conciliacién ) j‘ B
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA @MIN!STRAC@I\ ) CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSA COMPLEA‘
. ] ] . o8 10 Conclliacidn ;
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION CONCILIACIONES Banearia TRANSVERSAUCOMPLEIA
o8 16 Conciliacion
EMPRESAS PUBLICAS MUNIC&IE_DLESNNA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION CONC;I_I:LA_C_IO_@_E‘Sr Bancaria TRANSVERSALCOMPLEIA
08 10 Coneiliaeion )
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION CONCILIACIONES Banearia TRANSVERSALCOMPLEJA
Conelliaeion
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMIP&STRAG!OI\ 08 CONCILIACIONES 10 Baneatia . TRANSVERSA_JCOMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

oL Espinalese, SEGUNDOQ PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1998)
gr | TN oy SEED B | L opgn | IR | gy RS
] o8 10 Coneliiacldn
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 200 |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSALCOMPLEIA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl 700 | GERENTE 306 [PROGRAMA ADMINISTRACION [T CONSIGNACIONES —_ [TRANSVERSALSIMPLE -
12 13 Correspondencia
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION CORRESPONDENCIA Enviada TRANSVERSALISIMPLE
12 14 Correspendencia
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION CORRESPONDENCIA intarna TRANSVERSA
12 : 18 Cerraspondencia
ENMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION CORRESPONDENCIA Reclbida TRANSVERSAI{SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 _ |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 13 CUENTA INDIVIDUAL DE BIENES TRANSVERSALSIMPLE
[EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION 14 EGRESOS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA] 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 15 EJECUCION PRESUPUESTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION 15 EJECUCION PRESUPUESTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 200 _ |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 15 EIECUCION PRESUPUESTAL
[EMPRESAS BUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 | GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 15 EJECUCION PRESUPUESTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES,; DELESPINA| 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 18 __:|ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 18 ESTADDS DE ACTIVIDAD EINANCIERA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 300  [GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRAGION 18 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES OELESPINAL 200 |GERENTE 300 __[PROGRAMA ADMINISTRACION 18 ESTADOS BE ACTIVIDAD FINANCIERA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAl - 200 [GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 18 ESTADOS DE AGTIVIDAD FINANCIERA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA 200  |GEHENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 18 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 [GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 17 EXTRACTOS BANCARIOS
18 ] 16 Inforrie A Entes
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL 200  |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION INFORMES De Vigilancia ¥
. ) 18 : 18 inforrma A Entas
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 IPROGRAMA ADMINISTRACION INFORMES_ De Vigllaneia ¥
18 " Informe A Entes
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAI 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION INEORMES De Vigllanela ¥ |TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 | GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 1% INGRESOS. TRANSVERSALCOMBLEJA
20 11 Cantrol Permises
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION (NSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTR Sindieales TRANSVERSALSIMPLE
[ 2'1 ! 17 Libro Auxiliar Da
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION LIBROS . Cala Y Bantos TRANSVERSALSIMPLE
21 ’ 18 Libro Radicador
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION LIBROS Minuta MISIONAL _ |SIMPLE
{EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA| 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 23 MOVIMIENTOS DIARIOS DE INGRESOS TRANSVERSAL[SIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 24 NOMINA TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200 |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION 24 NOMINA TRANSVERSAUCOMPLE/A |
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA| 200  |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 24 NOMINA TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINA| 200 |GERENTE 300 [PROGRAMA ADMINISTRACION 24 NOMINA TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAL 200  |GERENTE 300 |PROGRAMA ADMINISTRACION 26 [NOTAS CONTABLES TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DELESPINAl 200  |GERENTE 300 IPROGRAMA ADMINISTRACION 25 ORDENES 21 Orden De Compra [TRANSVERSALCOMPLEIA |
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EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

ey Egpinalg,s‘p, SEGUNDO PERIODO (3011211987 - 31/12/1996)
CODIGO] [CODIGO] | GED | - CODIGY —
s F -l . } Wl R
e D . D G . &5
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGAAMA ADMINISTRACION 26 ORDENES 21 Orden De Compra
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMIN(S‘TRAQGA 26 ORDENES 21 Orden De Compra
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 2060 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRACION 27 PAGO DE APORTES
0 25 Programa Anual
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADM!NISTRAQC‘)I\ PROGRAMAS Da Caja
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA AQMINiSTRAgIél\ 4 TRASLADOS DE FONBOS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA . 200 GERENTE 300 PROGRAMA ADMINISTRAGION 4 TRASLADOS DE FONDOS
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINA 200 GERENTE 300 PROGRAMA ABMINISTRACION 34 TRASLADOS DE FONDOS - TRANSVERSAL]SIMP§
' v } x
\ '\ \
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

0L ESPiﬁBEE.SP. . SEGUNDO PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre da 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENTE
€oDIao coL i Tl RETENCION DISPOSICION PINAL LTk
oFicina proD.| semie | sussem |, -+ SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO 1 o | o ol 8 | ff R PROCEDIMIENTOS
N : k] CENTRAL B .
200 01 ACTAS Constituyen parte de la memeoria instituclonal por que reflejan dacistones
200 (1] 01 Acta De Compromiso 10 cr administrativag proplas de la Empraesa, Asegurar su conservaclon y Reproagrafla,
200 01 02 Acta De Junta Directiva 10 cr Constituyan parte de la memoria Instituélonal por que reflajan decislonas
. administrativas propins de la Empresa, Asegurar su conservacion y Reprografia.
200 06 CIRCULARES 5. §  |Serle de cardcter informative, tarminado el tiampo de retancidn an el archive central el
soporta papel se elimina ya qua no 90599 valor histérico, cultural v elentifico salve
, : aquellas gue por ser evidancla de la toma de dacislones que aplican a la Empresa se
‘f. - |digitallzaran y se eonsarvaran parmanentamente, las imagenes daben parmanacer en
. un rapositorio que garantica su fidejldad,:segurldad, trazabilidad y consulta,
¢ - i
200 10 CONTRATOS 18 [ Serle documental de valor administrativo, jurfdico y legal. Una vez cumplidos los
tlampos de retencidn, se dabe proceder a hacer una seleceidn cualitativa de aguelles
" contrates que por su objato generaron gran importancia e Impacto para la Empresa.
200 1" CONVENIOS ' *
200 11 42 Convenlo Interadministrative 18 $ Sarie documental da valer administrative, juridico y legal. Una vaz cumplidos les
: \ tiempos de retencién, se dabe procader a hacer una saleceldn cualitativa de aguelles
convenios que poer Su objato ganeran gra:n Impbrmncla e Impacto para la Empresa.
] ]
. 200 12 CORRESPONDENCIA Decumantos que soportan la actuacién adminlstrativa de la dependancla. Deblde al
200 12 13 Correspondancia Enviada 16 cr bajo velumen documental sa conservarin como testimonio del tramite y come parte de
! 1a mamerla institueional de la entidad. Asegdrése su conservacldn y reprografia.
200 12 14 Correspondancia Interna ' 10 €T Documentos que soportan a actuacidn administrativa de ta dependencia, Debldo al
. baje volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte de
} Ia memoria instituclonal de la Empresa. Aseglrbse su conservacion y reprograffa.
200 12 18 Correspondancia Recibida 10 (43 Dseumantos que soportan la actuacidn adminfstrativa de la dependencla. Deblde al
bajo velumen documantal se consarvardn como tastimonio del trimite y como parte de
la memoria Institucional de la Emprasa, Asegdrase su conservacidn y reprografla,
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EAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

DEL ESpiHBiE.S.P. SEGUNDQ PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENTE vy
€oDIGo A RETENCION DISPOSICION FINAL .
oncina proo.| serm | suBsenie SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES " ARCHIVO et e [m/o s PROCEDIMIENTOS A‘
- CENTRAL .
200 22 LISTADOS Terminado el tiampo de retencidn en el archivo cantral, el soporte papel se elimina ya.
200 22 19 Listado Da Inconsistancla 3 e que no posee valor histdrico, eultural o clem(ﬂeo.
200 22 20 Listado Da Morasos 3 [ Terminade el tlampo de retencidn en &l archivo central, el soporte papel se alimina ya
que no posee valor histdrice, eultural o clentifico. .
200 20 ORDENES
200 26 2 Orden Da Trabajo 18 [ Subserie que por su naturaleza téenica, administrativa o financiera es evidencla dela .
E : gestidn desarrollada por la Empresa, una vez cumplldo el tlempe de retencién -
i : soporte papel se elimina, :
, ! ’ ] ’ !
200 8 . |pouzas [ $ Selecclonar una muestra aleatorla del 5% por eada afie de produccién documental, de .
! v N aguellos sinlestros de Impacte Institucional, como tastimenio de apeyo a los direétives,
! : " i an el proceso da toma de decisiones. En concordancia con la Ley 222 de 1995, / .
200 29 ‘|PROCESOS :
200 i) Fi] Proceso Disclplinarlo 14 ct Bl valor primario da esta Subsarle, esta daterminado con base en los
fundamentes legales, talas como el artfcule 30 de la Ley 734 del 2002, el
cual estipuls que Ia accldn disclplinarla preseribe en cinco aflos, pero aste .
' término es de doce (12) afios, para las faltas sefaladas en los numerales 4, @
8,6,7,8,9,10 del articule 48 y las del artfeulo 55 de aste cddigo del COU. A este
término lagal le sumarlamos dos aRos mas por efectos de renuncla a
la preseripeidn de 1s accldﬁ con base en al articuls 31 Ibidem, lo cual nos
. ' sumarfa los 14 afes, de ratencidn. Por no contar con un voluman de informacién
eonsiderable para dejar una muestra de |3 gestién desarrollada por el 4rea en
: cumplimiente de esta funcldn, se consarvara parmanentemanta.
200 9 PROCESOS
200 29 24 Proceso Judiclal Ejacutive 10 [«) Documantos que soportan la actuacldn jurldica, por su bajo velumen documental se
conserva totalmante come avidenela de los procesos judiciales de la Empresa. Soporte
' < [normative: Artlculo 29 da Ia Constitucidn Politica de Colombia,
- i
200 3] PROPUESTAS 2 g ~ |Finalizado of perfodo de ratencién no desarrolta valores secundarios y se procede a la
. A eliminacién sagun procadimiento previsto an Acuardo 04 de 2013 (art, 15).
200 32 RESOLUCIONES 10 €T Dotumentos Dispositives qua constituyan la mameria Institueional y sen patrimenlo
documaental de Ia EAAA del Espinal, Debe utilizarse un medlo téenico que facilite su
consarvacidn y reprografia,
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

SEGUNDO PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)

AC: Archivo Central '

’

CONVENCION
ES

}
!
.

CT: Consarvacién Total
MT: Medio Técnico

8 : Salaceién

E :Eliminacién

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiambre de 2016
OFICINA PRODUCTORA ¢ 200 GERENTE - i
- . CODIGO : RETENCION DISPOSICION FINAL .
omciNg PROD. | semie | subsente SERIES Y TfPos DOCUMENTALES ':2::;\’:' erl e |mp| s PROCEDIMIENTOS
200 33 TOMA DE LECTURAS ~ 4 - g Serle decumental que es reemplazada y/e actusllzada, terminada su vigenclay
cumplido al tiempo de retencidn en el archivo de cantral el soporta papel se elimina, la
Informacidn se ve refiejada en la facturacidn de los usuaries,
Vi N
RETENCION DISPOSICION FINAL
(Exprasada an afios)

FERNANDO CAICEDO OCHOA
AGENTE ESPECIAL .

/7

!

"
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EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL

. e

DEL Espinal £S.P. SEGUNDO PER!OQO (30/12/1987 - 31/12/1996)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA ¢ 300 PROGRAMA ADMINISTRACION ,
- cODIGo RETENCION DISPOSICION FINAL
GHICINA SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS  ~ °
SERIZ {SUBSERIL
prop, | SERIE centaaL- | 67| & |mo| s

30 02 ACUERDOS .

300 02 03 |Acuardo Da Presupuesto 18 cT Adquleren valor histdrico desde el momento en que se genaran, Se microfiiman o
digltalizan para consulta y preservacidn del original, Se cénsewan como parte de la
memoria institucional. )

300 03 AUTOLIQUIDACIONES » |Una vez cumplido el tiempe de retencidn en el Archivo Central, se conservara durante 98

300 03 04 |Autoliquidacidn Mensual De Aportes o8 [ afios, Cumplilda su vigencia legal, fiscal y contable, la sarie se elimina porque no dasarrolla

- |valoras sacundarios, teniendo en cuanta la norma que dlcta el cddigo de comereio en su
Ty artieulo 60 y el cddigo sustantivo dal trabajo articulos 39, 42, 151, 264; las Imdgenes serdn: ;
; conservadas en un repositorio que garantice su segurldad, (razsbllldad y facll consulta pah
, . , g un tlempo ne menor al aqui estipulade. ; i
300 04 BALANCES ! '
- f . - Ai' \‘ Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, Ia serie sa elimina porgue no desarrolla ;
300 04 08 [Balance Comparativoe 10 E M/} 4 |valores sacundarlos, tenlgmdo an cuenta |a norma que dicta el cédigo de comarclo en su ;
' : N [ * |artieulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podrdn
_ |sar destruidos slampra que por cualquier medio téenice adecuado garantice su
" |reproduccién exacta) y (Artlculo 134 del Decrato 2649 de 1993). Las imdganes se
. |conservaran parmanantementa en un repositorio que garantice su segurldad, trazabilidad
y faell consulta.
360 04 08 |Balance Ganeral 10 cT M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y eontable, Ia serie se conerva pergue dasarrolla valores
) \ sacundarlos, y en los valences esta el resuman contable dea [a entldad.
j H
300 08 CERTIFICACIONES
300 08 07  [Certificaclén Laboral [ 3 Al cumplir al tiempo de retencidn en el Archlve Cantral se eliminan pierden sus valores
. primarlos y ne posee valores secundarlos. .
) ¥y
300 08 08 |Certificado De Ingrosos Y Retencionas § E Al eumplir ¢l tiempo de retencidn en el Archivo Cantral se eliminan pues plerden sus
i valeres primarios y no posee valores secundarios.

300 07 COMPROBANTES '

300 07 09 |Comprobante De Entrada ¥ Salida Da Almacdn B E |M/D Subseria documantal que soporta los bienes activos de la Empresa y respaldan las
inversiones o gastos presupuestales, como documentos de cardcter contable, debe
conservarag por un periode de 10 aflos contades a partir dal ultime aslente, documanto o
somprobante, pudiando utilizar para el efecto su consarvacidn en papel 6 en cualquier otro
medio tdenlco, magnético o elaetrénico qua garanticd su reproduccidn exacta,
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oeL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE
OFICINA PRODUCTORA ¢

300 PROGRAMA ADMINISTRACION

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL
SEGUNDO PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)

FECHA:

10 de septiambra de 2016

CODIGO

OFICINA
PROD.

SERIB [SUBSERIL

-

centaa, | S| & M0

RETENCION DISPOSICION FINAL -~
SERIES ¥ TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVG -

PROCEDIMIENTOS

300
300

08
08

10

CONCILIACIONES
Conclliacién Bancarla

10 € [M/D

Cumplida su vigencla legal, fiscal y contable, |a sarla se elimina parque no desarrolla
valores secundaries, teniendo en cuenta que la norma dicta que el cddigo de comerclo en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de rataneidn de los documentos contablas, podién
ser destruldos siempre que per cualquier madio tdenico adecuadeo garantice su
reproduccion exacta) y (Articulo 134 dal Dacreto 2649 da 1993). Las imagenes se
Conservaran parmanaentemante an un repositorio que garantica su seguridad, trazabilidad
y tacil consuita, «

300

09

CONSIGNACIONES !

10 g [Mm/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serle se elimina porque ne desarrolta
valores sacundarios, terilendo an euenta ia norma que dieta el cddigo de comerclo an su
articulo 60 (Transcurrldd este tiempo da retencidn de los documantos contables, pedrin
sar dastruidos stempra'que p'pr cunlquler madio tdenico adacuade garantica su
reproduceldn exacta) y (Articule 134 dal Decrato 2649 de 1993). Las Imdgenes e
consarvaran permanentamente n un repositorio que garantice su seguridad, trazabllidad
y facil consuita, '

300
300

12
12

CORRESPONDENCIA
Correspondancia Enviada

10 cT

3
Documantos qus soportan la actuaeién ndministrativa de [a depandencia, Dabide a la bajo
voluman documental se consarvardn como testimonio del trdmite y come parte de la
memoria [nstituclonal da la Emprega, Aseguresa su conservaeion Q»repragraﬂa.

'

300

12

Corraspondencia interna

. |Pocumentos que soportan la actuatién administrativa de la dependencla. Dabido 3 1a baje

volumen documantal se consarvardn como testimonio del tramite y come parte de la
memorla Instituclonal de Ia Emprega, Aseguresa su conservacidn y reprograffa,

300

Correspondancla Recibida

10 cT

Documantos gque soportan la actuaclén ndministrativa de 1a dapondancia. Dabido a la bajo
voluman documantal se consarvardn como testimonio dal tramite y come parte de la
mamoria Instituclonal de fa Empfega.

300

13

CUENTA INDIVIDUAL DE BIENES

Subseria que posee valor probatorfo y rasponsabilidad fiscal, ya que refieja y consolida los
activos fljos y los bienas de 1a Emprasa, Una vez dajen de hacer parte del Inventario de
bienes da la Empresa, bien sea por baja o enajanacldn y cumplido el tiempo de retancién
se racomlenda consarvar totalmante para fines de auditerias de entes de control. Lay 42
del 26 de anero 1993 * sobra la organizacién del Sistama de Control Fiseal y Flnanclers v los
organismos que lo ejercan”,
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE
OFICINA PRODUCTORA ¢ 300 PROGRAMA ADMINISTRACION

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL
SEGUNDO PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)

FECHA: 10 da septiembre de 2016

CODIGO

ORICINA
PROD.

sone |sussenie SERIFS Y TiPOS DOCUMENTALES

RETENCION | DISPOSICION FINAL
ARCHIVO - B . PROCEDIMIENTOS
centrar | ST B [MP S

300

14 EGRESOS

10 g [m/p Cumplida su vigencia lagal, fiscal y contable, 1a sarle se elimina porque no dasarrolln
valores sacundarios, tenfende en cuanta la norma qua dicta ol ¢4digo de comercio en su
artleulo 60 (Transcurrido este tiempo de ratencidn de los documantos contables, podrdn
ser destruldos slempra que por cualquier madia tdenlco adecundo garantica su
raproduccién exacta) y {Artieulo 134 del Decreto 2649 de 1993), Las imdgenes se
consarvaran parmanentamenta en un rapositorio que garantice su segurldad, trazabliidad
y féell consulta,

300

15 EJECUCION PRESUPUESTAL

! )

10 e |m/0 " |Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, Ia sarle e elimina porque ne dasarrolln

: : valores secundarios, tenlando en cuenta la norma que dicta al cédigo de comerclo nn su
drticulo 60 (Transcurrido oste tiempo de retencién de los documantos contables, pédran
:ser destruidos slempre que por cualquier madio tdenlco adecunde garantice su
repreduccidn exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdganas se
consdrvaran permanantamante en un repositarie que garantice su segurldad, trazabllidad
y facil consuita, )

300

16 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA

10 £ |m/p Cumplida su vigenein legal, fiscal y contable, ia serle se elimina porque no desarrolla
valores secundaries, teniendo an cuenta la nerma que dicta ol cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido asta tiampo de ratencldn de los documantes contables, podrdn
ser destruldos slempre que por cualquier medio tdenlco adecuado garantice su
reproduceion exacta) y (Articulo 134 del Dacreto 2649 de 1993}, Lag imaganes se
consarvaran parmanent te an un rapositorio que garantiee su seguridad, trazabllidad
\ y féell consulta, .

300

17 EXTRACTOS BANCARIOS

10 | e [m/e Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serle s elimina porgue no dasarrolln
valores sacundarios, tenlande an cuenta Ia nerma que dicta ol codigo de comercio an su
artleulo 60 (Transcurrido aste tiempo de ratencldn de los documantes contables, podran
ser destruidos slempre que por cualquier madio tdenico adecuado garantice su
reproduccion exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1093). Las Imdgenes se

y fdcil conslulta.

consarvarah permanantamenta an un repositorio que garantice su seguridad, trazobliidad -

300
300

18 INFORMES '
18 18 [informe A Entas De Vigliancia Y Control

]

10 cr Estos documentos raflajan seguimianto y avaluaclén de gestldn y resultados de la Empresa
por parte da los Organismos de Control. $a microfiiman o digitalizan para posteriores
consultas y para preservacién dol original.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA ¢

200 GERENTE
300 PROGRAMA ADMINISTRACION

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL
SEGUNDO PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

. €6DIGO

OFICINA
PROD.

SENE

SUBSERIE

A SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION -

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cr

M/D

PROCEDIMIENTOS

300

19

INGRESOS

10

£

M/

Cumplida su vigencla lagal, fiseal y contabla, la serie s6 eliming porque no desarrolla
valores sacundarios, tanlendo on cuenta 1a norma que dicta el ¢digo de comarelo en su
artieulo 60 (Transcurrido asta tiempo de retancién da los documentos contablas, podrin
ser dastruldos siempre que por cualquler madio tdcnico adacuado garantice su

.|reproducclién exacta) y (Artieulo 134 del Decreto 2649 da 1993). Las Imagenes se
‘lconservaran permanantemante en un ropesitorio que garantice su seguridad, trozabilided

y f4cil consuita,

300
a00

20
20

INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO
Control Parmisos Sindicalas
!

H
i

15_).

Finalizade el trdmite y cumplido el perfede de ratencidn no desarrolla valoras secundarlos
|y se procade a la eliminacidn segin procadimiento praviste an Acuardo 04 de, 2013 (art.

300
300

T

21

LIBROS
Libro Auxillar De Caja ¥ Bancos

.

10

M/D

'Cumplida su vigancla legal, fiscal y contable, la serle s limina porque no desarrolia !

valores secundarlos, tantando en cuents fa norma que dicta el cédige de comarclo an su
articulo 60 (Transcurrido esta tiempo da retancion de los documentos contablas, podrdn
ser dastruidos slempre gue por cualguler madio técnleo adecuado garantice su
raproduceién exacta) y (Articulo 134 del Dacreto 2649 de 1993). Las Imdganes se
conservaron parmanantemante en un ropositerio que garantice su segurldad, trazabliidad
y fdell consulta,

300

21

Libro Radicador Minuta

Terminado el trdmite administeative |a Subserie sa alimina porque no posae valor histdrleo,
cultural ni clantifico, \ -

300

b o

MOVIMIENTOS DIARIOS DE INGRESOS

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal v contable, fa serie se ellmina porque no desarrolla
valeres secundorios, tanlendo en cuenta la norma que dicta el cédlgo de comerclo en su
artleuld 60 (Transcurrido esta tiempo de retancidn do los documentos contablas, podran
ser destruldos slempra que por cudlquler madio téenico adacuado garantice su
raproduccion exacta) y (Articulo 134 del Dacreto 2649 de 1993), Las imagenas se
conservaran parmanentemante en un repositerio que garantice su seguridad, trazabilidad
¥y faelf consulta.

300

24

NOMINA !

97

Cumplida su vigancia legal, fiscal y contable, la sarie se elimina porque no desarrolia
valores secundarios, teniando en cuenta 13 nerma gua dicta el cddigo de comerclo en su
artleulo 60 (Transcurrido asta tiempo de ratencidn do los documantos contablas, podrin
sar dastruidos siempre que por cualquler madlo téenico adecuado garantice su
reproduccién axacta) (informacidn laboral de los trabajadores cddigo sustantivo del trabsjo
artieulos 39, 42, 151, 264, los Imdgenes serdn conservadas an un repositorie qua asegure su
seguridad, trazabliidad y facil consulta por un tiempo no menor al aqul estipulade.

Paglna 36 de 212



EAAA

oL Espinaicse.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE
OFICINA PRODUCTORA ; 300 PROGRAMA ADMINISTRACION

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DEL ESPINAL
SEGUNDO PERIODO (30/12/1987 - 31/12/1996)

FECHA: 10 de septiambre de 2016

€00180

OFICINA
PROD,

SERIE (SUBSERIE

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION ] . DISPOSICION FINAL .
ARCHIVO | o PROCEDIMIENTOS -
centaa, | 7| B [MPO] S

300

NOTAS CONTABLES -

10 E | M/D Cumplida su vigancla legal, fiscal y contabia, ia seria se elimina porque no dasarrolla
valores sacundarios, taniendo en cuenta |a norma que dicta el cddigo de comearcio an su
articulo 60 {Transcurrido aste tiempo de ratencidn de los documentos contables, podrdn
ser destruldas siampra que por cualquier madio tdenico adecuado garantice su
reproduccldn exacta) y (Articule 134 del Decreto 2649 da 1993). Las Imdgenes se
conservaran permanantemente an un repositorlo que garantice su seguridad, trazabllidad

300
300

28
28 2

ORDENES
Ordan Ds Compra

v

y facil consulta.

10 g | m/D Cumplida su vigencla legal, fiscal y contable, la serie se alimina porque no dasarrolla
valoras secundarios, tenlendo en cuanta la norma que dicta el cédigo de comercio en tu
artlculo 60 (Transcurride esta tliempo de retencldn de les documentos contablas, podrén
ser destruldos slampra que por cualquier medio técnice adecuado garantice su

- reprt‘:duccldn axacta)y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las Imdgenes sa

‘ {conservaran parmanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, trazabllidad
y thcll conaulta,

300

a7

PAGO DE APORTES ~

08 E Una vez cumplido el tiempo de ratanclén an gl Archivo Central, se conservara durante 98
afios, Cumplida su vigencla legal, fiscal y contable, |a serie se eliming porque no desarrolla
valoras secundarios, tenlendo en cuenta la Rerma que dicta el cddigo de comerclo en su
articulo 60 y ) codigo sustantivo dal trabajo articulos 39, 42, 151, 264; 1as Imdgenas serdn
consarvadas en un repositorio gua garantica su segurldad, trazabilidad y facil consulta por
un tlampo no menor al aquf astiputade. \

300
300

30
30 28

PROGRAMAS .
Programa Anual De Caja

3 E Serle documental que es reemplazada terminada su vigencla, cumplido el tiempo de
ratencidn en el archivo central se aliming ya que no posee valer histdrics, cultural nl
clentifico,

300

34

TRASLADOS DE FONDOS

10 E |m/0 Cumplida su vigancia legal, fiscal y contable, Ia serle se alimina porgque no dasarrella
valoras secundarios, tenlando en cuenta |a narma que dicta el cddigo da comarcio en sy
ortleulo 60 (Transcurrido aste tiempo de ratencién de los documentos contablas, pedrin
sor destruldos slampra que por eualquier medio téeaico adecuade garantlce su
reproduccidn exacta) y (Artlculo 134 dal Decreto 2649 de 1993), Las imdganes se
consarvaran parmanentemente an un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad
v ticll consulta,

RETENCION
(Exprosada en afios)

AC: Archivo Central

DISPOSICION FINAL

CT: Conaarvacion Tetal
MT: Madio Téenico

8 : Salscclon

B ! Eilminacién

FERNANDO CAICEDO OCHOA
AGENTE ESPECIAL




 TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

TERCER PERIODO

EMPRESA DE ACUEDUéT O, ALCANTARILLADO Y
ASEO DEL ESPINALE.S.P.
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DeL Espinalese.

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, E.8.P
TERCER PERIODO (01/01/1997 - 08/05/2003)

Lm:ro, IE0010 @) : Qi {Conico) ames | omm

k ] £l
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 02 o1 |
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONAL_ES Accién De Tutala TRANVERSAL COMPL_E_&_
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 o1 . .
ESPINAL, E.5.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL| COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 o1
ESPINAL, E.S.P 100 [DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONAL_ES Accidn Da Tutala TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 02 o1 -
ESPINAL‘ £.5.p 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONAL_ES Accién De Tutela TRANVE_RSAL COMPL_E_lA____
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 02 01
ESPINAL‘ ES.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONALES Accion De Tutala TRANVERSAL COMPl;E_Jﬁ___'
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 1 02 01 .
ESPINAL, E.S.P : 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONALES Accién De Tutala TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ PE EL 02 01 .
ESPINAL‘ E.S.p : 100 |DIRECCION QO DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONALEj Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 02 o1 '
ESPINA_l:‘ ES.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONALES Acclén De Tutala TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DEEL ~ 02 01
ESPlNA_LFE.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION - ACCIONE_S CONSTITUCIONALES Accion De Tutala TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL’ 02 o1
ESPINAL‘ £.5.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONAIES Accion De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 o1
ESPINAL‘ E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONAIiS Accidn Do Tutala TRANVERSAL CONB@&_
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 02 o1 -
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION > |ACCIONES CONSTITUCIONAI_._ES Accién De Tutela ‘I‘RANVER_S_AL COMELE_J}_A__
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - 02 01 )
ESPINAL‘ ES.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUM Acclon De Tuge_li TRANVERSAL{COMPLEIA
ALCANTARILLAGO Y ASEO DE EL 02 01
ESPINAL‘ E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACC|0NE_§ CONSTITUCIONALES Accton De Tutala TRANVERSAL] COMPI_._EL
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 01 .
ESPINAL, E.S.P ;100 |DIRECCION 1_00 DIRECCION ] ACCIONES CONSTITUClONA_L_E_S Accién De Tut_u_li TRANVERSAECOMP‘IQ_A__
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 01
ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 [oIRECCION " | ACCIONES CONSTITUCIONALES Accién De Tutala TRANVERSAL|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 02
m ES.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONAL_ES Accién PO@!&I’___ TRANVEB.S_A_L%
ALCANTARILLADQ Y ASEQ DE EL 02 02
ESPINAL, E.S.P 100 DIR_ECCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL CONLP‘;EA__
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 02 02
_E_§£INAL, E.S.P 100 D|R§CCION 100 DIRECCION ACCIONES CONSTlTUCIONA&E_S Accitn Popular TRANV§5§_AL COI\E!_._E_JA___
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.8.P
TERCER PERIODO (01/01/1997 - 08/08/2003)

D -  sonic ey » S ccion) % SERIE MR ,notémﬁgm
st&'i?:.'ﬁfoo T 100 [DIRECCION 100 |DIRECCION % |acciones CONSTITUCIONALES pestén popuar_ TRANVERSAL COMP'LEM
m :’;L: povisiooEet 100_|omeccion 100 |DIRECCION % |acciones CONSTITUCIONALES % _|acetonpoputr TRANVERSALICOMPLEIA
g;:l’fxz:_-"!ﬁbo TS oER 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION * ACCIONES CONSTITUCIONALES % _|aceténpoputa TRANVERSAL COMPLEW
gﬁ_@r :.I;F:DO e _100 _|DIRECCION 100 [DIRECCION . ACCIONES CONSTITUCIONALES % catn popun TAANVERSAL COMPLEA
::mmg’g:m YAsEODEEL 100 |omeccisn - 100 __|DIRECCION 2 |acciones CONSTITUCIONALES 2 aceisn Popular TRANVERSALICOMPLEIA |
:;:::mg:}:oo YAsEODEEL . 100 |DIRECCION 100__|omeccion , 02 ACCIONES CONSTITUCIONALES % | acclén popular__ TRANVERSALICOMPLEIA |
2::3;'1?,‘:2?” S | 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION % _|acciones CONSTITUCIONALES 2 Lacaonpopur TEANVERSAL _éOMP’:"EiL
g:mm:g‘:w YASEODEEL _100_|biRECciN 100 |omeccion o2 ACCIONES CONSTITUCIONALES %2 | acelén popular TRANVERSALICOMPLEIA |
2;:3&?:":}:00 YAsEopER 1oor DIRECCION 100 |DIRECCION % A-ccmwgg CONSTITUCIONALES 2 |acelsn popuar TRANVERSALICOMPLEIA |
g;mxigg:oo VASEODEEL 100 _|DIRECCION 100 |OIRECCION % ACCIONES CONSTITUCIONALES %2 |aceién oputar TRANVERSAL|COMPLEIA |
Qﬁfﬁ.'ﬂf:,'ﬁff” Ao peEt 100 _|DIRECCION 100 _ |oReccion % |acciones CONSTITUCIONALES | 92 |actén opuiar TRANVERSALICOMPLEIA |
gﬁ&ﬁ{f?_’ﬁ” vAstoDEtL 106 DIRECCION 100 |DIRECCION 2 |acciones CONSTITUCIONALES % |acetsn popuiar TRANVERSALICOMPLEIA / |
Qﬁﬁxﬂj‘?ﬁ” YASEODEEL 100 |oiReccion 100 |DIRECCION % Accmﬁ_s_g CONSTITUCIONALES 92 | acctsn popuiar TRANVERSALICOMPLEIA . |

— — Acta Comité Comarcial Y

Qﬁ,fmfggifm YAsEoDERL 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION B Jacras % |Veeduri TRANSVERSA|SIMPLE

E;Lmﬁ'_ﬁf PRt 100 _|DIRECCION 100 __|DIRECCION B lactas % |Acta Do Acuerdo Da Pago _|TRANSVERSA|sIMPLE ’

?.Sﬁfm."s'fm TasRoBee 100 orﬁecc:én 100 [DIRECCION o ACTAS" 0 Acta De Compromiso TRANSVERSAISIMPLE '
Acta De Inspaccion

:;fmm}:\oo YASEQ DEEL 100 _|DIRECCION 100 DIRECCION s ACTAS 0 COntrolorlapMunlclpl TRANSVERSA{SIMPLE

&fﬁ«ﬂfoo Toore 100 _|DIRECCION 100 __IDIRECCION ® lacras % laca Do sunto oo ___{1aansvesalsivpie

ALCANTARILLADO ¥ ASEO D EL 03 ' g [Adta De Nagaciocin Plego TRANSVERSA|SIMPLE

EsPINAL £.5.P 100 _|oimeccion 100 |DiRECCION ACTAS On Peticlones
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.8.P

peL Espinalese. TERCER PERIODO (01/01/1997 - 08/08/2003)
(R F= D Sepudy QBT eIt S i AP gl e

ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 03 14 |Acta De Nombramiento .

ESPINAL E.S.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION ACTAS Jofes De Secclén TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 03 15 |Acta DeReunidn Grupo

ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 [DIRECCION ACTAS Coordinador TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 04 18

|ESPINAL E.5.P 100 _[DIRECCION 100 |DIRECCION ACUERDOS Acuerdo Junta Directiva | TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18

|ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ) 18

[ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 IDIRECCION CONTRATOS TRANVERSALICOMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION CONTRATOS TRANVERSALICOMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL, ES.P 100 _[DIRECCION 100 [DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL, E.5.P 100 _|OIRECCION 100 [DIRECCION CONTRATOS TRANVERSALICOMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18

ESPINAL E.5.P 100 |DIRECCION 100 [DIRECCION CONTRATOS TRANVERSALICOMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL, E.5.P 100 [DIRECCION 100 DIRECCION. CONTRATOS \ TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18

|ESPINAL E.S.P 100 _[DIRECCION 100 [DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18

ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 [DIRECCION CONTRATOS TRANVERSALICOMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18

ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL[COMPLEJA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL E.S.P 100 |DIRECCION 100 [DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16
|ESPINAL, E.S.P 100 [DIRECCION 100 DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16

ESPINAL, ES.P 100 _|DIRECCION 100  |DIRECCION CONTRATOS TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL
ESPINAL E.S.P 100_ |DIRECCION 100 |DIRecciOn 7 CONVENCIONES DE TRABAIO TRANSVERSA|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ] 17

ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CONVENCIONES DE TRABAJO TRANSVERSAICOMPLEIA |
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[FONDU] | sy SECLIONS S ISURSECCION] gl ERIE s UBSERIE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 17
ESPINAL, E.5.P 100__|DIRECCION 100 [DIRECCION CONVENCIONES DE TRABAIO TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 17
ESPINAL, E.5.P 100__|OIRECCION 100 [DIRECCION CONVENCIONES DE TRABAJO TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 as
ESPINAL, £.5.P 100_ [DIRECCION 100 DIRECCION CONVENIOS Convenlo Interadministrativo | TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 38
ESPINAL E.S.P 100__|DIRECCION 100 |DIRECCION CONVENIOS Convenio Interadministrativo |TRANSVERSA|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 35
ESPINAL E.S.P 100__|DIRECCION 100 |DIRECCISN CONVENIOS Convenio Interadministrativo |TRANSVERSAICOMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 38
[ESPINAL E.S.P 100 |OIRECCION 100 [DIRECCION CONVENIOS Convenio Interadministrativo | TRANSVERSA| COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 38
[ESPINAL, E.S.P 100__|DIRECCION 100 {DIRECCION CONVENIOS Convenlo Interadministrativo | TRANSVERSA| COMPLESA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 2
[ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CONVENIOS Convenlo Interedministrativo | TRANSVERSA|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 28
[ESPINAL, E.S.P 100__|DIRECCION 100 |DIRECCION CONVENIOS Convenlo interadministrativo [TRANSVERSA| COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 38
[ESPINAL E.S.P 100 | DIRECCION 100 [DIRECCION CONVENIOS Cenvenlo Interadministrativo [TRANSVERSA| COMPLESA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 35
[ESPINAL, E.S.P 100 [DIRECCION 100 __ |DIRECCION CONVENIOS Convenlo Interadministrativo [ TRANSVERSA|COMPLEJA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 28
ESPINAL E.S.P 100 |DIRECCION 100 [DIRECCION CONVENIOS |convenio interadministrativo | TRANSVERSA|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : 18 38
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CONVENIOS Convenlo Interadministrativo [ TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 35
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CONVENIOS Canvenlo Interadministrativo [TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 s
ESPINAL, E.S.P 100 _|OIRECCION 100 [DIRECCION CORRESPONDENCIA /|Correspondencia Enviade | TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ' 19 a7
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION CORRESPONDENCIA “|correspondencia interna | TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 1% 38
ESPINAL E.S.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION CORRESPONDENCIA Correspondancia Recibida__ | TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 23
ESPINAL, E.5.P 100 _|DIRECCION 100 ___|DIRECCION DERECHOS OF PETICION TRANVERSALISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 23
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION DERECHOS DE PETICION TRANVERSAL|SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 33 45 |Informe A Entes De Vightancia

ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION INFORMES ¥ Control TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 23 ) 45 Informe A Entes De Vigilancia

ESPINAL, B.5.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION INFORMES ¥ control TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 23 45 Informe A Entes De Vigilancia

ESPINAL E.S.P 100 _|DIRECCION 100 __|DIRECCION INFORMES ¥ Contro! TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 2 .

ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION INFORMES tnforme de Actividades TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL a3 4

ESPINAL, E.5.P 100 _|DIRECCION 100 __|DIRECCION INFORMES nforma de Actividades TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 33 4

ESPINAL, ES.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION INFORMES nforme de Actividades TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 42 ‘ a7 ;
ESPINAL ESP 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL [COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 2 | 87 "
ESPINAL, E5.P 100 _|DIRECCION 100 __|DIRECCION ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL _|COMPLEIA _|
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ‘ 42 ' 87 '
ESPINAL, ES.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL _|COMPLEIA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 4 a7 '
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 [DIRECCION ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL_lcompeeia |t
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL Py 87

ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 _ |DIRECCION ORDENES \|Orden De Trabajo MISIONAL _[COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 44

ESPINAL E.S.P 100 |DIRECCION: 100 __|DIRECCION POLIZAS » TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO ¥ ASEQ DE EL : 44

[ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL 44

ESPINAL, ES.P 100 _[DIRECCION 100 {DIRECCION POLIZAS TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 44 :

ESPINAL, E.S.P 100 [DIRECCION: 100 [DIRECCION POLIZAS ; TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 44
[ESPINAL, E.5.P 200 _[DIRECCION 100 |DIRECCION poLiZAS TRANSVERSA[COMPLEJA |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 44
[ESPINAL, E 5. 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION POLIZAS TRANSVERSAICOMPLEJA |
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 44
[ESPINAL, £.5.P 100 _[DIRECCION 100 __ |DIRECCION POLIZAS TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 88

ESPINAL E.S.P 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION PROCESOS Proceso Discipllnario TRANVERSAL|COMPLEIA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL B s | 68 Ca
ESPINAL, E.5.P 100-_|DIRECCION 100 |DIRECCION PROCESOS Proceso Disciplinario TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ‘ " 68 -
ESPINAL, E.S.P - 100 |DIRECCION 100 |DIRECCION - |prOCESOS Procaso Disclplinario TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL _ ' ' 45 a8 ' o
ESPINAL, E.5.P , 100 _[DIRECCION 100 |piReccion ___|procesos . ~_|proceso Disciplinarlo TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - . » ) 48 : . 88 )
[ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION : 100 |pIReccion PROCESOS - |Procaso Discipiinario TRANVERSAL|COMPLEIA

~ |ALCANTARILLADO Y ASEO DE L o e % | & , -

- |espinAL, £5.P 100 |DIRECCION o 100 |DIRECCION PROCESOS. Proceso Disclplinarlo TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL S ' K ‘ Lo w |- g | S
ESPINAL, E.5.P ‘100 |DIRECCION { 100 [DIRECCION " |pROCESOS - [Procaso Judiclal Ejecutive | TRANVERSAL|COMPLEIA

‘|ALCANTARILLADO ¥ ASEO OE EL : H ' _ 45 89 _— ' _ ,
|espinaL E.5.P 100~ |DIRECCION ! 100 [DIRECCION PROCESOS R Procaso Judiclal Ejecutive | TRANVERSAL|COMPLEIA
|ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : B _— | T e e ,
ESPINAL, E.S.P ~ | -100 [piReccion 100 |DIRECCION . |proOCESOS s Proceso udicial Ejecutive | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 48 i es '
ESPINAL, E.S.P _ | 200 [oiReccion 100 |DIRECCION PROCESOS | = lproceso Judiclal Ejecutivo _ |TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ' ‘-; . _ e o : :
ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION " 100 |OIRECCION - PROGESOS ] " |erocaso Judielol Ejecutivo | TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARILLADO ¥ ASEQ DE EL 8 oy o -
ESPINAL, E.S.P' 100 _|DIRECCION .- 100 |DIRECCION PROCESOS . - Iproceso Judiclat Ejacutive | TRANVERSAL|COMPLEJA
. " Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . : 45 " 70 i
ESPINAL, E.5.P - 100 . |DIRECCION 100 [pireccion PROCESOS 1 .. |pracaso Judiclal Ordinarlo | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . i ' 45 70 |
‘|ESPINAL, E.$.P 100 |DIRECCION [ - 100 DIRECCION PROCESOS ) Procaso Judiclal Ordinario [ TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' 48 10
ESPINAL, E.5.P 100 _[DIRECCION 100 |piReccioN _|PROCESOS Procaso Judicial Ordinarlo__[TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' ‘ 4 ‘10
ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION ' 100 |DIRECCION PROCESOS J Proceso Judiclal Ordinario [ TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : I s | “ 20
ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION ' 100 |bireccion PROCESOS : Procaso Judiclal Ordinario | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL |- : 48 | 70 | . '
ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION . 100 [piReccion: PROGESOS - Procaso Judicial Ordinarlo | TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 45 | |
{esPiNaL, E.5.p 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION PROCESOS __|Proceso Laboral {TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL | : : 48 71
ESPINAL, €.5.P : 100 _|DIRECCION 100 |DIRECCION ._|PROCESOS Procaso Laboral TRANSVERSA[COMPLEIA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . o 46 7
ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS - Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL , ; 45 - 71 B
- [EsPinAL, ES.P 100 [DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSAICOMPLEIA - |
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL v . o . - i .
|ESPINAL, E.5.P 100 {DIRECCION 100 [DIRECCION PROCESOS < _|Procaso Laboral TRANSVERSA[COMPLEIA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL e . a5 795
ESPINAL, £.5.P 100 [DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS ~~|proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLESA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL Sl - - _ o A ‘ 71.-; .
ESPINAL, E.S.P 100 _[DIRECCION Lo 00 DIRECCION - PROCESOS 1 - |proceso Laboral- TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - _' . “ - _ ‘ . _. ; " | . -
ESPINAL, E.S:P 100 . |DIRECCION - i 100 DIRECCION PROCESQS i = |procaso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - oo 45 [
* [esPNAL ESP 100 |DIRECCION i 100 DIRECCION PROCESOS : Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE L. _ 5 ¥ »
|ESPINAL, E.5.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION - PROCESQS . _|Procaso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL . " i Ty T ‘ .
ESPINAL, E,S.P 100 _|DIRECCION 100 - -{DIRECCION PROCESQS _|Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEJA
. |ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL L w | . ] _
[ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 "~ [DIRECCION PROCESOS -« |proteso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ) o a5 A '71 : o ‘
ESPINAL, E.S.P R 100 [DIRECCION 100 . IDIRECCION \ PROCESOS ._|Proceso Laboral - |TRANSVERSA|COMPLEIA _ |
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : : o : 48 e 7 y
. |ESPINAL, ES.P 100 [DIRECCION 100 ! |DIRECCION PROCESOS Prdcaso Laboral TRANSVERSAICOMPLEIA
. |ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL IR 45 7 B »
" {ESPINAL, ES.P 100 |DIRECCION 100 : |DIRECCION |PROCESOS - [Procaso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ) o 5 7 o
|ESPINAL, £.5.P : . 100 _[DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS : Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : 5 »
[ESPINAL, E.5.P 100 [DIRECCION 100 ! [DIRECCION . - PROCESOS Prdeaso Laboral TRANSVERSA[COMPLE)A
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL . . . N T
ESPINAL, ES.P 100 |DIRECCION 100 " |pIRECCIAN PROCESOS " |erbeaso Laboral TRANSVERSA[COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL . ' " 7 ’
ESPINAL, E.S.P 100 _|DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS Procaso Laboral “{TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ) _ 4 7
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION . PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' 45 7
ESPINAL, E.S.P 100 _{DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS __|Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 4 7
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 45 71 .
ESPINAL, E.S.P 100 | DIRECCION 100 DIRECCION PROCESOS Proceso Laboral TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL a7
ESPINAL, E.S.P 100 |DIRECCION 100 DIRECCION PROPUESTAS TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 49
JESPINAL, E.S.P 100 DIR_ECCION 100 DIRECCION RESOLUCIONES TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 03 07
ESPINAL, E.S.P : 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA ACTAS Acta De Ejecucion De Obras |MISIONAL _|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 03 08 Acta De Entrega Y Recibido
ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA ACTAS ' De Materiales MISIONAL  [SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL E 03 08 :
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA ACTAS Acts De Inspeccién MISIONAL |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 1
ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CIRCULARES TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 13 27 Conceptos Entregs
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CONCEPTOS Medidores MISIONAL _ |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL 19 36
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 37 '
ESPINAL, ES.P 200 {SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CORRESPONDENCIA Correspondencia interna TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ) 18 38
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida  [TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 25
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA DIFUSIONES RADIALES TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 33 45 Informe A Entes De Vigilancia
[ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL a3 45 [Informe A Entes De Vigilancla
[ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Y Control i TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 13 45 Informe A Entes De Vigllancia
JESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Y Contro! ' TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 33 47
[ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES informe De Analisis De Agua IMISIONAL |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 33 48
ESPINAL, E.S.P 200 {SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Informe De Cartera MISIONAL _ |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 33 82
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 300 DIVISION OPERATIVA INFORMES Informe Periddico TRANSVERSA|SIMPLE
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ALCANTARILLADO ¥ ASEQ DE EL. . a3 53 |[informeplanta De

"|ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 300 |DIVISION OPERATIVA INFORMES Tratantlento MISIONAL _|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : 33 g4  |Informe Supervisores De
ESPINAL, E.S.P _200 [SECRETARIA GENERAL 300 - IDIVISION OPERATIVA INFORMES Redes MISIONAL _|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL o : 03 s | R

"[ESPINAL ES.P : 300__|DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN N ACTAS Acta Oe Baja De Inventarios |TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL. ‘ ' A o3 1 : i
ESPINAL, E.S.P 300 DIVISION OPERATIVA 320 "|GRUPO DE ALMACEN ACTAS __|Acta De Inventarios TRANSVERSA[SIMPLE

|PLCANTARILLADO Y ASEO DE EL i e N 09 _
ESPINAL, E.5.P 300 DlVlSION OPERATIVA 320 _ |GRUPO DEALMACEN 5. CAJA MENOR TRANSVERSA COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ.DE EL : » E » " o8 _ ‘ _ ; .
ESPINAL, E.S.P 3 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPODEALMACEN CAJA MENOR ) 4 TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' : ' N : "

ESPINAL, E.5.P : 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |6RUPO DE ALMACEN / CAIA MENOR . TRANSVERSA|COMPLEIA
|ALCANTARILLADO Y ASEO'DE EL® | © : ‘ . 09 ' Poor e .
ESPINAL, E.S.P 300 _{DIVISION OPERATIVA _ 320 - |GRUPO DE ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL~ ' : 1 e o :
|ESPINAL, E.S.P 2300 |DVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN . |CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL'. . : 1 0| = N ‘
ESPINAL, E.5.P 1. 300 [DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN “ CAJAMENOR _ . TRANSVERSA|COMPLEIA

ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ' . _ ; ‘ 08 ANSVER

ESPINAL, E.S.P | 300 |DIVISION OPERATIVA | 320 |GRUPO DE ALMACEN . - [cAlA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DEEL' | - ' ' 09 S
ESPINAL, E.S.P 1300 |DIVISION OPERATIVA . 320 |GRUPO DE ALMACEN !_. |cAJA MENOR | TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DEEL -~ | - 09° .
ESPINAL, E.5.P ;300 _|DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN .___|CAIA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL. : 12 . 25 U P
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN COMPROBANTES Comprobante De Entrada | TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEODEEL | S 12 25 ' '
ESPINAL, E.S.P 1300 _|DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN I'__|comproBANTES Comprobante De Entrada __|TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' : : : 13- 25 i -
ESPINAL, E.S.P ' 300 _|DIVISION OPERATIVA 320 [GRUPO DE ALMACEN " |cOMPROBANTES Comprobante De Entrada | TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' I 12 25 ' |

ESPINAL E.S.P 300 _[DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN COMPROBANTES Comprobante De Entrada | TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - 12 ’ % |

ESPINAL, E.S.P 300 _|DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN COMPROBANTES Comprobante De Entrada | TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL N ‘ 12 L 2 ' ‘

|ESPINAL, E.5.P 300 _DIVISION OPERATIVA 320 _ |GRUPO DE ALMACEN |comproBANTES - _lcamprobante De Entrada | TRANSVERSA|COMPLEIA |
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#; 00D GDIG
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 12
ESPINAL, ES.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN COMPROBANTES Comprobanta De Salida TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 12 26
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN COMPROBANTES Comprobante De Salida TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 12 28
ESPINAL, E.S.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPQ DE ALMACEN COMPROBANTES Comprobante De Salida TRANSVERSA[COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 19 18
ESPINAL, ES.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 19 a7
ESPINAL ES.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN CORRESPONDENCIA Correspondencia interna TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 19 38
ESPINAL, E.5.P 300 [DIVISIGN OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMA(_:_EN CORRESPONDENCIA Correspondencia Reclbida | TRANSVERSA{SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 28
ESPINAL, E.S.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 28
ESPINAL, ES.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 28
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPQ DE A_LMAC‘N ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 28
ESPINAL, ES.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPQ DE A}._MACEN ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 38 55 |Devolutivos O &n
ESPINAL, £.5.P 300 |0IVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN INVENTARIOS Responsablilidad . TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 36 55 |Pevolutivos O En
ESPINAL, E.5.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN INVENTARIOS ' Responsabilidad TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 36 55 Devolutivos O En
ESPINAL, ES.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN INVENTARIOS Responsabilidad TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 36 55 Devolutivos O En
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPD DE ALMACEN INVENTARIOS Responsabltidad TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 6 55 Devolutivos O En
ESPINAL, ES.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN INVENTARIOS , Responsabliidad TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 37 56
ESPINAL, £.5.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES j Legalizacién Caja Menor TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 37 58
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Legalizacién Caja Menor TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 37 56
JESPINAL, ES.P 300 |DIvISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Le_g_gliuﬂén Caja Menor TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL a7 56
ESPINAL, ES.P 300 IDIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Legalizacidn Caja Menor TRANSVERSA|SIMPLE
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. Gues . S # 5UBSECTION! ﬁ: % &G 'B‘ SR
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL L a7 o _
ESPINAL, E.S.P 300 {DIVISIGN OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Legallzaclén Caja Menor TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL ' S 56 a
ESPINAL, E.5.P 300 {DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Legallzacién Caja Menor TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - ”
ESPINAL, E.5.P 300 _|DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Legalizacién Caja Menor | TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL - 37 56
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN LEGALIZACIONES Legallzacién Caja Menor TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL _ a7 56 7 :
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN : LEGALIZACIONES Legalizacién Caja Menor TRANSVERSA[SIMPLE
_ |ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL . 4 5 L
ESPINAL, E.S.P’ ; 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN - LEGALIZACIONES Legalizacién Caja Menor TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL .37 58 Lo
ESPINAL, E.5.P ' 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN \ LEGALIZACIONES Legallzacién Caja Menor TRANSVERSA|SIMPLE
|ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ‘ “a2 | es Loosp
ESPINAL, E.5.P 300 _|DIVISION QPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN ORDENES Ordan De Compra TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL "4z . .
ESPINAL, £.5.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN - |oRDENES Orden De Compra TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL, ‘ 2. 85 4
ESPINAL, ES.P 300 IDIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN : ORDENES Orden De Compra TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE L 48 CUERS,
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISIGN OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSAICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DEEL ’ " a8 N
ESPINAL, E.S.P 300 | DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN ! |REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . 48 "
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN . |REEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA[COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL " 48 : .
ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISIGN OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN REEMBOLSO DE CAIA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL : @
ESPINAL, E.S.P 300 |{DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN 1 IREEMBOLSO DE CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLARO Y ASEO DE EL . 80, 4
|ESPINAL, E.S.P 300 |DIVISION OPERATIVA 320 |GRUPO DE ALMACEN ' |SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DEEL | 80
ESPINAL ES.P 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 50 |
ESPINAL, ES.P_ 300 [DIVISION OPERATIVA 320 GRUPO DE ALMACEN SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 08 47 |Autoliquidacion Mensual De
ESPINAL, £.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA AUTOLIQUIDACIONES Aportes TRANSVERSA|SIMPLE
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- ) 1 - ! T
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 10 21
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CERTIFICACIONES Certificacién Laboral TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL I, 2
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 29
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje  |TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 1 20
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 20
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16 20
ESPINAL, E.S.P - 200 - |SECRETARIA GENERAL 400 ISECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje  |TRANVERSALJCOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL _ 8 |, 29 ,
ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL 18 20 ‘
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 {SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATQS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16 : 20
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizale  |TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 18 ' 29
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprandizaje | TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL 18 29
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL -400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS ___|Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 29
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS' Contrato De Aprandizaje  |TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 28
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje  |[TRANVERSAL{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 29
ESPINAL ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 {SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 29
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS. Contrato De Aprandizaje  |TRANVERSAL|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 29
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje  |TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 16 20
ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSALICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 186 29
ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL 18 29
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . 16 2 |- .
ESPINAL, E.5.P 200 [SECRETARIA GENERAL 400~ ISECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS . Cahtrato De Aprendizale | TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ' o : 1 0 | :
ESPINAL, E.S.P _| 200 |SECRETARIA GENERAL 400 - [SECCION ADMINISTRATIVA ' CONTRATOS " |contrato De Aprendizaje [ TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DEEL | 18 20 ' '
ESPINAL, £.S.P 1200 |SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS __|contrato De Aprendizaje  [TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL 1 2 | . .
ESPINAL, E.S.P 200 _ [SECRETARIA GENERAL 400 .~ [SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS Contrato De Aprendizaje  |TRANVERSAL|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL T ) 18 w | S
ESPINAL, E.S.P - _200 [SECRETARIA GENERAL 400 ISECCION ADMINISTRATIVA * CONTRATOS Contrato De Aprendizaje - |TRANVERSAL|COMPLEJA-
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL » : e i w | 2w ] - "o _
ESPINAL, ES.P g - 200 [SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA ____ICONTRATOS ‘[Contrato De Aprendizaje  |TRANVERSALICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y As,‘so og EL _ v ] e 29 : FEEN

JESPINAL, ES.P ! 200 [SECRETARIA GENERAL 400 "[SECCION ADMINISTRATIVA ~__|coNTRATOS Conirato De Aprendlzaje | TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ D EL : ‘ Pt e ' 29 . . 1o 9
|ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA CONTRATOS .|contrato De Aprendizaje | TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : L 18 29 )
|ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 400 ISECCION ADMINISTRATIVA .. |CONTRATOS Contrato De Aprendizale _[TRANVERSALICOMPLEIA
ALCANTARHLLADO Y ASEQ DE EL _ e _ 6 o - '
ESPINAL, E.S.P o 200 |SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA. # |-~ CORRESPONDENCIA |Correspondencia Enviada___[TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL [ ; : ' : 19 . : 37 .

ESPINAL, E.S.P _|_200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA - CORRESPONDENCIA | ____|correspondencia Interna___ | TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE L ' : : 19 ' 38 ; .

ESPINAL, E.S.P 7| 200 [SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA 1 |CORRESPONDENCIA Correspondencia Reclbida __[TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL _ o ’ ) | \

[ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA : HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA| COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DEEl, : a2
ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA . HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL : ! a2 ) !

ESPINAL, E.S.P ) | 200 |SECRETARIA GENERAL 400 ISECCION ADMINISTRATIVA ! HISTORIA OCUPACIONAL |TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DEEL : " a2 y

[ESPINAL, E.5.P ' | 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA ’ HISTORIA OCUPACIONAL TnAnsvgnéA COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE L - a2 [

ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL : . a2 _

ESPINAL, ES.P 200 [SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA

|ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL o 02 i

ESPINAL, E.S.P- 200 [SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL - '

ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA[COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL . 32
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA| COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : ' 32

ESPINAL, E.$.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : 22
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . "

ESPINAL, E.5.P © 200 ISECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA " |HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DEEL N 32 : :
ESPINAL, ES.P  ~ . | 200 [SECRETARIA GENERAL 400 ISECCION ADMINISTRATIVA ~_|HISTORIA OCUPACIONAL *_|TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DEEL | ag |INSTRUMENTOS DE CONTROLY 32 1
ESPINAL, E.5.P : 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA __|regIsTRO Control Permlsos Personales |TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL’ E ‘ _ 35_" INSTRUMENTOS DE CONTROL ¥ a3  |Control Permisos ! '
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA REGISTRO Remunerados TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL : 38 57 -
ESPINAL, E.5.P 200 - |SECRETARIA GENERAL 400 |SECCION ADMINISTRATIVA LIBROS Libro Actas De Posesion MISIONAL  [SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ’ 40 ’
ESPINAL, E.S.P " 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA : [NOMINA TRANSVERSA]SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL « 40 B
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA __|NOMINA TRANSVERSA|SIMPLE _ -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ; @ oo
ESPINAL, E.S.P 200 ' |SECRETARIA GENERAL 400 |SECCIGN ADMINISTRATIVA NOMINA TRANSVERSA[SIMPLE !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . " . -
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 400 [SECCION ADMINISTRATIVA NOMINA TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ©

ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL, 400 [SECCION ADMINISTRATIVA NOMINA TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL y DIVISION FINANCIERA 07 | | 18 :
ESPINAL, E.S.P 200 | |SECRETARIA GENERAL 500 |COMERCIAL BALANCES Balance General TRANSVERSA|SIMPLE /
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL : DIVISION FINANCIERA 18 . u "'
ESPINAL, E.S.P 200 ' |SECRETARIA GENERAL 500 [COMERCIAL CONVENIOS Convenlo Bancarlo TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ‘ DIVISION FINANCIERA 18 34

ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500  |COMERCIAL CONVENIOS Cenvenlo Bancario TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO OE EL DIVISION FINANCIERA 19 38

ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 500 |COMERCIAL CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada | TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 19 37

ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 [COMERCIAL CORRESPONDENCIA Correspondencia Interna | TRANSVERSA|SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL

DIVISION FINANCIERA 19
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 39 Declaracién De impuesto
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADG Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 a9 Declaracién De Impuesto
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 22 29 Declaracidn De Impuesto
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 29 Declaracién De Impuesto
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Sobre Las Ventas IVA TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 40 Industrla, Comerclo Avisos Y -
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL SQ0 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS * Tableros TRANSVERSAICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 , 40 Industria, Comerclo Avisos Y
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Tablaros TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 22 ) 40 Industrla, Comercio Avisos ¥
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Tableros TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 40 Industrla, Comercio Avisos Y
ESPINAL, E.8.P 200 {SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Tableros TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 41 Declaracidn Tributaria De
ESPINAL, E5.P 200 |SECRETARIA GENERAL S00 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Informacién Exdgena TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 47 |Declaracién Tributarla De
ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL | DECLARACIONES TRIBUTARIAS Retencién En La Fuente TRANSVERSA[COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 42 Declaraclén Tributaria De
ESPINAL, £.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS ! Retencidn En La Fuente TRANSVERSA|COMPLEJA.
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL . DIVISION FINANCIERA 22 42 Deglaracién Tributarla De
ESPINAL, E5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Retencidn En La Fuente TRANSVERSA[COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 22 42 |Peclaracién Tributarla De
ESPINAL, E.S.P 200 {SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Retencidn En La Fuente TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL . DIVISION FINANCIERA 22 42 Declaracién Tributarla De
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS | Retencidn En La Fuente TRANSVERSA[COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 4-'3 Impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, E.S.P 200 ]SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS ' Para La Equidad (Cree) TRANSVERSA{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 22 43 [Impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Equidad (Cree) TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 43 impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, ES.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Equidad {Cree) TRANSVERSA[{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 22 43 Impuesto Sobre Le Renta
ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL DECLARACIONES TRIBUTARIAS Para La Equidad (Cree) TRANSVERSA|COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 29 |ESTADOS DE ACTIVIDAD

ESPINAL, E.5.P 200 _|SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 29 |ESTADOS DE ACTIVIDAD .

ESPINAL, E.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 |ESTADOS DE ACTIVIDAD

ESPINAL, E.S.P 200 |{SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 29 |ESTADOS DE ACTIVIDAD

ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSAICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 29 |ESTADOS DE ACTIVIDAD _

ESPINAL, E.S.P 200 - |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 29 |ESTADOS DE ACTIVIDAD

ESPINAL, E.5.P 200 [SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL FINANCIERA - | TRANSVERSA[COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 33 45 [informe A Entes De Vigilancfa

ESPINAL, £.5.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500~ |COMERCIAL INFORMES ¥ Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 33 45 |informe A Entes De Vigllancla

ESPINAL, E.S.P 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL INFORMES Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 13 45 |Informe A Entes De Vigliancla|

ESPINAL, E.S.P 200 [SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL INFORMES Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 41 '

ESPINAL, E.5.P 200 [SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL NOTAS CONTABLES TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 48 .

ESPINAL, E.5.P 200 {SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL PROGRAMACION DE PAGOS TRANSVERSAISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 48 ;

ESPINAL, E.S.P ! 200 |SECRETARIA GENERAL 500 COMERCIAL PROGRAMACION DE PAGOS TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL- DIVISION FINANCIERA o1 :

ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR ABONADOS MISIONAL _ [SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 03 09

ESPINAL E.S.P 500 [COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR ACTAS Acta De Inspecclén MISIONAL _ISIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 05 .

ESPINAL, E.5.P ) 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR APORTES POR CONEXION MISIONAL__[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 08 20 |Boletin De Suspensién Y/0 '

ESPINAL E.S.P ' 500 [COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y POR BOLETINES Cortes De Serviclos MISIONAL  [simMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 19 38

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada | TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 19 37

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL $10 SECCION COMERCIAL Y PQR CORRESPONDENCIA Correspondencia Interna TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 19 38

ESPINAL, E.S.P 500 ICOMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida _ |[TRANSVERSA|SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 20
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 [SECCION COMERCIAL Y POR CRITICA DE FACTURACION MISIONAL |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA _ 21 |CRONOGRAMA CICLO DE
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510  |SECCION COMERCIALY POR FACTURACION MISIONAL  |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 31
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510  |SECCION COMERCIAL Y PQR FACTURACION MISIONAL _|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 33 s |-
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510  ISECCION COMERCIAL Y POR INFORMES Informe Facturacién MISIONAL  |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 35 |INSTRUMENTOS DE CONTROLY 30 |Control De Reclamo ¥
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 |SECCION COMERCIAL Y POR REGISTRO Solicitud De Informacién  [TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 35 |INSTRUMENTOS DE CONTROLY 31 |Control Estadistica Diarios
ESPINAL, E.5.P 500 {COMERCIAL :510  ISECCION COMERCIAL Y PQR REGISTRO . _|per.QR. TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISIGN FINANCIERA ; 39 s [Ustado Analitico Lecturas Y
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 [SECCION COMERCIAL Y PQR LISTADOS - |consumos MISIONAL _ |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA : a9 80 E '
ESPINAL, £.5.P 500 [COMERCIAL 510  |SECCION COMERCIAL Y PQR LISTADOS Listado De Facturas MISIONAL _[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA ag 61 ’
ESPINAL, E.5.P 500 {COMERCIAL 510 |SECCION COMERCIAL Y POR LISTADOS Listado De Lecturas MISIONAL _|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA ag 62 |
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 ISECCION COMERCIAL Y PQR LISTADOS Listado De Morosos MISIONAL _|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL DIVISION FINANCIERA 39 g4 |Listado Temporal De
ESPINAL, E.5.P ) 500 |COMERCIAL 510 |SECCION COMERCIAL Y POR LISTADOS Lecturas MISIONAL _ |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA a2 86
ESPINAL, E.S.P 500  [COMERCIAL 510 |SECCION COMERCIAL Y POR ORDENES Orden De Suspensién MISIONAL _ |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA . 42 67 .
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 ISECCION COMERCIAL Y PQR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL _|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISIGN FINANCIERA 4 &7 '
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510  |SECCION COMERCIAL Y PQR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 42 67 :

|ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510  |SECCIGN COMERCIAL Y POR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL __|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 42 7 :

'|ESPINAL, ES.P 500 |COMERGIAL 510  {SECCION COMERCIAL Y PQR ORDENES Orden'De Trabajo MISIONAL _|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA o 67
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 |SECCION COMERCIAL Y PQR ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 43
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 |SECCIGN COMERCIAL Y PQR PETICIONES QUEJAS Y RECLAMOS TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 43
ESPINAL, E.S.P 500  |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR PETICIONES QUEJAS Y RECLAMOS TRANSVERSA|SIMPLE
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ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL

DIVISION FINANCIERA

ESPINAL, E.S.P 500 JCOMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR 51 SUSCRIPTORES “ Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 81 44

ESPINAL, E.5.P 500 ]COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADOQ Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 81 44

ESPINAL, E.S.P 500 ]COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 JCOMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADQ Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES . Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADQ Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA ) 51 44 .

ESPINAL, E.S.P 500 {COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL DIVISION FINANCIERA : 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA ' 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expedlente Suscriptores COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA ' 51 . 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44 -

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPRLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA ’ 51 44 ’

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y POR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA . 51 44 -

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y POR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E:S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y POR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADOQ Y ASEOQ DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 81 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA §1 44

ESPINAL, £.5.P 500 |COMERCIAL SECCION COMERCIAL Y POR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 “

ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y POR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 “

ESPINAL, E.5.P 500  {COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISIGN FINANCIERA 51 “

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 4

ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL  {COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 {COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL DIVISIGN FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.§.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _[cOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.$.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _|COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _{comPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _ [COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.5.P 500 [COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
ALCANTARILLADQ Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 51 44

ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR SUSCRIPTORES Expediente Suscriptores MISIONAL {COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISIGN FINANCIERA 52

ESPINAL, ES.P 500 |COMERCIAL 510 SECCION COMERCIAL Y PQR TOMA DE LECTURAS MISIONAL _ |SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 10 27 |Certificado De Disponibilidad

ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTO CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 10 5o |Certificado De Disponibilidad

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTQ CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 27

ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 520 GRUPOQ DE PRESUPUESTQ EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA|COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 27
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA[COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 27
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA 27
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 520 GRUPO DE PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA 08 19
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 GRUPQO DE TESORERIA BOLETINES Bolet(n De Ingresos TRANSVERSAICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 BOLETINES Boletin De Ingresos TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 : BOLETINES ‘ Boletin De Ingresos TRANSVERSA[COMPLESA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19 )
ESPINAL, E.S.P 500 ]COMERCIAL 530 BOLETINES Boletin De Ingresos TRANSVERSA[COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 08 19 ! ’
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 BOLETINES Boletin De Ingresos TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 10 21 :
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CERTIFICACIONES Certificacién Laboral TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 10 23 |Certificado De Ingresos ¥
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CERTIFICACIONES Retenciones * TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24 ’
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 i COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24 :
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24 .
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 ) COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24 '
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 ' COMPROBANTES Comprobante De Efreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL E.S.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
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ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA . |GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 {COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSAICOMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 - [COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 . : COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 ' COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 12 2
ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 530 COMPROBANTES Comprobante De Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CONCILIACIONES Conciliacién Bancaria TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CONCILIACIONES Conciliacién Bancaria TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CONCILIACIONES Conciliacién Bancaria TRANSVERSA{COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28 ‘
ESPINAL, E.S.P 500 |[COMERCIAL 530 CONCILIACIONES Conciliacién Bancaria TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28 -
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CONCILIACIONES Conciliacién Bancaria TRANSVERSA{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 14 28
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 CONCILIACIONES Conciliacién Bancaria TRANSVERSA{COMPLEIA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 15
ESPINAL, E.S.P ; 500 |COMERCIAL 530 CONSIGNACIONES TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 19 6 :
ESPINAL, E.S.P : 500 |COMERCIAL 530 CORRESPONDENCIA Correspondencia Enviada | TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 19 37
ESPINAL, E.S.P 500 |cOMERCIAL 530 CORRESPONDENCIA Correspondencia Interna TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 19 ag
ESPINAL, E.S.P 500 |[COMERCIAL 530 CORRESPONDENCIA Correspondencia Recibida_ [TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 24
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 DESPRENDIBLES DE PAGO TRANSVERSA|SIMPLE
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i {SECCIO] BSECCIO i O SER | SUBSERI] i A O SE R | DO CUMENTA

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 2 ‘
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 EGRESOS TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 30 .
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 EXTRACTOS BANCARIOS TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 45 |Informe AEntes De Vigilancia
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 INFORMES Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 45 |Informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL, £.5.P 500 |COMERCIAL 530 INFORMES Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 45 |informe A Entes De Vigilancia
ESPINAL, E.S.P 500 . [COMERCIAL 530 INFORMES Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y-ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPQ DE TESORERIA 33 . 49 _
ESPINAL, E.S.P ’ 500 |COMERCIAL 530 INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA[SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 i 49 )
ESPINAL, E.5.P 500 |COMERCIAL 530 ) INFORMES Informe De Recaudo * |TRANSVERSA|SIMPLE *
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 : : 49
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 INFORMES Informe De Recaudo TRANSVERSA{SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA a3 - 50 |Informe Diario De Caja Y
ESPINAL, E.S.P 500 |[COMERCIAL 530 INFORMES Bancos TRANSVERSA{SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 ' 50 |Informe Diario De Caja Y
ESPINAL, E.S.P 500 [COMERCIAL 530 INFORMES Bancos TRANSVERSA{SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 33 50 |Informe Diario De Caja Y ‘
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL - 530 INFORMES {|Bancos TRANSVERSA{SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 34
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 INGRESOS ! . | TRANSVERSAICOMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 38 sg |Libro Auxiliar De Caja ¥
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 LIBROS Bancos TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPQ DE TESORERIA 39 63
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 LISTADOS Listado Diario De Caja TRANSVERSA|SIMPLE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 NOMINA ] TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPQ DE TESORERIA 40 2
ESPINAL, £.5.P 500 |COMERCIAL 530 NOMINA ! TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40 :
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 NOMINA TRANSVERSA|COMPLEJA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 40
ESPINAL, E.S.P 500 |COMERCIAL 530 NOMINA TRANSVERSA|COMPLEIA
ALCANTARILLADO ¥ ASEO DE EL DIVISION FINANCIERA GRUPO DE TESORERIA 53
ESPINAL, ES.P 500 [COMERCIAL 530 TRASLADOS DE FONDOS TRANSVERSA|SIMPLE
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EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

peL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 DIRECCION FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 100 DIRECCION '
CcADIGO e s:_'.E" 7 RETENCION DISPOSICION FINAL B ..
“:% " SERIES.Y TIPOS DOCUMENTALES A et S PROCEDIMIENTOS
oncmamoo. | semt | sussens L RCHIVO cT| E [M/D S e Lo
s N CENTRAL :
100 02 ACCIONES CONSTITUCIONALES
100 02 01 |Accién De Tutela 10 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminacién segiin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). DECRETO
NUMERO 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la accién de tutela consagrada en el
articulo 86 de la Constitucién Politica”
- 100 02 02 jAccién Popular 10 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminacion segln procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). LEY 472 DE
’ ; 1998 {agosto 5) "Por la cual se de;arrolla el articulo 88 de la Constitucién Politica de
. Colombia en relacién con el ejercicio de las acciones populares y de grupo y se dictan
- i otras disposiciones.” ! '
. N )
100 03 ACTAS ; . .
100 03 03 {Acta Comité Comercial Y Veedurfa 10 CcT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su co_fiservacidn y Reprografia.
100 03 04 |Acta De Acuerdo De Pago R 10 cT Por ser documentacién de valor proba‘torio se digitaliza y se conserva permanentemente,
el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imdgenes se conservaran
permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y
\ v consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN). .
100 03 06 |Acta De Compromiso 10 cT Constituyen parte de la memoria institucion,al por que reflejan decisiones administrativas
-actas de compromiso propias de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia.
100 03 10 |Acta De Inspeccién Contraloria Municipal 10 cT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia.
100 03 12 |Acta De Junta Directiva 10 CcT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
-actas de junta directiva propias de |2 Empresa. Asegurar su conservacion y Reprografia.
]
100 03 13  jActa De Negociacién Pliego De Peticiones 10 cT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia.
100 03 14 |Acta De Nombramiento @efes De Seccién 10 cT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 DIRECCION FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODU(..'TORA: 100 DIRECCION s ;
¢GDIGO . RETENCION | _ DISPOSICION FINAL :

) SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ] ’
onemarmon.] sond ARCHIVO o £ lm/p s PROCEDIMIENTOS

- . CENTRAL

100 03 15 |Acta De Reunién Grupo Coordinador 10 cT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas
propias de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia.

100 04 ACUERDOS 10 CcT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas

100 04 16 |Acuerdo Junta Directiva propias de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia.

100 16 CONTRATOS 18 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos

1 de retencidn, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de aquellos contratos
, . , que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la Empresa. ,
_? i
100 17 CONVENCIONES!DE TRABAJO 10 cr| - Cogistituyen parte de la memoria institucional porque reflejan decisiones administrativas
J 4 ' propias de la Administracién de la entidad.
Debe utilizarse un medio técnico que facilite su conservacién y reprografia para su
posterior.consulta. ’

100 18 CONVENLOS

100 18 35 |Convenio Interadministrativo 18 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos

' de retencién, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de aquellos convenios
que por su objeto generan gran importancia e impacto para la Empresa.
\

100 19 CORRESPONDENCIA - .

100 19 36 |[Correspondencia Enviada ! 10 CcT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido al bajo
volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte de la
memoria institucional de la entidad. Asegtirese su conservacién y reprografia.

100 19 37 [Correspondencia Interna 10 T Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

. volumen documental se conservaran como testimonio de! tramite y como parte de la
i memoria institucional de la entidad. Aseglrese su conservacién y reprografia.
100 19 38 |Correspondencia Recibida " 10 cT Documentos due soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
! volumen documental se conservarén como testimonio del trdmite y como parte de la
) memoria in_stitucional de la entidad. Aseglrese su conservacion y reprografia.

w00 23 DERECHOS DE PETICION S 3 Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que
no posee valor histérico, cultural o cientifico (Constitucidn Nacional de 1991 articulo 23 -
LEY 1755 DE 2015).
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eﬁ EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
' EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

peL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 DIRECCION FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 100 OIRECCION ' : : ‘
coDIGO oyt aied RETENCION DISPOSICION FINAL B
weonron | s | snsone SERIES Y;ﬂPOS PQCUMFNTALES ARCHIVO I e |m/o s . PROCEDIMIENTOS
A CENTRAL
100 33 INFORMES '
100 33 45  |informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 .CT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién y resultados de la entidad
por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para posteriores
consultas y para preservacion del original. B
w0 33 46  |informe de Actividades 5 £ Terminado el trdmite administrativo el soporte papel se eliminara ya que no posee valor
: histérico, cultural ni cientifico i N
. . ¥
100 42 ORDENES N ’ i ) ’ ;
100 42 67 |Orden De Trabajo " 18 E Subserie que por su naturaleza técnica, admlnlstratlva o financiera es evidencia de la
- ,{ . gestion desarrollada porla entidad, una vez cumplldo el tlempo de retencién el soporte
- : ) : "
100 44 POLIZAS . 5 : S Seleccionar una muestra aleatoria del 5% por cada afio de produccién documental, de
’ . " laquellos siniestros de impacto institucional, como testi.r_nonio de apoyo a los directivos en
el proceso de toma de decisiones. En concordancia con la Ley 222 de 1995
100 45 PROCESOS 4
100 45 68 [Proceso Disciplinario 14 cT El valor primario de esta Subserie, esta determinado con base en los
\ } \ fundamentos legales, tales como el articulo 30 de la Ley 734 del 2002, el
B i cual estipula gue la accién disciplinaria prescribe en cinco aﬁbs, pero este
1 ’ ' término es de doce (12) afios, para las faltas sefialadas en los numerales 4,
5, 6,7,8,9, 10 del articulo 48 y las del articulo 55 de este cédigo del CDU. A este término
legal le sumarfamos dos afios mas por efectos de renuncia a ’
la prescripcién de la accidn, con base en el articulo 31 ibidem, lo cual
sumaria los 14 afios, de retencién. Por no contar con un volumen de informacién
' . ' considerable para dejar una muestra de la gestién desarrollada por el drea en
cumplimiento de esta funcién, se conservara permanentemente
1060 45 69 |Proceso Judicial Ejecutivo 10 ! cT Documentos que soportan la actuacién juridica, por su bajo Yolumen documental se
;" ," conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciallés de la Empresa. Soporte
] normativo: Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia.
100 45 70 |Proceso Judicial Ordinario 10 cT 7 Documentos que soportan la actuacién juridica, por su bajo volumen documental se
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa. Soporte
normativo: Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia.
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peL Espinalese. :
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 DIRECCION FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : ’ '100 DIRECCION s B
€6DIGO . . RETENCION | - DISPOSICION FINAL i v
. s SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO i PROCEDIMIENTOS '
onamarmon. | sowe suasne ) NS cT E |m/D S
- CENTRAL n
100 45 71 |Proceso Laboral 10 cT Documentos que soportan |a actuacién juridica, por su bajo volumen documental se ,
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa. Soporte
normativo: Articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia.
100 47 PROPUESTAS 2 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la
eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
100 49 RESOLUCIONES o 10 cT Documentos Dispositivos que constituyen la memoria institucional y son patrimonio
1 documental de la EAAA del Espinal. Debe utilizarse un medio técnico que facilite su
; conservacién y reprggra_ﬁa.' '
; :
| | . ] |
RETENCION DISPOSICION: FINAL: d
m (Expresada en afios) . .
Z CT: Conservacion Total " ’
o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico ’
Q 8 : Seleccion . .
4 E : Eliminacién B
g . FERNANDO CAICEDO OCHOA
Z 4 o AGENTE ESPECIAL
[=]
o .
\ \ \
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peL Espinalese.
\UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL

300 DIVISION OPERATIVA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA:

10 de septiembre de "2Q16

S
P

cODIGO

OCRICINA PROD,

SEriE

SUBSERE

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

CT} E {M/D

S

PROCEDIMIENTOS

300
300

03
03

07

ACTAS

-|Acta De Ejecucién De Obras

18

CT

Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva
permanentemente, el original debe reposar en la oficina de Archivo y
Correspondencia de la Empresa, sus imagenes se conservaran
permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, segundad
trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN). :

300

08

Acta De Entrega Y Recibido De Materiales

18

Por ser documentacion de valor probatorio se digitaliza y se conserva"
permanentemente, el original debe reposar en la oficina de Archivo y
Correspondencia de la Empresa, sus imdgenes se conservaran !

permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, segurldad

trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

300

03

09

Acta De Inspeccion

18

[Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva

permanentemente, el original debe reposar en el expediente del Suscriptor
sus imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que |
garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013
AGN), . '

300

11

'CIRCULARES
1

Serie de caracter informativo, terminado el tiempo de retencién en el archivo

i . . . s .
central el soporte papel se elimina ya que no posee valor histérico, cultural y

cientifico salvo aquellas que por ser evidencia de la toma de decisiones que

aplican a la Empresa se digitalizaran y se conservaran permanentemente, las ’

imagenes deben permanecer en un repositorio que garantice su fidelidad,
seguridad, trazabilidad y consuita.

300
300

13
13

27

CONCEPTOS
Conceptos Entrega Medidores

18

Finalizado el trémite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores’

secundarios y se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en
Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

i
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL FECHA: 10 de septiembre de 2016 )
OFICINA PRODUCTORA : 300 DIVISION OPERATIVA : X
cODIGO ) . RETENCION [DISPOSICION FINAL
oncnsmcn | s | sursene SFBIES Y TiPOS DOCUMENTALES ARCHIVO clelmo| s PROCEDIMIENTOS
: CENTRAL
300 19 CORRESPONDENCIA Documentos que soportan la actuacion administrativa de |a dependencia.
300 19 36 |Correspondencia Enviada 10 CT Debido a la bajo volumen documental se conservardn como testimonio del
trémite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese
SuU conservacion y reprografia. L
300 19 37 |Correspondencia Interna 10 CT| Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia.
, Debido a la bajo volumen documental se conservarén como testimonio del’
trémite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese
- ! su conservacion y reprografia.
300 19 38 |Correspondencia Recibida : 10 CT| Documentos que sopoitan la actuacién administrativa de la dependencia.
' Debido a la bajo volumen documental se conservaran como testimonio del
- trdmite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese
su conservacion y reprografia.
300 25 DIFUSIONES RADIALES 10 CT| Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia.
Debido a la bajo volumen documental se conservarian como testimonio del
. tramite y como parte de la memoria institucional de\la Empresa. Ase_gﬁrese
su conservacion y reprografia. :
300 33 INFORMES ! Estos documentos reflejan $eguimiento y evaluacidn de gestién y resultados
300 33 45 |Informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 CT| de la Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o
’ digitalizan para posteriores consultas y para preservacién del original.
300 33 47 |Informe De Andlisis De Agua ' 10 cT Subserie Documental que por su naturaleza técnica, administrativa o
f financiera, se hace importante para la empresa, terminado el tiempo de
retencion se conserva permanente, por su baja produccién documental.
300 33 48 |Informe De Cartera ' 10 E Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencion no desarrolla valores
secundarios y se procede a la eliminacién seguin procedimiento previsto en
Acuerdo 04 de 2013 {art. 15).
300 33 §2 |Informe Periédico 10 E Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores
secundarios y se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en
Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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;3 EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
‘ b ‘ EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

T TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)
peL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL f-v FECHA: 10de séﬂp"tiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 300 DIVISION OPERATIVA E
cODIGO R o s < RETENCION |DISPOSICION FINAL S hsiq
: - . SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES . PROCEDIMIENTOS
oranapaco. | - seme sumsenie o ARCHIVO CT| E [M/D S . e e e 0C
’ - : CENTRAL . )
300 33 §3 |Informe Planta De Tratamiento = - 10 T Subserie Documental que por su'naturaleza técnica, administrativa o
financiera, se hace importante para la empresa, terminado el tiempo de
- . N . . retencién se conserva permanente, por su baja producciéon documental.
300 33 64 |Informe Supervisores De Redes ] 10 T Subserie Documental que por su naturaleza técnica, administrativa o
] ' ’ ) T " [financiera, se hace importante para la empresa, terminado el tiempo de
: L : retencion se conserva permarente, por su baja produccién documental.
] : ] !
! { RETENCION DISPOSICION FINAL ) ! ' ) ’

(Expresada en afios) . .
CT: Conservacién Total : -
AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
S : Selecciéon

E : Eliminacién

FERNANDO CAICEDO OCHOA
AGENTE ESPECIAL -

CONVENCIONES
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

AAA

DeL Espinalese.

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

300 DIVISION OPERATIVA
320 GRUPO DE ALMACEN

FECHA:

10 de septiembre de 2016

cODIGO ” RETENCION "DISPOSICION FINAL
R st SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO or £ lm /D s PROCEDIMIENTOS
CENTRAL )

320 03 ACTAS Subserie documental que refleja la salida definitiva de materiales o equipos que no se

320 03 05 |Acta De Baja De Inventarios 10 M/D encuentren en condiciones de uso o que fa Empresa ya no requiera para el normal
desarrollo de sus actividades, al cumplir el tiempo de retencién en el archivo central
se microfilma o digitaliza para posteriores consultas y el soporte papel se elimina ya
que pierde sus valores primarios y no posee valores secundarios,

320 03 11 ]Acta De Inventarios 10 cT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones

. administrativas propias de la Empresa. Asegurar su conservacion y Reprogréfn'a.
320 09 CAJA MENOR : 10 E + JFinalizado el periodo de retencién y superado su valor contable, no desarrolla valores
' secundarios y se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo
] ! 04 de 2013 (art.‘ 15). La informacién relevante se consolida en comprobantes de pago
de Iegaliza'cic'm, libros oficiales y estados financieros.

320 12 COMPROBANTES .

320 12 25 |Comprobante De Entrada 8 m/D Subserie documental que soporta los bienes activos de la Empresa y respaldan las
inversiones o gastos presupuestales, como documentos de caricter contable, debe
conservarse pol:: un periodo de 10 afios contados a partir del ultimo asiento,
documento o comprobante, pudiendo utilizar para el efecto su conservacién en pape!
o en cualquier otro medio técnico, magnético o electrénico que garanticé su

) reproduccién exacta. \

320 12 26 |Comprobante De Salida 8 M/D Subserie que tiene valor administrativo, contable, legal e investigativo se sugiére su
conservacion en otro medio que garantice su reproduccién exacta y el soporte papel
se elimina.

320 19 CORRESPONDENCIA Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la

320 19 36 |Correspondencia Enviada . 10 cT bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte

r de la memoria institucional de la Empresa. Asegulrese su conservacién y reprografia.

320 19 37 |Correspondencia Interna ’ 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa. Asegtrese su conservacién y reprografia.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OF{CINA PRODUCTORA :

AAA

oeL Espinalese.

300 DIVISION OPERATIVA
320 GRUPO DE ALMACEN

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

.

c6DIGO

ORCHA PROO,

seme

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cT E |m/D

s

.

PROCEDIMIENTOS

320

19

Correspondencia Recibida

10

Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese su conservacion y reprografia.

320

28

ENTRADAS DE ALMACEN

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porgue no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico:ade_cuado garantice
su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imédgenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

320
320

:36
36

-

INVENTARIOS
Inventario De Elementos Devolutivos o0 en

Subserie que posee valor probatorio y responsabilidad fiscal, ya que reflejay
consolida los activos fijos y los bienes de la Empresa. Una vez gi vehiculo deje de
hacer parte del inventario de bienes de la Empresa, bien sea pbr bajé‘ 0 enajenaci6n y
cumplido el tiempo de retencién se recomienda conservar totalmente para fines de
auditorias de entes de control. Ley 42 del 26 de enero 1993 ” sobre la organizacién
del Sistema de Control Fiscal y Financiero y los organismos que lo ejgrcen."

320
320

37
37

56

LEGALIZACIONES
Legalizacién Caja Menor

10

M/D

T

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por.cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

320
320

42
42

ORDENES
Orden De Compra

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos ¢ontables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado,'-garantice
su reproducci6n exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se

|conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

trazabilidad y facil consulta.
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6

EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

DeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 300 DIVISION OPERATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 320 GRUPO DE ALMACEN o N
cODIGO RETENCION | . DISPOSICION FINAL L
wernmon| s SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO or £ |m/m s PROCEDIMIENTOS
CENTRAL
320 48 REEMBOLSO DE CAJA MENOR 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podrdn ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
: trazabilidad y facil consulta. -
320 50 SALIDAS DE ALMACEN 10 m/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
, , , valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el-cédigo de comercio en
; su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
. i : 'podrén ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
: N su re‘produccién exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
. conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, -
trazabilidad y facil consulta. :
RETENCION DISPOSICION FINAL ’
m‘ (Expresada en afios) *
2 | 1 CT: Conservacion Total
o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
o S :Seleccion >
4 € : Eliminacién
w ) ) FERNANDO CAICEDO OCHOA
>
Z AGENTE ESPECIAL
(o]
Q
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EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
TERCER PERIODO {01/01/1997 - 06/05/2003)

oeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 SECCION ADMINISTRATIVA ’
c6DIGO ) Dol RETENCION DISPOSICION FINAL
| SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO
o 5 DOC al e |mp| s - PROCEDIMIENTOS
A CENTRAL i :

400 06 AUTOLIQUIDACIONES Una vez cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central, se conservara

400 06 17 |Autoliquidacién Mensual De Aportes - 98 E durante 98 afios, Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se
elimina porque no desarrolla valores secundarios, teniendo en cuenta la
norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 y el cédigo sustantivo
del trabajo articulos 39, 42, 151, 264; las imagenes seran conservadas en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta por un
tiempo no menor al aqui estipulado.

400 10 ' CERTIFICACIONES -

- 400 10 21 |Certificacién Laboral o , . 5 E Finalizado el tramite y cumplido;el ;jen'odo de retencién no desarrolla valores
' secundarios y se procede a la eliminacion segun procedimiento previsto en
- ! : Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

‘400 - 16 CONTRATOS . ! " S

400 16 29 |[Contrato De Aprendizaje . ,' 18 ) S |Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos

: los tiempos de retencidn, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa
de aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e
impacto para la Empresa. n

400 19 CORRESPONDENCIA .

400 19 36 |Correspondencia Enviada - 10 cT \ Documentos que soportan la actuacién administrativa de la depend‘gncia.
Debido a la bajo volumen documental se conservarén como testimonio del

! ! tramite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegurese su
conservacién y reprografia.

400 19 37 |Correspondencia interna - 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia.

) Debido a la bajo volumen documental se conservaran como testimonio de!
. ) tramite y como parte de la memoria institlucional de la Empresa. Asegurese su
! 7 conservacién y reprografia. )

400, 19 38 |Correspondencia Recibida ;10 cT Documentos que soportan la actuacién agministrativa de la dependencia.
Debido a la bajo volumen documental se conservaran como testimonio del
tramite y como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegurese su
conservacion y reprografia.

400 32 HISTORIA OCUPACIONAL ‘ 97 S {Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos
los tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccién del 3% .
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TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

L:’ EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
; : EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

peL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 SECCIGN ADMINISTRATIVA )
coDIGO e RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO - ]
onoamcn. | semt . B ' T £ {mp| ‘s PROCEDIMIENTOS ]
- CENTRAL - : )
400 35 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO S 3 - Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores
400 35 32 |Control Permisos Personales E secundarios y se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en

Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

400 35 33 |CONTROL PERMISOS REMUNERADOS S E ) Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores
K secundarios y se procede a la eliminacion segun procedimiento previsto en

Acuerdo 04 de 2013 {art. 15).

400 38 LIBROS . . Documentos que soportan la actuacion administrativa de la dependencia.
400 38 57 [Libro Actas De Posesién : ‘ 10 cT 1 . Debido a la bajo volumen documental se conservardn como testimonio del
, . . trémite y como plarte de la memoria institucional de la Empresa. Asegulrese su

conservacién y reprografia.

400 40 NOMINA h K . ' 97 E Cumplida su vigg’ncia legal, fiscal y contable, 1a serie se elimina porque no

! . - desarrolla valorés secuindarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el
" . cédigo de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién
- de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre que por
cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta}
(informacién laboral de los trabajadores cédigo sustantivo del trabajo
! articulos 39, 42, 151,264, las imégenes serdn conservadas en un repositorio
que asegure su seguridad, trazabilidad y facil consulta por un tiempo no

B menor al agui estipulado. \

RETENCION DISPOSICION FINAL | )

(Expresada en arios) :
CT: Conservacion Total :

AC: Archivo Central MT: Medio Técnico o
S : Seleccién ! )
E : Eliminacién M

) ' FERNANDO CAICEDO OCHOA
’ AGENTE ESPECIAL

CONVENCIONES
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)

EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

oeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL |
¢ODIGO B RETENCION DISPOSICION FINAL o
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO : ROCEDIMIENTOS
oRCmAPROD. | SERIE SUBSEME. . R [u) E M/D . S PROC
: - CENTRAL :

500 07 BALANCES .

500 07 18 |Balance General 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccidn exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, _

, , ) trazabilidad y facil consulta. ' , ;

500 18 CONVENIOS 5

500 18 34 Convenio Bancario 10° ] " S Seleccionar una muestra del 3% por cada 4 afios de produccién documen;’al.

s00. 19 CORRESPONDENCIA ‘ |

500 19 36 |Correspondencia Enviada 10 cT - Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte_
de la memoria institucional de la Empresa. Asegtrese su conservacion y reprografia.

500 19 37 |Correspondencia Interna 10 cT ! Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia..

500 19 38 [Corréspondencia Recibida 10 cT ' |Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la

’ - |bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trimite y como parte:
de la memoria institucional de la Empresa. Asegdrese su conservacién y reprografia.

500 22 39 |DECLARACIONES TRIBUTARIAS ' |cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla:

500 22 39 |Declaracién De Impuesto Sobre Las Ventas IVA 10 M/D j |valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el codigo de comercio el'n

« |su articulo 60 {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, .

i |podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

AAA

oeL Espinalese.

200 SECRETARIA GENERAL

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003) i

500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL

FECHA:

10 de septiembre de 2016

cODIGO

ononaPgo. | s

o eorEmt o N g
L e i
' SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cr

E

Mm/D

'S

PROCEDIMIENTOS

500 22

40

Declaracion Tributaria De industria, Comercio
Avisos Y Tableros )

2

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta} y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.

500 22

41

Declaracién Tributaria De Informacidin .
Exégena :

- §

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la narma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podrén ser destruidos siempre qué por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en_ un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.

500 22

42

Declaracién Tributaria De Retencién En La
Fuente '

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y'contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en
su articulo 60 {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adgcuado garantice
su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las iméagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

500 22

Declaracién Tributaria Impuesto Sobre Le
Renta Para La Equidad (Cree)

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta) y {Articulo 134':del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

500 29

ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA

N 10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta [a norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.

Pagina 76 de 212




)

OFICINA PRODUCTORA :

EAAA

DEL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 SECRETARIA GENERAL

500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO {01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

.

cODIGO

OROMAPROD. | SEME

SUsLOR

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cT

E |M/D

13

PROCEDIMIENTOS

500
500

33
33

45
45

INFORMES
Informe A Entes De Vigilancia Y Control

10

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestion y resultados dela
Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o dngltahzan para
posteriores consultas y para preservacién del original. K

500

a1

NOTAS CONTABLES

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecua‘!do garantice
su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las"imégenes se
conservaran permanentemente en un repositofio que garantice su seghrida{d,

500

46

PROGRAMACION DE PAGOS

10

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porqué no désarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantic’e
su reproduccidn exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las i lmagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su segurldad
trazabilidad y facil consulta. -

‘ /

CONVENCIONES

RETENCION DISPOSICION FINAL
(Expresada en aftos)

CT: Conservacién Total

AC: Archivo Central MT: Medio Técnico

$ : Seleccién
B E : Eliminacién

v

FERNANDO CAICEDO OCHO,

AGENTE ESPECIAL y
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

E A A A TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

2 TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003
DeL Espinalese. (01/01/ /05/2003)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 510 SECCION COMERCIAL Y PQR
CcODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO i PROCEDIMIENTOS .
ononArmo. | sene unseat cT E M/D s .
CENTRAL 5 .
510 01 ' |ABONADOS . 10 M/D ' Al cumplir el tiempo de retencidn en el Archivo Central se eliminan pues pierden | °
sus valores primarios. Las imdgenes se conservaran permanentemente en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
510 03 ACTAS
510 03 09 ]Acta De Inspeccién 18 CcT Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva
permanentemente, el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus
imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).
510 05 APORTES POR CONEXION . 10 ’ M/D Cumplida su vigencia iegal fiscal y contable, la sene se,ellmuna porque no )
i T T desarrolla valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el codsgo :
’ L y de comercio en su articulo 60 {Transcurrido este tiempo de retencién de los he
. documentos contpbles, podran ser destruidos siempre que por cualquier medio
. técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y {Articulo 134 del Decreto
! Y : 2649 de 1993). Las imdgenes ‘se conservaran permanentemente en un repositorio
que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consuita.
510 08 BOLETINES ' Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se
510 08 20 [Boletin De Suspensién Y/O Cortes De Servicios 5 E elimina ya que no posee valor histérico, cultural o cientifico {Constitucién
Nacional de 1991 articulo 23 - LEY 1755 DE 2015).
'
510 19 CORRESPONDENCIA Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido
510 19 36 |Correspondencia Enviada - ' 10 cT a la bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trémite y
) como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegtirese su
) , conservacion y reprografia. ! .
510 19 37 |Correspondencia Interna : 10 T Documentos que soportan la-actuacién administrativa de la dependencia. Debido
a la bajo volumen documental se conservaran como testimonio del tramite y
como parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegirese su
510 19 38 |Correspondencia Recibida . 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido
. a la bajo volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y
! como parte de la memoria ihstitucional de la Empresa. Aseglrese su
' conservacién y reprografia. -
i I
510 20 CRITICA DE FACTURACION 2 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eliminacién segin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
510 21 . CRONOGRAMA CICLO DE FACTURACION 2 E Finalizado el periodo de retencidn no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eliminacién segtin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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peEL Espinalese.

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, £.5.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 510 SECCION COMERCIAL Y PQR
CODIGO - RETENCION DISPOSICION FINAL - :
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES . _ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
oncmamoo. | soee sscne Y E Im/D S :
CENTRAL . .

510 31 FACTURACION 8 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la'serie se elimina porque no
desarrolla valores secundarios, teniendo en,cuenta la norma que dicta el cédigo
de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los'.
documentos contables, podran ser destruidos siempre que por cualquier medio
técnico adecuado garantice su reproduccién exacta - estatuto tributario - decreto
624 de 1989). '

s10 33 INFORMES g

510 33 51 |informe Facturacién 4 E Finalizado el perfodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (qrt. 15).

* ) Lo

510 35 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO , , '

510 35 30 |Control De Reclamo Y Solicitud De Informacién S € Terminado el trdmite administrativo el soporte papel se eliminara ya qu'le no

i ' posee valor histdrico, cultural ni cientifico. ¥
510 35 31 [Control Estadistico Diarios De P.Q.R. 10 CcT b Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia, se'
’ conservaran como testimonio del trdmite y como parte de la memoria
- - institucional de la Erﬁpresa. Se microfilman o digitalizan para preservaciény -
s10 39 LISTADOS '
510 39" 59 |Listado Analitico Lecturas Y Consumos 20 M/D Asegurar su conservacion y reprografia para lo cual se debe garantizar su
4 ! reproduccién en un medio técnico, las imagenes se conservaran '
permanentemente para la memoria institucional en un repositorio que garantice
. \ su fidelidad, seguridad, trazabilidad y facil consulta.
510 39" 60 |[Listado De Facturas 3 13 Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se .
! ! elimina ya que no posee valor histérico, cultural o cientifico .

510 39 61 |Listado De Lecturas 3 E Terminado el tiempo de retencidn en el archivo central, el soporte papel se
elimina ya que no posee valor histérico, cultural o cientifico .

510 39 62 |Listado De Morosos 3 E ! Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se

) )'- elimina ya que no posee valor histérico, cultural o cientifico .

510 39 64 llistado Temporal De Lecturas 3 3 } Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se
elimina ya que no posee valor histérico, cultural o cientifico .

510 42 ORDENES Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia

510 42 66 |Orden De Suspensién 20 E de la gestién desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de

{retencién el soporte papel se elimina siempre y cuando el original repose en el
expediente del suscriptor.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:

AAA

peL Espinalese.
500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA : 510 SECCION COMERCIAL Y PQR
CODIGO RETENCION - | .7 DISPOSICION FINAL
510 42 67 {Orden De Trabajo E Subserie que por su naturaleza téchica, administrativa o financiera es evidencia
510 de la gestidn desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el t:empo de
’ retencion el soporte papel se elimina.
510 43 PETICIONES QUEJAS Y RECLAMOS 5 £ Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se
510 elimina ya que no posee valor histdrico, cultural o cientifico (Constitucién
’ Nacional de 1991). La serie Peticiones, Quejas, Reclamos, Recursos, Solicitudes,
Sugerencias y Soluciones -PQRS, es el refiejo documental de los trémites
administrativos que gestiona la Empresa en funcién del proceso.de atencién al
$ usuario, mediante el cual se recepciona los requerimientos que realizan los
usuarios para dar respuesta al mismo, en los termmos y condncnones estipuladas
segdn la normatividad vigente.
7 ]'s10 51 44 |SUSCRIPTORES - . ,
510 51 44 |Expediente Suscriptores 20 ‘ cT . Culminado su tiempo de retencion y con el propésito de conformar el expediente
' unico de suscriptores, se compila toda la informacion producidas o recibida por
- - las diferentes dreas y que hagan parte integral del mismo, dada la importancia e
B impacto de la serie para la Empresa. Asegurar su conservacidn y reprografia para
lo cual se debe garantizar su reproduccién en un medio técnico, las imagenes se
N conservaran permanentemente para la memoria institucional en un repositorio
que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y ficil consulta.
. : \ .
510 52 TOMA DE LECTURAS 4 |3 Serie documental que es reemplazada y/o actualizada, terminada su vigencia y
) _toma de lecturas ) cumplido el tiempo de retencién en el archivo de central el soporte papel se
elimina, la informacion se ve reflejada en la facturacién de los usuarios,
) RETENCION DISPOSICION FINAL ) -
m; (Expresada en afios) ) ) - (\ » L
Z. CT: Conservacién Total . -
o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico A ;; 'd ‘ 2 {‘ %
T S : Seleccion
E E : Eliminacién &
> FERNANDO CAICEDO OCHOA
5 AGENTE ESPECIAL
o
(3}
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

oeL Espinalese.

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, £.5.P
TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL
520 GRUPO DE PRESUPUESTO

FECHA:

. 10 de septiembre de 2016

cODIGO e RETENCION DISPOSICION FINAL A
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO ' PROCEDIMIENTOS
‘F orcareco, | sEme susszmie cT E M/D S .
. CENTRAL B .
520 10 CERTIFICACIONES Se conserva dentro del expediente al que corresponda (contrato u Orden de
520 10 22 [{Certificado De Disponibilidad Presupuestal 5 cT Pago), No desarrolla valores secundarios
520 27 EJECUCION PRESUPUESTAL 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no
desarrolla valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el
cédigo de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién.
de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre que por
! cualquiqr medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y
) (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran
: permanentemente en un repp‘sitor_!’o que garantice su seguridad, trazabilidad
. y facil consulta. ’ K
. V]
RETENCION DISPOSICION FINAL ’
u‘DJ (Expresada en arios)
Z CT: Conservacién Total
o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico ’
o \ S : Seleccion \ T \
& E : Bliminacion : FERNANDO CAICEDO OCHOA
> ' AGENTE ESPECIAL
S .
(&)

¢
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)

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
TERCER PERIODO {01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

530, GRUPO DE TESORERIA

500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL

FECHA:

10 de septiembre de 2016

¢ODIGO

onararmo, [ seme

-

SEIiIES Y TIPOS DOCUMENTALES

i

RETENCION

DISPOSICION FINAL -

ARCHIVO

CENTRAL o €

M/D S

PROCEDIMIENTOS

530 08
530 08 19

BOLETINES
Boletin De Ingresos

10 M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal.y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta} y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente én un repositorio que garantice su seguridad,

530 10
530 10 21

CERTIFICACIONES
Certificacién Laboral -

i

Al cumplir el tiempo de retencién en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus
valores primarios y no nenen! secundarios.

530 10 23

Certificado De Ingresos Y Retenciones "

- s

Al cumplir el tiempo de retencnon en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus
valores prlmanos y no tienen secundarlos

530 12 24
530 12 24

COMPROBANTES
Comprobante De Egreso

10 M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta Ia norma que dicta el codigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tlempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes s¢é
conservaran permanentemente e'n un ;'epositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad v facil consulta.

530 14
530 14 28

CONCILIACIONES
Conciliacién Bancaria

10 M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el coédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podrén ser destruidos siempre que por, cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta) y (Articulo 131} del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,

trazabilidad y facil consulta. N
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EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

H TERCER PERIODO {01/01/1997 - 06/05/2003
peL Espinalese. | (01/03/1557 - 06/05/2003)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL - FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 GRUPO DE TESORERIA -
cODIGO ; . RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
onanarmoo. | sere sussame | cT E M/D S
CENTRAL .
530 15 CONSIGNACIONES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables,
podréan ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccion exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imigenes se
. conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su segundad
. Iy bilicad s €40l cancult
530 19 _ |CORRESPONDENCIA i
530" 19 36 |Correspondencia Enviada - 10 cr | ! Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Déebido al

bajo volumen documental se conservaran como testlmomo del trdmite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa.

530 . 19 37 (forresbondencia Interna 10 cT ' Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debidb al
bajo volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa.

530 19 38 ICorrespondencia Recibida 10 cT . Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido al
bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa.

i '

530 24 DESPRENDIBLES DE PAGO - 80 [3 Culminado el tiempo de retencién seleccionar una muestra aleatoria del 5% por. cada

A 110 aiios de produccién documental. ; ,
' . . '

530 26 EGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores

' secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su. ’
articuto 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,

' . podrdn ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice |
su reproduccién exacta) y (Articulo 134 de! Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
|conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, )
trazabilidad y facil consulta. )

i

S30 30 EXTRACTOS BANCARIOS 10 m/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolia valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
|su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

EAAA

peL Espinalese.

530 GRUPO DE TESORERIA

500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

TERCER PERIODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

FECHA:.

10 de septiembre de 2016

DISPOSICION FINAL - °

CODIGO - RN L . RETENCION -
- . SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO o PROCEDIMIENTOS
OoRCRAPHOD. | s20 sumsone cT £ |m/D S
CENTRAL
530 33 45 lINFORMES - .
530 33 45 |informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 cT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacion de gestion y resultados de la
10 cT Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para
: posteriores consuitas y para preservacion del original.
530 33 49 [Informe De Recaudo 10 CcT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestion. Se microfilman o
r 10 digitalizan para posteriores consultas y para preservacién del original.
530 33 50 ]Informe Diario De Caja Y Bancos” 10 Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién. Por su baja
,' produccién documentpl se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y para
"‘ . i preservacion del original, | )
530 34 INGRESOS 10 M/D Cumplida'su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
' R valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el codigo de comercio en
su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
P su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
530 38 LIBROS ' ) 10 \ M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimjna, no desarrolla valores
530 38 §8 |Libro Auxiliar De Caja Y Bancos secundarios, teniendo en c_uenté la norma que dicta el cédigo de comercio en su
y articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
podrdn ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las iméagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.
530 39 LISTADOS '
530 39 63 |Listado Diario De Caja y 10 E Una vez cumplidos el tiempo delretencidn, esta serie no desarrolla valores

secundarios. Dicha informacién se consolida en los Estados Financieros y libros
oficiales de la administracién.
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
TERCER PEB[ODO (01/01/1997 - 06/05/2003)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 DIVISION FINANCIERA COMERCIAL FECHA: 10 de septiembre de 2016 .
OFICINA PRODUCTORA : 530 GRUPO DE TESORERIA L B
~" cODIGO : . &5 - RETENCION | ' DISPOSICION FINAL e
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PR || 0S.-
oncrarmco, | som . T o £ |m/po s OCEDIMIENTOS
CENTRAL
530 40 NOMINA 97 E Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina, no desarrolla valores .
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables,
‘Ipodran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
su reproduccién exacta) (informacién laboral de los trabajadores cédigo sustantivo del
trabajo artl'culos'39, 42, 151, 264, las imdgenes seran conservadas en un repositorio
que asegure su seguridad, trazabilidad y fécil consulta por un tiempo no menor al aqui
, estipulado. .
A ] ! i
530 53 TRASLADOS DE FONDOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina,no desarrolla valores
i - ." secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su ¢
. - ; articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables;
podran ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice
- su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
& bhalidaod £l ail [y
RETENCION DISPOSICION FINAL
8 (Expresada en afios) !
Z CT: Conservacién Total
e) AC: Archivo Central ' MT: Medio Té&cnico !
o S : Seleccion
E € : Eliminacién
> FERNANDO CAICEDO OCHOA
3 AGENTE ESPECIAL
o ! !
; i
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CUARTO PERIODO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
- ASEO DEL ESPINAL E.S.P.
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ORGANIGRAMA 2003

EMPRESA DE ACUEDUCTQ, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

v JUNTA DIRECTIVA

v
.

-1-»«-~-~—-—--~L Comité de Conciliacién
[ Comité de Licitaciones y ]@ 3

.

- <@ > |

. | OFICINA DE CONTROL
INTERNO

OFICINA DE PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE CONTROL UNICO
DISCIPLINARIO

Compras
- [ La Comisién de Personal J 5
S ~
. L )
a > & >
. . [
. o
* UNIDAD UNIDAD Y
) 'OPERATIVA COMERCIAL

i ACUERDO No 004 DE 2003
X ) (07 de Mayo de 2003) - A
» . "Por el cual se establece la astructura administrativa de la Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo de el Espinal, E.S.P" )
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Egpinaig.g_p_ ~ CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
ENCODIGOR [CODIGO] [CODIGOR ’ [CODIGOIE LIPO D [UNIDAD]

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL |[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL |[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 02 : :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO TRANVERSAL [COMPLEJA

: . Acta Comité

Paritario De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 04 03 Salud
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA Ocupacional
E.S.P 100 {DIRECTIVA 200 GERENCIA ACTAS {Copaso) TRANSVERSALISIMPLE
Acta Consejo De .

EMPRESA DE ACUEDUCTO, 04 o4 Direccién —
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA Modificaciones
ES.P 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA ACTAS Al Presupuesto  |TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Acta Reunién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 04 10 Saneamiento
ES.P : 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA ACTAS Contable TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' Autoliquidacién !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA o7 11 Mensual De s
ES.P 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA AUTOLIQUIDACIONES Aportes TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAL/COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAH COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 08 AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  {DIRECTIVA 200 GERENCIA 08 AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 08 AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSALCOMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 [DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ’ 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSALUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA - 09 12 Balance De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA BALANCES Prueba TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA : 10
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL/COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 10
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  {DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 10

|ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200" |GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 [DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 10
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA “10 \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA i 10 !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  {DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 1
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ° CAJA MENOR TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 10
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CAJA MENOR TRANSVERSALUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ’ i
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 1 13 Certificacion De
ES.P 100  {DIRECTIVA 200 GERENCIA CERTIFICACIONES Pagos Empleados | TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Certificacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 1 CERTIFICACIONES 16 Laboral TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 12
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CIRCULARES TRANSVERSALSIMPLE
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. [CODIGO] EED CODIGO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 47 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : : JUNTA 13 : 17 Comprobante De ‘
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' .JUNTA 13 ' 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSACOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, "JJUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSALUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ' 13 ) 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 13 17 Comprobante De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA COMPROMISOS
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 14 PRESUPUESTALES TRANSVERSAL{SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 15 COMUNICACIONES 18 Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 [DIRECTIVA 200 GERENCIA ] OFICIALES ' Oficial Enviada | TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 15 COMUNICACIONES 19 Comunicacion
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA OFICIALES Oficial Interna | TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 15 COMUNICACIONES 2 Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA OFICIALES Oficial Recibida {TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 2 Conciliacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . JUNTA : 17 1 Conciliacion g
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES . |Bancaria TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 21 Conciliacién :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA i : 17 1 " |Conciliacién o
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ] 17 1 Conciliacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA : CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSAHCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 17 1 Conciliacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONCILIACIONES Bancaria TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 18 CONSIGNACIONES TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, + |JUNTA ] 19 2 Contrato De P
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ’ CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ' 10 2 Contrato De '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 [DIRECTIVA 200 GERENCIA . CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 22 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ! Contrato De !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA 18 CONTRATOS 22 Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 9 CONTRATOS 2 Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 {DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS 2 Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS 2 Aprendizaje TRANVERSAL |COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 29 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL |[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA S 19 )y ' |ContratoDe
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, TJUNTA . 19 . 2 " |contrato De

‘JALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200° |GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 ©  |GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ‘19 » Contrato De \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ! 19 - Contratb De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ' Contratb De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 [DIRECTIVA 200 GERENCIA 9 |contraTos 2 Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA _ Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS 22 Aprendizaje TRANVERSAL |[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 9 |contraTos 2 Aprendizaje TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS 2 Aprendizaje TRANVERSAL |COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 29 Contrato De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 3 Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  |TRANSVERSALCOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 3 Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  |[TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 2 Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  |TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, , JUNTA 19 2 Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  |TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - - JUNTA 19 : 2 Contrato : :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  [TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : JUNTA ’ Contrato ) ’
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ® CONTRATOS 3 Transferencia  [TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 ” Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  |TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 23 Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  [TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 ‘ 03 Contrato
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS Transferencia  [TRANSVERSAUCOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - JUNTA : :
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA ® CONTRATOS TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA ® CONTRATOS TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ® CONTRATOS TRANVERSAL |[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ; JUNTA !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA 19 CONTRATOS TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ® CONTRATOS TRANVERSAL [COMPLEJA
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(CODIGO] [CODIGO)] \TIPO. DE]

[EONDO] 2 SECCION] . ; SUBSECCION] TG SERIE] ST ISUBSERIE] JeErcMIDOComERTAN
EMPRESA DE ACUEDUCTO, IUNTA 19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 {DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL |{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 )
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE Et ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL [COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - JUNTA 19 0 :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 [DIRECTIVA . 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA : _ 19 ’ :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTRATOS TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ’ ’ 20 CONVENCIONES DE ) R
ALCANTARILLADO Y ASEO DE £L ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA ' i TRABAJO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA CONVENCIONES DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  {DIRECTIVA 200 GERENCIA - 20 TRABAJO TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 1JUNTA CONVENCIONES DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA 20 TRABAIO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 2 CONVENCIONES DE '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 {DIRECTIVA 200 GERENCIA TRABAJO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 21 \ 28 Convenio K
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS Bancario TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ' 1 28 Convenio !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA - CONVENIOS Bancario TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo ) TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio .
ALCANTARILLADO Y’ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA ! 21 29 Interadministrati !
ES.P 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA K CONVENIOS vo TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ‘ Convenio '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, | Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAYCOMPLEJA
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' CODIGO] i \T1PO DES UNIDAD,
GO s | I oo S e grsmp | SCEE | on | eeagmEm
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vO TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100 IDIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati ’
E€S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS Vo TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ’ ! Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS VO TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS vo TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati
ES.P 100 DIRECTIVA 200 [GERENCIA CONVENIOS VO 3 TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Convenio
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 21 29 Interadministrati .
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONVENIOS VO TRANSVERSACOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Declaracién De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 Impuesto Sobre
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA | TRANSVERSAJCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ) Declaracién De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 Impuesto Sobre
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA | TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' Declaracién De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 Impuesto Sobre
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA  [TRANSVERSALUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Declaracion De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES 30 impuesto Sobre
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Las Ventas IVA  |TRANSVERSAHCOMPLEJA
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LCODIGO) \TiPO DE] [UNIDAD]
Declaracion
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 31 Tributaria De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Informacién
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Exégena TRANSVERSALSIMPLE
Declaracion
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 a2 Tributaria De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Retencién En La
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSALCOMPLEJA
- Declaracion co
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 12 Tributaria De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA ’ b DECLARACIONES Retencién En La ‘ P
ES.P ) 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSALYCOMPLEJA
- : i Declaracion o
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . 24‘», - Tributaria De 3
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, JUNTA ) DECLARACIONES Retencion En La
ES.P - 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA - |TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSAL COMPLEJA
Declaracion
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . Tributaria De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 24 DECLARACIONES % Retencién En La
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSALCOMPLEJA
\ Declaracion :
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ; Tributaria De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 2 DECLARACIONES 32 Retencion En La !
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSALICOMPLEJA -
Declaracion
Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ) 24 . 33 Impuesto Sobre :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Le Renta Para La
E.S.P ! 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad {Cree) |TRANSVERSACOMPLEJA!
Declaracion ,-'
' ' Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Le Renta Para La
ESP 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad (Cree) |TRANSVERSALCOMPLEJA
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Declaracion
Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Le Renta Para La
ES.Pp 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad (Cree) |TRANSVERSAUCOMPLEJA
Declaraciéon
Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 24 33 Impuesto Sobre
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA DECLARACIONES Le Renta Para La .
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA TRIBUTARIAS Equidad {Cree) |TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 25 / : :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DERECHOS DE PETICION TRANVERSAL [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA | 25 !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DERECHOS DE PETICION TRANVERSAL [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 26
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DESPRENDIBLES DE PAGO TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA o7
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EGRESOS TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 28 EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ; JUNTA 8 i
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA - 28 EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 28
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA EJECUCION PRESUPUESTAL TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ) 3 .
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA, 0 ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ! 30
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 30 ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSAUCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 30 ENTRADAS DE ALMACEN TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 1 a1 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSALCOMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 3 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 31 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 31 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 31  |ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 31 ESTADOS DE ACTIVIDAD
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  DIRECTIVA 200 GERENCIA FINANCIERA TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 3 :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA EXTRACTOS BANCARIOS TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 34 '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 4
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 34
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ",
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  [DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA : 34
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 34
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSACOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 34
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSALJCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 34 HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL/COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  {DIRECTIVA 200 GERENCIA 34 HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 34 HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 3 HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL/COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA 34 HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSAL COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 34
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA HISTORIA OCUPACIONAL TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe A Entes
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 35 37 De Vigilancia Y .
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Control TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe A Entes
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 35 37 De Vigilancia Y
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Control TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : Informe A Entes
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 35 37 De Vigilancia Y
ES.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Control TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Informe
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 35 38 Administracion .
E.S.P : 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Matadero MISIONAL - |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a5 40 Informe de
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Actividades TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a5 40 Informe de
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Actividades TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a5 40 Informe de
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Actividades TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . JUNTA 35 \ py Informe De )
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA INFORMES Recaudo TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 55 4 Informe De !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA - INFORMES Recaudo TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA " Informe De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 35 INFORMES Recaudo TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 36 INGRESOS TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57 INSTRUMENTOS DE 25 Control Entrega !
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTROL Y REGISTRO De Documentos |TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ) JUNTA a7 INSTRUMENTOS DE 26 Control Permisos
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTROL Y REGISTRO Diarios TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, JUNTA 37 INSTRUMENTOS DE 27 Control Permisos
E.S.P 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA CONTROL Y REGISTRO Sindicales TRANSVERSALSIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 43 Legalizacién Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 3 Legalizacion Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 43 Legalizacién Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a8 43 Legalizacion Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA . a8 43 Legalizacion Caja -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALISIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a8 43 Legalizacion Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a8 a3 Fegalizacién Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 43 Legalizacion Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 ‘|GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 43 Legalizacion Caja

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a8 4 Legalizacion Caja

ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a8 43 Legalizacién Caja \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ' a8 a Legalizacién De

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 44 Legalizacion De

ALCANTARILLADO Y ASEQO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAL|{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ) 38 a4 Legalizaciép De

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ; 38 a4 Legalizaciéh De

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalizacion De

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalizacion De

ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Legalizacién De

ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 38 LEGALIZACIONES 44 Avances TRANSVERSALSIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA a8 m Legalizacién De :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 a4 Legalizacion De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 28 a4 Legalizacion De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 38 44 Legalizacién De _
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LEGALIZACIONES Avances TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 19 48 ‘ Libro Radicador -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS Minuta MISIONAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 ’ : 45 !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS OFICIALES Libro Auxiliar TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, * JunTA 40 ’ 46 i
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS OFICIALES Libro De Diario  |[TRANSVERSAUSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 40 a7 Libro Mayor Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LIBROS OFICIALES Balance TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 1 49 Listado Diario De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA LISTADOS Caja TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 43 MOVIMIENTOS DE CAJA Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA BANCOS TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA \ 44 MOVIMIENTOS DIARIOS \
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA DE INGRESOS TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA"® ! :
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 45 NOMINA TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 45 NOMINA TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 45 NOMINA . TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA' !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 46 NOTAS CONTABLES ' TRANSVERSAYSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 47 50 Orden De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ORDENES Compra TRANSVERSAYCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 47 50 Orden De
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA ORDENES Compra TRANSVERSALCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Orden De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 DIRECTIVA 200 GERENCIA 47 ORDENES S0 Compra TRANSVERSAYCOMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 8
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA PAGO DE APORTES TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 48
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100 |{DIRECTIVA 200 GERENCIA PAGO DE APORTES TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA POLIZAS TRANSVERSAL| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA POLIZAS TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA ' 51 - ) ' :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA POLIZAS TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA _ 51 z :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA pOLIZAS TRANSVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA - 51 '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA POLIZAS TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA : POLIZAS TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 51
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA POLIZAS TRANSVERSAL COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA sp |PRESUPUESTO DE
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA INGRESOS Y GASTOS TRANSVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' JUNTA ’ 53 56 Proceso Judicial !
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA : PROCESOS Ordinario TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 53 56 Proceso Judicial
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA PROCESOS Ordinario TRANVERSAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ° JUNTA ' s 6 Proceso Judicial '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA : PROCESOS Ordinario TRANVERSAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA Proceso Judicial
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 |DIRECTIVA 200 GERENCIA % [procesos 56 Ordinario TRANVERSAL |[COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA % [propuesTas TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 {DIRECTIVA 200 GERENCIA %5 |reciBos bE calA TRANSVERSAL{SIMPLE
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DeL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 56
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 _ |DIRECTIVA 200 GERENCIA RESOLUCIONES TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57 ' .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSAL SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57 C -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, JUNTA 57 _
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA SALIDAS DE ALMACEN TRANSVERSAL|{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - " JJUNTA 60 N '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA TRASLADOS BANCARIOS TRANSVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : JUNTA 0 Do ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100  |DIRECTIVA 200 GERENCIA TRASLADOS BANCARIOS TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, © o |iunTA 60 o ’
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 100 ' |DIRECTIVA 200 GERENCIA TRASLADOS BANCARIOS TRANSVERSAL{SIMPLE

OFICINA DE

PETICIONES, QUEJAS, -

RECLAMOS Y DE 03 o1
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 - [GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accidn De Tutela |TRANVERSAL |COMPLEJA

) i JOFICINA DE s \
PETICIONES, QUEJAS,
' RECLAMOS Y DE 03 ' o1

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES | Accién De Tutela |[TRANVERSAL |COMPLEJA

OFICINA DE ,

PETICIONES, QUEJAS, .

! RECLAMOS Y DE 03 )‘ o1

EMPRESA DE ACUEDUCTO, i' CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, _ DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela |[TRANVERSAL |COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
1CODIGO] CODIGO] 1CODIGO] [CODIGO] \TIPO DE] LUNIDAD]
m m T A m EEHE IEEB RSER m m’i m
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 01
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela |[TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 o1
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES ‘ j
E.S.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela [TRANVERSAL |COMPLEJA
' ! OFICINA DE \ ’ F
PETICIONES, QUEJAS, B t
RECLAMOS Y DE 03 o1
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P ' 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela {TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE !
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 01
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO 'ACCIONES : !
ES.P . 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accion De Tutela {TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
] RECLAMOS Y DE 03 o1 !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, , CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO 'ACCIONES !
E.S.P : 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela [TRANVERSAL [COMPLEJA
’ OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 o1
|EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
E.S.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela |[TRANVERSAL |COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

peL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
[CODIGO] (UNIDAD]
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 o1
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela [TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 0 -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO ,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, . DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién De Tutela [TRANVERSAL |COMPLEJA
: . OFICINA DE : L
- PETICIONES, QUEJAS, B
RECLAMOS Y DE 03 o1
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES :
ES.P 200 [GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES " |Accién De Tutela [TRANVERSAL |[COMPLEJA
[ OFICINA DE :
PETICIONES, QUEJAS,
: RECLAMOS Y DE \ 03 o1 |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, : ' |oiscipLinARIO ACCIONES '
ES.P 200 |GERENCIA 400 - CONSTITUCIONALES Accién De Tutela |TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
, _ |REcLAMOS ¥ DE 03 o1 J
.|EMPRESA DE ACUEDUCTO, " |contrOL UNICO .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, I |oiscipLinario ACCIONES )
|ESP 200  |GERENCIA 4007 CONSTITUCIONALES Acdion De Tutela [TRANVERSAL |COMPLEIA
" ]OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 o1
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES .
ES.P 200  |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accion De Tutela |TRANVERSAL |COMPLEIA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espinales.P. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

OFICINA DE .
PETICIONES, QUEIAS,
RECLAMOS Y DE 03 o1

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES

ES.P 200 |[GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accidn De Tutela [TRANVERSAL [COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE " 03 ) 02

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO i ‘

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ’ DISCIPLINARIO ACCIONES :

ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular  [TRANVERSAL |[COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEIAS,
RECLAMOS Y DE 03 -

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROLUNICO

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES :

ES.P 200 |GERENCIA 400 ) CONSTITUCIONALES Accion Popular “|[TRANVERSAL |[COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,

‘ RECLAMOS Y DE' 03 : 02

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO'Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO' ACCIONES '

ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular  {TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE :
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 02 .

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO .

ALCANTARILLADO'Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIOY ACCIONES !

ES.P 200 |GERENCIA 400 : CONSTITUCIONALES Accion Popular  [TRANVERSAL [COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 02

EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES

E.S.P 200 GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accion Popular  |[TRANVERSAL |COMPLEJA
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(5)€AAA

peL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
CODIGO] [CODIGO)] [TIEO. DE} (UNIDAD)]
OFICINA DE
_|PETICIONES, QUEIAS,
RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 |GERENCIA 400 _ CONSTITUCIONALES Accion Popular _[TRANVERSAL {COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
: - |RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO ;
- |ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, . {DISCIPLINARIO ACCIONES, j
ES.P 200  |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular [TRANVERSAL |COMPLEJA
_ : £ |OFICINA DE )
: *|PETICIONES, QUEJAS, .
RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, conTrOL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES :
ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Acciér Popular | TRANVERSAL |COMPLEIA
* “|oFiciNA DE 4
PETICIONES, QUEJAS,
. y RECLAMOS Y DE 03 02 |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, -|conTrROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, : DISCIPLINARIO ACCIONES :
ES.P 200 |GERENCIA 400 : CONSTITUCIONALES Acci6n Popular [TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 02 - .
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES !
ESP - 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular _[TRANVERSAL |COMPLEIA
' OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES |
ESP 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular | TRANVERSAL |COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

SP.

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

[CODIGO] 1CODIGO] VPO DE] [UNIDAD]
e e | SESED QRN | o7 B oremr | S | on | peapmm
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE ' 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES
ES.P 200 {GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular |[TRANVERSAL |COMPLEJIA
OFICINA DE : ‘
PETICIONES, QUEJAS,
_ RECLAMOS Y DE 03 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES ] i
E.S.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accion Popular | TRANVERSAL |COMPLEJA
. T OFICINA DE , : i1
' PETICIONES, QUEJAS, g :
_ RECLAMOS Y DE ' 03 2
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - |CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ACCIONES -
E.S.P : 200 {GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular  [TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE ‘ :
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 08 02
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO R
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ' |ACCIONES . '
E.S.P . 200 |GERENCIA 400 -|CONSTITUCIONALES Accion Popular  |TRANVERSAL {COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE _ 03 02 ,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO _ “
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ! |ACCIONES /
ES.P 200 |GERENCIA 400 CONSTITUCIONALES Accién Popular__[TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS, .
RECLAMOS Y DE .5 18
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO COMUNICACIONES Comunicacién
E.S.P 200 [GERENCIA 400 OFICIALES Oficial Enviada {TRANVERSAL {SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 15 19
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO COMUNICACIONES Comunicacién
ES.P 200 }GERENCIA 400 OFICIALES Oficial Interna | TRANVERSAL |SIMPLE
OFICINA DE '
PETICIONES, QUEIAS,
. : RECLAMOS Y DE 15 20
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ’ DISCIPLINARIO COMUNICACIONES ‘ Comunicacién
Es.P 200 |GERENCIA 400 OFICIALES Oficial Recibida |TRANVERSAL |SIMPLE
’ ] |OFICINA DE !
“|PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 16
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 ’ CONCEPTOS TRANVERSAL |SIMPLE
OFICINA DE :
PETICIONES, QUEIAS,
RECLAMOS Y DE 6 | |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, , DISCIPLINARIO !
ES.P 200 |GERENCIA 400 . CONCEPTOS TRANVERSAL |SIMPLE
OFICINA DE :
PETICIONES, QUEJAS,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, RECLAMOS Y DE 29 35 EncuestasY
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, CONTROL UNICO Registros De
E.S.P / 200 |GERENCIA 400 DISCIPLINARIO ENCUESTAS Usuarios 1 | TRANSVERSAUSIMPLE
;‘ OFICINA DE ;
PETICIONES, QUEJAS,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, RECLAMOS Y DE 49
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, CONTROL UNICO PETICIONES QUEJAS Y
ES.P 200 |GERENCIA 400 DISCIPLINARIO RECLAMOS TRANSVERSALSIMPLE
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DEL Espinal ESP. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
EMPRESA DE ACUEDUCTO, RECLAMOS Y DE 49 ,
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, CONTROL UNICO PETICIONES QUEJAS Y
ES.P 200 |GERENCIA 400 DISCIPLINARIO RECLAMOS TRANSVERSAL|{SIMPLE
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso o
ES.P / 200 |GERENCIA 400 ) . PROCESOS - Disciplinario TRANVERSAL {COMPLEJA
] OFICINA DE '
L PETICIONES, QUEIAS, L -
5 RECLAMOS Y DE .
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO 53
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, - DISCIPLINARIO Proceso
E.S.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL |[COMPLEJA
' OFICINA DE i
PETICIONES, QUEIJAS,
RECLAMOS Y DE 3
EMPRESA DE ACUEDUCTO, \ CONTROL UNICO S , \
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ; Proceso
E.S.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS ' Disciplinario TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ‘ Proceso
ES.P 200 ‘|GERENCIA 400 PROCESOS ! Disciplinario TRANVERSAL |COMPLEJA
' OFICINA DE ,
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO 53
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO : Proceso
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL [COMPLEJA
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DeL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/0/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 54
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso
ES.P 200 |GERENCIA . 400 PROCESOS Disciplinario TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 55
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ‘ DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL |COMPLEJA
- T OFICINA DE
. PETICIONES, QUEJAS,
: RECLAMOS Y DE 53 55
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS ' |Ejecutivo TRANVERSAL |COMPLEJA
: OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
; RECLAMOS Y DE 1 - §
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO g
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, " | DISCIPLINARIO Proteso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 - PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL |COMPLEJA
- |OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 55 ‘
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, I |DISCIPLINARIO Prokeso Judicial
ES.P 200 [GERENCIA 400 : PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL |COMPLEJA
" |OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO 53 %
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ejecutivo TRANVERSAL |COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espinal ESP. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
oo | ey | SR SO |y St opmmn | EE | gyn | eamrm
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 55
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 {GERENCIA 400 PROCESOS - Ejecutivo TRANVERSAL {COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 56
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, b DISCIPLINARIO ‘ Lo Proceso Judicial ’
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL |COMPLEJA
T OFICINA DE N ‘
k PETICIONES, QUEJAS, b
RECLAMOS Y DE 53 55
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, : DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS ° Ordinario TRANVERSAL {COMPLEJA
- OFICINA DE :
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 56 \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial :
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL {COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 56
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO 53 %
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
EsSP 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL |[COMPLEJA
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DEL Espinalglg_p. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
m 3 m m R SN m 0 Eﬁm m m
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS, )
RECLAMOS Y DE ) 53 55
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Proceso Judicial
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Ordinario TRANVERSAL |[COMPLEJA
OFICINA DE ’
PETICIONES, QUEJAS,
. RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO o -
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
j T 'OFICINA DE i - .
: PETICIONES, QUEJAS,- : 4
. RECLAMOS Y DE ' 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO - 3
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO -
ES.P ' 200 |GERENCIA 400 E PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJIA
OFICINA DE ! *
PETICIONES, QUEJAS,
. RECLAMOS Y DE o 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO . ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ! : r
ES.P - 200 |{GERENCIA 400 - |PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
, RECLAMOS Y DE 53 57 :
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' CONTROL UNICO i .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ! !
ES.P a3 200 |GERENCIA 400 " |PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ESP 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL {COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

EAAA

DEL Espinale.s.P. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
. : % ]
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 ) 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS . Proceso Laboral |TRANVERSAL |[COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, . DISCIPLINARIO : :
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS ' Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
) i ] OFICINA DE ’ ’
. ' PETICIONES, QUEJAS, ' ¢
_ RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ESP 200 |GERENCIA 400 PROCESOS ‘ Proceso Laboral {TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS, .
. RECLAMOS Y DE 53 S P \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : CONTROL UNICO '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ! DISCIPLINARIO - ! :
ES.P 200 |GERENCIA- 400 PROCESOS . Proceso Laboral |TRANVERSAL [COMPLEJA
- OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
. RECLAMOS Y DE 53 -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ) CONTROL UNICO .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, / DISCIPLINARIO U
E.S.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS . Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
’ OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |[COMPLEJA
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DeL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE -
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, | . DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 - 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO : . '
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Praceso Laboral |TRANVERSAL {COMPLEJA
. OFICINA DE T ’
B PETICIONES, QUEJAS, 3
RECLAMOS Y DE ' 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, - CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, | . DISCIPLINARIO
ES.P " 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
' OFICINA DE -
PETICIONES, QUEJAS,
) RECLAMOS Y DE 53 57 \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ! DISCIPLINARIO :
E.S.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |[TRANVERSAL |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ‘ CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ) DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |[COMPLEJA
' OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL [COMPLEJA
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DEL Egpina!g.gp. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral [TRANVERSAL |[COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 ','57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO o
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, / : DISCIPLINARIO ;
E.S.P 200 GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral [TRANVERSAL |COMPLEJA
o OFICINA DE ’ i
. PETICIONES, QUEIAS, >
_ RECLAMOS Y DE 53 5'7
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, - DISCIPLINARIO
E.S.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral [TRANVERSAL |COMPLEJA
OFICINA DE ‘
PETICIONES, QUEJAS,
. RECLAMOS Y DE: 53 57 i
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : CONTROL UNICO ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ! DISCIPLINARIO !
E.S.P 200 [GERENCIA -400 PROCESOS - |Proceso Laboral JTRANVERSAL [COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
‘ RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, } CONTROL UNICO .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, / DISCIPLINARIO !
ES.P 200 |GERENCIA - 400 PROCESOS ' |Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEJA
' OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 57
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO
ES.P 200 |GERENCIA 400 PROCESOS Proceso Laboral |TRANVERSAL |COMPLEIA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

peL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
, [CODIGO)] 'CODIGO] \TIPO.DE}
|swan | S vy SEEIEND | o 6B mmR | B | gyn | g
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE s -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ESP 200  |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 % o
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ; Expediente i
ES.P ' 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
’ OFICINA DE - T - T
PETICIONES, QUEJAS, : ;
RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
i OFICINA DE ‘ !
PETICIONES, QUEIAS,
; RECLAMOS Y DE 58 ” |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ' DISCIPLINARIO ’ Expediente
ESP 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE s 3
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO .
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, } DISCIPLINARIO ! Expediente
E.S.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL COMPLEJA
) OFICINA DE '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GeRenciA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
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peL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
CODIGO; ' \TIPO DE (UNIDAD)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente .
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEIAS,
_ RECLAMOS Y DE ° - % !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente i
ES.P : 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
T ; OFICINA DE ' : T
: PETICIONES, QUEJAS, g
RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P ‘ 200 | GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |coMPLEJA
‘ OFICINA DE . .
PETICIONES, QUEJAS,
i RECLAMOS Y DE . 58 \ 36
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO *
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, : DISCIPLINARIO {Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
_ RECLAMOS Y DE 58 -
EMPRESA DE ACUEDUCTO;,. CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente J
ES.P 3 200 [GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL - |COMPLEJA
‘ OFICINA DE _ '
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE s %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO ( Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  [COMPLEJA
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DEL Espinal ESP. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 6
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 {GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
. RECLAMOS Y DE 58 36
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, / DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200  |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
. OFICINA DE ) /
PETICIONES, QUEJAS,
, RECLAMOS Y DE 58 36
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GERENCIA " 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
4 OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
\ RECLAMOSYDE | 58 - ‘ §
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, : ' |DISCIPLINARIO Expediente
-{ES.P 200 |GERENCIA 400- SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 53 6
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO ,
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, ! DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |cOMPLEIA
‘ OFICINA DE ’
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE s -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espinalg,gp_ CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEIAS,
RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE s8 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO c Expediente '
E.S.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE R )
PETICIONES, QUEJAS, e
_ RECLAMOS Y DE 5 5 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO -
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, . DISCIPLINARIO Expediente
E.S.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  [COMPLEJA
: OFICINA DE :
PETICIONES, QUEIAS,
\ RECLAMOS Y DE 58 36 !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ! DISCIPLINARIO ! Expediente :
ES.P 200 -|GERENCIA 400 SUSCRIPTORES - Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 ' %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ! DISCIPLINARIO ! Expediente
E.S.P 200 - |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES * Suscriptores MISIONAL  [COMPLEJA
’ OFICINA DE i
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
EsSP 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  [COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

EAAA

DEL Egpina] ESP. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
E.S.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
OFICINA DE :
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE * s I~
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente i
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
T ; OFICINA DE : f
! PETICIONES, QUEIAS, :
. RECLAMOS Y DE .
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO "~ %8 3
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P ' 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE :
PETICIONES, QUEJAS,
o ) RECLAMOS Y DE 58 ' 36
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO |Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
: RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P ' 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL *'|COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO %8 %
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

peL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
EoNDO S | s Suesecciov i o SERIE e | s S
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS Y DE 58 -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente -
ES.P 200 |GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
OFICINA DE
PETICIONES, QUEJAS,
: RECLAMOS Y DE 58 %
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ' DISCIPLINARIO + |Expediente -
ESP 200 |GERENCIA 00 | SUSCRIPTORES Suscriptores  [MISIONAL _|COMPLEJIA
T : OFICINA DE /
’ PETICIONES, QUEJAS, b
RECLAMOS Y DE 58 % '
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, DISCIPLINARIO Expediente -
ES.P 200 |GERENCIA 400 ' SUSCRIPTORES Suscriptores’  |MISIONAL _ |COMPLEJA
; OFICINA DE "
PETICIONES, QUEJAS,
: RECLAMOS Y DE s | ” \
EMPRESA DE ACUEDUCTO, CONTROL UNICO :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ~ DISCIPLINARIO Expediente
ES.P 200 [GERENCIA 400 SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL __ |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 04 05 Acta De Entrega
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 |UNIDAD OPERATIVA ACTAS Inicial Y Recibo _ [MISIONAL __ [SIMPLE
. [EMPRESA DE ACUEDUCTO, _ , 6 Acta De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 |UNIDAD OPERATIVA ACTAS inspeccion IMISIONAL __|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ! 08
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 |UNIDAD OPERATIVA ACTAS Acta De Visita___|MISIONAL __|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, o
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 [GERENCIA 500  |UNIDAD OPERATIVA 95 |anAUsSIs DE AGUA MISIONAL __|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Certificacion De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 |UNIDAD OPERATIVA " |cermFicaciones * Trabajo MISIONAL _ |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Certificacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 jGERENCIA 500 [UNIDAD OPERATIVA " |cermiricaciones 15 interna MISIONAL __|SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

ZONDO) | G | (S | ey | €S SER e | cpsmp | TGRS
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 12
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA CIRCULARES TRANSVERSAL/SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 15 COMUNICACIONES 18 Comunicacion
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 {GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA OFICIALES Oficial Enviada |TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 15 COMUNICACIONES 19 Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA OFICIALES Oficial Interna [ TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 15 COMUNICACIONES 20 Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA OFICIALES Oficial Recibida |TRANSVERSALSIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Encuesta De La
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 29 34 Prestacion Del
ES.P . : 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA ENCUESTAS Servicio Aseo TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, : 35 . 42 Informe Diario
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA INFORMES De Actividades |MISIONAL  |SIMPLE
: Control De
Actividades De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 37 24 Acueducto Y
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, INSTRUMENTOS DE Alcantarillado
ES.P 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA CONTROL Y REGISTRO Realizadas MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 2
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 500 UNIDAD OPERATIVA 4 MEMORANDOS MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ;
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL o1 ABONADOS MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ' 04 ! . Acta De .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ACTAS Inspeccién MISIONAL  [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 04 o7 Acta De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ACTAS Reconexién MISIONAL  |SIMPLE
Acta De Visita
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Técnica
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ' 04 ! 09 Desviacién
ES.P 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ACTAS Significativa MISIONAL  {SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL 06 APORTES POR CONEXION MISIONAL _ |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 15 COMUNICACIONES 18 Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL OFICIALES Oficial Enviada |TRANSVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, COMUNICACIONES Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |{GERENCIA 600  JUNIDAD COMERCIAL 15 OFICIALES 19 Oficial Interna  |[TRANSVERSALSIMPLE
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

peL Espinalese. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
1CODIGO] (CODIGO] L1IPC, DE] IUNIDAD]
[FONDO] m SECCION] B 2 m ﬁiﬂﬁ (SERIE [SUBSERIE] SUBSERIE] BTR DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, 15 COMUNICACIONES 20 Comunicacién
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 {GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL OFICIALES Oficial Recibida |TRANSVERSAL{SIMPLE _
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ’ 2 ’ ’
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL CRITICA DE FACTURACION MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 3 |CRONOGRAMA CICLO DE
ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL FACTURACION MISIONAL  [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 33
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL FACTURACION MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 3 - i
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL FACTURACION MISIONAL  [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ] 3 ‘ :
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ) FACTURACION MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ‘ _ j s 39 Informe . ! .
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL INFORMES Comercial MISIONAL  [SIMPLE *
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 35 39 Informe '
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL INFORMES Comercial MISIONAL  |SIMPLE -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 35 Informe
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ‘| INFORMES 39 Comercial MISIONAL  |SIMPLE

' ' Orden de 1 :

Suspensién y/o

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ‘ 47 v 51 Cortes de
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, . Servicio de S
E.S.P : 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ORDENES Acueducto MISIONAL  [SIMPLE !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, 4 - 5 Orden De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ORDENES Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, a7 Orden De
ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ORDENES 2 Trabajo MISIONAL  {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, . Orden De ‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, ' 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL 4T | oRDENES 52 Trabajo MISIONAL  |[COMPLEJA !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ’ 4 . 52 Orden De "‘
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL ORDENES Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, Orden De
ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 |GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL 47 ORDENES 52 Trabajo MISIONAL _ |COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espinaf ESP CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
CODIGO] : r, \TIRO. DE!
m m‘ m T 6 m mi m RSER k m m

Planilla De Envié

EMPRESA DE ACUEDUCTO, 50 53 De

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, Comunicaciones

E.S.P 200 GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL PLANILLAS Oficiales TRANSVERSAUSIMPLE -

EMPRESA DE ACUEDUCTO, 59 ’

ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, 200 GERENCIA 600 UNIDAD COMERCIAL TOMA DE LECTURAS MISIONAL SIMPLE
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E AA A TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

s

oeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENCIA ' . .
- CODIGO R RETENCION DISPOSICION FINAL R
L SERIES ¥ TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO S P - . E PROCEDIMIENTOS PR
onceurmon. | stam suwsert . . CT | E |M/D S .
: CENTRAL
200 02 ACCIDENTES DE TRABAJO 10 cT Cumplido el tiempo de retencién y por ser de valor probatorio en concordancia con el Decreto 1295
) de 1994. el articulo 221 de! Cédigo Sustantivo del Trabajo y la Ley 1562 de 2012; la serie se
conservara permanentemente y se garantizara su reproduccién en un medio técnico que garantice
su seguridad trazabilidad y facil consulta.
200 04 ACTAS Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de
200 04 03 |Acta Comité Paritario De Salud Ocupacional {Copaso) la Gestién Humana. Asegurar su conservacién y Reprografia.
’ : 10 T '
[
200 04 04, [Acta Consejo De Direccién — Modificaciones Al 18 cT ’ Documentos de cardcter administrativo y legal que reflejan las politicas de la Empresa. Regulan los
Presupuesto proce'sos propios y dan testimonio de las decisiones tomadas por el Concejo Directivo. Adquieren
- H . valor;historico desde el momento en que se generan. Se microfiiman o digitalizan para consulta y
‘.’ R preservacion del griginal. Se conservan como parte de la memoria institucional.
200 04 10 |Acta Reunién S i C bt 10 CcT Las Actas del Comité de Saneamiento Contable son el reflejo de las decisiones del comité. Por
- consiguiente, estos documentos ofrecen posibilidades investigativas interdisciplinarias acerca de la
gestién administrativa y financiera de la Empresa y hacen parte del patrimonio documental.
B Asegurese.su conservacion y reprografia.
% &
200 07 AUTOLIQUIDACIONES Una vez cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central, se conservara durante 98 aiios,
200 07 11 |Autoliquidacién Mensual De Aportes \ 98 E Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
. secundarios, teniendo en cuenta Ja norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 y el
§ cédigo sustantivo del trabajo articulos 39, 42, 151, 264; las imagenes seran conservadas en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y fécil consuita por un tiempo no menor al aqui
estipulado. '
200 08 AUXILIO EDUCATIVO 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa y contable de la Empresa , por su bajo
B volumen documental se conserva totalmente como evidencia de los auxilios econdmicos gestionados
' para los funcionarios de fa Empresa con el propdsito de contribuir con su desarrolio profesional
! conforme a las politicas de la misma.
1 1‘
200 09 BALANCES Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
200 09 12 |Balance De Prueba 10 M/D secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el c6digo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
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peL Espinalese.

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERfODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

10 de septiembre de 2016

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA:
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENCIA
CODIGO o AR Co - RETENCION DISPOSICION FINAL N
cvomarmon] s | s : SESIES Y'ﬂPOS DOCUMENTAI.’E?:“ . ARCHIVO cal e [mp s = PROCEDIMIENTOS
; 3 e, CENTRAL ; i .
200 10 CAJA MENOR 10 E Finalizado el periodo de retencion y superado su valor contable, no desarrolla valores secundarios y
: se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). La
informacién relevante se consolida en comprobantes de pago de legalizacién, libros oficiales y
estados financieros.
200 11 CERTIFICACIONES B
200 11 13 [Certificacién De Pagos Empleados 5 E Al cumplir el tiempo de retencidn en el Archivo Central se elimina, pierden sus valores primarios y no
genera valores secundarios. '
200 1 16 |Certificacién Laboral 5 E Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencidn no desarrolla valores secundarios y se
’ procede a la eliminacién segiin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
200 12 CIRCULARES 5 ] S Serie de cardcter informativo, terminado €l tiempo de retencion en,"el archivo central el soporte papel
E " L se elimina ya que no posee valor histérico, cultural y cientifico salvo aquellas que por ser evidencia
de la toma de decisiones que aplican a la Empresa se digitalizaran y se conservaran
- - permanentemente, las imdgenes deben permanecer en un repositorio que garantice su fidelidad,
seguridad, trazabilidad y consulta.
200 13 COMPROBANTES .
200 13 17 |Comprobante De Egreso 10 M/D Cumplida su vigencia fegal, fiscal y contable, la serie se elimina porque na desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrdn ser destruidos siempre
! que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
! garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. !
200 14 COMPROMISOS PRESUPUESTALES 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, 1a serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y- {Articulo 134 del
/ Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un,‘repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
. ]
200 15 COMUNICACIONES OFICIALES Documentos que soportan [a actuacién administrativa de la dependencia. Debido al bajo volumen
200 15 18 |cC icacién Oficial Enviada 10 cT documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA
OFICINA PRODUCTORA : |

EAAA

oeL Espinalese.

200 GERENCIA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

cODIGO

Oncew Pa00,

wastme

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cT

E

Mm/D

s

PROCEDIMIENTOS N

200

15

19

Comunicacién Oficial Interna

10

cT

Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido al bajo volumen
documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa. Asegurese su conservacién y reprografia.

200

15

20

Comunicacién Oficial Recibida

10

Documentos que soportan la actuacion administrativa de la dependencia. Debido al bajo volumen
documental se conservaran como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa. Asegtirese su conservacién y reprografia.

17
17

CONCILIACIONES 1]
Conciliacién Bancaria J

10

M/D

Cumpllda su vigencia legal fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores”
secundarlos teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tnempo de retencién de los documentos contables, podrdn ser destruidos srempre
que por cualquier med:o técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta.

200

CONSIGNACIONES

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y {Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. \

200

19

CONTRATOS

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
retencién, se debe proceder a hacer una seleccion cualitativa de aquellos contratos que por su objeto
generaron gran importancia e impacto para la Empresa.

200

19

Contrato De Aprendizaje

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
retencidn, se debe proceder a h."cer una seleccion cualitativa de aquellos contratos que por su objeto
generaron gran importancia e impacto para la Empresa.

)

200

19

Contrato Transferencia

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
retencion, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de aquellos contratos que por su objeto
generaron gran importancia e impacto para la Empresa.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

100 JUNTA DIRECTIVA
200 GERENCIA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

' . CODIGO

OINA PROD.

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

ARCHIVO
CENTRAL

cr

e

DISPOSICION FINAL

M/p| s

PROCEDIMIENTOS -

200

20

CONVENCIONES DE TRABAJO

10

cr

Constituyen parte de la memoria institucional porque reflejan decisiones administrativas propias de
la Empresa.
Debe utilizarse un medio técnico que facilite su conservacion y reprografia para su posterior consulta.

200
200

21
21

28

CONVENIOS
Convenio Bancario

10

Seleccionar una muestra del 10% por cada 4 afios de produccién documental.

200

21

29

Convenio Interadministrativo

’ '

\

18

Serie documental de valor administrativo; juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
retencién, sie debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de aquellos convenios que por su
objeto generan gran importancia e impacto para la Empresa.

i
i
f .
. Y

200
200

24
24

30

DECLARACIONES TRIBUTARIAS

Declaracién De Impuesto Sobre Las Ventas IVA

t

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, tertiendo en cuenta la norma dicta el codigo de comercio en su articulo 60 (Transcurrido
este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre que por
cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta} y (Articulo 134 del Decreto
2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
seguridad,; trazabilidad y facil consulta. \

200

24

31

Declaracién Tributaria De Informacién Exégena

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo,en cuenta la norma dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta.

200

24

32

Declaracién Tributaria De I'!etencién En La Fuente

10

mM/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 (Transcurrido
este tiempo de retenc'ién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre que por
cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del Decreto
2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
seguridad, trazahilidad y ficil consulta.
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EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

peL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENCIA

CODIGO cos : RETENCION DISPOSICION FINAL Lo

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCH R PR
CEIﬁT:::\c: cT| E |Mm/D s : S OCEDIMIENTOS

| ormareco. | mem s

200 24 33 |Declaracién Tributaria Impuesto Sobre Le Renta Para 10 i M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque no desarrolla valores

La Equidad (Cree) secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podrdn ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccidn exacta) y {Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentémente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fécil consulta. N

200 25 . DERECHOS DE PETICION S, . E Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que no posee
! valor histdrico, cultural o cientifico (Constitucién Nacional de 1991 articulo 23 - LEY 1755 DE 2015).

]

’ J . B |

200 26 DESPRENDIBLES DE PAGO - 97} E Culminado el tiempo de retencién seleccionar una muestra aleatoria del 5% por cada 10 afios de
produccién documental. ! \

" 4 8 } s .

200 27 EGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contaBles, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y {Articulo 134 del

A Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.

\ s 1

200 28 EJECUCION PRESUPUESTAL 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque rlo desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Trahscurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.

200 30 ENTRADAS DE ALMACEN 10 m/D Cumplid_a su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

) ¥ secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comergio en su articulo 60
. {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
! ! que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:

EAAA

oet Espinalese.

100 JUNTA DIRECTIVA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

., |OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENCIA o :
- €6DIGO RETENCION DISPOSICION FINAL R
aaros.| wm | s SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES arcawo- " T T T PROCEDIMIENTOS - -
) CENTRAL i
200 31 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA 10 M/D |Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
’ ‘Isecundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que -
.|garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
200 32 EXTRACTOS BANCARIOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
" |secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
’ ! 1 |(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrdf ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
- i ‘|Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio/que )
4 ! +/garantice su seguridad, trazabilidad y fécil consulta. ; 1
200 34 HISTORIA OCUPACIONAL 97 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de
’ - *{retencidn, se debe proceder a hacer una seleccién del 3% .
N ot
200 35 INFORMES . |Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién y resultados de la Empresa por parte
200 35 37 |Informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 cT _|de los Organismos de Control. Se n'i\icroﬁlman o digitalizan para posteriores consultasy para
B ! . "|preservacién del original. .
) !
200 35 38 |Informe Administracién Matadero 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a Ia bajo volumen -
documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de la memoria institucional de
! la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia. .
200 35 40 [informe de Actividades 5 E Terminado el trdmite administrativo el soporte papel se eliminara ya que no posee valor histérico,
K cultural ni cientifico.
i 1
200 35 41 [informe De Recaudo 10 CcT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestion. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservacion del original.
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

peL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENCIA v
CODIGO : RETENCION DISPOSICION FINAL B
R - nstrn SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES - ARCHIVO T £ |mm s PROCEDIMIENTOS
CENTRAL -
200 36 INGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, 1 serie se elimina porque no desarrolla valores
' ’ secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podrdn ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta)y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
: .. garantice su seguridad, trazabilidad y fici! consulta. '::-
200 37' INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO .
200 37 25 |Control Entrega De Documentos 5 E Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se
: procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acyerdo 04 de 2013 (art. 15).
| , i X
200 ‘x" 37 26 |Controt Permisos Diarios [ e | Finalizado el trémite y cumplido el periodo de retencion no desarrolla valores secundarios y se
4 . ! B procede a la eliminacién segtin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
200 37" 27 |control Permisos Sindicales 5 t " Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencién no desarrolia valores secundarios y se
’ procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).-
200 38 LEGALIZACIONES ! !
200 38 43 |tegalizacién Caja Menor 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, 3 serie se elimina porque no desarrolla valores
- \ secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo-60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén sei_'- destruidos siempre
) Gue por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. ’
:
200 38 44 |Legalizacién De Avances 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
J secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de cqn'lercio en su articulo 60
,‘ (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destr‘uidos siempre
. que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articu“llo 134 del
i Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un reposigbrio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
200 39 LIBROS 5 .E Terminado el trdmite administrativo la subserie se elimina porque no posee valor histérico, cultural
200 39 48 (Libro Radicador - Minuta ni cientifico.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

EAAA

oeL Espinalese.

100 JUNTA DIRECTIVA
200 GERENCIA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

i

cODIGO

axmarce | sem

w
-

SERIES Y TIPOS DOCUMEMALéS

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

m/0 S

PROCEDIMIENTOS

200 40
200 40

LIBROS OFICIALES
Libro Auxiliar

10

M/D

Una vez cumplidos los tiempos de retencién, esta serie no desarrolla valores secundarios. Dicha
informacién se consolida en los Estados Financieros y libros oficiales de la administracién.
Soporte Normativo: Ley 962-2005 Articulo 28, Articulos 48, 49 y 54 del Cédigo de Comercio.

200 40

Libro De Diario

10

Esta Subserie se conservan totalmente debido a que estos documentos reflejan la gestion financiera,
consolidan los registros contables; permiten reconstruir la memoria econdmica de fa Empresa.
Soporte Normativo: articulo 28 de la Ley 962 de 2005 del Cdigo de Comercio

200 40

Libro Mayor Y Batance

10

Cumplida su vigencia la serie se conservara permanentemente como prueba y consulta en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad, fidelidad y fécil consulta. Ley 962 de 2005
Articulo 28. '

’

49

LISTADOS
Listado Diario De Caja -

10 |

M/D

Una vez cumplidos el tiempo de retencidn, esta serie no desarrolla valores secundarios. Dicha
informacién se consolida en los Estados Financieros y libros oficiales de la ad[ninistracién.

MOVIMIENTOS DE CAJA Y BANCOS

\

10

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién ‘exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta.

A

MOVIMIENTOS DIARIOS DE INGRESOS

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.

200 ; 45

NOMINA

97

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, Ia serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) (informacién laboral de
los trabajadores cédigo sustantivo del trabajo articulos 39, 42, 151, 264, las imédgenes serdn
conservadas en un repositorio que asegure su seguridad, trazabilidad y facil consulta por un tiempo
no menor al aqui estipulado.
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Lﬁ EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
. EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
. m CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENCIA

B T,

coDIGO o o RETENCION DISPOSICION FINAL Lo
wenrmon| sen | men . SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES - ARCHIVO al e |mpo s : PROCEDIMIENTOS
- ) - CENTRAL
200 . 46 NOTAS CONTABLES 10 .m0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
‘ secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio e su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facif consulta. .

200 - 47 ORDENES i .
200 47 50 |Orden De Compra 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolia valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédlgo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantlce su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del

. . Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un reposntono que

B : ’ > ' garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. '

200 48 PAGO DE APORTES 98 E Una vez cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central, se conservara durante 98 afios,

' ' e Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio eh su articulo 60 y el
cadigo sustantivo del trabajo articulos 39, 42, 151, 264; las imdgenes serdn conservadas en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta por un tlempo no menor al aqui
estipulado.

200 - 51 pOLIZAS 5 . . S Seleccionar una muestra aleatoria del 5% por cada afio de produccién docurhental; de aquellos
siniestros de impacto institucional, como testimonio de apoyo a los directivos en e} proceso de toma
de decisiones. En concordancia con la Ley 222 de 1995.

200 52 PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS s cT Constituyen parte del patrimonio documental, se conserva totalmente como evidencia de |a gestion
financiera de la Empresa el presupuesto definitivo por vigencia. Ley 225 de 1995 Ley Orgénica del
Presupuesto, Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgdnico de Presupuesto.

200 53, PROCESOS F
200 53 . 56 [Proceso Judicial Ordinario 10 cr . Documentos que soportan la actuacién juridica, por su bajo volumen documental se conserva
totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa. Soporte normativo: Articulo 29
de la Constitucién Politica de Colombia.

200 54 PROPUESTAS 2 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién
segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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P
TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
B E A A A EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
DEL Espinal ESP. CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 JUNTA DIRECTIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : . 200 GERENCIA ,
cODIGO i RETENCION DISPOSICION FINAL : ) ;
wmarn| s | socns “; s . SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARcHivo | /o s L S " PROCEDIMIENTOS .
a : CENTRAL i ) -
200 55 RECIBOS DE CAJIA 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrdn ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
200 56 RESOLUCIONES 10 cT Documentos Dispositivos que constituyen la memoria institucional y son patrimonio documental de
la EAAA del Espinal. Debe utilizarse un medio técnico que facilite su conservacidn y reprografia.
200 57 SALIDAS DE ALMACEN 10 M/0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
- i secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
‘-' (Transcurrido este tiempo de retgncién‘_de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 de!
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
- garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
200 60 TRASLADOS BANCARIOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
# secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
' | Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
, garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
1 1]
/
[ .
w RETENCION DISPOSICION FINAL A
(z) (Expresada en afos) .
o . CT: Conservacién Total .
Z 0 AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
u S :Seleccion R FERNANDO CAICEDO OCHOAY
> E : Eliminacion | ; AGENTE ESPECIAL
[]
o
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

oeL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA
OFICINA PRODUCTORA :

.

AAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

400 OFICINA DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DE CONTROL UNICO DISCIPLINARIO

10 de septiembre de 2016

Nl

CODIGO - | RETENCION DISPOSICION FINAL .
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
onamaroo, | s Rmstan cT E M/D .8
CENTRAL
400 03 ACCIONES CONSTITUCIONALES Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y sé procede a la
a00 03 01 |Accién De Tutela 10 £ eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). DECRETO
NUMERO 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la accién de tutela consagrada en el
articulo 86 de la Constitucion Politica” :
400 03 02 |Accién Popular 10 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la
o : , - |eliminacion segtin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 {art."15). LEY 472 DE
B 1998 (agosto S) "Por la cual se desarrolia el articulo 88 de la Constitucidn Politica de
i , Colombia en relacion con el ejercicio de las acciones populares y de’ grupo vy se dictar
' otras disposiciones.”
400 15 . COMUNICACIONES OFICIALES N . Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
/ . A . 1 p 3
400 15 18 |Comunicacién Oficial Enviada 10 T - : bajo volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte
de la memoria institucional de la Empresa. Aseglirese su conservacion y reprografia.
400 15 .19 |Comunicacién Oficial Interna 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
: bajo volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte
‘ ! de la memoria institucional de |a Empresa. Asegurese su conservacién y'reprograﬁa.
400 15 20 .|Comunicacién Oficial Reciﬁida 10 CcT , Documentos ql;e soportan la actuacion administrativa de la dependencia. Depido ala
! bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trédmite y como parte
! ! de la memoria institucional de la Empresa. Aseglirese su conservacion y reprografia.
400 16 * ICONCEPTOS 18 E ; Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a fa
eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
. ! !
400 29 /{ENCUESTAS S E Y Terminado el tramite administrativo el soporte papel se eliminara ya que no ?osee
400 29 35 ,{Encuestas Y Registros De Usuarios valor histérico, cultural ni cientifico. .
i i !
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EAAA

peL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA
OFICINA PRODUCTORA :

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

400 OFICINA DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DE CONTROL UNICO DISCIPLINARIO

10 de septiembre de 2016

cODIGO

QACINA PROD.

S

SERIES Y TIPOS DOCUME

RETENCION

DISPOSICION FINAL

Nrates % [T ARcHIvo
- | cenTRAL

cT | E |m/D

S

i PROCEDIMIENTOS

400

49

PETICIONES QUEJAS Y RECLAMOS

5

€

Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se elimina ya
que no posee valor histérico, cultural o cientifico (Constitucion Nacional de 1991). La
serie Peticiones, Quejas, Recilamos,.Recursos, Solicitudes, Sugerencias y Soluciones -
PQRS, es el reflejo documental de los trémites administrativos que gestiona la
Empresa en funcién del proceso de atencion al usuario, mediante el cual se recepciona
los requerimientos que realizan los usuarios para dar respuesta al mismo, en'los
términos y condiciones estipuladas segin la normatividad vigente.

PROCESOS
* 54 |Proceso Disciplinario

i

14

{
El valor primario de esta Subserie, esta determinado con baseenlos -
fundamentos legales, tales como el articulo 30 de la Ley 734 del 2_602, el
cual estipula que la accién disciplinaria prescribe en cinco afios, pero este
término es de doce (12) aiios, para las faltas sefialadas en los numerales 4, 5, 6, 7, 8, 9,
10 del articulo 48 y las del articulo 55 de este cédigo del CDU. A este téfmino legal le
sumariamos dos afios més por efectos de renuncia a E
la prescripcién de la accién, con base en el articulo 31 ibidem, lo cual nbs
sumaria los 14 aiios, de retencién. Por no contar con un volumen de informacién
considerable para dejar una muestra de la gestién desarrollada por el drea en
cumplimiento‘\de esta funcién, se conservara permanentemente.'

400

-1 ) Proceso Judicial Ejecutivo

10

Documentos que soportan la actuacién juridica, por su bajo volumen documental se

. . . . !
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa.
Soporte normativo: Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia.

400

56 |Proceso Judicial Ordinario

10

Documentos que soportan la actuacién juridica, por su bajo volumen documental se
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empres§.

Soporte normativo: Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia. X
]

400

53

57 i |Proceso Laboral

10

Documentos que soportan la actuacién juridica, por su bajo volumen documental se
conserva totalmente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa.
Soporte normativo: Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia.
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ﬁﬁ EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

Py CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007
oeL Espinalese. ‘ )
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 OFICINA DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y DE CONTROL UNICO DISCIPLINARIO T
CODIGO. - RETENCION DISPOSICION FINAL ’
wornrmon| soe | sumne SERIES ¥ TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO al e |mo s PROCEDIMIENTOS .
CENTRAL -
400 58 SUSCRIPTORES
400 58 36 |Expediente Suscriptores 20 cT Culminado su tiempo de retencién y con el propésito de conformar el expediente

unico de suscriptores, se compila toda la informacion producida o recibida por las
diferentes areas y que hagan parte integral del mismo, dada la importancia e impacto
de la serié para la Empresa. Asegurar su conservacién y reprografia para lo cual se
debe garantizar su reproduccién en un medio técnico, las imagenes se conservaran
permanentemente para la memoria institucional en un repositorio que garantice su
fidelidad, seguridad, trazabilidad y facil consulta.

RETENCION ! - DISPOSICION FINAL
(Expresada en afios) g . .
. CT: Conservacién Total
AC: Archivo Central _MT: Medio Técnico

S :Seleccion
| E : Eliminacion

CONVENCIONES

FERNANDO CAICEDO OCH&A

AGENTE ESPECIAL
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oeL Espinalese.

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 500 UNIDAD OPERATIVA
cODIGO S : RETENCION DISPOSICION FINAL - g
g SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS "
ovomames,| stux | s =T , | E {m/D| s . -
- CENTRAL

500 04 ACTAS Por ser documentacion de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el

500 04 05 Acta De Entrega Inicial Y Recibo 18 T origirial debe reposar en |a oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus imagenes
se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad,
trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

S00 04 06 |Acta De Inspeccién 18 CcT Por ser documentacion de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el
original debe reposar en el expediente de! Suscriptor sus imagenes se conservaran’
permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y

' ; consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN}). )
500 04 08 |[Acta De Visita ~ . 18 cT Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el
! original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imdgenes se conservaran
) permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y
- consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

500 05 ANALISIS DE AGUA 10 S Serie Documental que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera, se hace
importante para la empresa, terminado el tiempo de retencién se tomara una muestra del 3%
del total de la serie para su conservacién permanente, el soporte papel se eliminara.

\

500 11 CERTIFICACIONES Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencion no desarrolla valores secundarios y se

500 11 14 |Certificacién De Trabajo 8 E procede a la eliminacién segin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

500 11 15 |Certificacién Interna 8 E Finalizado el tramite y cumplido el peripdo de retencion no desarrolla valores secundarios y se
procede a la eliminacidn segin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

]

500 12 CIRCULARES 5 S Serie de caracter informativo, terminado el tiempo de retencion en el archivo central el soporte
papel se elimina ya que no posee valor histérico, cultural y cientifico salvo aquellas que por ser
evidencia de la toma de decisiones que aplican a la Empresa se digitalizaran y se conservaran
permanentemente, las imagenes deben permanecer en un repositorio que garantice su
fidelidad, seguridad, trazabilidad y consuita.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

EAAA

peL Espinalese.

200 GERENCIA
500 UNIDAD OPERATIVA

FECHA:

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

10 de septiembre de 2016

€ODIGO B RETENCION DISPOSICION FINAL o E
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ~.ARCHIVO o ' PROCEDIMIENTOS
onONasoD. | serw Sumsert . . e . A cT E M/D S . . R
. Tl O CENTRAL s - )

500 15 18 |COMUNICACIONES OFICIALES Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido al bajo

500 15 18 |Comunicacién Oficial Enviada 10 cT volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y' como parte de la memoria
institucional de la Empresa. Asegurese su conservacidn y reprografia.

500 15 .19 [Comunicacién Oficial Interna 10 cT Documentos que soportan ta actuacion administrativa de la dependencia. Debido al bajo
volumen documental se conservaran como testimonio del tramite y como parte de la memoria
institucional de la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia.

500 15 20 |Comunicacién Oficial Recibida 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido al bajo

, ‘ volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte de la memoria
! institucional de la Empresa. Asegirese su conservacién y reprografia.
500 29° .  |ENCUESTAS . L
500 29 34  |Encuesta De La Prestacién Del Servicio Aseo 5 E . ‘ Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se
procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
500 35 INFORMES :
500 35 ‘42 |informe Diario De Actividades 10 E Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se
. . procede a la eliminacidn segtn procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
500 37 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO . '
500 37 24 |Control De Actividades De Acueducto Y 5 E ) Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencion no desarrolla valores secundarios y se
: Alcantarillado Realizadas procede a la eliminacion segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
! } J
500 42 'MEMORANDOS [ E Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se
procede a la eliminacidén segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
RETENCION DISPOSICION FINAL ¥ .
8 (Expresada en afios) .
2z ! CT: Conservacion Total '
o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
[$] S : Seleccion
E E : Eliminacién 4
> . FERNANDO CAICEDO OCHOA
< AGENTE ESPECIAL
O
(&)
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EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espinal €SP, CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 600 UNIDAD COMERCIAL '
CODIGO i D RETENCION | DISPOSICION FINAL o
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO ‘ ' : PROCEDIMIENTOS
orcriamon, §  strx RIBSERE . - cT E M/D S : :
B . CENTRAL . .
600 01 ABONADOS 10 M/D Al cumplir el tiempo de retencién en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus valores
primarios y no tienen secundarios. Las imagenes se conservaran permanentemente en un
repositorio qué garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta.
600 04 ACTAS
600 04 06 |Acta De Inspeccion . 18 cT Por ser documentacidn de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el originat
) debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imagenes se conservaran permanentemente en un

) repositorio que garantice su ﬁdglidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

600 04 07 |Acta De Reconexidon : B 18 cT Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, el original
: debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imagenes se conservaran permanentemente en un

repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).

1) &
\ |
1 |

600 04 09 |Acta De Visita Técnica Desviacién Significativa 18 CcT Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente, ef original
debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad
y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN) y en concordancia con la LEY 142 DE 1994 - Articulo 149. De la

! revision previa. Al preparar las facturas, es obligacién de las empresas investigar las desviaciones

) significativas frente a consumos anteriores. Mientras se?‘ establece la causa, la factura se hara con

) base en la de periodos anteriores o en la de suscriptores o usuarios en circunstancias semejantes o

) mediante aforo individual; y al aclarar la causa de las desviaciones, las diferencias frente a los valores
que se cobraron se abonaran o cargaran al suscriptor o usuario, segin sea el caso.
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

: = CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007
peL Espinalese. - ( o7
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENCIA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 600 UNIDAD COMERCIAL
- CODIGO s : RETENCION | DISPOSICION FINAL - P
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO - PRO! IENTO!
oncrmmoo, | sna | sowms N o ol e [mmp] s . CEDIM 3
CENTRAL . .

600 06 APORTES POR CONEXION 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 )
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.

600 15 COMUNICACIONES OFICIALES . .

600 15 18 [Comunicacién Oficial Enviada ! 10 T Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservaran como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional

K de la Empresa. Asegtirese su coﬁservqcién y reprografia.

600 15 19 |Comunicacién Oficial Interna 10 cr Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservardn como testimonio del trimite y como parte de la memoria institucional
de la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia.

600 15 20 |Comunicacion Oficial Recibida ¢ 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservaran como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional
|de la Empresa. Asegirese su conservaci6n y reprografia. \

600 22 CRITICA DE FACTURACION ! 2 E Finalizado el periodo de retencion no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién,
segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 {art. 15).

600 23 CRONOGRAMA CICLO DE FACTURACION 2 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién
segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

] . 1

600 33 FACTURACION , 8 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores

secundarios, teniendo en cuenta la norma‘que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60

. (Transcurrido este tiempo de retencién de;los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta - estatuto tributario -
decreto 624 de 1989)
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peL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

200 GERENCIA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

CUARTO PERIODO (07/05/2003 - 24/06/2007)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA : 600 UNIDAD COMERCIAL : ,
CODIGO T . RETENCION [ DISPOSICION FINAL Ry e
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO . . PROCEDIMIENTOS
oncramoo. | seac szt SR cT E |Mm/D S B
) CENTRAL

600 35 INFORMES

600 35 39 [informe Comercial 8 s |Culminado su tiempo de retencidn, se peberé seleccionar una muestra del 3% de los informes mas
relevantes, por cada afio de produccion en concordancia con la importancia e impacto de la serie en
1a evidencia de la gestién Comercial adelantada por la Empresa.

600 47 ORDENES

600 47 51 |Orden de Suspensién y/o Cortes de Servicio de 20 E Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia de la gestién

Acueducto ! [ desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retencién el soporte papel se elimina
3 ) siempre y cuando el original repose en el Expediente del Suscriptor.

600 47 52 |Orden De Trabajo 18 E Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia de la gestion
desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retencién el soporte papel se elimina.

600 50 PLANILLAS .

600 50 53 |Planilla De Envié De Comunicaciones Oficiales 8 m/0 Terminado el tramite administrativo la:serie se digitaliza porque tiene valor probatorio el soporte
papel se elimina, las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su

' \ seguridad, fidelidad, trazabilidad y facil consulta. Articulo octavo del acue\rdo 060 de 2001 Archivo
general de la Nacion. : !

600 59 TOMA DE LECTURAS ' 4 E Serie documental que es reemplazada y/o actualizada, terminada su vigencia y cumplido el tiempo - |
de retencidn en el archivo de central el soporte papel se elimina, la informacién se ve reflejada en la
facturacion de los usuarios.

%) RETENCION DISPOSICION FINAL lA

% (Expresada en aftos)

o CT: Conservacion Total

o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico

2 S : Seleccion

g E : Eliminacion FERNANDO CAICEDO OCHOA
S AGENTE ESPECIAL

(o}

(3]
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

QUINTO PERIODO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO DEL ESPINAL ES.P.

Pagina 144 de 212 - e



O R G GRUVEAY) 86

: . vk sva v ) OFICINA ASESORA JURIDICA Y
JEUCERINTENDEN CIARUED ERVILH O SJEUB I O ROOMIGTHAVGO ) CONTROL UNICO DISCIPLINARIO

S DEesdid eFAC UedUCIONAIC Ont Aeiad ol FASCORa)

OFICINA ASESORA DE
PLANEACION

[ OFCINA ASESORA DE CONTROL
L INTERNO'

& R k 3 I : : -
2y fisaed ¥ B 5 i ) PR g Ay

ok A A ;
UNIDAD COMERCIAL Y DE H L UNIDADA TECNICO ’
SERVICIO AL CLIENTE 3 OPERATIVA Y AMBIENTAL &

. = S el

Seccidén de facturacién
y recavdo

Seccién soporte y
desarrolio

Seccién de gestién
ambiental

: Scccién de scrvicio al LA j| Seccidn laboratorio : B BB seccidn administracién
cliente PQR 1 . control de calidad I sistemas de gestién
% . .

[ Seccién gestidén de
| cobros

N Seccién do
contabilidad

Seecién geshidn de -
personal

Seccién de produccion TREELER

. ccaidn ) ~ Seccién de
“,L_ Seccién de redes .. 480 - procesos 0 A presupuetto

X Seccién servicios p
generates -

P N~

seccién saneamlento
hidrico

Y

EE RN
Seccién de redes ’ 341

C- T = =

TR
L correspondencia ] RESOLUCION No 194 DE 2007

=
| Seccién de servicios 2N
. generales

Seccién de
Mantennimiento

Seccién Calidad dela [
' Medicién k

il Seccién de ingenieria t} - secc'°':|::;:‘;i"’°"° Y

| s e v "Por medio de la cual se expido el manual
— M e::clti)n. ef H ? de funciones y requisitos de los diferentes
anlenimiento emploos de la planta de personal de la

T S E— Empresa de Acueducto, Alcantariliado y
Aseo del Espinal E.S.P."
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 04 10

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ACTAS Acta De Supervision  [TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacion Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE OFICIALES Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 15 COMUNICACIONES 26 Comunicacion Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE OFICIALES Interna TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacion Oficial

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE OFICIALES Recibida TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 29 51 Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 39 . 51 Informe A Entes De

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 19 51 Informe A Entes De ) .

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL ) 55 73 ] .

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 55 73 '
DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 55 73 R
DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTOQ, ALCANTARILLADO Y ASEOQ AGENTE ESPECIAL 62

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA:
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ AGENTE ESPECIAL &2

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 62

OE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE POLIZAS TRANSVERSAICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 62

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE POLIZAS TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 62

DE EL ESPINAL, E.S.P ' 100 DESIGNADO 200 GERENTE i POLIZAS TRANSVERSA[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 62

DE EL ESPINAL, ES.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE ; POLIZAS TRANSVERSAICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO AGENTE ESPECIAL 62

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 66

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 DESIGNADO 200 GERENTE PROPUESTAS TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ AGENTE ESPECIAL 69

DE EL ESPINAL, E.S.P 100 |DESIGNADO 200 GERENTE RESOLUCIONES TRANSVERSA[SIMPLE
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

peL Espinalese. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
[EONDO] S SECCION] - - {SUBSECCION] Peeril [SERIE] SESTIn [SUBSERIE S

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 03 |ACCIONES o1 _
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIoNES o1
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES 01
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acci6n De Tutela TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1 _
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acci6n De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | _ OFICINA ASESORA JURIDICAY - 03, |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 __ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLE!A
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ' OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |AccionEs o1 _
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ‘ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acci6n De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ i OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES ] o1
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO ¥ ASEQ _ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 __ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Acci6n De Tutela TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ i OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 03 |ACCIONES ' o ‘
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES o1
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES | | Accién De Tutela TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES 02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE ! 210 __ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES | | Accién Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ . OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACciones 02
DE £L ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accion Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCiones 02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES 02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 |ACCIONES 02
DE EL ESPINAL, E.5.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02,
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02
DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accidn Popular TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accion Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02 ’
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accion Popular TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02 '
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accion Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02 . .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE A.CUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO , OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES _ 02' , )
DE EL ESPINAL; E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA eSESO_RA JURIDICAY 03 ACCIONES 02 ; )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular * |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO; ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02 : ‘
DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accion Popular TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02 -
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accion Popular TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 03 ACCIONES 02 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONSTITUCIONALES Accién Popular TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacidn Oficial )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO OFICIALES Enviada . |TRANVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 15 COMUNICACIONES 26 Comunicacion Oficial ‘ :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO OFICIALES Interna TRANVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacién Oficial ;
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO OFICIALES Recibida TRANVERSAL{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 20 Contrato De .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 20 Contrato De -
DE EL ESPINAL, E.S.P 1 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 20 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

[CODIGO] 1CODIGO] 1CODIGO) LCODIGO] . kTIPO.DE (UNIDAD,

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE £L ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, £.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 .29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO| OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De ‘
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSALICOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ' OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 : 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO B OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 . 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ) OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 . 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contratp De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 [GERENTE 210 CONTROL UNICO DiSCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ' OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 ) 20 Contrato De

DE EL ESPINAL, ES.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De

DE EL ESPINAL E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS, Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS: Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 29 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Aprendizaje TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

oL Espinaiese. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
) CODIGO)] [CODIGO] 1CODIGO] T1P0 DS
EFONDO) 3 [SECCION] S UBSECCION, SUBSECCION] Fotrie) SERIE B SUBSERIE] ST |

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 "ag  |ComtratoDe
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 _|GERENTE 210 __ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30  |ContratoDe
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento _|TRANVERSAL|COMPLESA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 s  |ContratoDe
DE EL ESPINAL, ES.P 200 _ [GERENTE 210 __[CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30 Contrato De

DE EL ESPINAL, £.5.P 200 ° |GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 s |ContratoDe . }

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ : / OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 sp  {ContratoDe _

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 _ [GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento !~ [TRANVERSAL[COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 g [ContratoDe

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento | . [TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30  |ContratoDe T -

DE EL ESPINAL, ES.P 200  [GERENTE 210 [CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arfendamiento TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30 Contrato De ]

DE EL ESPINAL,E.S.P 200 |GERENTE 210 _ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 30  |Contrato De .

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 19 20 Contrato De .

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento. - [TRANVERSAL{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEBUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 " sg  |Contrato De 1

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Arrendamiento | TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 19 31 Contrato De !

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 _ [GERENTE 210 |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL| COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 [GERENTE 210 _ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De

DE EL ESPINAL, E 5. 200 |GERENTE 210 |CONTROL UNICO, DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL]COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De "

DE EL ESPINAL, E.S.P | 200 _ |GERENTE 210 _ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De :

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 __ |CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 a1 Contrato De -

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 _ |GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 a1 Contrato De

DE EL ESPINAL, E.5.P 200 __ |GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 a1 Contrato De

|DE EL ESPINAL, E.S.P 200 __|GERENTE 210 __|CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

e @ED | gy | GO L an | SO g | T D
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 19 31 Contrato De
DE EL ESPINAL, £.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, £.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 1 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa’ TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 31 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Compraventa TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 32 Contrato De ) _
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De ,
DE EL ESPINAL, E.S.P , 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 32 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y R 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 I Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 u Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO . CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 32 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 19 32 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 ’ 2 Contrato De
DE EL ESPINAL, £.5.P i 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO | |CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 32 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P : 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO - |CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, £.5.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 ] 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Mantenimiento TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJA

Pagina 151 de 212




~\EAAA

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinalﬁs.p' QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
CODIGO - ICoDIGO) (CODIGO CODIGO Tip0 DEJ RO N IDACY
O
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL| COMPLESA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, £.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33 :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Qbra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33 . ]
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ : OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE | 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS '|contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra . | TRANVERSALlcOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 33 )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 18 33
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Obra - |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 34 Contrato De )
DE ELESPINAL, ES.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24 Contrato De
DE EL ESPINAL, ES.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacién De TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 Contrato De
DE EL ESPINAL, ES.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 Contrato De !
DE EL ESPINAL, ES.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacién De TRANVERSAL{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 a4 Contrato De ;
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, ES.P 200 [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 2 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacién De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL{COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 . 34 Contrato De
DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTQ, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS 4' Prestacion De TRANVERSAL|ICOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEC OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS 34 Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFlClNA ASESORA JURIDICA Y 19 3 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS 4 Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ’ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 , 34 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS : Prestacion De TRANVERSALICOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 . 34 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO '[CONTRATOS R Prestacién De TRANVERSAL[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 N Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS 34 Prestacién De TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y . Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS 34 Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO 1 OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24" Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 34'\ Contrato De
DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacién De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24 Contrato De \
DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS B Prestacién De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ) OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24 Contrato De .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacién De TRANVERSAL]COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 1 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ® CONTRATOS 34 Prestacion De TRANVERSALjCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICAY 19 24 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE , 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 24 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 1210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 34 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE + 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 1’ CONTRATOS 34 Prestacion De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 1 CONTRATOS 4 Prestacién De TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y

1oe EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 18 CONTRATOS 35 Contrato De Seguros |TRANVERSAL{COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ~ |OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 .
DE EL ESPINAL, E.S.P ] 200  {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros | TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35
DE EL ESPINAL, £.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSALI{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 -
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 E
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSALICOMPLEJA
* [EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 : )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros ' | TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO |OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 |
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 i K '
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y . 19 35 -
DE EL ESPINAL, E.S.P . 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 \ )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 ’
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 .
DE EL ESPINAL, E.S.P . 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato De Seguros |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 36 Contrato De )
DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 6 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De :
DE EL ESPINAL, E.S.P ) 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS 36 Suministro TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De B
DE EL ESPINAL, E.S.P i 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS %6 Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De R
DE EL ESPINAL, E.S.P i 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS * Suministro TRANVERSAL[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De i
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS %6 Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS 38 Suministro TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEC OFICINA ASESORA JURIDICA Y Contrato De
DE EL ESPINAL E.S.P 200  |{GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 19 CONTRATOS 36 Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
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JSECCION B SUBSECCION] i . I SERIEN = ISUBSERIE] ISERIESERI DOCUMENTAN
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 35 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |[GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 36 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 36 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 36 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 36 Contrato De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO.Y ASEO ] OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 40 ] 36 Contrato De .
DE EL ESPINAL, E.5.P . 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Suministro TRANVERSAL|{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37 ) :
DE EL ESPINAL, E.S.P : 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 1o 37 ; ‘
DE EL ESPINAL, E.S.P . 200  |[GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y ) 19 37 B
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAAA TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y. ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 a7
DE EL ESPINAL, E.S.P . 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contratc EAA A TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAAA TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 57
DE EL ESPINAL, E.S.P : 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO . CONTRATOS Contrato EAAA TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37 i
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37
DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EA A A TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 . 37
DE EL ESPINAL, £.5.P ; 200 {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ) |CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37
DE EL ESPINAL, E.S.P : 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ' ICONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 18 37
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 37
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Contrato EAA A TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL{COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo  [TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo  |[TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato ‘
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato ’
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO CISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 19 38 Contrato
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO CONTRATOS Interadministrativo | TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 28 DERECHOS DE )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PETICION TRANVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO \ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 28 DERECHOS DE . :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PETICION TRANVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 39 50
DE EL ESPINAL, ES.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO INFORMES Informe Juridico TRANVERSAL|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 -
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P : 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 55 ORDENES 70 Orden De Compra TRANVERSAL[COMPLEIA
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£

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55. 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES : Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70 _
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO _|OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 70 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ] . OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 ] 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Compra TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ , OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55. 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE . 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES ) Orden De Compra TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ' OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 '7 . Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL}COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 71 Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 71 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 ) 71 Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 74  |Orden De Prestacién \
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES . De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 71 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLESA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 71 Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 7 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIQ ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 71 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL| COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 7 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y s5 71 Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 7 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  {GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 55 - Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLE!A
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 71 Orden De Prestacion .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES De Servicios "JTRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA IURIDICA Y 55 7 Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, £.5.P R 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO i ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro [TRANVERSALJCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro  |TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALS:ANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDI?A Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P ' 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ; ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 5 ORDENES Orden De Suministro {TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 & . 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro JTRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55° 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSALJCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSAL]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P . 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO . ORDENES Orden De Suministro JTRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | | OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 ) 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro [TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 5
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 5 ORDENES 72 Orden De Suministro |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 55 72
DE EL ESPINAL, E.S.P 5 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO ORDENES Orden De Suministro {TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 a1
DE EL ESPINAL, E.S.P © 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario  |TRANVERSAL|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 81
DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario |TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 63 PROCESOS 81 Proceso Disciplinario | TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO 63 PROCESOS 81 Proceso Disciplinario  |TRANVERSAL|COMPLEIA
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CODIGO; 1CODIGO)] ' \T1PO DE}
v EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO + |OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 81 o
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario |[TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 81 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Proceso Disciplinario |TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 82 Proceso Judicial
DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 82 Proceso Judicial
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURIDICA ¥ 63 82 Proceso Judicial
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ OFICINA ASESORA JURIDICA Y 63 a2 Proceso Judicial . -
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE,ACUEDUCI'O, ALCANTARILLADO Y ASEO : : OFICINA‘ASESORA JURIDICAY 63 82 Proceso Judicial ) . -
DE EL ESPINAL, ES.P : 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL{COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, iAI.CANTARILLADO Y ASEO OFICINA ASESORA JURI;DICA A 63 82 Proceso;Judicial : .
DE EL ESPINAL, ES.P , 200 GERENTE 210 CONTROL UNICO DISCIPLINARIO PROCESOS Ordinario TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 01 : .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ' ABONADOS MISIONAL  [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 04 : 13 Acta De Visita Técnica ',
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE . ACTAS Desviacion MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SE‘RVICIOV 09 16 Boletin De Suspension .
DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE BOLETINES Y/O Cortes De MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacién Oficial '
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE OFICIALES Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE S;RVICIO . 15 COMUNICACIONES 26 Comunicacidn Oficial . ‘
DE EL ESPINAL, E.S.P : 200 GERENTE 300 AL CLIENTE - OFICIALES Interna TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacion Oficial )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE OFICIALES Recibida TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 22 CRITICA DE )
DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FACTURACION MISIONAL _ |SIMPLE
CRONOGRAMA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 23 CICLO DE .
DE ELESPINAL E.S.P 200 |GERENTE 300 AL CLIENTE . FACTURACION MISIONAL  {SIMPLE |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 24 I
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE 5 CUENTAS DE COBRO TRANSVERSAISIMPLE "
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 24 !
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE CUENTAS DE COBRO TRANSVERSA{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL ¥ DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE
DE EL ESPINAL, E.5.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL  [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL  JCOMPLEJA
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| 1CODIGO)] 1CODIGO] CODIGO] L11PC DF]

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y. ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL [COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL [COMPLEJA ~

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . |UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ) UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFR/—}UDACION DE

DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASFO . UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27, DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE N 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ : UN{DAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE ! 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL  |COMPLEJA
|EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE -

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL  [COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE A

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 27 DEFRAUDACION DE |

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FLUIDOS MISIONAL |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 35

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE FACTURACION TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 19 52

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE INFORMES . |Informe Comercial MISIONAL  |SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 19 52

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE INFORMES ) {Informe Comercial MISIONAL  [SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNiIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 39 52 .

DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE i 300 AL CLIENTE INFORMES ! Informe Comercial MISIONAL [SIMPLE

MOVIMIENTOS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 52 DIARIOS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE RECAUDO MISIONAL  |SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL |COMPLEJA
‘|EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEIA
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B ONDO) CODIGO) T ECCION FUBSECCION 1CODIGO] s CODIGO) SOBSERIE
ISECCIoNY BSECCIO SR JSUESERIE SERIEMBIDOCUMENTAN

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIALY DE SERVI(;IOI 55 7 I

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL  |[COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 55 73

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE ORDENES Orden De Trabajo MISIONAL _ |{COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 59 PETICIONES QUEJAS

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE Y RECLAMOS TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 59 PETICIONES QUEJAS

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLENTE Y RECLAMOS TRANSVERSAISIMPLE

Planilta De Envié De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 61 80 Comunicaciones

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE i PLANILLAS Oficiales TRANSVERSA|[SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 ’ 50 Expediente

DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  {COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ . UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 :" . 50 Expediente )

DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES - Suscriptores MISIONAL  |[COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  [COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ) UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 ) 50 Expediente

DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente )

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES . Suscriptores \ MISIONAL _ [COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ R UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 : 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |[COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _|COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, £.5.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEC . UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE - 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ] UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE . 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLUENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |[COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente

DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _ {COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente

DE EL ESPINAL, ES.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinal ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
[CODIGO] [coDIGO] - [CODIGO] [CODIGO] [P0 DE] [UNIDAD

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 1 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |{GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL [COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 1 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 ] 50 Expediente ‘
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 7 50 Expediente ‘
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE : SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente ;
DE EL ESPINAL, E.S.P ) 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE ) SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO | 7 50 Expediente b
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 [GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 V5o Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P . 200 [GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  {COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |[COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL _ |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO » 50 Expediente
DE ELESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300~ |ALCLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P j 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE i SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO - 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 300 AL CLIENTE . SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO 71 50 Expediente
DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE SUSCRIPTORES Suscriptores MISIONAL  |COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 300 AL CLIENTE 72 TOMA DE LECTURAS MISIONAL _ |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y Acta De Ejecucién De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 |GERENTE 400 |AMBIENTAL 04 ACTAS 08 Obras MISIONAL _ |SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espina| ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
]
ERED greem | D o EUEEREAED =1 e gy | emms | UOF |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 04 09 Acta De Recibo Y
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 400 AMBIENTAL ACTAS Entrega MISIONAL  {SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 04 42
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL ACTAS - Acta De Visita IMISIONAL  {SIMPLE
Acta informativa
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 04 14 Cambio Redes
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL ACTAS Alcantarillado MISIONAL  |SIMPLE
) Certificacion De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 11 17 Disponibilidad De
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  IGERENTE 400 AMBIENTAL CERTIFICACIONES Servicios MISIONAL  [SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y " 20 Certificacién Orden De )
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 [GERENTE 400 AMBIENTAL CERTIFICACIONES Trabajo MISIONAL _[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO / UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 12 ) _
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 400 AMBIENTAL CIRCULARES TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ . UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacion Oficial |
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 [GERENTE 400 AMBIENTAL OFICIALES Enviada ) | TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 15 COMUNICACIONES 2% Comunicacién Oficial :
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  [GERENTE 400 AMBIENTAL OFICIALES Interna TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL OFICIALES Recibida TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 16 COMUNICADOS DE .
DE EL ESPINAL, E.5.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL PRENSA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 39 58 )
DE EL ESPINAL, £.5.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL INFORMES Informe Gestion - |[TRANSVERSA|SIMPLE
\ | Informe Mensual De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 39 60 Operacién Planta De
DE EL ESPINAL, ES.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL | INFORMES Tratamiento MISIONAL  [SIMPLE
) INSTRUMENTOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 41 CONTROL Y 78
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO Planilla De Asistencia |TRANSVERSA|SIMPLE
. INSTRUMENTOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA ¥ 41 CONTROLY 79 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO Planilla De Control MISIONAL  [SIMPLE
, i INSTRUMENTOS DE !
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 41 CONTROL Y 79 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 200 GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO Planilla De Control MISIONAL  |SIMPLE
: INSTRUMENTOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEC UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 41 CONTROLY 79
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL REGISTRO planilla De Control MISIONAL  |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 50
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  {GERENTE 400 AMBIENTAL MEMORANDOS MISIONAL _ |SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y 60 75 Plan Control
DE EL ESPINAL, E.S.P 200  |GERENTE 400 AMBIENTAL PLANES Magquinaria Y Equipo {MISIONAL _ |SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinal £SP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
FONDO JSECCION] (-EEIIE{Q. FSUBSECCION LCODIGO] PSERIE [CODIGO] PSUBSERIE PO DE] [UNIDAD; :

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 02 ACCIDENTES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAIO TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 02 ACCIDENTES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAIO TRANVERSAL{COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 02 ACCIDENTES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAIO TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 02 ACCIDENTES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAJO TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD o2 ACCIDENTES DE
DE EL ESPINAL, E.5.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAIO TRANVERSAL|COMPLEIA
i Acta Comité Paritario
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 04 04 De Salud Ocupacional
DE EL ESPINAL, E.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ACTAS {Copaso) TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ’ UNIDAD 04 ’ 06 Acta De Comité Acoso
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ACTAS Laboral TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 6 4 07 Acta De Comité De
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ACTAS Etica TRANSVERSA{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO : UNIDAD ‘ 06 AUTOLIQUIDACIONE 15 Autoliquidacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL s Mensual De Aportes | TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD " 19
DE EL ESPINAL, €.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL CERTIFICACIONES Certificacion Laboral | TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacion Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OFICIALES Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 15 COMUNICACIONES % Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL,E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OFICIALES Interna TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 15 COMUNICACIONES > Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA, 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OFICIALES ) Recibida TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ] 21 CONVENCIONES DE
DE EL ESPINAL, E.5.P 500  JADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 21 CONVENCIONES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  {ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 21 CONVENCIONES DE ,
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAIO ) TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ) 21 CONVENCIONES DE }
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA, 530 SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAJO ) TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD i 32 . Encuesta De Salud
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ENCUESTAS Ocupacional TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD a7 HISTORIA
DE EL ESPINAL, ES.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
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ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
[CODIGO] LTiPO, DE; [UNIDAD]

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL 37 OCUPACIONAL TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |[ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 37 HISTORIA « .
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  JADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ‘ 37 HISTORIA
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD HISTORIA )
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA | 530 SECCION GESTION DE PERSONAL 37 OCUPACIONAL TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . 37 HISTORIA -
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD A 37 HISTORIA R
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL OCUPACIONAL TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) 18 HISTORIAS .
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 38 HISTORIAS )
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . UNIDAD a8 HISTORIAS
DE EL ESPINAL, ES.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL}COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD : 18 HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.5.P 500  |[ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 38 HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 38 HISTORIAS :
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSALICOMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD i 38 HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P : 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSALICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 38 HISTORIAS
DE EL ESPINAL, £.5.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 38 HISTORIAS :
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 38 HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 {ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LABORALES TRANVERSAL{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD HISTORIAS
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL 38 LABORALES TRANVERSAL|COMPLEJA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinal ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
[CODIGO] = [CODIGO] [CODIGO] . [COBIGO] 11D DE] [UNIDAD

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 0 . 56 Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 29 56 informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA: 530 SECCION GESTION DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 56 Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 56 Informe De Salud

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL INFORMES Ocupacional TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROLY 39 Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO ; Diarios TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 40 Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ' |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO' s Laborales TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 "|CONTROLY 40, Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO ' Laborales TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROLY 41.  [Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO Personales TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 41 CONTROLY 42 Control Permisos

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO 3 Sindicales TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 41 CONTROLY 89 Registro De Entrega \

DE EL ESPINAL, E.5.P 500 |ADMINISTRATIVA - 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO Epp TRANSVERSA|SIMPLE

| INSTRUMENTOS DE )
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 41 CONTROLY 90 Registro De
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO Accidentes De Trabajo [TRANSVERSA|SIMPLE
Registro De Asistencia
41 INSTRUMENTOS DE 91 De Empleados A
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . CONTROL Y Jornada De Pausas
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO Saludables TRANSVERSA|SIMPLE
) INSTRUMENTQS DE ;

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 41 CONTROLY 92 Registro De

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  JADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO [Capacitaciones TRANSVERSA|SIMPLE
INSTRUMENTOS DE Registro De Jornadas

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 41 CONTROLY 93 De Promocién Y

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO Prevencion TRANSVERSA[SIMPLE
INSTRUMENTOS DE Tarjetas Control De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 41 CONTROL Y 94 Entrada Personal De

DE EL ESPINAL, E.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL REGISTRO La Empresa TRANSVERSA|SIMPLE
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Egpinal ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . 2 JORNADAS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL CAPACITACIONES TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 4 JORNADAS DE

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL VACUNACION TRANSVERSA|SIMPLE
JORNADAS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 44 DEPORTIVAS Y

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |[ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL BIENESTAR SOCIAL TRANSVERSA|SIMPLE
JORNADAS

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 45 PROMOCION Y

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PREVENCION TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 47 67 Libro Radicador - :

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL LIBROS Minuta MISIONAL  [SIMPLE

EMPRESf\ DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 49 68 Manual Elemer)tos De . .

DE EL ESPINAL, ES.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL MANUALES Proteccion Personal | TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD , ‘ 53 .

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |[ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 53 L ‘

DE EL ESPINAL, E.5.P 500  |[ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA|SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 53 .

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA!SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 53

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSAISIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 53

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA]SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ . JuNiDAD 53 )

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL NOMINA TRANSVERSA{SIMPLE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ) 55 71 Orden De Prestacion )

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ) 55 71 Orden De Prestacion

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 55 71 Orden De Prestacion

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) 55 71 Orden De Prestacion B

DE EL ESPINAL, E.S.P ) 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEIA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . 55 71 Orden De Prestacion -

DE EL ESPINAL, E.S.P : 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 55 71 Orden De Prestacién

DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSALICOMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 55 71 Orden De Prestacién

DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSALICOMPLEJA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 55 71 Orden De Prestacién

DE EL ESPINAL, £.5.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espmal £SP QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 55 71 Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 55 7 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 55 - Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 55 7 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 55 7 ‘|Orden De Prestacion
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ‘ ] 55 7 .|Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES : De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 55 7 Orden De Prestacién
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL ORDENES ' De Servicios TRANVERSAL|COMPLEJA
) PANORAMA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEC ) UNIDAD 1 56 CONDICIONES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA . 530 |SECCION GESTION DE PERSONAL TRABAJO TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 57 PANORAMA DE _
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA . 530 SECCION GESTION DE PERSONAL RIESGO TRANSVERSA|SIMPLE
PANORAMA
58 GENERAL DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD FACTORES DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL RIESGO TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 50 77 _
DE EL ESPINAL, E.S.P . 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PLANES Plan De Emergencia  [TRANSVERSA|SIMPLE
|Programa De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ) UNIDAD ) 64 ) 83 Promocion Y
DE EL ESPINAL, £.5.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Prevencion TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 64 84
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Programa De Riesgos | TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 64 85 Programa De Salud
|DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530, SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Ocupacional TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) 64 85 Programa De Salud
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  JADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Ocupacional TRANSVERSA|COMPLEJA
.JEMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD : 64 85 Programa De Salud
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Ocupacional TRANSVERSA{COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 64 86 Programa De
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Sefializacién TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 64 87 Programa Orden Y
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROGRAMAS Aseo TRANSVERSA{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD o6 a8 Proyecto Salud
DE ELESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 530 SECCION GESTION DE PERSONAL PROYECTOS Qcupacional TRANSVERSA|SIMPLE
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

oeLEspinalese. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
[CODIGO] [CODIGO] [CODIGO] [CODIGO] TIPO DE} [UNIDAD]

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 04 03 Acta Comité De .
DE EL ESPINAL, E.S.P ' 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ) ACTAS Liquidaciones TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 04 05 Acta De Baja De .
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 . |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ACTAS . Inventarios TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 04 " Acta De Supervisién '
DE EL ESPINAL, £.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ACTAS Contratos TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO'Y 08 BAJA DE L
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE
OE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ~ funipAaD ) SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAIJA DE . ,
DE EL ESPINAL, E.S.P ’ 500" |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ! INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO| UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE )
DE EL ESPINAL, E.S.P ’ 500 . |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ) INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO| - UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE..
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . |uNiDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO ¥ 08 BAJA DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . [SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE, \ :
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 - |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE ] .
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN . INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 08 BAJA DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN INVENTARIOS TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10 '
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR , TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10 )
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR/ TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR' TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . SECCION DE INVENTARIO Y 10
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA

Pagina 169 de 212




CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinﬂ £SP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
. . h P

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10 y
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 [ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 10
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CAJA MENOR TRANSVERSA]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  JADMINISTRATIVA 590 ALMACEN OFICIALES Enviada : TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 15 COMUNICACIONES 26 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN OFICIALES Interna TRANSVERSA{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacién Oficial .
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN OFICIALES Recibida TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 17 28 Conciliacién De
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA * 590 ALMACEN CONCILIACIONES Almacén ' TRANSVERSA|COMPLEJIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . SECCION DE INVENTARIO Y 17 ) 28 Conciliacién De,
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590  '|ALMACEN CONCILIACIONES Almacén . TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 7 28 Conciliacién De!
DE EL ESPINAL, £.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 17 28 Conciliacién De .
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA]COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 17 28 Conciliacién De
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 JADMINISTRATIVA 530 ALMACEN CONCILIACIONES Almacén TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 33 ENTRADAS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y Va3 ENTRADAS DE \
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  [ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 33 ENTRADAS DE )
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 33 ENTRADAS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 55 70
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN, ORDENES Orden De Compra ., |[TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 55 70 B
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |[ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN! ORDENES Orden De Compra | |TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 55 70 '
DE EL ESPINAL, ES.P 500 |{ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ORDENES Orden De Compra ' |TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 60 76
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN PLANES Plan De Compras TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 50 76
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN PLANES Plan De Compras TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 60 76
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 JADMINISTRATIVA 590 ALMACEN PLANES Plan De Compras TRANSVERSA|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

oeL Espinalese. QUINTO PERIODO (2510612007 - 05/08/2014)
1€ODIGO)] 1CODIGO] [UNIDADIE

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y éi?]ﬁ 76 :
DE EL ESPINAL, E.5.P ) 500  JADMINISTRATIVA 590 ALMACEN PLANES Plan De Compras TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62 ‘
DE EL ESPINAL, E.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y &2
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 2
DE EL ESPINAL, E.S.P '500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y a2
DE EL ESPINAL, E.S.P ) 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ) POLIZAS TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
OE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 JADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.5.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62 \
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 {ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) SECCION DE INVENTARIO ¥ 62 )
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 62
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  {ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN POLIZAS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 70 SALIDAS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  {ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN , TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ] SECCION DE INVENTARIO Y 70 SALIDAS DE B
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN / TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 70 SALIDAS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ALMACEN ! TRANSVERSA(SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 74 TRASPASOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500 ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ELEMENTOS TRANSVERSAICOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 74 TRASPASOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  |ADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ELEMENTOS TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SECCION DE INVENTARIO Y 74 TRASPASOS DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 500  JADMINISTRATIVA 590 ALMACEN ELEMENTOS TRANSVERSA|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTQ, ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinaif.&P. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO| UNIDAD 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacidn Oficial
DE EL ESPINAL, £.5.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD OFICIALES Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 15 COMUNICACIONES 26 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD OFICIALES ' |interna TRANSVERSAISIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD OFICIALES . |Recibida TRANSVERSA{SIMPLE
CONTRIBUCIONES A .
LA COMISION DE .
20 REGULACION DE '
AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . SANEAMIENTO i
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA ; TRANVERSAL{COMPLEIA
CONTRIBUCIONES A :
’ LA COMISION'DE i
. 20 REGULACION DE L
A AGUA POTABLE Y o
- IEMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD y ) SANEAMIENTO i
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA © 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA : TRANVERSAL|COMPLEJA
R CONTRIBUCIONES A -
LA COMISION DE
2 REGULACION DE )
AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SANEAMIENTO g
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA TRANVERSAL|COMPLEJA
\ \ CONTRIBUCIONES A . \
’ ; ‘ LA COMISION DE s
; 20 REGULACION DE I
i AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD SANEAMIENTO
DE EL ESPINAL, ES.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA TRANVERSAL|COMPLEJA
CONTRIBUCIONES A
‘ LA COMISION DE ,
y 50  |REGULACION DE :
r AGUA POTABLE Y y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO N
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA J TRANVERSAL|COMPLEJA
CONTRIBUCIONES A
LA COMISION DE
20 REGULACION DE
AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
OE Et ESPINAL, E5.P 600  [FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA TRANVERSAL|COMPLEIA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

Fonoo) QELIED GEEID SUgseccion GEIEB | omsmn | WOCB
[SECCION! ' SUBSECCION] , JSERIE] [SUBSERIEY JoERiEMRIDOCUMENTAN
CONTRIBUCIONES A
' LA COMISION DE o
20 REGULACION DE
‘. AGUA POTABLE Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD SANEAMIENTO
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD BASICO CRA TRANVERSAL|{COMPLEJA
) CUENTAS DE COBRO :
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 25 CUOTAS PARTES .
DE EL ESPINAL, £.5.P 3 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD PENSIONALES TRANSVERSA|SIMPLE
’ CUENTAS DE COBRO
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) 25 CUOTAS PARTES .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD PENSIONALES TRANSVERSA|SIMPLE
Declaracién De ) :
EMPRESA DE ACUEDUCTO; ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ’ i 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Las !
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas IVA TRANSVERSA|COMPLEJA
| ; . B T Declaracion De f
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . 26 DECLARACIONES 43 impuesto Sobre Las v .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas Iva i TRANSVERSAJCOMPLEJA
. ) ) Declaracion De .
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADOQ Y ASEOQ UNIDAD . 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Las .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas Iva TRANSVERSA|COMPLEJA
) Declaracién De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) 26 DECLARACIONES 43 Impuesto Sobre Las '
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Ventas Iva TRANSVERSA|COMPLEJA
. : \ i Declaracién De :
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . . 26 DECLARACIONES 43 impuesto Sobre Las :
DE EL ESPINAL, ES.P J 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD J TRIBUTARIAS Ventas iva TRANSVERSA|COMPLEJA
Declaracion Tributaria
De Impuesto A La
26 44 Riqueza Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Complementario De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD . TRIBUTARIAS Normalizacién TRANSVERSA|SIMPLE
) Declaracion Tributaria
J ) De Impuesto A La ]
. 2 26 44 Riqueza Y 2
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ! DECLARACIONES Complementario De )
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Normalizacién TRANSVERSAICOMPLEJA
Declaracién Tributaria
De iImpuesto A La
26 44 Riqueza Y
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD DECLARACIONES Complementario De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Normalizacién TRANSVERSA|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

Fonool SO | emmp  (ETEO SRS GO | qgp | SO | g | TOE | WO
Declaracion Tributaria :
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria, '
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA|COMPLEJA
. Declaracion Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria,
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA{COMPLEJA
Declaracion Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQO UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria,
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD ;rRlBUTARIAS Comercio Avisos Y TRANSVERSA|COMPLEJA
’ Deciaracion Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASE UNIDAD 26 DECLARACIONES 45 De Industria, -
DE EL ESPINAL, E.S.P o 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Comercio Avisos ¥ TRANSVERSA|COMPLEJA
Declaracion Tributaria |
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ! 26 ' |DECLARACIONES 46 De Informacién !
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS £xogena TRANSVERSAJSIMPLE
. : ) R Declaraci6n Tributaria -
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ| * UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retencion £n La
DE EL ESPINAL, E.S.P - 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA|COMPLEJIA
. . Declaracién Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retencidn En La
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA|COMPLEJA
Declaracién Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO| UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retencidn En La
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSAICOMPLEJA
v : Declaracion Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 26 _‘DECLA.RACIONES 47 De Retencidn En La
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA|COMPLEJA
Declaracion Tributaria
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ UNIDAD 26 DECLARACIONES 47 De Retencion En La
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 - [FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS Fuente TRANSVERSA|COMPLEJA
Declaracién Tributaria
: 2 48 Impuesto Sobre Le
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS (Cree) TRANSVERSA|COMPLEJA
. Declaracién Tributaria
: 26 ; 48 Impuesto Sobre Le
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS {Cree) TRANSVERSA{COMPLEJA
Declaracién Tributaria
2 48 Impuesto Sobre Le-
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS {Cree) TRANSVERSA{COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DEL Espinal ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
[CODIGO] [CODIGO] CODIGO] [P0, DE] [UNIDADS
PFONDO) .; SECCION o SUBSECCION] - GERIE] EEETE FRESER S ERICEMI DOCUMENTA
Declaracion Tributaria
26 48 Impuesto Sobre Le
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD DECLARACIONES Renta Para La Equidad .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD TRIBUTARIAS {Cree) TRANSVERSA| COMPLEJA
ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
. ESTADOS DE .
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
7 ESTADOS DE ’
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P ) " 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
: - ESTADOS DE *
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600.  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
ESTADOS DE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . [UNIDAD 34 ACTIVIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD FINANCIERA TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 39 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES Vigilancia Y Control  [TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEC UNIDAD | 39 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES Vigilancia Y Control  [TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 39 ) 51 informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES Vigilancia Y Control  [TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 54
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES Informe De Monitoreo | TRANSVERSA|{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 39 54
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES Informe De Monitoreo | TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 B 54
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES Informe De Monitoreo | TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 . 61
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD INFORMES ' Informe SUI TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 48 63
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD LIBROS OFICIALES Libro Auxiliar TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 48 65
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD LIBROS OFICIALES Libro De Diario TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 48 66
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD LIBROS OFICIALES Libro Mayor Y Balance [ TRANSVERSA|SIMPLE
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( EAAA CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL
] ! EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.
DEL Espina! ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
CODIGO)] [CODIGO] CODIGO; CODIGO] \T PO O [UNIDAD]
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 54 !
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD NOTAS CONTABLES TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 50 74
DE EL ESPINAL, E.S.P . 600 FINANCIERA 610 SECCION DE CONTABILIDAD PLANES Plan Contable SUI TRANSVERSA{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADQ Y ASEO UNIDAD 07
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD o7
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD o7
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ | . UNIDAD _ o7 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD '
DE EL ESPINAL, E.S.P ' | 600 |FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA ' 97 | auxiuio EpucaTivO TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD o7 )
DE EL ESPINAL, ES.P ~ | . 600 [FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA " |AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ' ~ |UNIDAD 07 . .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . UNIDAD o7 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 07 i
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA AUXILIO EDUCATIVO TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ' 1 i 18 Certificacion De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA 3 CERTIFICACIONES Retencidn £n La TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 1 1 E 19 \
DE EL ESPINAL, E.S.P - 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CERTIFICACIONES Certificacion Laboral |TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ + |uNIDAD " ; 22 Certificado De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CERTIFICACIONES Ingresos Y TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE ELESPINAL, E.S.P 600 [FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 . |FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600! FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADQ Y ASEQ . UNIDAD 13 . 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 [FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSAICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
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[CODIGO; CODIGO) . CODIGO) [TIPC.DE JUNIDAD]

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 ] 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 [SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 ” Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 1 2 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . . 13 23 Comprobante De .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES ‘|Egreso TRANSVERSA]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 53 .|Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES ‘|Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 13 23 . [Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD - 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, ES.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . 13 23 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Egreso TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQC UNIDAD . 13 24 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 [SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 24 Corﬁprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA{COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 24 Comprobante De |
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD [ 13 24 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 [SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ X UNIDAD 13 24 Comprobante De
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 24 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 . |SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES . Ingreso TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 13 24 Comprobante De
DE EL ESPINAL, £.5.P 600  [FINANCIERA 630 i [SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso_/ TRANSVERSA[COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 13 24 Comprobante De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 [FINANCIERA 630 ' [SECCION DE TESORERIA COMPROBANTES Ingreso_ TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 15 COMUNICACIONES 25 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA OFICIALES Enviada TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 15 |COMUNICACIONES % Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA OFICIALES Interna TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 15 COMUNICACIONES 27 Comunicacién Oficial
DE EL ESPINAL, £.5.P 600  [FINANCIERA 630 |SECCION DE TESORERIA OFICIALES Recibida TRANSVERSA|SIMPLE
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D JeODICO) DI WOk | N

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 18 .
DE EL ESPINAL, ES.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CONSIGNACIONES TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 30
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA EGRESOS TRANSVERSA[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 31
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 31
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 31
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ UNIDAD 31 .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA EMBARGOS TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 36 :
DE EL ESPINAL, £.S5.P ! 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA i FLUJO DE CAJA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ ) UNIDAD 36 . _
DE EL ESPINAL, E.S.P . 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA FLUJO DE CAIA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 36 ’
DE EL ESPINAL, £.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA FLUJO DE CAIA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 36 .
DE EL ESPINAL, €£.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 36 ,
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 36
DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA FLUJO DE CAJA TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD: 39 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA|{SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 53
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES Informe De Bancos TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 39
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES tnforme De Monitoreo |[TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD. 39
DE EL ESPINAL, ES.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES tnforme De Monitoreo [TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 54
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES informe De Monitoreo [TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 55
DE EL ESPINAL, ES.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES informe De Recaudo |TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 39 55
DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES informe De Recaudo |TRANSVERSA|SIMPLE
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EOND0) | wmm | SO SUBSECCION gup | FBEO | gy T |

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 : 55
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES Informe De Recaudo | TRANSVERSA!SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 39 . 57 Informe Diario De Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 630 - |SECCION DE TESORERIA INFORMES Y Bancos TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 39 informe Diario De Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 . |SECCION DE TESORERIA INFORMES 57 ¥ Bancos TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD : 39 57 Informe Diario De Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INFORMES Y Bancos TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 0
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA INGRESOS TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . ] 4% 62 Legalizacion Caja ]
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . Jusioap _ % 62 Legalizacion Caja
DE EL ESPINAL, £.5.P 600  [FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . % 62 Legalizacion Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 630 . |SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ UNIDAD B - 6 62 Legalizacién Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P ) 600  [FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES ) Menor TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . 5 62 Legalizacién Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor . TRANSVERSAISIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ] % 62 Legalizaci6én Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |{FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD % 62 Legalizacion Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 - |SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor - TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ) ! 45 62 Legalizacién Caja i
DE EL £SPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 - |SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor - TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ) 4% 62 Legalizaci6n Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |{FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD % 62 Legalizacion Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES Menor TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD % 62 Legalizacion Caja
DE EL £SPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA . 630 SECCION DE TESORERIA LEGALIZACIONES . |Menor ) TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD j 47 Libro Auxiliar De Caja
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  IFINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA LIBROS 64 Y Bancos i TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD . 51 MOVIMIENTOS DE i
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CAJA Y BANCOS i TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD ’
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA 3 NOMINA TRANSVERSAICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA 3 NOMINA TRANSVERSAICOMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA 3 NOMINA TRANSVERSAJCOMPLEIA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD : 53 i
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA NOMINA TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD o7 ]
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA ; RECIBOS DE CAJA ‘| TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD i 68 REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |{FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA| COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 68 REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 68 REEMBOLSO DE
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA]COMPLEJA-
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 68 REEMBOLSO DE _
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 {FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD e REEMBOLSO DE '
DE EL ESPINAL, E.S.P ’ i 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA ' ! 68 CAJA MENOR TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD .73 TRASLADOS
DE EL ESPINAL, £.5.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA ; BANCARIOS TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 73 TRASLADOS
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA i BANCARIOS TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 75. TRASLADOS
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 630 SECCION DE TESORERIA BANCARIOS TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 05 ADMINISTRACION 69 Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuestales TRANSVERSA[COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 05’ ADMINISTRACION 69 : Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO ; PRESUPUESTAL Presupuestales TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD _ 05 ADMINISTRACION 69 \  [Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO . PRESUPUESTAL Presupuestales TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | + UNIDAD ] 05 ADMINISTRACION 69 Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  |FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuestales TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 0s ADMINISTRACION 69 Modificaciones
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTAL Presupuestales TRANSVERSA{COMPLEJA
Certificado De

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ | | UNIDAD 11 21 Disponibilidad .
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA[SIMPLE

! Certificado De
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | . UNIDAD 11 21 Disponibilidad
DE EL ESPINAL, E.S.P © 600 |FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO |CERTIFICACIONES Presupuestal TRANSVERSA[SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 14 COMPROMISOS
DE EL ESPINAL, E.5.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ UNIDAD 2 DEVOLUCIONES
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA[COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 2 DEVOLUCIONES
DE EL ESPINAL, E.S.P 600  [FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA|COMPLEJA
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CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTOQ, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P.

DeL Espinalese QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)
Siccion) SuesEcaon) et I R P

EMPRESA DE ACUEDUCTO,VA!.CANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ! 29 DEVOLUCIONES o
DE EL ESPINAL, £.5.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ : UNIDAD . 29 DEVOLUCIONES s
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA{COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD 29 DEVOLUCIONES ’
DE EL ESPINAL, E5.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSAJCOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD ’ ) 20 DEVOLUCIONES )
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA|COMPLEIA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO ’ UNIDAD 29 DEVOLUCIONES
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA|COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO . K UNIDAD i : 29 DEVOLUCIONES :
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSAICOMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO UNIDAD . ' 20 DEVOLUCIONES L
DE EL ESPINAL, E.S.P ’ i 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO PRESUPUESTALES TRANSVERSA]COMPLEJA
EMPRESA DE ACUEDUCTO, A%CANTARILLADO Y ASEO ; ) UNIDAD . 39 . - 51 Informe A Entes De _
DE EL ESPINAL, E.S.P ~ 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO INFORMES Vigilancia Y Contro!  {TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | ¢ UNIDAD 39 R * 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.5.P ) 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO INFORMES Vigilancia Y Control  |[TRANSVERSA|SIMPLE
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ . UNIDAD 29 . 51 Informe A Entes De
DE EL ESPINAL, E.S.P 600 FINANCIERA 640 SECCION DE PRESUPUESTO INFORMES Vigilancia Y Control TRANSVERSA|SIMPLE
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EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

H QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014
peL Espinalese. RIODO (25/06/ /08/2014)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 AGENTE ESPECIAL DESIGNADO L FECHA: 10 de septiembre de 2016 .
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENTE . o
cODIGO - RETENCION DISPOSICION FINAL .
. SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
CENTRAL
200 04 ACTAS
200 04 10 |Acta De Supervisién 10 cT Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva
‘|permanentemente, el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus
».|imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su
|fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN).
200 15 COMUNICACIONES OFICIALES : _-.|Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a Ia
200 15 25 | Comunicacién Oficial Enviada 10 cT o bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte
¢ 3 . . -
) ' .. ) , de la memoria institucional de la Empresa. Asegurese $u conservacion Y reprografla'
, P E o
200 15 26 |Comunicacién Oficial Interna 10 CcT 1Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido ajla
! L . ! ‘|bajo volumen documental se conservaran como testimonio del tramite y como parte
: ) {de la memoria institucional de la Empresa. Asegtirese su conservacién y reprografia.
200 15 27 |Comunicacidn Oficial Recibida 10 cT -{Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
-Ibajo volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte
' .|de la memoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacién y reprografia.
200 39 INFOI}MES . \ . . ‘T N
200 39 51 [informe a entes de vigilancia y control 10 cT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién y resultados de la
) i Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservacién del original.
200 55 ORDENES 18 E Subserie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera es evidencia de la
200 55 73 |Orden De Trabajo gestion desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retencion el
N sopdrte papel se elimina.
) |
200 62 POLIZAS [ s Seleccionar una muestra aleatoria del 5% por cada afio de produccién documental, de
aquellos siniestros de impacto institucional, como testimonio de apoyo a los directivos
en el proceso de toma de decisiones. En concordancia con la Ley 222 de 1995.
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g’ EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

: QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014
peL Espinalesr. . (25/06/ /08/2014)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 100 AGENTE ESPECIAL DESIGNADO FECHA: o 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 200 GERENTE :
cODIGO e RN : RETENCION DISPOSICION FINAL - .
I " SERIES Y TIPOS‘DOCUMENT ALES ARCHIVO T £ |mp s . PROCEDIMIENTOS
- ] CENTRAL
200 66 PROPUESTAS ' t 2 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la
’ eliminacion segtn procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
200 69 RESOLUCIONES . 10 cT Documentos Dispositivos que constituyen la memoria institucional y son patrimonio
. documental de la EAAA del Espinal. Debe utilizarse un medio técnico que facilite su
conservacion y reprografia.

RETENCION DISPOSICION FINAL dl .
(Expresada en afios) . .

R

CT: Conservacidn Total
AC: Archivo Central MT: Medio Técnico

' S : Seleccion

E : Eliminacién

- FERNANDO CAICEDO OCHOA
AGENTE ESPECIAL

t "

CONVENCIONES
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EAAA

DeL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA:

10 de septiembre de 2016 .

OFICINA PRODUCTORA : 210 OFICINA ASESORA JURIDICA Y CONTROL UNICO DISCIPLINARIO :
cODIGO -} . RETENCION DISPOSICION FINAL -
wonrms,| som | s SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO or £ |mpo : s PROCEDIMIENTOS
' CENTRAL :
210 03 ACCIONES CONSTITUCIONALES .
210 03 . 01. |Accién De Tutela 10 E Finalizado el periodo de retencion no desarrolla valores secundarios y se procede a
la eliminacion seglin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
DECRETO NUMERO 2591 de 1991 "Por el cual se reglamenta la accién de tutela
consagrada en el articulo 86 de la Constitucidn Politica"
210 03 02 - |Accién Popular 10 E Finalizado el penodo de retencién no desarrolla valores secundanos y se- procede a
! j 13 eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). LEY
; 472 DE 1998 (agosto 5) "Por la cual se desarrolla el articulo 88 de la Constitucion
) . . Politica de Coiombla en relacién con el ejercicio de las acciones populares y de
b ‘ grupo y se dictan o‘tras disposiciones.”
210 15 COMUNICACIONES OFICIALES -
210 15 25 |Comunicacién Oficial Enviada 10 cr Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a
: la bajo volumen documental se conservaran como testimonio del tramite y como
" parte de la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese su conservacién y
] reprografia.
210 15 26 |Comunicacién Oficial Interna 10\ cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a
) la bajo volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y como
! parte de la memoria institucional de la Empresa. Asegtirese su conservacién y-
reprografia.
210 15 27 |Comunicacién Oficial Recibida - ~ 10 CcT Documentos que soportan la actuaciéon administrativa de la dependencia. Debido a
la bajo velumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como
B parte de la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese su conservacion y
i reprografia. ¥
210 19 CONTRATOS ) N
210 19 29 |Contrato De Aprendizaje 18 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccion cualitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa.
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UNID

43

EAAA

DeL Espinalese.
ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE

OFICINA PROD_I.JCTORA :

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

210 OFICINA ASESORA JURIDICA Y CONTROL UNICO DISCIPLINARIO

FECHA:

10 de septiembre de 2016

C¢ODIGO

OAGHA PROO.

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cT

E

m/D

S

PROCEDIMIENTOS

210

19

30

Contrato De Arrendamiento

18

S

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccién cuélitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa.

210

19

31

Contrato De Compraventa
’ N
i

\

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencidn, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de
aquellos contratos que por su objefo generaron gran importancia ¢ impacto para la
Empresa.

Y

210

19

32

Contrato De Mantenimiento

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de fetencién, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de ’
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa.

210

19

33

Contrato De Obra |

18

Serie docum‘Ental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccidn cualitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa. ’

210

19

Contrato De Prestacién De Servicios

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccidn cualitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa. ’

210

19

35

Contrato De Seguros !

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccidn cualitativa de

} . . . .
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la

Empresa. ,‘

210

19

36

Contrato De Suministro

18

Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
tiempos de retencidn, se debe proceder a hacer una seleccién cualitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto para la
Empresa.
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UNID.

)

ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

EAAA

peL Espinalese.

200 GERENTE

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA:
210 OFICINA ASESORA JURIDICA Y CONTROL UNICO DISCIPL‘]NARIO

10 de septiembre de 2016 ..

= ' CODIGO RETENCION | * DISPOSICION FINAL :
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
ononarmon.| s | sumsee X cr| E |m/D 3
CENTRAL - |
210 19 37 |Contrato EAAA 18 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
) tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una s:elecgién cualitativa de
aquellos contratos que por su objeto generaron gran importancia e impacto parala |
Empresa.
210 19 38 |Contrato Interadministrativo 18 S Serie documental de valor administrativo, jutidico y legal. Una vez cumplidos los
: E tiempos de retencién, se debe proceder a hacer unaseleccién cualitativa de o
! aquellos contratos que por su objeto generaron gran nmportanaa e impacto para la'
! H ] - Empresa. , ) [
210 28 DERECHOS.DE PETICION 5 E Termlnado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se ellmlna
) "' R - ya que no posee valor histérico, cultural o cientifico (Constifucién Nacional de 1991
> f articulo 23 - LEY 1755 DE 2015).
210 39 INFORMES 2
210 39 59 linforme Juridico 10 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a
: la eliminaci6n segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
K o
210 55 70 |ORDENES '
210 55 70 |Orden De Compra \ 18 S Serie documental de valor admini&_trativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
; ‘ tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccién del 3% que por su
h objeto’ generaron gran importancia e impacto para la Empresa.
210 55 71 |Orden De Prestacion De Servicios 18 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
; ti"empos de retencidn, se debe proceder a hacer una seleccion del 3% que por su
: objeto generaron gran importancia e impacto para la Empresa. .
; i
210 55 72 |Orden De Suministro 18 S Serie documental de valor administrativo, juridico y legal. Una vez cumplidos los
! tiempos de retencidn, se debe proceder a hacer una seleccién del 3% que por su
objeto generaron gran importancia e impacto para la Empresa.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

EAAA : TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

4/ octEspinalcse.

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE - FECHA: . 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 210 OFICINA ASESORA JURIDICA Y CONTROL UNICO DISCIPLINARIO o
cODIGO S RETENCION DISPOSICION FINAL -
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO o PROCEDIMIENTOS
ononammon.| sove | sumsewe R . cT E |[m/D S ) T :
: . CENTRAL

210 63 PROCESOS i .

210 63 81 |Proceso Disciplinario - 14 cT El valor primario de esta Subserie, esta determinado con base en los fundamentos
legales, tales como el articulo 30 de la Ley 734 del 2002, el cual estipula que la
accion disciplinaria prescribe en cinco afios, pero éste término es de doce (12) afios,
para las faltas sefaladas en los numerales 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 del articulo 48 y las del

N articulo 55 de este c6digo del CDU. A este térming legal le sumariamos dos afios
: mas por efectos de renuncia a la prescripcién de la accién, con base en el articulo 31
, N ibidem, lo cual nos sumaria los 14 afios, de ret_enc@én, Por no contar con un volumen
! de informacién considerable para dejar una muestra de la gestion desarrollada por
. § | el drea en cumplimiento de esta funcién, se conservara permanentemente.
210 63 82 [Proceso Judicial Ordinario . 10 CcT Documentos que soportan la actuacidn juridica, por su bajo volumen documental se
’ . " |conserva totaimente como evidencia de los procesos judiciales de la Empresa.
Soporte normativo: Articulo 29 de la Constitucién Poh’ticq_de Colombia.
1 .
4 / i
‘lﬁ RETENCION ! DISPOSICION FINAL o \ :
2 (Expresada en afios) N ‘
' Q CT: Conservacién Total )
Q AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
i S :Seleccién ; -
> E : Eliminacién . FERNANDO CAICEDO OCHOA
4 - AGENTE ESPECIAL
(@]
! o 1) 1
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

E A A A TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

peL Espinalese. .
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 300 UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CLIENTE * :
coDIGO . ~ | RemEna6N DISPOSICION FINAL , N -

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO . . - PROCEDIMIENTOS

onanamoo. | soam sussern R T E M/D S
- CENTRAL .

300 - 01 ABONADOS ' 10 : Mm/D Al cumplir el tiempo de retencidn en el Archivo Central se efiminan, pierden sus valores

primarios y no contienen secundarios. Las imagenes se conservaran permanentemente en
un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.

300 o4 ACTAS
300 04 13  |Acta De Visita Técnica Desviacién Significativa 8 Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente,
- el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de 1a Empresa, sus
imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad,
X L. seguridad, trazabilidad y consulta {Acuerdo 04 de 2013 AGN) y en_concordancia con fa LEY
[ L . "|142 DE 1994 - Articulo 149. De [a revisién previa. Al preparar las facturas, es obligacién de’
-‘ J las empresas investigar las desviaciones significativas frente a'consumos anteriores.

. : . Mientras se establece la causa, la factura se hard con base en 1a de periodos anteriores o
¥4 en la de suscriptores o usuarios en circunstancias semejantes o mediante aforo individual;
’ | y al aclarar la causa de las desviaciones, las diferencias frente a Ios:'va!ore's que se cobraron
se abonarén o cargardn al suscriptor o usuario, segin sea el caso.

18 cT

300 09 - BOLETINES A : -
300 \ 09 16 [Boletin De Suspensién Y/O Cortes De Servicios S . E Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que
’ no posee valor histérico, cultural o cientifico (Constitucién Nacional de 1991 articulo 23 -
LEY 1755 DE 2015). .
300 15 - COMUNICACIONES OFICIALES I ! . T
300 15 ;25 |Comunicacién Oficial Enviada 10 T f Documentos que soportan |2 actuacién administrativa de la deperidencip. Debido al bajo
volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de la
memoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia.
300 15 26  |Comunicacién Oficial Interna 10 CcT. : Documentos que soportan la actuacién administrativa de la depen_dencia: Debido al bajo
volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de la
! N memoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacién y reprografia.
300 15 27 |Comunicacién Oficial Recibida 10 cT ’ Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido al bajo
, volumen documental se conservarin como testimonio del trdmite y como parte de la
4 ) memoaoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia.
300 22 CRITICA DE FACTURACION 2 ’ E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la
: eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
300 23 CRONOGRAMA CICLO DE FACTURACION 2 E Finalizado el periodo de retenci6n no desarrolla valores secundarios y se procede a la

eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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I

EAAA

oeL Espimalesp.
200 GERENTE

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: . FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 300 UNIDA_D COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CLIENTE "
€oDIGO T RETENCION DISPOSICION FINAL L )
: . <% v~ SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO e, PROCEDIMIENTOS
ofcouareco, | sunse s o . cT E [M/D S - -
. . - . CENTRAL . -

300 24 CUENTAS DE COBRO ] M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su

. reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad
y facil consulta. :
300 27 DEFRAUDACION DE FLUIDOS 18 S Finalizado el periodo de retencién &n Archivo Central se debe hacer seleccién al azar de un
N : 3% del volumen anual, como evidencia-de la funcién judicial de la Empresa, dando
’ i prelacion a aquellos expedientes q,l’je aporten informacidn relevante para la investigacion y
jurisprudencia. En concordancia con el Articulo 256 de la Ley 599 de 2000, se elevé a la
- ,I' : categoria-de delito la defraudaciéﬁ de fjuidos.
300 35 FACTURACION B 8 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
- articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccién exacta - estatuto tributar'{o - decreto 624 de 1989).
300 39 INFORMES
300 39 52 |informe Comercial 8 I S Culminado su tiempo de retencién, se debera seleccionar una muestra del 3% de los
\ \ informes mas relevantes, por cada afio:de produccién en concordancia coh la importancia
)| e impacto de la serie en la evidencia de'la ge%tién Comercial adelantada por la Empresa.
300 52 MOVIMIENTOS DIARIOS DE RECAUDO 8 E La serie no posee valores para la investigacién dado que esta informacién esta consolidada
' en los balances a 31 de diciembre de cada afto, cifras que permiten ver el movimiento total
del recaudo. )

300 55 ORDENES . !

300 55 73 |Orden De Trabajo J 18 E Subserie que por su naturaleza técnica, admij\istrativa o financiera es evidencia de la

. gestion desarrollada por la Empresa, una vez cumplido el tiempo de retencién el soporte
) papel se elimina. '
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EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espina[ E£SP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 05/0?/2014)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016 :
OFICINA PRODUCTORA : ’ ' 300 UNIDAD COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CLIENTE : " >
c6DIGO o ) RETENCION DISPOSICION FINAL ° N
- SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS .
ororarmon | seme | svestne cr| E [m/D s
CENTRAL
300 59 PETICIONES QUEJAS Y RECLAMOS S E Terminado el tiempo de retencién en el archivo central, el soporte papel se elimina ya que
no posee valor histérico, cultural o cientifico (Constitucién Nacional de 1991). La serie
Peticiones, Quejas, Reclambs, Recursos, Solicitudes, Sugerencias y Soluciones -PQRS, es el
reflejo documental de los trdmites administrativos que gestiona la Empresa en funcién del
proceso de atencién al usiario, mediante el cual se recepciona los requerimientos que
realizan los usuarios para dar respuesta al mismo, en los términos y condiciones
estipuladas segun la normatividad vigente.
300 61 PLANILLAS ‘ . o
300 61 80 |Planilla De Envié De Comunicaciones bﬁciales 8 € |M/D Terminado el tramite gadministrativo la serie se digitaliza porque tiene valor probatorio el
‘ soporte papel se elimina, las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio
- i ' - |que garantice su seguridad, fidelidad, trazabilidad y facil consulta. Articulo octavo del -
! 3 . acuerdo 060 de 2001'Archivo general de la Nacién.
300 71 50 [SUSCRIPTORES ) . l ‘ ‘ : '
300 71 50 |Expediente Suscriptores - 20 cT Culminado su tiempo de retencidn y con el propésito de conformar el expediente Unico de
. suscriptores, se compila toda la informacién producidas o recibida por las diferentes dreas
y que hagan parte integral-del mismo, dada la importancia e impacto de [a serie para la
[ Empresa. Asegurar su conservacion y reprografia para lo cual se debe garantizar su
reproduccién en un medio técnico, las imagenes se conservaran permanentemente para la
. memoria institucional en un repositorio que garantice su ﬁde\lidad, seguridad, tfazabilidad
y facil consulta. : \
300 72 TOMA DE LECTURAS 4 E Serie documental que es reemplazada y/o actualizada, terminada su vigencia y cumplido el
tiempo de retencion en el archivo de central el soporte papel se elimina, la informacién se
! ve reflejada en la facturacién de'los usuariOfI
' /
RETENCION DISPOSICION FINAL
] (Expresada en afios) :
2 CT: Conservacién LI'otal
o AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
3] S :Seleccion '
i} E : Eliminacién
> FERNANDO CAICEDO OCHOA
3 AGENTE ESPECIAL
(o]
(&
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EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

DEL Espinal ESP. FIUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014) ‘
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 UNIDAD TECNICO OPERATIVA Y AMBIENTAL " : v
cooico N RETENCION DISPOSICION FINAL T B
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES | ARCHIVO o . PROCEDIMIENTOS
oncmarmoo, | sens | soeseme : cr | E [m/D s G
- CENTRAL
400 04 " |ACTAS
400 04 08 [Acta De Ejecucién De Obras . 18 cT Por ser documentacion de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente,
el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus
imigenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad,
- . seguridad, trazabilidad y consulta {Acuerdo 04 de 2013 AGN). .
400 04 09 |Acta De Recibo Y Entrega . 18 CcT Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentemente,
N : i f el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa, sus
. . imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garanticq su fidelidad,
4 i . ) | g ; seguridad, trazabilidad y consulta {Acuerdo 04 de 2013 AGN). - , ~
400 04 . 12-‘ Acg? De Visita 18 CcT N " Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva perma‘nente‘mente,
* i " |el original debe reposar en el expediente del Suscriptor sus imagenes se conservaran
. _- permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y
- - consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN) -
400 04 14" |Acta Informativa Cambio Redes Alcantarillado 18 cT : Por ser documentacién de valor probatorio se digitaliza y se conserva permanentémente,
' ! el original debe reposar en la oficina de Archivo y Correspondencia de la Empresa; sus
imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su fidelidad,
\ seguridad, trazabilidad 'y\consulta (Acuerdo 04 de 2013 AGN). N
400 1 CERTIFICACIONES : . ' R )
400 11 17  |Certificacién De Disponibilidad De Servicios 8 [3 . Finalizado el trémite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios
y se procede a la eliminacién segin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
15).
400 1 20 |Certificacién Orden De Trabajo 8 E Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios
' N : ! y se procede a 1a eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art_.-‘
y i 15). ;
400 12 CIRCULARES 5 s’ |Serie de caracter informativo, terminado el tiempo de retencién en el archivo central el’

d ! soporte papel se elimina ya que no posee valor histérico, cultural y cientifico salvo !
aquellas que por ser evidencia de la toma de decisiones que aplican a la Empresa se '
digitalizaran y se conservaran permanentemente, las imagenes deben permanecer en un
repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta.
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

oeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 UNIDAD TECNICO OPERATIVA'Y AMBIENTAL
CODIGO R RETENCION DISPOSICION FINAL :
’ SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO - PR DI
onomamon | somt ; ‘ J cr £ |m/m s OCEDIMIENTOS
R CENTRAL

400 15 COMUNICACIONES OFICIALES E .

400 15 25 |G icacién Oficial Enviad 10 cT Documentos que soportan fa actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte de la
memoria institucional de la Empresa. Aseglrese su ¢onservacién y reprografia.

400 15 26 {Comunicacién Oficial Interna 10 cr Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

, volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de la
memoria institucional de la Empresa. Asegurese;su conservacion y reprografia.

400 15 27  |Comunicacién Oficial Recibida T 10 CcT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo

; . volumen documentat se conservaran como test'jmon_io del trdmite y como parte de la
[’ . . memoria institucional de la Empresa. Aseguresé su conservacién y reprografia.
' . 3 -
400 16 COMUNICADOS DE PRENSA 10 cT Documentos que soportan la actuacion administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
- volumen documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte de la
- memoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacion y reprografia.
400 39 INFORMES “10 cT Culminado su tiempo de retencidn, se deberd seleccionar una muestra del 3% de los
400 39 58  |informe Gestién informes mas relevantes, por cada afio de produccién en concordancia con |a importancia
y \ e impacto de la serie en la evidencia de la gestién operativa adelantada por la Empresa\el
. soporte papel se eliminara. )
400 39 INFORMES ! !
00 39 60 Informe Mensual De Operacién Planta De 10 T Culminado su tiempo de retencién, se debera seleccionar una muestra del 3% de los
Tratamiento . informes mas relevantes, por cada aiio de produccién en concordancia con la importancia
e impacto de la serie en la evidencia de 1a gestion operativa adelantada por la Empresa, e
soporte papel se eliminara.

a0 41 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO , .

400 41 78 |Planilla De Asistencia 5 € Finalizado e} tramite y cumplido el periodo de retencion n’q desarrolla valores secundarios

,' y se procede a la eliminaci6n segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
15).

400 41 79 |Planilla De Contro! S £ Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios
v se procede a la eliminaci6n segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
15).
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, £.5.P

EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014
peL Espinalesp. : (25/06/ /08/2014)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 200 GERENTE FECHA: ‘ 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 400 UNIPAD TECNICO OPERATIVAY AMBIENTAL -
copnIGO - e RETENCION DISPOSICION FINAL B
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO - . PROCEDIMIENTOS
onona Mmoo, | sow sussemn K cr E M/D S -
PR CENTRAL -
400 50 MEMORANDOS 5 E Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios
y se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art.
15). ‘
M Y
400 60 75 |PLANES ¥
400 60 75  [Plan Control Maquinaria Y Equipo S E Subserie documental que es sustituida‘fpor una nueva versién que obedece al
. mejoramiento continuo; una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo central se
. . . eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
o b,
— - 7
RETENCION DISPOSICION FINAL . .
m (Expresada en afios) . ’
F3 : CT: Conservacion Total
[*] AC: Archivo Central MT: Medio Técnico -
O S : Seleccidn . .
z E : Eliminacién - : ¥/
> B * FERNANDO CAICEDO OCHOA
Z " P AGENTE ESPECIAL
o :
o
\ \
' 4 2 K v
N 3
¥ ¥
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: S00 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 SECCION GESTION DE PERSONAL
cODIGO B R RETENCION _ { _ DISPOSICION FINAL -
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO i PROCEDIMIENT!
cncosrmcn | sow | somime cr| e [mpo] s OCE os .
. CENTRAL.. L
530 02 ACCIDENTES DE TRABAJO 10 [ug Cumplido el tiempo de retencién y por ser de valor probatorio en concordancia con el Decreto 1295 de
. 1994, el articulo 221 del Codigo Sustantivo del Trabajoy la Ley 1562 de 2012; la serie se conservara
permanentemente y se garantizara su reproduccién en un medio técnico que garantice su seguridad
trazabilidad y ficil consulta.
530 04 ACTAS
s30 04 04 |Acta Comité Paritario De-Salud Ocupacional (Copaso} 10 ca Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de fa
Gestion Humana. Resolucién 2013/1989. Asegurar su conservacién y Reprografia.
530 04 06 |Acta De Comité Acoso Laboral 10 (ag . |Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de la
Y ' |Gestion Humana. Asegurar su conservacion y Reprografia. )
530 04 07 [Acta De Comité De Etica 10 cT i|Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias de la
Gestién Humana. Asegurar su conservacion y Reprografia.
530 06 AUTOLIQUIDACIONES . # M
530 06 15 jAutoliquidacién Mensual De Aportes 98 [3 Unavez cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central, se conservara durante 98 afios,

. Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la'serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 y el cédigo
sustantivo del trabajo articulos 39, 42, 151, 264; las imdgenes serdn conservadas en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabitidad y facil consulta por un tiempo no menor al aqui estipulado.

n L
530 1 CERTIFICACIONES -
530 11 19  |Certificaci6n Laboral \ 5 E Finalizado el ite y ¢ lido el periodo d\g retencién no desarrolla valores secundarios y se procede
' alaeli i6n segun proc ) previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
I )
530 15 COMUNICACIONES OFICIALES
530 15 25 |C ién Oficial Enviad 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarin como testimonio del trdmite y como parte de la memoria institucional de la
entidad. Asegirese su conservacion y reprografia.
\ '
530 15 26  [Comunicacién Oficial Interna 10 T Documentos gue soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
! documental se conservaran como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional de la
N entidad. Asegurese su conservacion y reprografia.
i i
530 15 27 |c icacién Oficial Recibid 10 cT Documentos que soportan la actuacion ativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarin como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional de la
entidad. Asegurese su conservacion y reprografia.
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEQ DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 SECCION GESTION DE PERSONAL
v CODIGO | T RETENCION ~ DISPOSICION FINAL ]
- - SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES : ARCHIVO : v : PROCEDI
JUNT SERIES ol e mo] s ROCEDIMIENTOS
. et - CENTRAL .
530 21 CONVENCIONES DE TRABAJO 10 CcT Constituyen parte de la memoria institucional porgque reflejan decisiones administrativas propias de la
- Administracién de la entidad. .
Debe utilizarse un medio técnico que facilite:su conservacién y reprografia para su posterior consulta.

530 32 ENCUESTAS 5 E Finalizado el periodo de retencidn no desarroila valores secundarios y se procede a la eliminacién

530 32 49 e De Salud O jonal segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 37 HISTORIA OCUPACIONAL 97 s Serie que por su naturaleza técnica, administrativa o financiera forma parte de Ia memoria
institucional, la serie se digitalizara y conservara totalmente, las imdgenes deberdn permanecer en un
repositorio que garantice su fidelidad, seguridad, trazabilidad y consulta.

, ¥ )
530 38 HISTORIAS LABORALES 97 E Serie documental que debe conservarse debidamente organizada y en sus soportes originales, por un
- periodo de por lo menos 80 afios posteériores a la prestacion de! servicio por parte del trabajador,
N N debido a los efectos legales que estos‘archivps puedan tener para ef reconocimiento y pago dela
* ’ pensién, para las decisiones de instancias judiciales,’gn el marco de la garantia y salvaguarda del
derecho fundamental a |a seguridad social, y porque este tipo de expedientes aportan a ta investigacién
- histérica en el campo de la ciencias sociales. {Concepto Técnico AGN Ref. 1-2014-97 - 98/2014/SGC -
420). Una vez cumplidos los tiempos de retencién, se debe proceder a hacer una seleccién
. - representativa del 3% por cada aiio de prodqccién teniendo en cuenta los diferentes niveles
. {Directivos, profesionales, técnicos y asistenciales); como fuente de informacién en investigaciones de
" los perfiles en diferentes épocas y niveles.
Con fundamento en la Circular Conjunta No. 04 de 2003 y 012 de 2004 del Departamento
' | Administrativo de la Funcidn Publica y Archivo General de Ia Nacidn, la cual brinda orientacion para el
\ ¢
: } cumplimiento de la Circular No. 004 de 2003: (Organizacidn de las Historias Laborales;

530 39 INFORMES , !

530 39 56 [Informe De Salud Ocupacional 10 cT Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestidn. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservacion def original.

530 41 INSTRUMENTOS DE CONTROL Y REGISTRO

530 41 39 |Control Permisos Diarios B 5 E Finalizado el tramite y cumplido e periodo de retericion no desarroila valores secundarios y se procede

)“ a la eliminacién segun procedimi previsto en A')g:uerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 41 40 |control Permisos Laborales i' 5 E Finalizado el tramite y cumplido el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede
a la eli i6n seguin proced previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 41 41 {Control Permisos Personales 5 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién
segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).

530 41 42 |{Control Permisos Sindicales 5 E Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencién no desarrolia valores secundarios y se procede

-control permisos sindicales alaeli ién segin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
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A A A EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERFODO (25/06/2007 - 05/08/2014

g , veL Espinalesp. (25/06/ /08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCYORA : 530 SECCION GESTION DE PERSONAL

~coDIGO . : RETENCION DISPOSICION FINAL K
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO f PROCEDIMIENTOS
amonamos. | e i A CENTRAL cT E M/D . S -‘
530 44 89 [Registro De Entrega Epp S E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién
’ segln procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 {art. 15).
S30 41 90 {Registro De Accidentes De Trabajo S E Finalizado el periodo de retenci6n no desarrolta valores secundarios y se procede a la eliminacién
segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 {art. 15). .
I
530 41 . 91 Jp..e o . o 5 A E Finalizado e! periodo de retencidn no desarrolta valores secundarios y se procede a la eliminacién
) gistro De De AJornada De Pausas Saludables . segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). :
S30 . 41 ' 92 [Registro De Capacitaciones 5. E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién
4 segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). ‘
. , - .
S30 41 93 [Registro De Jornadas De Promocién Y Prevencién 5 E fFinalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundanos yse procede ala eliminacién
4 ~ f N segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). i
! H H
530 41 .94 |[Tarjetas Control De Entrada Personal De La Empresa S 5 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede ala ehmmac:én
. . segun procednm:ento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
530 42 JORNADAS DE CAPACITACIONES 10 s Culminado el tiempo de retencién seleccionar una muestra que corresponda a una vigencia o ailo por
1 . cada 4 de produccién documental de tal manera que se permita dar imonio del cumplimi de
° esta funcién. -
530 43 JORNADAS DE VACUNACION 10 o S Culminado el tiempo de retencién seleccionar una muestra que corresponda a tina vigencia o afie por
cada 4 de produccién documental de tal manera que se permita dar testi i > del cumplimi de
] esta funcién. ’
S30 44 JORNADAS DEPORTIVAS ¥ BIENESTAR SOCIAL 10 A ' S Culminado el tiempo de retencién seleccionar una muestra que corresponda a Una vigencia o afio por
- ! cada 4 de produccién documental de tal manera que se permita dar testi iodel ¢ timi de
! esta funcin. . !

530 45 JORNADAS PROMOCION Y PREVENCION 10 - . S Culminado el tiempo de retencién seleccionar una muestra que corresponda a una vigentia o afto por
cada 4 de produccién documental de tal manera que se permita dar i vio del ¢ I fimii de
esta funcién.

530 47 UBROS

530 47 67 |Libro Radicador - Minuta 5 E Terminado el trdmite administrativo la subserie se elimina porque no posee valor husténco, cultural ni

’ . |~ cientifico. .
! /
530 49 MANUALES 5 ‘E Subserie con valor administrativo, terminado el tiempo de retencién en el archivo central se eliminara
530 49 68 '|m ! EX De Pri {6n Personal i va que no posee valores histéricos, culturales ni cientificos.
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oeL Espinalese.

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 SECCION GESTION DE PERSONAL
. - -
cODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL R
: SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENT! )
ancmacaca, | com Kot CT |"E {Mm/D s CE ENTOS
- CENTRAL AR RN
530 53 NOMINA 97 E Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
: N secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) (informacién laboral de
: los trabajadores cédigo ivo del trabajo articulos 39, 42, 151, 264, las imégenes serdn
' conservadas en un repositorio que asegure su seguridad, trazabilidad y ficil consulta por un tiempo no
menor al aqui estipulado.
530 55 71 |ORDENES .
530 55 71 |Orden De Prestacién De Servicios 18 s Serie documental de valor admini: ivo, juridico y legal. Una vez cumplidos los tiempos de retencién,
' se debe proceder a hacer una seleccién del 3% que por su objeto generaron gran amportancua eimpacto
. para fa Empresa.
, i - , P - ,
530 56 PANORAMA CONDICIONES DE TRABAJO 5 E Fmahzado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la ehmmacuén
J . - segun procedlmlento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
H - L .
530 §7 . PANORAMA DE RIESGO ! 5 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a la eliminacién
. segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
530 58 PANORAMA GENERAL DE FACTORES DE RIESGO 5 E Finalizado el periodo de retencién no desarrolla valores secundarios y se procede a 1a eliminacién
seglin procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013 (art. 15).
4 *
530 60 PLANES
530 60 77 |Ptan De Emergencia . 5 E Subsene que es actualizada periédicamente, una vez cumphdo el tiempo de retencién en archivo
' central se ehmman pues pierden sus valores pnmanoé y no posee valores secundarios.
i J
530 64 PROGRAMAS
530 &84 83 |Programa De Promocidn Y Prevencién 8 E Subserie que es actt jalizad i una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
530 64 84 |Programa De Riesgos , 8 E Subserie que es acty lizad 1 una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
I y
S30 64 85 |Programa De Salud Ocupacional ) 8 E Subserie que es actualizad: | , una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo central se
) eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
S30 64 86  IPrograma De Seflalizacién 8 E Subserie que es actualizad; I unavez plido el tiempo de retencién en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UN{DAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 530 SECCION GESTION DE PERSONAL
CODIGO - RETENCION DISPOSICION FINAL
; ARCHIVO e PROCEDIMIENTOS
mm] - l ; CENTRAL ek M/ $ o
530 64 87 |Programa Orden Y Aseo 8 E Subserie que es ac d nal , una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
530 66 PROYECTOS
530 66 88 |Proyecto Satud Ocupacional 8 - E Subserie que es actualizad. | una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo central se
eliminan pues pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.

RETENCION
(Expresada en afios)

AC: Archivo Central

CONVENCIONES

DISPOSICION FINAL

CT: Conservacién Total
MT: Medio Técnico

S : Seleccién

E : Eliminacién

- FERNANDO CAICEDO OCHOA
AGENTE ESPECIAL
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TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL
E AAA . EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL E.S.P
A l f - 4
DEL Esplnal ESP. QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014) . A
UNIDAD ADMINISTRATIVA: S00 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016 :
OFICINA PRODUCTORA : 590 SEC(;ION DE INVENTARIO Y ALMACEN :
coDIGO RETENCION DISPOSICION FINAL K
N . SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO - . PROCEDIMIENTOS - .\
onemamon | e | e o - cr| e jm/o| s : - .
T CENTRAL -
590 04 ACTAS ’ . " . .
550 04 03 |Acta Comité De Liquidaciones : 10 cT Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias ,
de la Empresa. Asegurar su conservacién y Reprografia. -
. 1
590 04 05  [Acta De Baja De Inventarios . 10 M/D Subserie documental que refleja la salic!é definitiva de materiales o equipos que no se encuentren
' 2 en condiciones de uso o que la Empresa ya no requiera para el normal desarrollo de sus
actividades, al cumplir el tiempo de retencién en el archivo central se microfilma o digitaliza para
. posteriores consultas y el soporte papel se efimina ya que pierde sus valores primarios y no posee | N
) valores secundarios. ST :
590 04 11 |Acta De Supervisién Contratos C 10 | cr Constituyen parte de la memoria institucional por que reflejan decisiones administrativas propias
- ’ g - de |3 Empresa. Asegurar su conservacion y Reprografia.
580 08 BAJA DE INVENTARIOS i ; S m/0 Subserie-documental que refleja la salida definitiva de materiales o equipos que no se encuentren -
' »'; en condiciones de uso o que la Empresa 'ya no requiera para el normal desarrollo de sus
. actividades, al cumplir el tiempo de retencién en el archivo central se microfilma o digitaliza para
posteriores consultas y el soporte papel se elimina ya que pierde sus valores primarios y no posee
° valores secundarios, -
590 10 CAJA MENOR N 10 E fFinalizado el periodo de retencién y superado su valor contable, no desarrolla valores
secundarios y se procede a la eliminacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04 de 2013
. (art. 15). La informacién relevante se consolida en comprobantes de pago de legalizacién, libros
' o \ oficiales y estados financieros. R \
. + N ]
590 15 COMUNICACIONES OFICIALES ! . !
590 15 25 [Comunicacién Oficial Enviada . 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a ia bajo
’ volumen documental se conservardn como testimonio del trémite y como parte de la memoria
institucional de la Empresa. Asegtirese su conservacion y reprografia.
590 15 26 |Comunicacién Oficial Interna . 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo
’ N volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de la memoria
‘J', institucional de la Empresa. Asegurese su consf.rvacién y reprografia.
580 15 27 |Comunicacién Oficial Recibida B 10 cT Documentos que soportan la actuacién administrativa de 1a dependencia. Debido a la bajo
i volumen documental se conservardn como tes'timonio del trémite y como parte de la memoria
institucional de la Empresa. Aseglirese su conservacion y reprografia.
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EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERfODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

" oeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 500 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 590 SECCION DE INVENTARIO Y ALMACEN . .
¢cHDIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
a SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO L PROCEDIMIENTOS -
oncoureon [~ st | suseane cT | E [M/D S
K CENTRAL -
590 17 CONCIUACIONES . .
590 17 28 |Conciliacién De Almacén 10 M/D Cumplida s0 vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
. {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos
siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y {Articulo
' 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio
que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
580 33 ENTRADAS DE ALMACEN 10 ™m/0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
N secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en’su articulo 60
M . (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos
' siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo
- i ! - 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio
’ l . que g‘aran(i‘se su sgguridad, trazabilidad y facil consulta.
590 55 ORDENES ’
590 55 70 |Orden De Compra : 10 M/D Cumplida su—vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
' - secundarios, teniéndo en cuenta la norma que dicta el cdigo de comercio en su articulo 60
' (Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables, podran ser destruidos
4 siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y {Articulo
134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio
\ que g'arantfce su seguridad, trazabilidad y facil cc\msulta.
5%0 60 PLANES oy )
580 60 76 |Plan De Compras 4 3 Subserie que es actualizada anualmente, una vez cumplido el tiempo de retencién en archivo
central se eliminan, pierden sus valores primarios y no posee valores secundarios.
590 62 POLIZAS . S S Seleccionar una muestra aleatoria del 5% por cada afio de produccién documental, de aquellos
N siniestros de impdcto institucional, como testimonio de apoyo a los directivos en el proceso de
) toma de decisionés. En concordancia con la Ley 222 de 1995.
1 i
580 70 SALIDAS DE ALMACEN 10 M/0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencidn de los documentos contables, podrén ser destruidos
siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo
134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio
que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
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EAAA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

(Expresada en afios)
CT: Conservacion Total
AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
§'°1 Seleccién ’

E : Eliminacién

CONVENCIONES

0eL Espinalese. A
UNIDAD ADMINISTRATIVA: S00 UNIDAD ADMINISTRATIVA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 590 SECCION DE INVENT'ARIO Y ALMACEN .
CODIGO . RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO NN PROCEDIMIENTOS
oncuarco, | s | somemer . ) cT E IM/D S
CENTRAL .

590 74 TRASPASOS DE ELEMENTOS ~ - 10 cT Subserie que refleja los bienes transferidos por la SSPD é otra Empresa, al cumplir el tiempo de
retencion en el archivo central se microfilma o digitaliza para posteriores consultas y el soporte
papel se conserva como testimonio del proceso de traspaso.

2
RETENCION DISPOSICION FINAL

FERNANDO CAICEDO OCHOA

AGENTE ESPECIAL
i
' N
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EAAA

oeL Espinales.ep.

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

600 UNIDAD FINANCIERA
610 SECCION DE CONTABILIDAD -

FECHA:

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

10 de septiembre de 2016

CODIGO

oo oo, | s

. " SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES .

REYENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cr

E

m/D

S

PROCEDIMIENTOS

610 15
610 15

COMUNICACIONES OFICIALES
[« icacién Oficial E

td

10

cT

Documentos que soportan la actuacion administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trdmite y como parte de
la memoria institucional de la Empresa. Aseglrese su conservacién y reprografia.

610 15 ..

25

Comunicacién Oficial Interna

10

Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la
bajo volumen documental se conservardn como testimonio del trdmite y como parte de
la memoria institucional de la Empresa. Asegirese su conservacién y reprografia.

610 15

27

Comunicacién Oficial Recibida

Documentos que soportan la actuz_a_cién’administrativa dela depen'denéia.-Debido ala
bajo volumen documental se conservaran como testimonio del trdmité y como parte de
la memoria institucional de la Empresa. Asegurese su conservacién y reprografia.

: !

610

| CONTRIBUCIONES A LA COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABL

10

m/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque ho desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrin
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccion exacta} y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su segbridad,
trazabilidad y facil consuita. :

610 25

CUENTAS DE COBRO CUOTAS PARTES PENSIONALES

10

M/D

La cuota parte pensional, es el mecanismo de soporte financiero de 1a pensién que
permite el recobro que tienen que efectuar la Empresa reconocedora de una prestacién
pensional, con cargo a las Empresaes en las cuales el trabajador cotizé b presté sus
servicios, de conformidad con lo sefialado en los Decretos 2921 de 1948, 1848 de 1969,
en las Leyes 33 de 1985 y 71 de 1988. Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, Ia serie
se elimina porque no desarrolla valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que
dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de
los documentos contables, podran ser destruidos siempre que por cualquier medio
técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de
1993}. Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio qué garantice
su seguridad, trazabilidad y ficil consulta. J

610 26
610 26

 |DECLARACIONES TRIBUTARIAS

Declaracién De Impuesto Sobre Las Ventas Iva

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables, podrdn
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

EAAA

oeL Espinalese.

600 UNIDAD FINANCIERA
610 SECCIONlDE CONTABILIDAD

FECHA:

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.5.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

10 de septiembre de 2016

cODIGO

OnGa MO

. SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

RETENCION

DISPOSICION FINAL

ARCHIVO
CENTRAL

cT

E

m/0

S

o PROCEDIMIENTOS

610

26

4

Declaracién Tributaria De Impuesto A La Riqueza Y Complementario [}

T

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
yélores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el c6digo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran
ser destruidos siempre que por cu;zlquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccién exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta. !

610

26

Declaracién Tributaria De Industria, Comercio Avisos Y Tableros

10

M/

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniend'o:en cuenta la norma que dicta el t6digo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran

* |ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
i

reproduccién exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta. \

610

26

Declaracién Tributaria De Informacién Exdgena

-formulario de presentacién de informacion por envié de
archivos xmls ’
W

ot

10

m/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y :contable, |a serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccidn exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y ficil consulta.

610

26

47

Declaracién Tributaria De Retencién En La Fuente

10

m/0

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en ébenta'la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccion exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imigenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.

610

26

Declaracién Tributaria Impuesto Sobre Le Renta Para La Equidad
(Cree) R
y

10

M/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque no desarrolla
valores secundarios, teniendo en cuenta’fla norma que dicta el cddigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo delretencién de los documentos contables, podrén
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccion exacta) y {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facit consulta.
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E A A A : TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERfODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

peL Espinalese. .
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA ' FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 610 SECCION DE CONTASBILIDAD o -
- €ODIGO : - : RETENCION DISPOSICION FINAL .
e . . SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES EED ARCHIVO R PROCEDIMIENTOS - .\
omamamoo. | sme s . cT E |M/D s - .
s - CENTRAL ’
610 T34 ESTADOS DE ACTIVIDAD FINANCIERA . 10 M/ _ |Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina’porque no desarrolla

valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta gi c6digo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran
ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdagenes se
conservaran permanentemente en un repositorio gue garantice su seguridad,

-

trazabilidad y facil consulta. ) .
610 39 51 |INFORMES' ; . -
10 39 §1 {informe A Entes De Vigilancia Y Control 10 cr |, 1‘ _ |Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestion y resultados dela
i : i Empresa por parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para

; ; posteriores consultas y para preservacion del original.
i H =

A
! “

‘610 39 54  |informe De Monitoreo 10 CcT o |Subserie de conservacién total ya que es donde se consolidan el informe de actividades
" " |desarrolladas por el drea y evidencia la gestion realizada por la misma.

610 39 61 |informesul - 10 [ - |Finalizado el trdmite y cumplido el periodo de retencion no desarrolla valores .
\ . .. |secundarios y se procede a la elinﬁnacién segun procedimiento previsto en Acuerdo 04
. Ide 2013 (art. 15). i

610 .
610

LIBROS OFICIALES ' . . ] .

Libro Auxiliar . 10 M/0 - {Una.vez cumplidos los tiempos de retencién, esta serie no desarrolla valores secundarios.
Dicha informacién se consolida en los Estados Financieros y libros oficiales de la
administracién.

Soporte Normativo: Ley 962-2005 Articulo 28, Articulos 48, 49 y 54 del Cédigo de

! : Comercio. .

3]
t

610 48 65 |Libro De Diario N 10 cT Esta Subserie se conservan totalmente debido a que estos documentos reflejan la gestion
! findnciera, consolidan los registros contables; permiten reconstruir la memoria

N econémica de la Empresa.

i ' Soporte Normativo: articulo 28 de la Ley 962 de 2005 del Cédigo de Comercio.

610 48 66 |Libro Mayor Y Balance 10 cT R Cumplida su vigencia la serie se conservara permanentemente como prueba y consulta
) en un repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad, fidelidad y facil consulta. Ley
962 de 2005 Articulo 28.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

oeL Espinalese. . _
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA FECHA: ' 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 610 SECCION DE CONTABILIDAD .
cODIGO : e A RETENCION DISPOSICION FINAL ' .
: SERIES Y.TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO | X . Ceme n i PROCEDIMIENTOS
sl ol el A s T centra | T B [M/B s o] - T :
610 54 NOTAS CONTABLES C ) . 10 ™M/D} - Cumplida su vigencia legal, fiscal y contabl(—.f, la serie se elimina porque no desarrolla
. valores secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su
articulo 60 (Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos. contables, podran
" ser destruidos siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su
reproduccién exacta) y (Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se
. conservaran permanentemente en un repositorio que garantice su seguridad,
trazabilidad y facil consulta.
610 60 PLANES - L. : : ;o
610 60 74 |[Plan Contable SUI e 5 CcT Desarrolla valores Secundarios, dando testimonio de la Planeacién orientada al logro de
o o : resultados de la gestion financiera. Finalizado el periodo de retencion en el Archivo
! o Central deben ser transferidos al Archivo histérico. Debe utilizarse un medio técnico que
facilite su conservacién y reprografia.
- '; N . :
T ‘ - ¢ l N
RETENCION DISPOSICION FINAL !
m (Expresada en afios)
2 CT: Conservacién Total ' i -
[} AC: Archivo Central MT: Medio Técnico B
O S : Seleccion
E € : Eliminacién i
> Firma Firma
2 COORDINADOR (A) GENERAL DIRECTOR (A) DE GESTION DOCUMENTAL
(o} \ : - 3 -
o : . S

. hen
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~) EAAA

pet Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

600 UNIDAD FINANCIERA
630 SECCION DE TESORERIA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA:

10 de septiembre de 2016 :

cODIGO

DISPOSICION FINAL

RETENCION \
] l SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS
onosaron | wme | wwese . -E* |M/D S P
CENTRAL .

630 07 AUXILIO EDUCATIVO 10 Documentos que soportan la actuacion administrativa y contable de la Empresa,, por su bajo
volumen documental se conserva totalmente como evidencia de los auxilios econémicos gestionados
para los funcionarios de la Empresa con el propésito de contribuir con su desarréllo profesional
conforme a las politicas de la misma. )

630 11 CERTIFICACIONES :

630 11 18 |Certificacién De Retencién En La Fuente S E Al cumplir el tiempo de retencidn en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus valores
primarios y no tienen secundarios.

630 _11 19 |Certificacién Laboral S € Al cumplir el tiempo de retencién en el A_rchivo Central se eliminan pues pierden sus valores

, .l ’ , primariof y no tiénen secundarios. ' . ’ ,
d :
630 11 22 |Certificado De Ingresos ¥ Retenciones 5 E Al cumplir el tiempo de retencién en el Archivo Central se eliminan pues pierden sus valores
. . - primarigs y no tienen secundarios. -
X . 1 B

630 13 23 |COMPROBANTES .

630 13 23  |Comprobante De Egreso.. 10 Mm/0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrofla valores
secundarios, teniendo en cuenta fa norma que dicta el cdigo de comercio en su articulo 60

- (Transcurrido este tiéihpo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
E que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del
' Decreto 2649'de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta.
630 13 24 |Comprobante De Ingreso \ 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie e elimina porque no-desarrolla valores
: secundarios, t:eniendo en cuenta (a norma que dicta el cddigo de comercio en su articulo 60
' {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consuita.

630 15 COMUNICACIONES OFICIALES .

630 15 25 |Comunicacién Oficial Enviada .+ 10 Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen

','» documental se cons}zrvarén como testimonio del trdmite y como parte de la memoria institucional de
g la Empresa. .

630 15 26  |Comunicacién Oficial Interna , 10 Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a la bajo volumen
documental se conservarsn como testimonio del trémite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa.

630 15 27 |c icacién Oficial Recibid 10 Documentos que soportan la actuacién administrativa de la dependencia. Debido a 1a bajo volumen

-comunicacidn oficial recibida documental se conservardn como testimonio del tramite y como parte de la memoria institucional de
la Empresa.
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UNID,

EAAA

peL Espinalese.

ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

600 UNIDAD FINANCIERA
630 SECCION DE TESORERIA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA:

10 de septiembre de 2;016

cODIGO

m.u]..l..._

SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES

IS

‘[ RETENCION

DISPOSICION FINAL

\

ARCHIVO
CENTRAL

T

E {Mm/0

H

PROCEDIMIENTOS

630 18

CONSIGNACIONES

10

m/D

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se.elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. )

630 30

' |eGRESOS

10

M/

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, [a serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddige de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Artfculo 134 de!
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que

|garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta. ; H

630 31

EMBARGOS

Finalizado su tiempo de retencién se procede a la eli ion segun procedi 1to previsto en
Acuerdo 04 de 2013 (art. 15). - i ©

<
P .
[l

630 36

FLUJO DE CAJA

10

M/D|

Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, 1a serie se elimina porgque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma gue dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del- -
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio‘que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. M

630 39
630 39

INFORMES §

‘linforme A Entes De Vigilancia Y Control

1

10

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién y resultados de la Empresa-por p:arte
de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y para '
preservacién del original.

630 39

53

Informe De Bancos

10

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacion de gestién. Por su baja produccién documental
se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y para preservacién del original.

630 39

Informe De Monitoreo
!

)

10

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién. Por su baja produccién documeiital
se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y para preservacién del original. h

i

630 39

tnforme De Recaudo

10

Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacién de gestién. Se microfilman o digitalizan para
posteriores consultas y para preservacién del original.

630 39

57

tnforme Diario De Caja ¥ Bancos

10

Estos doct \tos reflejan 1to y evaluacién de gestién. Por su baja produccién documental
se microfitman o digitalizan para posteriores consultas y para preservacién del original.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

EAAA TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

DeL Espinalese.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 600 UNIDAD FINANCIERA FECHA: 10 de septiembre de 2016
OFICINA PRODUCTORA : 630 SECCION DE TESORERIA
~ cODIGO RETENCION °DISPOSICION FINAL
] ARCHIVO - o * PROCEDIMIENTOS
l - ; centrar | ST | E.[M/B] s A R ;
40 INGRESOS 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el c4digo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
630 46 LEGALIZACIONES . 1
630 46 62 |Legalizacién Caja Menor 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla vatores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrdn ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
, Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y fcil consulta,
630 47 LIBROS - ' ' - !
630 47 64 |Libro Auxiliar De Caja Y Bancos ’ \{ 10 ™m/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se‘..elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
i que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y {Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
630 51 MOVIMIENTOS DE CAJA Y BANCOS 10 Mm/0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, fa serie se elimina porque no desarrolla valores

' secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el'cédigo de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccion exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
|garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.

630 53 NOMINA 80 E Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se eliminla porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo.de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) (informacién faboral de
los trabajadores cédigo sustantivo del trabajo articulos 39, 42, 151, 264, las imagenes seran
conservadas en un repositorio que asegure su seguridad, trazabilidad y fécil consulta por un tiempo
no menor al aqui estipulado. :
630 67 RECIBOS DE CAJA i 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, |a serie se elimina porque no desarrolla valores

N secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
! {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un repositorio que
garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:

EAAA

DEL Espinalese.

600 UNIDAD FINANCIERA

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEOQ DE EL ESPINAL, E.S.P
QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014}

FECHA: 10 de septiembre de 2016

OFICINA PRODUCTORA : 630 SECCION DE TESORERIA .
CcODIGO RETENCION | DISPOSICION FINAL N
SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTOS ¢
onouareco. | wme | smomm lcr E |Mm/D s -
CENTRAL
630 68 REEMBOLSO DE CAJA MENOR 10 m/0 Cumplida su vigencia legal, fiscal y contabte, |a serie se elimina porque.no desarrolla valores
: ~ secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cddigo de comercio en su articulo 60
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podran ser destruidos siempre
que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y (Articulo 134 del
Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanenteimente en un repositorio que
garantlce su seguridad, trazabilidad y fécil consulta.
630 73 TRASLADOS BANCARIOS 10 m/D Cumpllda su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60
. o {Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos siempre
W - |que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y {Articulo 134 del
. Decreto 2649 de 1993). Las imdgenes se conservaran permanentemente en un reposntono que
! ! i |garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta. ‘
RETENCION i " DISPOSICION FINAL Y ‘
3 (Expresada en afios) - .
2 . CT: Conservacién Total . .
(e} AC: Archivo Central - MT: Medio Técnico =
o S : Seleccion .
Z E : Eliminacién . T
w : FERNANDO CAICEDO OCHOA
2 . N AGENTE ESPECIAL
o : K
(5]
\
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)

EAAA

peL Espinalese.

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA :

600 UNIDAD FINANCIERA
640 SECCION DE PRESUPUESTO

TABLA DE VALORACION DOCUMENTAL

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL, E.S.P

QUINTO PERIODO (25/06/2007 - 05/08/2014)

FECHA:

10 de septiembre de 2016

cODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL _
] SERIES Y TIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO : PROCEDIMIENTOS e
axmammoo. | sxm wasian N CT € M/D S
CENTRAL - v
640 05 ADMINISTRACION PRESUPUESTAL ‘ L
640 05 69 |Modificaciones Presupuestales 10 M/D Cumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo'de comercio en su articulo 60
(Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos coniables, podrén ser destruidos
siempre que por cualguier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta) y
(Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un
repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
640 11 CERTIFICACIONES )
640 11 21 |Certificado De Disponibilidad Presup | 5 cr Se conserva dentro del expediente al que corresponda (contrato.u Orden de Pago), No desarrolla
. valores secundarios.
640 14 -lcomPrOMISOS PRESUPUESTALES 10 M/D ! Jcumplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores
N ; secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cédigo de comercio en su articulo 60 . |
. . (Transcurrido este tiempo de retencion de los documentos contables, podran ser destruidos .
"
. " s'iempre que por cualguier medio técnico adecuado garantice su reproducci()n exacta) y B
. (Amculo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imégenes se conservaran permanentemente en un
- repositorio que garantice su seguridad, trazabilidad y ficil consulta. -
640 29 DEVOLUCIONES PRESUPUESTALES 10 Mm/D (_:umplida su vigencia legal, fiscal y contable, la serie se elimina porque no desarrolla valores §
: secundarios, teniendo en cuenta la norma que dicta el cdigo de comercio en su articulo 60,
{Transcurrido este tiempo de retencién de los documentos contables, podrén ser destruidos
siempre que por cualquier medio técnico adecuado garantice su reproduccién exacta}y - ’
\_ {Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993). Las imagenes se conservaran permanentemente en un
repos:tono que garantice su seguridad, trazabilidad y facil consulta.
1
640 39 INFORMES Estos documentos reflejan seguimiento y evaluacion de gestion y resultados de la entidad por
640 39 51 |informe A Entes De Vigilancia Y Contro! 10 cT parte de los Organismos de Control. Se microfilman o digitalizan para posteriores consultas y
' para preservacién del original.
N N 2
) I ,
RETENCION ’ DISPOSICION FINAL ' //
m (Expresada en afios) ;
2 . CT: Conservacién Total . . .
] AC: Archivo Central MT: Medio Técnico
O S : Seleccion
E E : Eliminacién
3 FERNANDO CAICEDO OCHOA
g AGENTE ESPECIAL
(8]
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

NORMOGRAMA

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO DEL ESPINAL E.S.P.
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PERIODO

Empresa de Acueducto , Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P.

FECHA

NORMOGRAMA TVD

OBIETO

ENTIDAD

El Consejo Municipal de el Espinal
- ~1"Por.el cual se crea el Departamento de
(o] 28-nov-1978 JACUERDO No 038 DE 1978 Empresas Publicas Municipales y se
dictan otras disposiciones”
R . El Consejo Municipal de el Espinal
"Por medio del cual se organizan como
12-dic-1979 |ACUERDO No 024 DE 1979 establecimiento publico las Empresas
| Publicas Municipales".
oL El Consejo Municipal de el Espinal
07-feb-1980 JACUERDO No006 DE 1980 "Por el cual se madifican los articulos 4¢
y 52 del Acuerdo numero 24 de 1979".
“Por el cual se establecen los cargosy  |El Consejo Municipal de el Espinal
. las asignaciones civiles para los
30-dic-1987 |ACUERDO No 020 DE 1987 empleados de las Empresas Publicas
Municipales para 1988". _
I Empresas Publicas Municipales en una ]| Consejo Municipal de el Espinal
Empresa industrial y Comercial del
) i ’ Estado, del nivel Municipal, encargada
28-dic-1995 |ACUERDO No 63 DE 1995 de prestar los servicios publicos
domiciliarios en el Municipio del
Espinal”.
"Por el cual se establece la estructura  |La Junta Directiva de la Empresa de
1] administrativa de la Empresa de Acueducto, Alcantariliado y Aseo
07-may-2003 JACUERDO No 004 DE 2003 Acueducto, Alcantarillado y Aseo de el  |del Espinal E.S.P '
Espinal, £.5.P"
"Por medio del cual se determina el Ministro de Hacienda y Crédito
procedimiento aplicable a las entidades Jpublico,
DECRETO 2211 DE 2004 financieras sujetas a toma de posesién y!
> |liquidacién forzosa administrativa."
"Por el cual se recogen y reexpiden las  [Ministro de Hacienda y Crédito
{Derogado por el art. 12.2.1.1.4, normas en materia del sector Publico,
Decreto Nacional 2555 de 2010 financiero, asegurador y del mercado de
08-jul-2004 valores y se dictan otras disposiciones."”
"Por el cual se modifica el Decreto 2555 |Ministro de Hacienda y Crédito
de 2010 en lo relacionado con el Valor JPublico,
o Total Unificado (VTU) de operaciones
Adicionado por el art. 1, Decreto R . .
v Nacional 1854 de 2015 activas y pasivas realizadas por
entidades vigiladas por la _
Superintendencia Financiera de
Colombia, y se dictan otras
" .« [Superintendencia de Sevicios
28-5ep-2006 [RESOLUCION No 2006130003608 CZ:’f:iecs“:ﬁd‘:t‘if:;t°ma deposesion | @ icos Domiciliarios
Agente Especial Designado Por la
"Por medio de la cual se expide el Superintendencia de Sevicios
. manual de funciones y requisitos de los [publicos Domiciliarios para la
25-jun-2007 }RESOLUCION No 194 DE 2007 diferentes empleos de la planta de Empresa de Acueductopj
personal de la Empresa de Acteducto, |Alcantarillado y Aseo del Espinal
= |Alcantarillado y Aseo del Espinal E.S.P." JE.s.p
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